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Resolucao 516/2020 - CONSUP/REITORIA/IFRR, de 28 de julho de 2020.

APROVA AD REFERENDUM O PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA-FIC
DO CURSO SUPERIOR DE POLICIA DA POLICIA MILITAR
DE RORAIMA - CSP PMRR 2020.

A Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando a justificativa constante no processo n.2 23229.000405.2020-21,

RESOLVE:

Art. 1.2 Aprovar, Ad referendum do Conselho Superior, o Projeto Pedagdgico do Curso de
Formacdo Inicial e Continuada (FIC) do Curso Superior de Policia da Policia Militar de
Roraima - CSP PMRR 2020, conforme o anexo desta resolucao.

Art. 2.2 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, em
Boa Vista-RR, 27 de julho de 2020.

FABIANA LETICIA SBARAINI
Presidente do Consup em exercicio
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I11. Apresentaciao do Curso

Nome do Curso

Formacao Inicial e Continuada em Curso Superior de Policia da
Policia Militar de Roraima — CSP PMRR 2020

Resolucdo de aprovacgao

Classificaciao do Curso FIC

Formacao Inicial ( ) Formacao Continuada ( X)

PROEJAFIC 200h (FIC)

PROEJA Ensino Fundamental ( ) PROEJA Ensino Médio ( )

Eixo Tecnoldgico

Seguranga

Carga Horéria Total

270h (duzentos e setenta) para os oficiais QOC
250h (duzentos e cinquenta) para Oficiais QCO e QOS

Numero de Vagas por Turma

31 estudantes

Escolaridade minima

Ensino Superior Completo

Data Inicio e Término

10/08/2020 a 10/12/2020

Dias da semana

De segunda a segunda

Horario

Integral
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Forma de Ingresso Indicacdo do Comandante Geral da Policia Militar de Roraima
através de oficio ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima

Turno Diurno/Noturno

Regime de Funcionamento Educacio a Distancia

Frequéncia de oferta Semestral

Local das aulas Campus Boa Vista, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Roraima (Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), Plataforma Moodle)
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1. APRESENTACAO

O presente documento constitui 0 Projeto Pedagdgico do Curso FIC em Curso Superior de
Policia da Policia Militar de Roraima — CSP PMRR 2020, na modalidade a distancia, com carga
horéria total de 270h (duzentos e setenta) para os oficiais QOC e 250h (duzentos e cinquenta) para

Oficiais QCO e QOS.

2. JUSTIFICATIVA

Evento promovido pela PMRR, em parceria com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima/Campus Boa Vista, com o fito de realizar a Formacao Inicial e Continuada
em Curso Superior de Policia da Policia Militar de Roraima — CSP PMRR 2020, para Majores do
Quadro de Oficiais Combatentes - QOC, do Quadro Complementar de Oficiais — QCO e do Quadro
de Oficiais da Saude — QOS, da Policia Militar de Roraima, na modalidade de ensino a distancia-
EAD, justifica-se pela necessidade de aprendizado continuo e preparacdo para ascensdo funcional
militar ao posto de Coronel, bem como visando contornar as restrigdes de custo, tempo, distancia e

disponibilidade, caracteristicas do método tradicional de acesso ao conhecimento.

Devido o atual contexto relacionado a Pandemia por CONVID 19, faz-se necessdrio a
implementacdo de uma cultura de uso de novas tecnologias aplicadas a educagdo e ado¢do do
ensino a distincia, assim proporcionando a disseminacdo do conhecimento para contingentes cada
vez maiores, com reducdo de custos a medida em que cresce o nimero de participantes no
aprendizado, sem, contudo, diminuir o elevado padrdo de qualidade da formacdo e sem excluir o
agente de seu emprego direto na atividade fim da PMRR. Nesse contexto, a Formagdo continuada
em Curso Superior de Policia — CSP PMRR 2020 serd realizada na modalidade de ensino a

distancia, organizadas em salas no Ambiente Virtual de aprendizagem (AVA), da plataforma Moodle

Para a Formacdo Continuada em Curso Superior de Policia serdo ofertados 15 (quinze)
componentes curriculares. A carga hordria serd de 270h (duzentos e setenta) para os oficiais QOC e
250h (duzentos e cinquenta) para Oficiais QCO e QOS, conforme a Matriz curricular do Plano

Pedagogico do CSP PMRR 2020.
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3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GERAL

Desenvolver os conhecimentos tedricos e praticos dos Oficiais Superiores do Quadro de
Oficiais Combatentes — QOC, do Quadro Complementar de Oficiais — QCO e do Quadro de
Oficiais da Saide — QOS, para o comando de Unidade Militar, assessoramento administrativo e a
gestdo de saude em nivel estratégico na Corporacdo dentro de suas dreas de atribuigOes,
desenvolvendo as competéncias necessdrias ao exercicio das fungdes e encargos inerentes ao posto
Coronel PM contemplado nos respectivos Quadros de Oficiais da PMRR, em conformidade com a

legislacdo em vigor.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Habilitar para o comando e coordenacdo, no nivel estratégico, de unidades da PM;

b) Produzir conhecimentos que permitam a resolucdo dos problemas institucionais;

c) Capacitar para o exercicio de fungdes de assessoramento no nivel estratégico da
Corporagao;

d) Atualizar os conhecimentos sobre o Sistema de Seguranga Publica e Defesa Social;

e) Avaliar os protocolos, projetos, processos e procedimentos técnicos da Corporacao;

f) Estudar aspectos legais e normativos que envolvem a atividade de Seguranca Publica e
Defesa Social, para propor melhorias;

g) Aperfeicoar o modelo de atendimento de satide dentro da estrutura organica da Policia

Militar de Roraima.

4. PUBLICO ALVO

Serdo capacitados 31 (trinta € um) Majores da Policia Militar de Roraima no referido curso,
sendo: 24 (vinte e quatro) MAJ QOC PM, 03 (trés) MAJ QCO PM e 04 (quatro) MAJ QOS PM,

indicados pelo Comandante Geral da Policia Militar de Roraima, via Oficio, encaminhado ao IFRR.

S. REQUISITO E MECANISMO DE ACESSO AO CURSO

O curso sequencial para promog¢do funcional, terdo suas vagas ocupadas por indicacdo do

Comandante Geral da Policia Militar de Roraima, através de oficio ao Instituto Federal de
7
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Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR.

Para o Oficial Policial Militar ingressar na a Formagdo Inicial e Continuada em Curso
Superior de Policia é necessdrio: ser oficial superior da Policia Militar de Roraima, integrante do
QOC, QCO ou do QOS; estar no efetivo exercicio das fungdes; ndo estar com a liberdade cerceada
por prisdo proviséria ou sentenca condenatdria transitada em julgado, nem mesmo afastado do
exercicio de suas fungdes por sujeicdo a processo ou procedimento administrativo de qualquer

natureza.

O Comando Geral da Policia Militar de Roraima poderd ofertar vagas para outros
integrantes do Sistema de Seguranca Publica e Defesa Social das Coirmas. Neste caso, a selecdo e a
apresentacdo do candidato deverdo ser feitas pela Direcdo da instituicdo a que pertence, desde que

atendidos os mesmos requisitos aplicados aos candidatos policiais militares de Roraima.
6. METODOLOGIA

A metodologia a ser utilizada para o desenvolvimento do Curso FIC em Curso Superior de
Policia, na modalidade a distancia, serd desenvolvida através do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), da plataforma MOODLE, onde serdo planejados e disponibilizados materiais e atividades
para o estudo como: hipertextos, videos, videoconferéncias, féruns de debates, seminérios, chats
online, entre outros recursos que estardo ao alcance dos estudantes e terdo a possibilidade de

planejar seu tempo de estudo, de modo a acessar e realizar as atividades em qualquer hora e lugar.

Ademais, no AVA, pode-se a todo momento, com conexao a internet, tirar dividas, dialogar
com professor formador, professor mediador e colegas, assim como conhecer necessidades e
problemas numa abrangéncia global, vencendo as barreiras geograficas de espago e as de tempo.
Desse modo, o AVA € disseminador dos conhecimentos tecnoldgicos, mas, também, de aspectos
culturais préprios dos tempos modernos, definindo-se assim, como veiculo permanente de apoio as

acoes de ensino.

No CSP PMRR, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus
Boa Vista, por meio do Departamento de Educacdo a Distancia (DEAD), fica responsdvel por

garantir a execucdo dos componentes curriculares na plataforma virtual MOODLE, na versdo
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2.6.3+, utilizada no Campus desde 2011 na execucdo de diversos cursos de extensdo, técnicos, de
graduagdo e pés-graduacdo em EaD. A plataforma constitui uma ferramenta de ensino gratuita,
usada no mundo todo com objetivo de propiciar ao estudante EaD alternativas de formas de saber
ampliando potencialmente seu conhecimento através dos diversos recursos tecnolégicos disponiveis
na atualidade, com base numa metodologia centrada na ideia de educagdo interativa, significativa e

flexivel.

Assim, via ensino a distancia, o estudante aprende com maior autonomia, planeja seu tempo
dedicado as aulas, montando seu horario, local e ritmo de estudo, devendo obrigatoriamente
interagir com o professor formador e mediador, através da sala virtual. E valorizada a relagdo entre
o estudante e a tecnologia, sendo esta uma ferramenta utilizada na constru¢do do conhecimento. Os
estudos a distancia sdo apoiados em atividades on-line disciplinares, objetivas e discursivas,
somadas aos trabalhos concluidos, compostas por reflexdes sobre pontos apresentados nos materiais
didéticos, orientacdes para o desenvolvimento de pesquisas, leituras complementares e trabalhos em

grupos.

O Curso Superior de Policia, terd uma carga hordria total de 270h (duzentos e setenta) para
os oficiais QOC e 250h (duzentos e cinquenta) horas para Oficiais QCO e QOS, conforme matriz
curricular do Projeto Pedagédgico", 100% a distancia, distribuidos em atividades previamente
planejadas pelo professor e disponiveis no Ambiente Virtual, obedecendo os prazos de entrega
previsto em cronogramas. Cabe salientar que o referido curso contard com 15 (quinze) componentes
curriculares, organizados conforme a Matriz Curricular contida no Plano de Curso, em salas no

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da plataforma Moodle.

7. PERFIL PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO

O perfil profissional esperado € um profissional capaz de dominar conceitos voltados ao
comando, planejamento, organizac¢do, direcdo e controle organizacional, com visdo sist€émica,
contextualizada, com condi¢des de desenvolver trabalhos proativos de segurancga publica em nivel

macro.
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8. ORGANIZACAO CURRICULAR
8.1. MATRIZ CURRICULAR
Quadro 01: Demonstrativo dos Componentes e Carga Horaria

8.1.1 Componentes aplicados aos Oficiais do Quadro de Combatentes da Policia Militar de

Roraima - QOC PM

A ordem de oferta dos Componentes Curriculares serd definida de acordo com a articulagdo
entre o IFRR/CBV e a PMRR, sendo que o Componente Introducio ao Ambiente Virtual de

Aprendizagem, deverd ser o primeiro a ser executado:

N° Componentes Curriculares do Eixo Tecnolégico Seguranca Carga Hordria
01 Introdugdo ao Ambiente Virtual de Aprendizagem 20 h
02 Politica Econdmica, Territorio e Criminalidade 30 h
03 Politicas Publicas de Seguranca e Defesa Social 20h
04 *Qperacoes Integradas e Garantia da Lei e da Ordem 30h
05 *Planejamento Governamental e Governanca 20h
06 Desenvolvimento de Politicas de Gestdao de Pessoas 20h
07 Inteligéncia Estratégica 20 h
08 *Planejamento Estratégico e Processo Decisdrio 20h
09 Orcamento e Financas Publicas 20h
10 Dimensdes Contemporaneas da Criminalidade 20 h
11 Metodologia da Pesquisa Aplicada 20 h
12 Trabalho de Conclusao de Curso (Seminério) 30 h
Total de carga horaria dos Componentes Curriculares 270 h

(*) Componente Curricular Especifico do QOC PM

8.1.2 Componentes aplicados aos Oficiais do Quadro Complementar da Policia Militar de

Roraima - QCO PM.

10
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N° Componentes Curriculares do Eixo Tecnoldgico Seguranca Carga Hordria
01 Introdugdo ao Ambiente Virtual de Aprendizagem 20 h
02 Politica EconOémica, Territorio e Criminalidade 30h
03 Politicas Publicas de Seguranca e Defesa Social 20 h
04 *Planejamento Governamental e Governanca 20h
05 Desenvolvimento de Politicas de Gestao de Pessoas 20h
06 Inteligéncia Estratégica 20h
07 Orcamento e Finangas Publicas 20 h
08 Dimensdes Contemporaneas da Criminalidade 20h
09 Metodologia da Pesquisa Aplicada 20h
10 *Teoria da Administracao e Fundamentos da Gestao Publica 30h
11 Trabalho de Conclusio de Curso (Semindario) 30 h
Total de carga horaria dos Componentes Curriculares 250 h

(*) Componente Curricular Especifico do QCO PM

8.1.3 Componentes aplicados aos Oficiais do Quadro de Saiide da Policia Militar de Roraima -
QOS PM.

N° Componentes Curriculares do Eixo Tecnoldgico Seguranca Carga Hordria
01 Introducdo ao Ambiente Virtual de Aprendizagem 20h
02 Politica Econdmica, Territorio e Criminalidade 30h
03 Politicas Publicas de Seguranca e Defesa Social 20 h
04 Desenvolvimento de Politicas de Gestdao de Pessoas 20 h
05 Inteligéncia Estratégica 20 h
06 Orcamento e Finangas Publicas 20 h
07 Dimensoes Contemporaneas da Criminalidade 20h
08 *Gestdo de Sistema de Sadde 30h
09 Metodologia da Pesquisa Aplicada 20 h
10 *Auditoria de Contas Médicas e Hospitalares 20 h
11 Trabalho de Conclusio de Curso (Semindario) 30h

11
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Total de carga horéria dos Componentes Curriculares 250 h

(*) Componente Curricular Especifico do QOS PM

8.2 - EMENTAS

Componente Curricular: INTRODUCAO AO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM
—20h

Ementa:

Plataforma Moodle e o Ambiente Virtual de Aprendizagem. Ferramentas do AVA. Criacdo de Pagina
Virtual, inclusdo de recursos, imagens e arquivos multimidias. Trabalho com férum, Chat, Glossério,

Questionarios e Wiki.

Bibliografia Basica:

CAMPOS, F.C.A; COSTA, E'M.E; SANTOS, N. Fundamentos da educacao a distincia, midias e

ambientes virtuais. Juiz de Fora: Editar, 2007.
MOORE, M; KEARSLEY, G. Educacao a distancia: uma visao integrada. Thomsoned, 2005.

SILVA, R.S. MOODLE para Autores e Tutores — Educacio a Distancia na Web 2.0. Sdo Paulo: No-
vatec, 2000.

Bibliogratia Complementar:

LITWIN, Edith.(org.) Educac¢ao a Distancia: temas para o debate de uma nova agenda educativa.

Porto Alegre: Artmed. 2001.

NETO, Francisco José da Silveira Lobo. Regulamentacio da educacdo a distancia: caminhos e

descaminhos, In Silva, Marco.(Org.) Educacao online. Sao Paulo:Edicdes Loyola, 2003.

SILVA, M. Sala de aula interativa. Rio de Janeiro: Quartet, 2000.

SOTO, U; MAYRINK, M. GREGOLIN, I (Org.) Linguagem, Educacao e Virtualidade: Experién-

12
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cias e reflexdes. Ed Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.

VERAS, Dauro. Material impresso na Educacio a Distancia: estratégias de concepg¢ao e redacgao.

Disponivel em: http://www. geocities.com/dauroveras/ead.htm. Acesso em: 22 mar. 2013.

Componente Curricular: POLITICA ECONOMICA, TERRITORIO E CRIMINALIDADE -
30h

Ementa:

Divisdo territorial do Estado sobre a perspectiva dos diversos atores (Educagdo, Saude, Justica,
Policia, entre outros). Desenvolvimento econdmico do territério e suas relaches com a seguranca
publica. Estudo do espaco regido, lugar e territério. Estudos de equipamentos urbanos. Metodologia
para mediagdo dos custos da violéncia.

Bibliografia Basica:

ABRANCHES, Sérgio H. et al. Os despossuidos — crescimento e pobreza no pais do milagre. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2010.

ALMINO, Jodo. Os democratas autoritdrios: liberdades individuais, de associacdo politica e sindical

na Constituicao de 1946. Sao Paulo: Brasiliense, 2012.

BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdmico brasileiro: o ciclo 1deoldgico do

desenvolvimentismo. 9. ed. Rio de Janeiro: Contraponto, 2012.
Bibliografia Complementar:

BIERRENBACH, Maria Inés Rocha de Sousa. Politica e planejamento social - Brasil: 1956-1978.
3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2000.

SANTOS, Dilson Antonio Rosario dos. A segurancga publica e o espaco urbano. Revista Juridica

Consulex. Jul. 2006. Brasilia, ano X, n. 229, p. 44-45.

SANTOS, Milton. A urbanizagao brasileira. Sio Paulo: HUCITEC, 1994.

13
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SILVA. Joao Apolindrio da. Andlise Criminal: teoria e pratica. Salvador: Artpoesia, 2015.

SOUZA, Angela Gordilho. Limites do habitat: segregacio e exclusio na configura¢io urbana

contemporanea de Salvador e perspectiva no final do século XX. Salvador: EDUFBA, 2000.

Componente Curricular: POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL -
20h

Ementa:

O processo de formulacdo de politicas publicas federais e estaduais de seguranca. Politicas

institucionais. Gestao estratégica da seguranca publica com interface no sistema de defesa social.

Bibliografia Bésica:

AGUILAR, S. L. C. Politicas de defesa e orcamentos militares no cone sul in Defesa, Seguranca Internacional

e Forcas Armadas, I Encontro da ABED, 2007.

ALMEIDA, Carlos Wellington de. Politica de defesa no Brasil: consideracdes do ponto de vista das politicas
publicas”. Opinido. Publica vol.16, n°.1, Campinas Junho. 2014.

ALSINA JR, Jodo Paulo Soares. Politica externa e politica de defesa no Brasil: sintese imperfeita. Brasilia:

Camara dos Deputados, Coordenagdo de Publicacgdes, 2013.

FERNANDES, Luis; REBELO, Aldo (Org.). Politica de Defesa para o século XXI. Brasilia: Camara dos
Deputados, 2013.

Bibliografia Complementar:

ARENDT, Hanna. Sobre violéncia. Rio de Janeiro: Relume-Dumara, 1994.

BAYLEY, David. Padroes de policiamento. Sdo Paulo: Edusp, 2002.

BECK, Ulrich; GIDDENS, Anthony; LASH, Scott. Modernizacdo reflexiva. Sdo Paulo: Unesp,
1997.
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BOBBIO, Norberto. Estado, governo e sociedade: para uma teoria geral da politica. Rio de Janeiro,

Editora Paz e Terra, 1995.

BERTALANFFY, Ludwig Vo. Teoria geral dos sistemas. BERTALANFFY, Ludwig Von; Ed.
Vozes;1975.

Componente Curricular: OPERACOES INTEGRADAS E GARANTIA DA LEI E DA
ORDEM (GLO) - 30h

Ementa:

Planejamento e gestdo de operacdes integradas. Operagdes policiais e operagdes tipo policia. A
garantia da Lei e da Ordem no Brasil. Operag¢des conjuntas com forcas armadas e demais policias,
para a garantia da Lei e da Ordem.

Bibliografia Bésica:

BRASIL. Constitui¢do (1988). Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2011.

BRASIL. Lei Complementar 97. Estabeleceu normas para o emprego das For¢as Armadas em acdes
de garantia da lei e da ordem. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil. DF, 09 de junho de
1999.

BRASIL. Decreto n° 3.897. Fixou as diretrizes para o emprego das Forcas Armadas em acOes de
garantia da lei e da ordem. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil. DF, 24 de agosto de
2001.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Decreto n° 6.703. Aprova a Estratégia Nacional de Defesa, e da outras providéncias. Didrio

Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia. DF, 18 de dezembro de 2008.

MARTINS, FLAVIO. Curso de Direito Constitucional/Fldvio Martins — ed. 4 — Sdo Paulo: Saraiva
Educagdo, 2020.
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BRASIL. EB70-MC-10.242. Manual de Campanha — Operacao de Garantia da Lei e da Ordem —
ed. 17 2018.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 43* ed. Salvador: Juspodivm,

2019.

LAZZARINI, Alvaro. Da seguranca publica na Constituicdo de 1988, Revista de Informacgdo
Legislativa: v. 29, n. 115. Brasilia.1992.

Componente Curricular: PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E GOVERNANCA - 20h

Ementa:

Aspectos da governabilidade e governanca. O planejamento governamental nas trés esferas e os

reflexos na seguranca publica. Alinhamento estratégico e governanga corporativa.

Bibliografia Bésica:

ARAUJO, V. D. A conceituacio de governabilidade e governanca, da sua relacdo entre si e com o

conjunto da reforma do Estado e do seu aparelho. Brasilia: ENAP, 2002.

CARDOSO, J. C. J. (Org.). A reinvencdo do planejamento governamental no Brasil. Brasilia: Ipea,
2011.

CORE, F. G. Reforma gerencial dos processos de planejamento e orcamento. Brasilia: ENAP, 2001.

GARCIA, R. C. Reorganizacdo do processo de planejamento do governo federal: o PPA 2000-2003.
Brasilia: IPEA, 2000.

Bibliografia Complementar:

GIACOMONTI, J.; PAGNUSSAT, J. L. (Org.). Planejamento e orcamento governamental: coletinea.
v. 1 e 2. Brasilia: ENAP, 2006.

MATIAS-PEREIRA, José. Governanga no setor publico. Sao Paulo: Atlas, 2010.
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MELLO. G. R. Governanga corporativa no setor publico federal brasileiro. 127 f. Dissertacdo
(Mestrado em Ciéncias Contébeis). Sao Paulo: FEA/USP, 2006.

OSBORNE, David; GAEBLER, Ted. Reinventando o governo: como o espirito empreendedor esta

transformando o setor publico. 7. ed. Brasilia: Editora UnB, 1992.

SILVEIRA, Alexandre de Miceli da. Governanca corporativa e estrutura da propriedade. Sao Paulo:
Atlas, 2007

SLOMSKI, Valmor; MELLO, Gilmar Ribeiro; TAVARES FILHO, Francisco; MACEDO, Fabricio

de Queiroz. Governanga corporativa e governanga na gestao publica. Sao Paulo: Atlas, 2013.

Componente Curricular: DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS DE GESTAO DE
PESSOAS - 20h

Ementa:

Gestao Estratégica de Pessoas: Valores humanos como vantagem competitiva; Gestdo por
competéncias; Capital intelectual nas organizac¢des; Capital humano; Aprendizagem individual e
coletiva nas organizagdes. Pessoas na PM: Educacdo Corporativa. Tecnologias e tendéncia em
estratégias de carreiras em organizagdes de Seguranca e Defesa Social. Analise de cargos e politicas

de estado para drea de pessoal.

Bibliografia Bésica:

ARAUJO, L. C. G. Gestao de pessoas. Sao Paulo: Atlas, 2008.
GIL, A. C. Gestdo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sao Paulo: Atlas, 2008.

ZANELLI, BORGES; ANDRADE, bastos. Psicologia, organiza¢des e trabalho no Brasil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

Bibliografia Complementar:

ABRASHOFF, D. MICHAEL. Priticas inovadoras de gestdo que levaram o USS Benfold a ser o

melhor navio da marinha americana/capitdo de-mar-e-guerra D. Michael Abrashoff; traducao
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Henrique A. R. Monteiro. Ed Sao Paulo: Cultrix, 2006.

DAMASCENO, Clayton Tadeu M.; Lara, José Rita Martins, Aradjo, Eduardo Mauricio. Curso.
CURSO DE LIDERANCA ANP. Academia Nacional de Policia. Brasilia. 2017.

DUHHIG, Charles. “MAIS RAPIDO E MELHOR”. 2016 - Rio de Janeiro-RJ. Editora Schwarz S.A.

SINEK, Simon. “PORQUE COMO MOTIVAR PESSOAS E EQUIPES A AGIR”. 2012 Editora

Saraiva - Sdo Paulo. 3 Tiragem.4.

ADAMS, Marilee G. “FACA AS PERGUNTAS CERTAS E VIVA MELHOR”. 2005 Editora Gente —

Sao Paulo.
FERNANDES, BRUNO. Gestdo estratégica de pessoas: com Foco em Competéncias. 1. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

CHIAVENATO. IDALBERTO. Gestao de pessoas: O novo papel dos recursos humanos nas
organizacoes. 4. ed. Barueri-SP: Editora Manole, 2014.

DUTRA, JOEL SOUZA. Gestao de pessoas - realidade atual e desafios futuros. 1. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2017.

Componente Curricular: INTELIGENCIA ESTRATEGICA — 20h

Ementa:

Inteligéncia de seguranca publica: Andlise de cendrios em Seguranca Publica e Defesa Social.
Concepcodes do Planejamento Estratégico da Inteligéncia. O Gestor com usudrio da informacdo e do

conhecimento.

Bibliografia Basica:

CHURCHILL, Gilbert; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para os clientes, Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

KEGAN, Warren; MARK C. Green, Principios de marketing global. 1. ed., Sdo Paulo: Saraiva,
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2013.

KOTLER, Philip; KELLER, Lane. Administracdo de marketing. 17. ed. Sao Paulo: Pearson, 2013.
Bibliografia Complementar:

SANTIAGO, Marcelo Piragibe. Gestao de marketing. Curitiba: IESDE, 2008.

HAMADA, HELIO HIROSHI; MOREIRA, RENATO PIRES. Teoria e Praticas de Inteligéncia de
Seguranca Publica. 1. ed. Belo Horizonte: Editora D'Placido, 2019.

CAETANO, CRISTIANO I. (AUTOR), SAMPAIO, PEDRO P. P. DE. Planejamento estratégico e

administracdo em seguranca. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2016.

VISACRO, ALESSANDRO. A guerra na era da informacao. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Contexto,
2018.

HAMADA, HELIO HIROSHI; MOREIRA, RENATO PIRES. Inteligéncia de Seguranca Publica:

Contribui¢des Doutrindrias Para o Cotidiano Policial. Belo Horizonte: Editora D'Placido, 2017.

BARRETO, ALESANDRO G.; WENDT, EMERSON; CASELLI, GUILHERME. Investigacao

digital em fontes abertas. 1. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2017.

Componente Curricular: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E PROCESSO DECISORIO -
20h

Ementa:

Planejamento Estratégico: A estratégia com o instrumento de gestdo. Métodos para elaboracdo do
Plano Estratégico Institucional. Planejamento na PM: Diagndstico Institucional. Planejamento
Estratégico de Operacoes. Adequagdo dos Planos Corporativos as Diretrizes de Governo. O Plano

Estadual de Segurancga Publica: andlise.

Bibliografia Basica:
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TZU, Sun. A Arte da guerra. Sdo Paulo: Escala, 2008.

GONCALVES, Alberto, Carlos. Manual de ferramentas de estratégia empresarial. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a teoria geral da administragcdo. Sao Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar:

CAETANO, CRISTIANO I.; SAMPAIO, PEDRO P. P. DE. Planejamento Estratégico e Adminis-

tracdo em Seguranca. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2016.

CERTO, Samuel C. et al. Administra¢do estratégica: planejamento e implantacdo da estratégia. 2.

ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2005.

CRUZ, E. PICANCO ; BARRETO, C. RAMOS ; FONTANILLAS, C. NAVARRO. O processo deci-

sorio nas organizagoes. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2014

OLIVEIRA, DJALMA DE P. R. DE. Planejamento Estratégico - Conceitos - Metodologia — Préticas.
34. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018

BAZERMAN, MAX. Processo decisoério. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

Componente Curricular: ORCAMENTO E FINANCAS PUBLICAS — 20h

Ementa:

Planejamento Estratégico das Financas e Orcamento Publico. Alinhamento do planejamento
Estratégico Corporativo ao Plano Plurianual-PPA, Lei Org¢amentdria Anual — LOA, Lei das
Diretrizes Orcamentarias-LDO. O or¢amento como processo evolutivo da estratégia organizacional.
A Gestao Financeira no sistema estadual. Estratégias de alocacdo de recursos: convénios, parceria

publico privada, emendas parlamentares, Termos de Ajustamento de Conduta e acao civil.

Bibliografia Basica:

ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de. Gestao de financas publicas: fundamentos e praticas de
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planejamento, orcamento e administracdo financeira com responsabilidade fiscal. 2. ed. Gestdo Pu-

blica Editora e Treinamento Ltda. Brasilia, 2008.

ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de. Manual de planejamento estratégico. Sdao Paulo: Atlas,
2001.

BRASIL. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Secretaria de Or¢amento Federal. Ma-

nual técnico de orcamento MTO. Edi¢do 2016. Brasilia, 2015.
Bibliografia Complementar:

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico: inte-
gracdo das areas do ciclo de gestdo: contabilidade, orcamento e auditoria e organizagdo dos controles

internos, como suporte a governanga corporativa. 4* ed. Sdo Paulo: Atlas 2011.
GIACOMONI, James. Orcamento publico, 10. ed. Sao Paulo: 2001.

GITMAM, Laurence J. Principios de administragdo financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Addison

Wesley, 2010.
KHAIR, Amir Antdnio. Gestdo fiscal responsavel, 1. ed. Brasilia: BNDES, 2001.

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestdo publica aplicada: Unido, Estados e Municipios, gestdo
publica no Brasil, de JK a Lula, gestdo orcamentdria e financeira, a gestdo fiscal responsavel,
tributacdo e orcamento, topicos especiais em contabilidade publica, gestdo das contas nacionais,

gestdo ecoldgica e ambiental. 2. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

REZENDE DA SILVA, Fernando. Finangas publicas. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

Componente Curricular: DIMENSOES CONTEMPORANEAS DA CRIMINALIDADE - 20h

Ementa:

Modalidades criminosas contemporaneas e seus aspectos legais. Crime organizado e suas relacdes
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local, regional e global. Globalizag¢do do crime. Cultura e sociedade afetada pelo crime.

Bibliografia Basica:

ADORNO, Sérgio. A Criminalidade urbana violenta no Brasil: um recorte tematico. BIB. Revista

Brasileira de Informacao Bibliografica em Ciéncias Sociais. 35, Segundo Semestre, 1993.

ADORNO, Conflitualidade e violéncia: reflexdes sobre a anomia na contemporaneidade. Tempo

Social, Sao Paulo, vol.10, n.1, maio, p.19-47, 1998.

BEATO F.,, C.C. Determinantes da criminalidade em Minas Gerais. Revista Brasileira de Ciéncias

Sociais, v.13., n. 37, junho, p. 74-87, 1998.
Bibliografia Complementar:
BAUMAN, Zygmunt. Globalizagdo: as consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999.

LUCCA, DIOGENES. Inseguranca Piiblica. Apontamentos e Memérias de Um Comandante Vetera-
no. 1. ed. Campinas-SP: Editora Vide, 2018.

PIRES, JOSE CARLOS. Seguranca Piiblica: Uma Inovagio na Gestdo, 1. ed. Jundiai-SP: Paco Edi-
torial, 2018.

SUXBERGER. ANTONIO H. GRACIANO (Autor), SANTOS, LEONARDO A. DE A. C.
DOS (Autor), & 2 mais. Seguranca Publica — os Desafios da Pés-Modernidade. Curitiba: Lumen
Juris, 2019.

PIRES, JOSE CARLOS. Seguranca Piblica: Uma Inovagio na Gestdo, 1. ed. Jundiai-SP: Paco Edi-
torial, 2018.

Componente Curricular: GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE - 30h

Ementa:

Sistemas de Satde, Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar, Fundos de Satde Prestacdo de
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Assisténcia a Saide Classificacdo das Organizagdes de Saude.

Bibliografia Basica:

GIOVANELLA, L. et al. (Org). Politicas e Sistemas de Sadde no Brasil. 2* Ed. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz; 2012.

TEIXEIRA, Carmem Fontes (org). Planejamento em sadde: conceitos, métodos e experiéncias.
Salvador: EDUFBA, 2010. Disponivel em:
http://www.saude.sp.gov.br/resources/ses/perfil/gestor/documentos-de-planejamento-
emsaude/elaboracao-do-plano-estadual-de-saude-2010-2015/textos-

deapoios/livro_planejamento_em_saude_carmem_teixeira.pdf

SANTOS, N. R.; AMARANTE, P. D. Gestao publica e relacdo publico privado na saide. Rio de
Janeiro: Cebes, 2011. GADELHA, C. A. G et al. A dindmica do sistema produtivo de saude:
inovacao e complexo econdmico-industrial. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012. MENICUCCI, T. M. G.
Publico e privado na politica de assisténcia a saide no Brasil: atores, processos e trajetoria. Rio de

Janeiro: Fiocruz, 2011.
Estatuto dos Militares Estaduais de Roraima.
Bibliografia Complementar:

Diretriz para o Gerenciamento do Fundo de Satude do Exército - Portaria n® 542, de 28 de agosto de

1996.

Instrugdes Gerais para o Fundo de Saidde do Exército (IG 70-03) — Portaria Ministerial n° 859, de 22
de outubro de 1997.

Instru¢des Gerais para o Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar aos Militares do Exército,
Pensionistas Militares e seus Dependentes (SAMMED) (IG 30-16) - Portaria do Comandante do
Exército n° 878, de 28 de novembro de 2006.

Instru¢des Gerais para o Fundo de Satde do Exército (IG 30-32) - Portaria do Comandante do

Exército n° 653, de 30 de agosto de 2005, alterada pela Portaria do Comandante do Exército n® 440,
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de 13 de julho de 2007.

Instru¢des Reguladoras para a Assisténcia Médico-Hospitalar aos Beneficidrios do Fundo de Saude

do Exército (IR 30-38) — Portaria n° 048 — DGP, de 28 de fevereiro de 2008.

Componente Curricular: METODOLOGIA DA PESQUISA APLICADA - 20h

Ementa:

Meétodos cientificos. Diretrizes metodoldgicas para a producdo do trabalho de pesquisa. Processo e
técnicas de pesquisa. Instrumentos de pesquisa. Relatorio de pesquisa e trabalho de conclusdo de

curso. Apresentacdo da Anteprojeto de Pesquisa.

Bibliografia Basica:

CERQUEIRA, Ant6nia Lilian Santana de; SANTOS, Dilson Antonio Rosério dos; SILVA, Deraldo
Antdnio Moraes da. Manual de metodologia cientifica: desmistificando o método. 2. ed. rev. e atual.

Salvador: Press Color, 2018.
GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 8.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2017.

Bibliografia Complementar:

PEREIRA, Maurlcio Gomes. Artigos Cientificos. Como Redigir, Publicar e Avaliar. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.

RORAIMA. IFRR. Manual de Normas para Elaboracdo de Trabalhos Académicos. 2013.
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SAMPIERI. Roberto Hernandez; COLLADO, Carlos Fernandez; LUCIO, Pilar Baptista. Metodolo-
gia de Pesquisa. 3 Edicdo. Sdo Paulo. Mac Graw-Hill, 2006.

SILVA, Daniel Nascirnento e. Manual de Redagdo para Trabalhos Académicos. Position paper, en-

saios tedricos, artigos cientificos e questdes discursivas. Sdo Paulo. Editora Atlas, 2012.

TEIXEIRA . Elizabeth. As trés metodologias: Académica, da ciéncia e da pesquisa. 4 ed. Petrépolis -
RJ: Vozes. 2008.

Componente Curricular: TEORIA DA ADMINISTRACAO E FUNDAMENTOS DA GESTAO
PUBLICA — 30h

Ementa:

Os Fundadores; Conceitos e desenvolvimento dos estudos em administracdo publica. Evolugdo do
Estado, Evolucao da Administracao Publica; Reforma da Administragdo Publica no Brasil; Evolucao
da Ciéncia da Administracdo Publica; Andlise do New Public Management, Novo Servico Publico,

Teoria da Escolha Puablica.

Bibliografia Bésica:

BOGASON, P.; BRANS, M. Training and Teaching: making public administration teaching and

theory relevant. European consortium for Political Research, 7: 84-97, 2008.

DENHARDT, R. B. Teorias da Administracdo Publica. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

Tradugdo: Francisco G. Heidmann.

DENHARDT, R. B.; DENHARDT, J. V. The New Public Service: Serving Rather than steering.
Public Administration Review, 60 (6): 549-559, 2000.

DENHARDT, R. B. Teoria Geral de Organiza¢des Publicas. 4.ed. Tradugdo: Francisco G
Heidemann. Thomson/Wadsworth, 2004.
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Bibliografia Complementar:

GUERREIRO RAMOS, A. A nova ciéncia das organiza¢des: uma reconceituacdo da riqueza das
nacdes. Trad. Mary Carvalho. Rio de Janeiro, Fundacdo Getilio Vargas, 1981. A modernizagdao em
nova perspectiva em busca de um modelo de possibilidades. Revista de Administragdao Publica, 17

(1): 5-31, jan/mar, 1983.

KETTL, D. Public Administration at the Millennium: The State of the Field. Journal of Public
Administration Research and Theory, 10 (1): 7 - 34, 2000.

OSTROM, V. The Intellectual Crisis in American Public Administration. Tuscaloosa, AL: The
University of Alabama Press. Caps. 3 e 4 (42-86), 1973.

OSTROM, V.; OTROM, E. Public Choice: A Different Approach to the Study of Public
Administration. Public Administration Review, 31 (2): 203-216, 1971.

PETERS, B. G. (org). The politics of bureaucracy. 3. ed. New york: Longman, 1989.
PETERS, B. G; PIERRE, J. Handbook of public administration. London: Sage, 2005.
READSCHELDERS, J. C. N. Trends in the Study of Public Administration. PAR, 71 (1), 2011.

TERRY, L. D. The Thinning of Administrative Institutions in the Hollow State. Administration &
Society, 37: 426-444, 2005.

WALDO, D. The Administrative State. A Study of the Political Theory of American Public

Administration. New York: Holmes and Meier, 1984.

WEBER, M. Economia e sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva (v. 1). Tradugao de

Regis Barbosa e Karen Elsabe Barbosa. Brasilia, Editora da Universidade de Brasilia, 1994.

WILSON, W. O Estudo da Administracdo. Revista do Servi¢o Publico Brasilia, 56 (3): 349- 366,
2005.
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Componente Curricular: AUDITORIA DE CONTAS MEDICAS E HOSPITALARES - 20h

Ementa:

Legislacdo, Normas Técnicas, Licitacdes e Contratos, Aspectos relacionados a Auditoria em Sadde,
Importancia da Auditoria de Contas Médicas, Contas médicas e os tipos de auditoria,
Atribuicdes e Pareceres do Médico Auditor ,Medicamentos de Alto Custo e Produtos Médicos
Os trabalhos das diversas comissdes correlatas Gestdo de Recursos financeiros para a assisténcia

a saude e o custo saide, Sistema de marcacdo de consultas e encaminhamentos.

Bibliografia Bésica:

Instrucdes Reguladoras para o Gerenciamento do Cadastro de Beneficidrios do FUSEx (IR 30-39) —

Portaria n° 049 — DGP, de 28 de fevereiro de 2008.

Classificacdo das organizacOes militares de saude e dd outras providéncias — Portaria do Comandante

do Exército n° 727, de 07 de outubro de 2009.

Norma Técnica sobre Auditoria Médica no Ambito do Exército Brasileiro — Diretoria de Saude,

Janeiro de 2017.
Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: Um Curso Moderno e Completo. 6* edi¢do. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Gestao Estratégica e Participativa. Sistema Nacional
de Auditoria. Departamento Nacional de Auditoria do SUS. Auditoria do SUS: Orientacdes

Basicas. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

D’INNOCENZO, Maria (Coordenadora). Indicadores, auditorias e certificacdes: ferramentas de

qualidade para gestdo em saude. 2* edi¢do. Sao Paulo: Editora Martinari, 2010.

ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolucdo - RE n° 2606, de 11 de agosto

de 2006. Dispde sobre as diretrizes para elaboracdo, validacdo e implantacdo de protocolos de
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reprocessamento de produtos médicos e dd outras providéncias. Brasilia: ANVISA; 2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais. Diretoria de Auditoria
Assistencial. Manual Operacional da Auditoria Assistencial. Belo Horizonte: Secretaria de

Estado de Saude, 2011. 5 — PAIM, Chennyfer da Rosa Paino;

MOTTA, Ana Leticia Carnevalli; LEAO, Edmilson; ZAGATTO, José Roberto. Auditoria
Médica no Sistema Privado: abordagem pritica para organizacdes de saide. Sdo Paulo: Iétria,

20009.

Manual de Auditoria Médica do Exército Brasileiro - Diretoria de Saude, Fevereiro de 2017.

Componente Curricular: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: SEMINARIO - 30h

Ementa:

Atividades de orientacdo para confec¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso, em formato de

Seminario.

Bibliografia Basica:

APPOLINARIO, Fibio. Metodologia da Ciéncia: Filosofia e Pratica de Pesquisa. 2. ed. Sio Pau-
lo: Cengage Learning, 2011.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 6. ed. Sao Paulo: Editora Atlas, 2017.

LAKATOS, Eva Maria. MARCONI, Marina. Metodologia do Trabalho Cientifico. 8. ed. Sdo Pau-
lo: Editora Atlas, 2017.

Bibliogratia Complementar:

MARCONI, Marina de Andrade: LAKATOS, Eva Maria . Metodologia Cientifica: Ciéncia, conhe-

cimento cientifico, métodos cientificos, teoria, hipdteses e varidveis. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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. Metodologia de Trabalho Cientifico: Procedimentos bésicos, pesquisa bibliogrifica,

projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cientificos. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

. Fundamentos da Metodologia Cientifica. 6a Ed. 7 a reimpressdo. Sao Paulo: Editora

Atlas. 2009.
RORAIMA. IFRR. Manual de Normas para Elaboracao de Trabalhos Académicos. 2013.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2018.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliagdo da aprendizagem no Curso de Formacdo Inicial e Continuada em Curso
Superior de Policia da Policia Militar de Roraima — CSP PMRR 2020, serd mencionada por meio de
notas atribuidas e calculadas em decorréncia das atividades propostas pelo docente e realizadas pelo
estudante. Os registro das notas atribuidas se dardo entre 0 (zero) e 10 (dez), podendo ser
fracionadas. Observadas as orientagdes preconizadas na Organizacdo Didética do IFRR, para
aprovacdo em cada componente curricular € necessario que o estudante alcance, no minimo, a nota

7,0 (sete).

Ficam vedados a avaliacdo e/ou trabalhos realizados fora da carga hordria para cada
componente curricular; os estudantes serdo avaliados somente nos componentes que frequentarem;
para os trabalhos em grupo ou individuais deverdo ser entregues na data prevista pelos
instrutores/professores, ficando definido que a ndo entrega no prazo determinado em cronograma,

nao haverd prorrogacado de prazo, sem justificativa plausivel.

Assim, em conformidade a Resolucdo n® 471/CONSUP de 17 de outubro de 2019, o proces-
so de aprendizagem dos estudantes da a Formagao Inicial e Continuada em Curso Superior de Poli-

cia da PMRR, sera norteado pelos artigos abaixo:

Art. 36. A avaliacao do processo de aprendizagem dos estudantes devera ocorrer:
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I- No inicio do curso, de forma diagndstica, para subsidiar a pritica do docente;

II- Ao longo do curso, de forma a redimensionar a pritica do docente e orientar as estraté-
gias de aprendizagem do estudante;

III-De forma continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos;

IV-Por meio da combinacdo de no minimo dois e no méximo cinco dos seguintes instru-

mentos:

Observagao continua;

Elaboracgdo de portfdlio;

Trabalhos individuais e/ou coletivos;
Avaliagdes escritas;

Resolucdo de exercicios;

Desenvolvimento e apresentagcdo de projetos;
Relatoérios;

Provas préticas;

Provas orais.

Art. 37. Serd considerado aprovado por média o estudante que obtiver nota igual ou superior
a 7,0 e frequéncia igual ou superior a 75% da carga hordria total do curso, sendo efetuado o registro

no Diario de Classe.
9. 1 Trabalho de Conclusao de Curso (Seminario):

O Trabalho de Conclusdo de Curso consistird em um Semindrio, com valor total de 10 (dez)
pontos, que poderd ser em dupla ou individual, organizado pelo docente do componente curricular

TCC, seguindo os Eixos de interesse institucional:
= Seguranca Publica;
= Gestdo e Logistica;
= Gestido de Pessoas;
= Educacdo em Seguranga Publica;
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=  Direitos Humanos;
= Sadde Policial Militar;

= Chefia e Lideranca.

Caso haja algum interesse em tema que ndo consta no rol dos ofertados, o estudante devera
submeter, via Diretor da Diretoria de Ensino e Pesquisa-DEP, a apreciacdo do Gabinete do
Comando Geral para homologac¢do. A avaliacdo do Semindrio serd constituida por uma Banca de
Avaliagdo Especifica formada pelo docente do componente curricular TCC e dois militares

indicados pelo Comando da Policia Militar de Roraima.

9.2 DAS DEMAIS DISPOSICOES DAS AVALIACOES DOS COMPONENTES
CURRICULARES

O atraso, por parte do estudante, no cumprimento do prazo fixado em calendario do Curso
para elaboragdo, apresentacdo e/ou entrega do Semindrio, resultard na perda de 10% (dez por
cento), por dia, da média final das notas que lhes tenham sido atribuidas. Portanto, estara reprovado

a partir do 6° dia de atraso na apresenta¢do e/ou entrega do Seminario.

A média final do CSP PMRR 2020 ser4 calculada, na seguinte conformidade:

Nota Final = Soma total das notas dos Componentes Curriculares

Quantidades de Componentes Curriculares

O estudante que for submetido em qualquer tempo a Avaliacdo de Recuperacdo (AR), serd
classificado em ultima colocacdo na classificacdo final. Em caso de haver mais de um estudante
nesta situacao, a classificacdo final serd processada entre os estudantes que houver sido submetido a
recuperagdo. As notas dos componentes serdo aproximadas até décimo, as médias das matérias até

centésimos e a nota final das matérias e de curso até milésimos.

No que tange a Recuperacdo: conforme Art. 38 do dispositivo supramencionado: Os
estudantes com menor rendimento de aprendizado serdo submetidos a recuperacdo de forma
paralela, numa concepcdo de avaliacio da aprendizagem processual, continua, cumulativa e

formativa.
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10. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Nao serd utilizada as instalacdes fisicas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, Campus Boa Vista tendo em vista que a execucdo dos componentes
curriculares da formacdo, serdo ofertados exclusivamente a Distancia, por meio do Ambiente

Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle

11. PESSOAL DOCENTE, GERENCIADOR DO AMBIENTE VIRTUAL E TECNICO
ADMINISTRATIVO

O Coordenador do Curso, Corpo Docente (professor formador e mediador), Técnico
Administrativo, Gerenciador do Ambiente Virtual e Apoio Pedagdgico serdo indicados pela
Diretoria de Extensdo, programas Especiais e Acdes Inclusivas e nomeado, via Portaria, pela
Direcdo Geral do Campus Boa Vista do IFRR e o dos docentes que atenderdo as dreas especificas da
Policia Militar, serdo indicados pela Policia Militar de Roraima. As referidas indica¢des se dardo a
posterior a aprovagdo deste Projeto Pedagogico de Curso, via Conselho Superior — CONSUP do

IFRR

O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia — IFRR indicaréd o corpo docente para
ministragdo de 11 (onze) componentes curriculares, sdo elas: 1) Introdu¢do ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem (20 h), 2) Politica Econdmica, Territério e Criminalidade (30 h), 3) Politicas
Publicas de Seguranca e Defesa Social (20 h), 4) Desenvolvimento de Politicas de Gestdo de
Pessoas (20 h), 5) Orcamento e Finangas Publicas (20 h), 6) Dimensdes Contemporaneas da
Criminalidade (20 h), 7) Gestao de Sistema de Satde (30 h), 8) Metodologia da Pesquisa Aplicada
(20 h), 9) Teoria da Administracdo e Fundamentos da Gestdo Publica (30 h), 10) Auditoria de
Contas Médicas e Hospitalares (20 h), e 11) Trabalho de Conclusdao de Curso - Semindrio (30 h),

ordem de oferta a critério do IFRR.

O Comandante Geral da PMRR fard a indicacdo dos Instrutores que ministrardo as aulas dos
04 (quatro) componentes curriculares especificos militares, a saber: 1) OperacOes Integradas e
Garantia da Lei e da Ordem (30 h), 2) Planejamento Governamental e Governanca (20 h), 3)

Inteligéncia Estratégica (20 h), 4) Planejamento Estratégico e Processo Decisério (20 h).
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N° Descricao Carga Quantidade
Horaria
01 Graduacdo em Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de 20H 1
Sistemas.
02 | Graduacdo em Administragdo ou Gestdo Publica ou Filosofia 20H 1
ou Ciéncia Politica ou Ciéncias Sociais.
03 Graduacdo na drea de Seguranca Publica ou Especialista em 20H 1
Seguranca Publica e Defesa Social.
04 Graduagdo em Administragdo ou Gestao Publica. 20H 1
05 | Graduagdo com curso em Inteligéncia em Seguranca Pablica/ 20H 1
Oficial Superior da PMRR.
06 Graduacdo Administracdo/Gestao Publica/Contabilidade ou 20H 1
Especialista em Gestao de Projetos/Oficial Superior da PMRR.
07 Graduacdo na drea de Segurancga Publica ou Especialista em 20H 1
Seguranca Publica e Defesa Social/ Oficial Superior da PMRR.
08 | Graduacdo na Area de Satde, ou Gestio Puiblica ou Adminis- 40 H 1
tracdo com Especializacdo em Gestio na Area de Saide; Tec-
nélogo em Gestdo Hospitalar ou outro curso da satide/Oficial
Superior da PMRR
09 Graduacao em Composicdo e Regéncia/Oficial Superior da 20H 1
PMRR
10 Graduacao em Administracdo/Gestao Publi- 20H 1
ca/Contabilidade/Engenharia de Producgao/Oficial Superior da
PMRR
11 Graduacdo Administracao/Gestao Publica/Contabilidade ou 20H 1
Especialista em Gestao de Projetos/ Oficial Superior da PMRR
12 Graduagdo em Qualquer Area, com Lato Sensu e/ou Stricto 5S0H 2
Sensu.
13 Graduacdo em Administragdo/Gestao Publi- 40H 1
ca/Economia/Contabilidade
Total de docentes necessarios 14
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12. CERTIFICACAO
Os estudantes que concluirem o curso e obtiverem a frequéncia minima de 75% da carga
horaria total do curso, e um aproveitamento minimo de 70% nos componentes curriculares rece-

berdo o Certificado de Qualificagdo Profissional em Curso Superior de Policia da Policia Militar de

Roraima-CSPMRR.
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to Interno da Academia de Policia Integrada do Estado de Roraima e da outras providéncias. Diério
Oficial do Estado de Roraima. Roraima — RR. Disponivel em http://www.imprensaoficial.rr.gov.br.

Acesso em: 09 de ago. 2018.

. Decreto n°. 1836 de 04 de dezembro de 1989 - Regulamenta da Lei de Promog¢do de Ofici-
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IFRR. Resoluc¢io n.” 471 — Conselho Superior, de 17 de outubro de 2019. Aprova a reformulacao

do regulamento dos cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) do IFRR.

. LEI 6752 DE 17 de dezembro de 1979 - Dispde sobre a Promog¢ao dos Oficiais da ativa das
Policias Militares dos Territérios Federais do Amapd, Rondonia e de Roraima e da outras providén-
cias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia — DF. Disponivel em

http://www.imprensanacional.gov.br. Acesso em: 09 de ago. 2018.
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. Lei Complementar n° 194 de 13 de fevereiro de 2012. Institui o Estatuto dos Militares do
Estado de Roraima. Didrio Oficial do Estado de Roraima. Roraima — RR. Disponivel em

http://www.imprensaoficial.rr.gov.br. Acesso em: 09 de ago. 2018.

____.LEI DE DIRETRIZES E BA10 de agosto de 2018SES - Lei 9394/96, de 20 de dezembro
de 1996. Disponivel em: file:///E:/Le1%?20de%20Diretrizes %20e%20Bases %20-
%20Le1%209394_96%20_%?20Lei1%20n%C2%B A %?209.394,%20de %2020%20de%20dezemdez%
20de%201996,%20Presid%C3% A Ancia%20da%?20Republica.html. Acessado em: 10 de agosto de
2018.

. LEI N° 963 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2014. Institui o Cédigo de Etica e Disciplina dos
Militares do Estado de Roraima - CEDM/RR e da outras providéncias. Didrio Oficial do Estado de

Roraima. Roraima — RR. Disponivel em http://www.imprensaoficial.rr.gov.br. Acesso em: 09 de

ago. 2018.

Regimento Interno da Academia de Policia Integrada Coronel Santiago — APICS, aprovado pelo

Decreto n°. 7.988-E, de 05 de junho de 2007.

Resolucdo n° 338/Conselho Superior, de 1° de fevereiro de 2018, que aprova a Reformulacdo da

Organizagao Didatica do IFRR.

14. APRECIACAO / APROVACAO INTERNA DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

PARECER DA DIRETORIA / COORDENACAO DE EXTENSAO DO CAMPUS

Esta Diretoria / Coordenacao, considerando a Politica de Extensdo do IFRR € de parecer:

() Favoravel ( ) Desfavordvel a aprovacao deste Projeto / Programa / Atividade de Extensao.

Data: Assinatura

PARECER DA DIRETORIA / COORD. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO
CAMPUS

Esta Diretoria / Coordenacdo, considerando a dotacdo financeira e orcamentéria deste Campus, €
de parecer:
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() Favoravel ( ) Desfavoravel a aprovacado deste Projeto / Programa / Atividade de Extensao.

Data: Assinatura

PARECER DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS

Esta Direcdo Geral, considerando os pareceres anteriores € de parecer:

() Favoravel ( ) Desfavoravel a aprovacdo deste Projeto / Programa / Atividade de Extensao.

Data: Assinatura
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