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O Boletim de Pessoal e de Servicos do Instituto Federal de Educac¢ao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima é
destinado a dar publicidade aos atos e aos procedimentos formais desta instituicao.

Referéncias:

- Lei 4.965/1966, de 5 de maio de 1966.

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder Executivo e dd outras
providéncias.

- Decreto n°. 4.520/2002, de 16 de dezembro de 2002.

DispGe sobre a publicacdo do Diario Oficial da Unido e do Didrio da Justica pela Imprensa Nacional da
Casa Civil da Presidéncia da Republica, e da outras providéncias.

- Resolugao n°. 274, de 16 de setembro de 2016.

DispGe sobre os critérios e procedimentos para organizacdo e publicacdo do Boletim de Pessoal e de
Servicos no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

* O conteldo dos textos publicados neste Boletim de Pessoal e de Servicos é de responsabilidade dos
setores/unidades emissoras dos documentos.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 236/2022 - DG-CBV/IFRR, de 29/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segéao 2, resolve:

Art. 1.° Retificar a PORTARIA 180/2022 - DG-CBV/IFRR, de 14/07/2022, que designou servidores para
atuarem como Gestores da execugéo do Contrato n.° 09/2022, firmado com a empresa KL COMERCIO
E SERVICOS LTDA, CNPJ sob o n° 27.252.621/0001-19, referente a contratagdo de servigos de
manutengao preventiva e corretiva, sob demanda, incluindo o fornecimento de pegas, em aparelhos e
equipamentos Odontolégicos, para atender o IFRR/Campus Boa Vista, conforme consta no Processo
n.° 23229.000522.2021-75, conforme descrigdo abaixo:

Onde se lé:

- LEANDRO PEREIRA MOTA (SIAPE 1908610) - Gestor Titular

Leia-se:
- LEANDRO PEREIRA LOPES (SIAPE 1908610) - Gestor Titular

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
» Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD2 - DG-CBV (CBV), em 29/08/2022 15:22:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 166530
Codigo de Autenticagdo: 418819d8fa




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 237/2022 - DG-CBV/IFRR, de 30/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segéo 2, resolve:

Art. 1.° Autorizar o afastamento, com 6nus parcial, do servidorMarcos André Fernandes Spésito, no
periodo de 30/08/2022 a 05/09/2022, que ira participar da Reunido Geral de Coordenadores do
Programa de Po6s-Graduagdo em Educacdo Profissional e Tecnolégica (ProfEPT), na cidade de
Vitéria/ES.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de suwa publicagéao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 30/08/2022 17:53:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 166852
Cddigo de Autenticagdo: 98c58a0cf0




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 238/2022 - DG-CBV/IFRR, de 30/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas

pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Uniao de 22 de
dezembro de 2020, Secéo 2, resolve:

Art. 1.° Tornar sem efeito a PORTARIA 124/2022 - DG-CBV/IFRR, de 07/06/2022, e a PORTARIA
178/2022 - DG-CBV/IFRR, de 14/07/2022, que constitui a comissdo responsavel pela reformulagdo do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) Técnico em Enfermagem do Campus Boa Vista.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:

» Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 30/08/2022 17:54:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 166895
Codigo de Autenticagdo: dfe02fe28a




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 239/2022 - DG-CBV/IFRR, de 30/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segao 2, resolve:

Art. 1.°Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuarem como Gestores da execugdo do
Contrato n.° 11/2022, firmado com a empresa SHOW EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ/MF sob o n°
12.101.221/000135, referente aos servigos de limpeza, tratamento, higienizagdo, manutencdo e
conservagao da piscina do IFRR/Campus Boa Vista, sem dedicagdo de mao de obra exclusiva, incluindo
ferramentas e equipamentos e manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos da casa de
magquinas da piscina, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e termo de
referéncia a ser realizado nas dependéncias do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima / Campus Boa Vista, conforme consta no Processo n.° 23229.000234.2022-00.

- NATALIA SILVA RODRIGUES (SIAPE 2147427) - Gestora Titular
- FRANCISCA DAS CHAGAS SOUZA DE ARAUJO (SIAPE 708624) - Gestora Suplente

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 30/08/2022 17:54:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 166910
Cddigo de Autenticagdo: bccecb7dca




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 240/2022 - DG-CBV/IFRR, de 31/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas

pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segéao 2, resolve:

Art. 1.° Constituir a comissao avaliadora do | Seletivo de Poesias, a ser composta pelos servidores
abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

- JOELMA FERNANDES DE OLIVEIRA

- ALDENOR DA SILVA PIMENTEL

- FRANCISCO DO NASCIMENTO MOURA (CAM/IFRR)

- NATALIA DA SILVA CONCEICAO

- TAMIRIS MACHADO GONCALVES

- THAYS CRISTINE SOARES DE CARVALHO (REITORIA/IFRR)

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de swa publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 31/08/2022 16:25:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 163508
Cédigo de Autenticagdo: eb176b8e06




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 241/2022 - DG-CBV/IFRR, de 31/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segéao 2, resolve:

Art. 1.° Constituir a comissao responsavel pelo Acompanhamento Multidisciplinar da Coordenacao de
Educagédo Especial e Inclusiva - CEEI, a ser composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro:

- AUREA LUIZA AZEVEDO DE MIRANDA

- ADNELSON JATI BATISTA (Reitoria/IFRR)
- ALIZANE RAMALHO DE SOUSA ANICETO
- ANA APARECIDA VIEIRA DE MOURA

- ANANIAS NORONHA FILHO

- ANAZITA LOPES DE MIRANDA VIANA

- ANTONIA LUZIVAN MOREIRA POLICARPO
- DAIANE RUTH ALVES DA SILVA

- EMILIO LUIZ FARIA RODRIGUES

- ESMERACI SANTOS DO NASCIMENTO

- GISELE TAJUJA MARTINS

- GUILHERME CURY SOARES

- JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

- JOSENIR TAVARES SILVA DA CRUZ

- LARISSA JUSSARA LEITE DE BRITO SOMBRA
- LEDA NARA CAMPOS GUIMARAES

- LIDIANA LOVATO

- LIGIA DA NOBREGA FERNANDES

- ROBERVAL PEREIRA DO NASCIMENTO

- RODRIGO VIANA BEZERRA

- ROSELIS BASTOS DA SILVA

- ROSEMERE LOPES DOS SANTOS

- ROSIMERI RODRIGUES BARROSO

- SELEOMAR SILVA DE OLIVEIRA

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de swa publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ



Documento assinado eletronicamente por:

= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 31/08/2022 16:27:43.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 166573
Cédigo de Autenticagdo: 216f2678e7




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 242/2022 - DG-CBVI/IFRR, de 31/08/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Secéo 2, resolve:

Art. 1.° Autorizar o afastamento, com 6nus parcial, do servidor ARNOU PEREIRA DE SA, no dia 24 de
agosto de 2022, com destino a Amajari-RR, para participar de atividade sindical como membro
da Diretoria Executiva da Segéo IFRR, na Assembleia Geral Extraordinaria no Campus Amajari/IFRR.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 31/08/2022 16:30:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 167064
Cédigo de Autenticagdo: 342d90c5c0




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA

PORTARIA 243/2022 - DG-CBV/IFRR, de 02/09/2022

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n.° 1235/GR, de 18 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de
dezembro de 2020, Segao 2, resolve:

Art. 1.°Designar os servidores, abaixo relacionados, para atuarem como gestores da execugédo do
Contrato  n.°12/2022, firmado com a empresaM. DOS S. RIBEIRO, CNPJ/MF sob o
numero 33.627.249/0001-80, referente a contratacdo sob demanda, de manutengdo corretiva, com
fornecimento de peca, materiais e componentes dos automatizadores de portdo instalados no
IFRR/Campus Boa Vista, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e termo
de referéncia a ser realizado nas dependéncias do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima, Campus Boa Vista, conforme consta no Processo n.° 23229.000544.2022-16.

- FRANCA BARBOSA DA SILVA (SIAPE 3287975) - Gestor Titular
- JOSE OSMAR DE SOUSA OLIVEIRA (SIAPE 3293864) - Gestor Suplente

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Documento assinado eletronicamente por:
» Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 02/09/2022 14:30:31.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/09/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 167397
Cddigo de Autenticagdo: 4980fd10fc




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
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EDITAL 24/2022 - DG-CBV/IFRR

PROCESSO SELETIVO VESTIBULAR PARA O CURSO DE
LICENCIATURA EM MATEMATICA, NA MODALIDADE A
DISTANCIA , OFERTADO PELO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA -
IFRR/ICAMPUS BOA VISTA, EM PARCERIA COM A
PREFEITURA DE MUCAJAI , REFERENTE AO SEGUNDO
SEMESTRE DE 2022.2.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA, nomeado pela Portaria n° 1235/2020 — GAB/IFRR, de 18/12/2020, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber aos interessados que estao abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Vestibular para
preenchimento de 100 (CEM) vagas no Curso de Licenciatura em Matematica, na modalidade a distancia, sendo 50
(cinquenta) para os residentes no municipio de Mucajai/RR e 50 (cinquenta) para os residentes nos outros municipios
do Estado de Roraima, ofertados pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus Boa
Vista, em parceria com a Prefeitura de Mucajai, com ingresso no segundo semestre letivo de 2022.2 via analise
curricular.

DA CLASSIFICAGAO DAS VAGAS

1. Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas
apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia. Estao todas as vagas abertas para o publico em geral, que vao atender aos candidatos
que nao se encaixam em nenhum sistema de cotas ou outras politicas publicas. Portanto, se o candidato nao se
enquadra nas cotas, de forma obrigatéria devera concorrer as vagas na ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°®
12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio



em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1 As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que cursaram
integralmente o ensino médio em escolas publicas(1° ao 3° ano).

1.2 Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e

L15, aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de
condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99, da Sumula n° 377/2009 do
Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n® 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de
vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

* OBSERVAGOES:

a) O curso de Licenciatura em Matematica, na modalidade Educagéo a Distancia, ofertado pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus Boa Vista, em parceria com a Prefeitura de Mucajai demanda
encontros presenciais para avaliagbes e/ou outras atividades que a coordenagdo venha a marcar. Esses encontros
presenciais serao agendados e comunicados com antecedéncia aos académicos, podendo ser durante a semana ou
em sabados letivos.

b) Académicos do curso de Licenciatura em Matematica, na modalidade Educagéo a Distancia que residam em outras
localidades do Estado de Roraima, DEVERAO participar dos encontros presenciais obrigatérios. Pois conforme o PPC
do curso, deve-se ter a oferta de ensino presencial correspondente a 20% (vinte por cento) da carga total do curso.
Tendo, portanto, o aluno que participar dessas aulas presenciais no polo de Mucajai para o qual foi classificado.

DO PROCESSO SELETIVO

2. A execugao das etapas deste processo seletivo, que vao desde a etapa de inscrigdo ao resultado final, ficara sob a
responsabilidade da COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO E
VESTIBULAR — CPPSV/IFRR/CAMPUS BOA VISTA.

3. O Processo Seletivo Vestibular para ingresso no Curso de Licenciatura em Matematica, na modalidade a distancia,
em parceria com a Prefeitura de Mucajai para o segundo semestre letivo de 2022. 2, sera realizado no IFRR/Campus
Boa Vista, em conformidade com as diretrizes deste Edital.

4. O Processo Seletivo/ Vestibular estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino médio (ou de
curso equivalente).

4.1 Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO
EM ESCOLAS PUBLICAS BRASILEIRAS (1° ao 3° ano), inclusive em cursos de educagdo profissional técnica,
conforme art. 3° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.

4.1.1 Considera-se escola publica a instituigdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder
Publico brasileiro, nos termos do inciso | do art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.1.1.1 Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles que tenham,em
algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio, ou que houver cursado disciplinas isoladas ou
séries de ensino médio em Escolas Comunitarias, Escolas Filantrépicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou
similares, ainda que com a percepgao de bolsa de estudos..

4.2 Metade das vagas de que trata oitem 4.1, por curso, sera reservada aos estudantes com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario- minimo, nos termos da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da
Educacao, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n® 09, do Ministério da Educagao, de 05 de maio de 2017.

4.2.1 Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, por curso, aos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, nos termos da legislagao.

4.2.1.1 O percentual de que trata o item 4.2.1 refere-se a soma da populagdo de autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, segundo o ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
conforme estipulado pelo inciso Il do art. 3° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n® 13.409,



de 28 de dezembro de 2016.

4.2.1.2 Os candidatos concorrentes a essa acgado afirmativa estdo sujeitos a perda da vaga e a sangdes penais
eventualmente cabiveis em caso de falsa d eclaragao.

4.2.2 Dentro do percentual de vagas reservadas que trata oitem 4.2 e observada a reserva feita nos termos doitem
4.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma de
pessoas com deficiéncia na populagéo da unidade da Federagao do local de oferta de vagas da instituicéo, aplicando-se
o ponto de corte do Grupo de Washington justificado pela Nota Técnica n® 509/2017/CGRAG/DIPES/SESU/SESU do
Ministério da Educagéo — MEC; o Oficio n° 3/2017/SEI/SNDPD/MDH da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, do Ministério dos Direitos Humanos; e, o Oficio n® 352/20 17/PR do IBGE;

b) aplica-se o percentual de que trata aalinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagdo do disposto
no item 4.2, observada a reserva feita nos termos doitem 4.2.1.

4.2.3 Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas ou
indigenas, ao total de vagas calculado da diferenga entre o previsto no item 4.2 e o previsto noitem 4.2.1, aplica-se o
mesmo procedimento descrito no item 4.2.2.

4.3 Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS
PUBLICAS BRASILEIRAS (1° ao 3° ano), inclusive em cursos de educagdo profissional técnica, conforme art. 3° do
Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas
prevista no item 4.1 as vagas previstas no item 4.2 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3.
4.4 Os candidatos concorrentes as agdes afirmativas que tratam os itens 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 e 4.3 estao sujeitos a perda
da vaga e a sang0es penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao.

4.5 A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada na ilustragao
apresentada no Anexo | deste Edital.

5. Em conformidade com o artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o calculo do niumero de
vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o numero inteiro
imediatamente superior.

6. Os candidatos, depois de classificados, ocuparéo, na sequéncia classificatoria, as vagas para o primeiro periodo dos
cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.

7. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou em parte, no exterior, se
aprovado, no ato da matricula deverd apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de
Educacao.

8. Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

DAS INSCRIGOES

9. Alinscrigdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista (http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 01 de
setembro de 2022, a partir das 08h00min, até o dia 13 de setembro de 2022, até 23h59min, horario local.

9.1. Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa. A
conta de e-mail € imprescindivel para ativagao do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

9.1.1. Nao é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

9.1.2. No formulario de inscrigdo sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio
candidato.

9.1.3. O candidato que nado tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscrigcdo no IFRR/ Campus Boa Vista, em
dias Uteis, nos horarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00mim, observadas as normas de
protegao sanitarias instituidas pela Instituicao.

10. No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas inscrigdes em
editais no IFRR/Campus Boa Vista.



10.1. Caso o candidato ainda nao tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (http://sgc.ifrr.edu.br) e realizar os procedimentos | e Il, conforme descritos a seguir:

| - Criagao do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a op¢ao Entrar;

b) no formulario de acesso ao sistema escolher a op¢do Criar uma nova conta;

c) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entédo escolher a opgdo Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera
acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo maximo de 2 (duas) horas para realizar a
ativagao de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il - Inscrigdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

c) na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listados na caixa Ofertas;

e) uma vez escolhido o curso/campus/turno, iniciar a inscricao escolhendo a opgdo Realizar inscrigao;
f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

10.2. Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do
IFRR (http://sgc.ifrr.edu.br) e realizar apenas o procedimento II.

10.3. O procedimento anterior ird gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagao de dados. Leia atentamente
todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o campo Declaro que os dados acima
estdo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informagdo ndo esteja correta,
retorne para a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

10.3.1. A tela de confirmacgao apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscri¢édo e as listas de
classificagao pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

10.4. No ato da inscrigdo sera gerado um cédigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na
pagina de confirmagéo de dados séo auténticas.

11. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscrigdo no Processo Seletivo.

11.1. O candidato que desejar fazer uma nova inscricdo neste Processo Seletivo deverd, no periodo determinado no
item 9 deste Edital, cancelar sua inscrigdo anterior.

12. Apos a finalizagao do periodo de inscrigdes ndo sera permitida a troca do curso e/ou da lista de concorréncia pelo
candidato.

13. Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato devera acessar o Portal do candidato no Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados
durante o processo de criagdo de sua conta. Em seguida, o candidato deve acessar o menu Minhas inscrigoes,
escolher o processo desejado e selecionar o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em
formato PDF, o qual podera ser feito download ou impresséo.

13.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 30,00 (trinta reais), até o dia 14
de setembro de 2022.

13.1.1 O candidato deve observar se a quitacdo do boleto foi realizada na data de seu efetivo pagamento. Algumas
instituicdes bancarias realizam o agendamento do pagamento para a data limite de vencimento do boleto bancario.

13.1.2 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmagio do pagamento de sua inscrigao.
O IFRR/Campus Boa Vista nao se responsabiliza por boletos bancarios que nao tiverem sua quitagdao dentro do
prazo previsto neste edital.

13.1.3 O valor da taxa de inscrigao nao sera devolvido em hipétese alguma.



14. Podera requerer isengdo do pagamento da taxa de inscrigao os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593,
de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio de indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido
pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

15. Para solicitar a isengdao de pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera, no periodo de 01 a 66 de
setembro de 2022, até 18h00min, horario local, realizar os seguintes procedimentos exclusivamente pelo sistema:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR ( https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta;
c) acessar o menu Minhas inscrigdes, escolher o processo desejado e selecionar o botdao Solicitar Isengao.

d) preencher o formulario apresentado no qual deverda, obrigatoriamente, ser informado o numero do NIS DO
CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

15.1 Para isengao, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar exatamente como estéo registrados no
Cadastro Unico. Sao verificadas as seguintes informagdes: nome completo do candidato, Nimero de Identificagio
Social (NIS), data de nascimento e nome da mae completo.

15.2 Em consonancia com o Decreto n® 6.593/2008, s6 sera isento o candidato que estiver com o seu NIS
regularizado junto a base do CadUnico.

15.3 O Resultado preliminar da solicitagdo de isengao sera publicado, no dia 09 de setembro de 2022, no Portal
do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

15.3.1 O candidato podera interpor recurso exclusivamente contra o resultado preliminar da solicitagdo de isencgéo,
mediante exposicdo fundamentada, podendo anexar eventuais documentos faltosos, no primeiro dia util seguinte a
divulgagdo do resultado, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR

(https://sgc.ifrr.edu.br/).

15.3.2 O resultado do recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isengdo sera publicado e o
resultado das isengdes concedidas, no dia 13 de setembro de 2022, ambos no Portal do Candidato no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

16. Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengao, a sua inscrigdo s6 sera confirmada apds o pagamento da
taxa de inscri¢cdo. Este pagamento devera ser realizado, impreterivelmente, até o dia 14 de setembro de 2022.

17. O candidato que ndo efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscricdo prevista neste Edital, ndo tera
efetivada a sua inscrigdo e, consequentemente, estara eliminado deste presente Processo, excegao feita apenas ao
candidato isento da taxa de inscrigdo, em conformidade com os itens 14 e 15 deste Edital.

18. O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) € uUnico e exclusivamente responsavel pelas
informagdes prestadas no formulario de inscrigéo.

19. O IFRR/Campus Boa Vista nao se responsabiliza pela nao efetivagdo da inscricao devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagido, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua
inscrigao.

20. Apos terminar o preenchimento do formulario e finalizar a inscri¢céo, o candidato devera selecionar a aba Upload de
Arquivos e realizar os seguintes procedimentos:

20.1. Anexar em cada campo especifico do formulario de inscricdo, em formato PDF com tamanho limite de 2 MB
por arquivo, obrigatoriamente, HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO e um documento oficial com foto
(RG/carteira de trabalho).

20.2. Durante o periodo de inscrigdo previsto no item 9 deste Edital, o candidato podera acrescentar ou excluir
arquivos que se fizerem necessarios.

20.3. Nao serao considerados para efeito de homologagdao documentos enviados por outro meio que nao o



previsto no item 20 ou em data posterior ao encerramento das inscrigoes.

20.4. Na aba Upload de Arquivos o candidato devera visualizar os documentos enviados, pois serao
desconsiderados arquivos em condigdes ilegiveis, determinando o indeferimento da homologagao da inscrigdao
do candidato.

21. Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME
SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante requerimento, no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, no municipio
de Boa Vista, em dias Uteis, 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00mim , até o dia 13 de setembro de
2022.

21.1. Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu
representante legal.

21.2. Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condigao que motiva a solicitagéo de
atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto
inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) copia digitalizada da frente e do verso de um dos documentos de identificagédo oficial com foto: RG, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira Nacional de
Habilitacao, Certificado de Dispensa de Incorporagao, Certificado de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia
e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

21.3. O candidato devera consultar o parecer da solicitagéo, a partir do dia 14 de setembro de 2022, em seu e-mail
cadastrado no Portal do Candidato.

21.4. O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ateste a condi¢ao
que motiva a solicitagcdo de atendimento pelo nome social declarado.

22. Serao considerados documentos de identificagéo, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com FOTO
QUE PERMITA A IDENTIFICAGAO DO PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL : Carteira de Identidade (expedida
pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei
federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitagdo na
forma da Lei n° 9.503/97.

23. O Resultado Preliminar da homologagao das inscrigdes estara disponivel na Area do(a) Candidato(a), no sitio
https://sgc.ifrr.edu.br/, a partir do dia 15 de setembro de 2022.

24. Cabera recurso a homologagado das inscrigdes no primeiro dia util seguinte a divulgagdo do resultado
preliminar.

24 1. Para interpor recurso contra o Resultado Preliminar da homologacéao das inscricdes o candidato devera, no dia
util seguinte a sua publicagdo, no horario das 08h00min as 23h59min, acessar o Portal do Candidato, no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista (http://sgc.ifrr.edu.br), efetivar seu login, fornecendo o CPF e
senha informados durante o processo de criagao de sua conta, e executar os seguintes procedimentos:

a) acessar o menu “Minhas inscrigées”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o botédo
Recursos;

b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;
c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.

24.2. Os recursos sem a devida fundamentagao, sem identificagdo ou interpostos por meio de e-mail, fax, correios e por
procuragao nao serao analisados.

24.3. Nao sera aceita documentagéo adicional para fundamentagéo do recurso.
24.4. Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

25. O Resultado Final da homologag¢ao das inscrigées serd publicado no sitio http://sgc.ifrr.edu.br, & partir do dia
17 de setembro de 2022.

26. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:



a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;
c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou,

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

DA SELEGAO E DA CLASSIFICAGAO

27. O preenchimento das vagas dar-se-a através de processo classificatorio e eliminatério e sera realizado por meio
de analise do HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO dos candidatos homologados, utilizando, para tanto: No
Curso de Licenciatura em Matematica, a média final das disciplinas de N1-Lingua Portuguesa, de N2-Matematica e
de N3- Fisica obtidas pelo candidato no ultimo ano do Ensino Médio.

28. Serdo desclassificados os candidatos que apresentarem informagdes incompletas, documentos ilegiveis,
documentos inveridicos, notas sem comprovagdo, documentos sem identificagdo ou divergéncia na identificagdo do
candidato.

29. A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos, com valor
normalizado de 0 a 100 pontos.

29.1. Candidatos cujas notas do histdrico estejam registradas no intervalo de 0 a 10 deverdao multiplica-las por 10 antes
do registro no Sistema Gestor de Concursos (SGC). Exemplo: se a nota no histérico do candidato for 8.6 em Lingua
Portuguesa, sera registrado a nota 86 no campo referente a Lingua Portuguesa, e assim por diante nas outras
disciplinas.

30. Para efeito de classificagao, a nota final do candidato sera d eterminada pela férmula:

Nota de Classificagdo = N1 + N2 + N3
3

31. A Comisséo avaliadora se atentara as notas contidas no Histérico Escolar do Ensino Médio do candidato,
obedecendo as regras de pontuagao, o fator multiplicador, em casos especiais, a obediéncia as tabelas de equivaléncia
presentes nos Anexos deste Edital.

31.1. Candidatos que tenham histéricos expedidos por conceitos sera observados pela tabela de equivaléncia presente
no Anexo lll deste edital.

31.2. Candidatos que tenham obtido o certificado de conclusdo do Ensino Médio por meio de certificagdo ENCCEJA
deverao observar a tabela de equivaléncia presente no Anexo |l deste edital.

31.3. No caso dos candidatos que concluiram o Ensino Médio em ciclos (exemplo: EJA, PROEJA), devera ser inserida
uma média do ultimo ciclo para cada disciplina especificada.

31.4. No caso dos candidatos que concluiram o Ensino Médio em outro modelo que ndo o seriado anual (exemplo:
supletivo), devera ser inserida uma Unica média para cada disciplina ja especificada.

31.5. Candidatos que tenham obtido o certificado de conclusdo do Ensino Médio por meio de certificagdo do ENEM
deverao utilizar a férmula de calculo presente no Anexo IV.

32. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os candidatos, adotar-se-ao, na sequéncia a seguir, os seguintes
critérios para o desempate:

a) ser idoso na forma do artigo 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741/03;
b) maior pontuagéo em N1;

¢) maior pontuagéo em N2;

d) maior pontuagao em N3;

e) sorteio

33.0 Resultado Preliminar do Argumento de Classificagcdo apds analise da Comisséo de Avaliagéo, estara disponivel na
Area do(a) Candidato(a), no sitio https:/sgc.ifrr.edu.br/. & partir do dia 20 de setembro de 2022.



33.1. A Comissao de Avaliagao sera composta por servidores do IFRR/Campus Boa Vista designados pela Diregao
Geral do Campus e a ela cabera a andlise das inscri¢des e dos documentos an exados pelos candidatos.

34. Cabera recurso ao Resultado Preliminar do Argumento de Classificagdo no primeiro dia util seguinte a divulgacéo do
resultado preliminar.

34.1. Para interpor recurso contra o Resultado Preliminar do Argumento de Classificagdo o candidato devera, no dia
util seguinte a sua publicagao, no horario das 08h00min as 23h59min, acessar o Portal do Candidato, no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR http://sgc.ifrr.edu.br, efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados
durante o processo de criagdo de sua conta, e executar os seguintes procedimentos:

a) acessar o menu “Minhas inscrigbes”, escolher o processo desejado e selecionar a aba Provas e o botdo Recursos;
b) preencher o campo apresentado com seus argumentos;
c) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.

34.2. Os recursos sem a devida fundamentagao, sem identificagdo ou interpostos por meio de e-mail, fax, correios e por
procuracéo nao serao analisados.

34.3. Nao sera aceita documentagdo adicional para fundamentagao do recurso.
34.4. Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

35. O Resultado Final do Argumento de Classificacdo sera publicado no sitio http://sgc.ifrr.edu.br/. a partir do dia 23 de
setembro de 2022.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

36. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 23 de setembro de 2022 no sitio do IFRR
(http://www.ifrr.edu.br) e no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(http://sgc.ifrr.edu.br).

37. O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a no inicio do periodo letivo definido no calendario
académico do campus para o qual as vagas se destinarem.

38. Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o semestre em referéncia.

DAS MATRICULAS

39. O candidato classificado devera acessar o enderego eletronico do Portal Gov.BR https://sso.acesso.gov.br/login e
efetuar seu cadastro de acordo com o) tutorial disponibilizado no
endereco https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/

40. Os candidatos classificados deverdo REALIZAR A PRE-MATRICULA DE FORMA ONLINE, através do endereco
eletrdnico  https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-superior-de-graduacao-licenciatura-

tecnologia-e-bacharelado-ifrr, das 08:00min do dia 26 de setembro de 2022 até as 23:59min do dia 30 de setembro
de 2022.

40.1. A matricula podera ser realizada pelo préprio candidato, quando maior de 18 anos; por responsavel legal, para
candidatos menores de 18 anos.

40.2. O candidato que ndo proceder a sua pré-matricula neste periodo sera eliminado do processo seletivo, perdendo,
portanto, direito a vaga.

41. No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deverao apresentar as seguinte documentagoes:
a) 01 (um) fotos 3x4 (recentes);

b) Carteira de identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;



e) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos ;

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagéo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18 anos do
sexo masculino (copia acompanhada do original);

g) Certificado de conclusdo do Ensino Médio (copia acompanhada do original).

h) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI, especificamente para aqueles que se declararem
indigena.

i) Laudo medico atestando a especie e o grau da deficiencia, nos termos do Artigo 4° do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas-
CID, conforme Portaria Normativa do MEC, N° 1.117 de 01/11/2018.

j) Caso o candidato seja menor de 18 anos:

j.1)Preencher o nome e parentesco do responsavel;

j.2)Anexar o Termo de Responsabilidade por menores de idade (Anexo V)
j-3)Anexar um documento com foto do responsavel;

j.4)Nao sera necessario titulo de eleitor e quitagdo de servigo militar;

41.1. Como documento complementar, todos os candidatos aprovados deverdo anexar Carteira de Vacinagao
atualizada.

41.2. Os candidatos aprovados deverdo dispor de toda a sua documentagdo completa, legivel, em versdo digital ou
digitalizada (formato pdf ou jpg), para envio online via plataforma Gov.BR.

41.3. Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverao estar visados pela autoridade consular brasileira
no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugéao oficial.

42. O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto, sera
considerado desistente, perdendo o direito & vaga no certame.

43. Nenhuma matricula online sera homologada imediatamente ap6s o envio da documentagao. As matriculas feitas de
modo online passarao por uma avaliagao.

43.1. No caso de a documentagdo estar completa e perfeitamente legivel, a homologagao da matricula sera dada e o
candidato recebera uma notificagao pelo e-mail cadastrado.

43.2. Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentacao apresentada, podera ser solicitado ao candidato
os devidos ajustes, o qual sera notificado pelo préprio sistema de matriculas.

43.3. Matriculas feitas no ultimo dia terdo como o prazo maximo para realizagdo de ajustes o prazo de encerramento
das matriculas conforme item 42 deste Edital.

43.4. O candidato a quem for solicitado ajustes na documentagéo e deixar de corrigi-la dentro do prazo estabelecido
pelo item 42 sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

43.5. O candidato que tiver dificuldades de operagéo ou problemas técnicos para realizar sua matricula online podera
solicitar orientagdes pelo e-mail do Departamento de Registros Académicos - DERA dera.cbv@ifrr.edu.br.

43.5.1. A solicitagdo de orientagdes deve ser realizada com, no minimo, um dia antes da data final de encerramento das
matriculas.

44. A prestagdo de informagao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Instituicdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis

COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO MINIMO

45. No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10
deverao, obrigatoriamente, além da documentacéo relacionada no item 38, para a apuragdo e a comprovagao da
renda familiar mensal per capita, anexar a documentagao descrita no Anexo VIl deste Edital.

45.1 A homologacéo da matricula dos candidatos aprovados nas listas L1, L2, L9 e L10 esta condicionada ao parecer



FAVORAVEL da analise dessa documentacéo.

45.2 O candidato aprovado nas listas L1, L2, L9 e L10 que ndo anexar qualquer que seja a documentagao
comprobatéria elencada no Anexo VIII ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista
no periodo estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na analise renda, sera eliminado do processo seletivo.

COMPROVACAO DE DEFICIENCIA

46. No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e
L15 deverao, obrigatoriamente, além da documentagéo relacionada no item 38, para a apuragao e a comprovagao da
deficiéncia, anexar a documentagao descrita no Anexo IX deste Edital.

47. A homologacéo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 esta condicionada ao
parecer FAVORAVEL da Comiss&o Permanente de Processo Seletivo para atendimento das condigdes para reserva de
vagas.

47.1. O resultado do parecer e a consequente homologagdo da matricula do candidato a uma das vagas reservadas
para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 sera publicado no sitio do préprio IFRR/Campus Boa Vista para o qual se
inscreveu (link no site do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br), a partir da data informada no Anexo X deste Edital.

47.2. O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que n&do anexar qualquer que seja a documentagao
comprobatéria elencada ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista, no periodo
estabelecido, sera eliminado do processo seletivo.

48. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada reserva de vaga e que nao
conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente
para que o candidato consiga aprovagao em outro grupo de concorréncia.

49. A prestagédo de informagao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Instituigdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

50. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educagao.

CONSIDERAGOES FINAIS

51. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das normas e instru¢cbes constantes neste
Edital, bem como da Organizagéo Didatica e demais normas didatico-pedagdgicas do IFRR/Campus Boa Vista.

52. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das etapas do Processo
Seletivo e das convocagdes para o preenchimento de vagas remanescentes.

53. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

54. Serao incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que vierem a ser
publicados pelo IFRR/Campus Boa Vista com vistas ao Processo Seletivo, bem como as disposigdes e instrugdes
contidas objeto deste Edital.

55. Os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pelo IFRR/CPPSV/Campus
Boa Vista.

56. Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este Processo Seletivo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Boa Vista-RR , 29 de agosto de 2022.

Joseane de Souza Cortez
Diretora Geral do Campus Boa Vista






ANEXO |

QUADRO GERAL DE OFERTA DE VAGAS

Ampla| PCD (L1|L2|L5|L6|L9|L10|L13|L14
CURSO POLO TOTAL
(Geral)| (L15)

Mucajai/RR 23 02 [0405|(04||05(02| 02 |01 02 50
Licenciaturaem| Mucajai

Matematica (Ndo 23 02 ||04(05(04|05/02| 02 01| 02 50
residentes)

TOTAL DE VAGAS 100




ANEXO Il

TABELA DE EQUIVALENCIA ENCCEJA

NOTA NUMERICO ENCCEJA

100 =180

95 170,01 a 179,99
90 160,01 a 170
85 150,01 a 160
80 140,01 a 150
75 130,01 a 140
70 120,01 a 130
60 110,01 a 120

50 100 a 110



ANEXO Il

TABELA EQUIVALENCIA PARA HISTORICOS EXPEDIDOS COM CONCEITOS

Conceito

Nota Numérica

Excelente

Plenamente satisfatorio

Satisfatério pleno

100

Aprovado superior

Satisfatério com Aprofundamento

Satisfatério avangado

Conceito

Nota Numérica

Aprovado médio superior

90

Conceito

Nota Numérica

A-/ B+

Otimo

Muito bom

85

Aprovado médio

Conceito

Nota Numérica

Aprovado médio inferior

80

Conceito

Nota Numérica

Bom

Significativo

Aprovado




Habilitado

Promovido
75

Concluido

Proficiente

Aprovado

Apto

Satisfatorio Médio

Atingiu os objetivos

Conceito Nota Numérica

C+/B-
60

Regular para bom

Conceito Nota Numérica

Satisfatorio

50

Regular

Suficiente

Progressao essencial

Progresséo simples

Conceito Nota Numérica

C-/D+

Promovido parcialmente 35

Aprovado com dependéncia

Conceito Nota Numérica




Sofrivel

Necessita de intervengao

Conceito

Nota Numérica

D-/E+

Conceito

Nota Numérica

Nao satisfatério

Insatisfatorio

Insuficiente

Reprovado

Retido

N&o promovido

Progressao nao avaliada




ANEXO IV

FORMULA PARA O CALCULO DA NOTA DE QUEM TEVE CERTIFICAGAO PELO EXAME
NACIONAL DO ENSINO MEDIO (ENEM)

(N; —400)
Ne., = + 60
SGC 15

Onde:

Nszc = Corresponde a nota para registro no
SGC Ne — Corresponde & nota do ENEM



ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE VESTIBULAR

ATIVIDADE

DATA/PERiIODQ

Publicagéo do Edital

29/08/2022

Impugnagéo ao Edital

29 a 31/08/2022

INSCRICOES DOS CANDIDATOS VIA INTERNET

01 a 13/09/2022

Requerimento de atendimento diferenciado e nome social

01 a 13/09/2022

Consultar parecer do requerimento de atendimento de atendimento
diferenciado e nome social

06/09/2022

Prazo final para pagamento da taxa de inscrigdo

14/09/2022

Solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao

01 a 06/09/2022

Publicagéo do resultado preliminar das solicitagdes das isengdes

09/09/2022

Recursos ao resultado das isengdes

10 e 12/09/2022

Publicag&o do resultado dos recursos e das isengdes concedidas 13/09/2022
Resultado Preliminar da homologagao das inscri¢cdes 15/09/2022
Homologagéao das inscrigoes 16/09/2022
Resultado Preliminar do Argumento de Classificagdo 20/09/2022

Recurso do Resultado Preliminar

21 a 22/09/2022

Resultado Final do Argumento de Classificagdo

23/09/2022

RESULTADO FINAL

23/09/2022

MATRICULAS (ON-LINE)

26 a 30/09/2022




ANEXO VI

TERMO DE RESPONSABILIDADE POR MENORES DE IDADE
(PARA ESTUDANTES MENORES DE 18 ANOS)

Nome do candidato:

CPF do candidato n°®

DADOS FAMILIARES:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Nome do responsavel:

CPF do Responsavel:

Parentesco do responsavel: ( ) PailMae ( ) Avo/Avé () Tio/Tia  ( ) Outro:

DECLARAGAO DE CIENCIA

Declaro que estou ciente, na qualidade de responsavel, das normas previstas na Organizagédo Didatica do IFRR e que o

aluno:

e Podera ser matriculado em qualquer um dos turnos, de acordo com conveniéncia da Instituigao;

Podera, inclusive, frequentar as aulas em mais de um turno, se assim a Instituicdo determinar, com
predominancia, todavia, no turno em que estiver matriculado;

Tera de renovar a matricula, periodicamente, durante o periodo de renovagdo de matricula, previsto no
Calendario Académico;

Caso deixe de frequentar as aulas ou de acessar ao ambiente virtual (para os cursos EaD), nos 10 (dez)
primeiros dias Uteis apds inicio das aulas conforme calendario institucional, sem que seja apresentada uma
justificativa, o aluno sera desligado do IFRR, sendo a vaga preenchida por outro candidato, de acordo com
a ordem classificatéria do Processo Seletivo;

Nao é permitida a existéncia, para um mesmo aluno, de mais de uma matricula ativa (inclusive matricula
trancada) em cursos regulares no ambito do IFRR, em qualquer campus e modalidade, excetuando-se os
cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores (cursos basicos).

Diante do exposto, assumo o compromisso de seguir as normas institucionais, e pego deferimento.

Boa Vista — RR, de de 2022.

Assinatura do(a) responsavel



ANEXO Vi

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Neste ato, , hacionalidade
, estado civil , portador da cédula de identidade RG

n°. , inscrito no CPF sob n° , residente a Av/Rua
, n°. , municipio de

/Roraima, AUTORIZO o uso de minha imagem em todo e

qualquer material entre fotos e documentos, para ser utilizada em campanhas promocionais e
institucional do Instituto Federal de Roraima/ Campus Boa Vista (CBV), com sede na Av. Glaycon de
Paiva, 2496 — Pricuma, sendo essas destinadas a divulgagao ao publico em geral.

A presente autorizagédo € concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada
em todo territério nacional e no exterior, nas seguintes pegas promocionais: (I) outdoor; (II) busdoor;
folhetos em geral (encartes, mala direta, catalogo, etc.); (lll) folder de apresentagdo; (IV) anincios em
revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) redes sociais; (VII) cartazes; (VIIl) back-light; (IX) midia
eletrénica (painéis, videos, televisdo, cinema, programa para radio, entre outros).

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada
haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e assino a
presente autorizacao.

Boa Vista-RR, de de 2022.

Assinatura

Telefone p/ contato:




ANEXO VIII

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE RESERVA DE
VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverao, obrigatoriamente, além
da documentagdo relacionada no item 38 e nos seus subitens, apresentar a documentagdo comprobatéria,
acompanhada de original e cépia, de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioeconémico a
que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos Uultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscricdo do processo
seletivo; ou

b) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagédo de restituigdo, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); ou
f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
Il. ATIVIDADE RURAL:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
ou

e) Notas fiscais de vendas.
Ill. APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
IV. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de
sua familia, quando for o caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:



a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagédo de restituigdo, quando houver; ou

b) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagdo socioeconémica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderdo ser
realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s)
comprobatério(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educacao, a renda
familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigao do estudante neste processo
de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicagdo do disposto no inciso | do caput;

Il - divide-se o valor apurado ap6s a aplicagcdo do disposto no inciso Il pelo numero de pessoas da familia do
estudante.

No calculo referido no inciso |, serdao computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e
imoveis.

Estéo excluidos do calculo da renda familiar bruta per capita:
| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacao e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipagdes;
d) estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizag¢des por danos materiais e morais por for¢ca de decisao judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagéo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.



ANEXO IX

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE MATRICULAS DOS
CANDIDATOS APROVADOS PARA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deverao,
obrigatoriamente, além da documentagéao relacionada no item 38, bem como do item 42 caso os candidatos tenham
sido aprovados na L9 ou L10, anexar, no periodo das 08h00 do dia 21 de julho até as 18h00 do dia 31 de julho de
2022, conforme estabelecido no Anexo IXI deste Edital, laudo médico original ou copia autenticada, conforme art. 8°-B
da Portaria Normativa N° 9/2017, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia que o acomete, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n® 3.298/99 (com as altera¢cdes dadas pelo
Decreto n°® 5.296/2004), da Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e
13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5°
do Decreto n° 5.296/2004, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de
Doencas (CID) da Organizagdo Mundial de Saude (OMS).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
Departamento de Educagéao a Distancia
www.ifrr.edu.br

EDITAL 23/2022 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO
A FORMAGAO DE QUADRO RESERVA PARA PROFESSOR FORMADOR
DO CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS COM HABILITAGAO EM
LINGUA E LITERATURAS DE LINGUA PORTUGUESA E LINGUA
ESPANHOLA, NA MODALIDADE A DISTANCIA, A SER EXECUTADO
PELO IFRR/CBV, ATRAVES DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL-UAB/CAPES.

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissdo de Processo Seletivo, Portaria n® 169/2022 de 11 de Julho de 2022, no uso de
suas atribuicdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo Seletivo de Formagao
de Cadastro de Reserva para a fungdo deProfessor Formador EaD no curso de Licenciatura
em Letras com habilitagao em Lingua e Literaturas de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola, na
condicdo de bolsista, vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenagéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagao (MEC), observando as
disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no Decreto n° 9.057, de 25 de maio
de 2017, a Portaria n°® 183, de 21 de outubro de 2016, a Instrugdo Normativa de N°® 2 de 19 de abril de
2017, a Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018 e demais legislacdes vigentes, conforme
especificado nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus Boa Vista e conduzido pelaComisséo de Processo Seletivo, com o
objetivo de selecionar profissionais professores para compor cadastro do curso deLicenciatura em Letras
com habilitacdo em Lingua e Literaturas de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola, na condigéo de
bolsista, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB com lotagdo na Departamento de
Educacéo a Distancia/Campus Boa Vista do IFRR.

1.2 O Processo Seletivo tem validade de 4 (quatro) anos, a contar da data da divulgagao do resultado final
do processo seletivo.

1.3 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRRCampus Boa Vista ou
UAB/CAPES, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de
bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes.

1.4 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais pertinentes e as
previsbes contidas neste Edital, poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, convocar os
candidatos aprovados no Cadastro Reserva classificados neste processo seletivo, observada a estrita
ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes.

1.5 A participagdo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara na
reducao da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus
de origem. Nao sendo possivel a sobreposi¢cao de carga - horaria entre as atividades especificas do cargo
do servidor e as decorrentes da bolsa.



2. DO CURSO

21 O Curso delicenciatura em Letras com habilitagado em Lingua e Literaturas de Lingua
Portuguesa e Lingua Espanhola objetiva a formacéo inicial de profissionais nas areas de Lingua
Portuguesa, Lingua Espanhola e suas respectivas literaturas. Na etapa final do curso sera desenvolvido
Trabalho de Conclusao de Curso — TCC, que obedecera ao género textual e diretrizes indicadas no Plano
Pedagogico de Curso.

2.2 As atividades serdo desenvolvidas a distancia (80%) através do Ambiente Virtual de Aprendizagem na
Plataforma Moodle e outras ferramentas interativas. Todos os componentes terdo 20% da sua carga
horaria composta de atividades presenciais avaliativas de frequéncia obrigatéria na sede dos Polos
Municipais de Ensino.

3. DAS VAGAS/COMPONENTES CURRICULARES E FORMAGAO EXIGIDA

3.1 Ao realizar a inscrigao o candidato podera optar por no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares, que
sejam de semestres/modulos diferentes, conforme QUADRO 1.

3.2 Antes de optar por determinado componente, recomenda-se o estudo do Ementario disponivel no
ANEXO Il deste Edital.

QUADRO I- DISCIPLINAS E FORMAGAO EXIGIDA

SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA

Licenciatura em Pedagogia ou
Tecnologia da Informagéo e
60 | Comunicagdo, com Mestrado ou
Doutorado em Educagao, ou
areas afins

Introdugéo a EaD: Linguagem e
Tecnologia

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol, com Mestrado
ou Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Leitura e Producgédo de Textos | | 60

Licenciatura ou Bacharelado em
Filosofia, ou Ciéncias Sociais, ou
Filosofia da Educagao 60 |lem Pedagogia, com Mestrado ou

1° Doutorado na area especifica, ou
em Educacéo, ou areas afins
Licenciatura em Letras -
Lingua Espanhola: Enfase em Espanhol com Mestrado ou
. 60 ~
Leitura Doutorado em Educacéo, ou
areas afins
Lingua Portuguesa: Historia da Licenciatura em Letras, com
, 60 Mestrado ou Doutorado em
Lingua Portuguesa ~ . )
Educagéo, ou areas afins
Metodologia e Técnicas de Graduagéo, com Mestrsi\do ou
. 60 Doutorado em Educacéo, ou
Pesquisa . .
areas afins
SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol, com Mestrado
ou Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Leitura e Producgao de Textos Il | 45

Licenciatura em Pedagogia, com
Sociologia da Educagéao 60 Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Licenciatura em Letras -
Lingua Espanhola: Enfase em Espanhol com Mestrado ou
~ 60 =
Compreensao Oral Doutorado em Educagéo, ou
areas afins

20



Lingua Portuguesa: Fonética e
Fonologia

60

Licenciatura em Letras com
Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Teoria Literaria |

60

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol com Mestrado
ou Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)

60

Licenciatura em Libras e/ou

Pedagogia com Mestrado ou

Doutorado em Educacéo, ou
areas afins

SEMESTRE

DISCIPLINAS

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

30

Psicologia da Educagao

60

Graduagao em Psicologia e/ou
Pedagogia com Mestrado ou
Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Lingua Espanhola: Enfase em
Fonética e Fonologia

60

Licenciatura em Letras -
Espanhol com Mestrado ou
Doutorado em Educacéo, ou

areas afins

Lingua Portuguesa: Morfologia |

60

Licenciatura em Letras
com Mestrado ou Doutorado em
Educacgao, ou areas afins

Teoria Literaria Il

45

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol com Mestrado
ou Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Introducdo aos Estudos da
Linguagem

60

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol com Mestrado
ou Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Organizagéo e Politicas
Educacionais

60

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Literatura Portuguesa |

60

Licenciatura em Letras, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

SEMESTRE

DISCIPLINAS

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

4°

Histoéria e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena

45

Licenciatura em Histéria ou
Letras, com Mestrado ou
Doutorado em Educacéo, ou
areas afins

Lingua Espanhola: Enfase em
Morfossintaxe |

60

Licenciatura em Letras -
Espanhol, com Mestrado ou
Doutorado em Educagao, ou

areas afins

Lingua Portuguesa: Morfologia I

60

Licenciatura em Letras, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Linguistica Geral

60

Licenciatura em Letras, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Introdugao ao Estagio Curricular
Supervisionado

60

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol, com Mestrado
ou Doutorado em Educacgao, ou

areas afins




Didatica |

60

Licenciatura em Letras e/ou
Letras - Espanhol, com Mestrado
ou Doutorado em Educacgéao, ou

areas afins

Licenciatura em Letras, com

Literatura Portuguesa Il 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Letras e/ou
Sociolinguistica 45 Letras - Espanhol, com Me~strado
ou Doutorado em Educagao, ou
areas afins
Licenciatura em Letras -
Lingua Espanhola: Enfase em 60 Espanhol, com Mestrado ou
Morfossintaxe I Doutorado em Educacéo, ou
areas afins
Licenciatura em Letras, com
o Lingua Portuguesa: Sintaxe | || 60 Mestrado ou Doutorado em
5 Educagao, ou areas afins
Licenciatura em Letras, com
Literatura Portuguesa lll 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
Estagio Curricular Licenciatura em Letras, com
Supervisionado de Lingua 90 Mestrado ou Doutorado em
Portuguesa e Literatura | Educagéo, ou areas afins
Licenciatura em Letras, com
Literatura Brasileira | 60 Mestrado ou Doutorado em
Educacgao, ou areas afins
SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Letras e/ou
Didatica II 60 Letras - Espanhol, com Me~strado
ou Doutorado em Educacgéao, ou
areas afins
Licenciatura em Letras -
Lingua Espanhola: Enfase em 60 Espanhol, com Mestrado ou
Producgao Oral Doutorado em Educagao, ou
areas afins
Licenciatura em Letras, com
Lingua Portuguesa: Sintaxe Il || 60 Mestrado ou Doutorado em
6° Educagéo, ou areas afins
Licenciatura em Letras -
Literaturas de Lingua Espanhola 60 Espanhol, com Mestrado ou
| Doutorado em Educacéo, ou
areas afins
Licenciatura em Letras, com
Literatura Brasileira Il 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
Estagio Curricular Licenciatura em Letras, com
Supervisionado de Lingua 90 Mestrado ou Doutorado em
Portuguesa e Literatura Il Educagéo, ou areas afins
SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Letras, com
Literatura Brasileira Ill 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
Estagio Curricular Licenciatura Letras - Espanhol,
Supervisionado de Lingua 75 | com Mestrado ou Doutorado em

Espanhola |

Educacgao, ou areas afins




70 Licenciatura em Letras e/ou

Trabalho de Conclusao de Curso 60 Letras - Espanhol, com Mestrado
I (TCCI) ou Doutorado em Educacgéao, ou
areas afins

Licenciatura em Letras -

Literaturas de Lingua Espanhola Espanhol, com Mestrado ou

I 60 Doutorado em Educagao, ou
areas afins
SEMESTRE DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Letras -
Literaturas de Lingua Espanhola 60 Espanhol, com Mestrado ou

] Doutorado em Educacéo, ou
areas afins

Licenciatura em Letras e/ou

Estagi icul
stagio Curricular Letras - Espanhol, com Mestrado

Supervisionado de Lingua % ou Doutorado em Educagéo, ou
Espanhola Il . :
8° areas afins
Licenciatura em Letras e/ou
Trabalho de Conclusao de Curso 60 Letras - Espanhol, com Mestrado
I (TCC ) ou Doutorado em Educagéo, ou

areas afins

Licenciatura em Letras, com
Literatura Brasileira IV 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins

4. DOS REQUISITOS
a) Possuir formagao de nivel superior com titulagéo, conforme critérios do QUADRO I.
b) Ser residente no Estado de Roraima.

¢) Possuir no minimo, 01 ano de experiéncia no magistério superior e titulagdo reconhecida no Brasil,
conforme critérios do QUADRO II.

d) Ter disponibilidade para viagem os Polos Municipais para encontros presenciais obrigatério, conforme
cronograma definido pela Coordenagéo do Curso.

e) NAO possuir vinculagdo a outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de
Gestdo de Bolsas (SGB) da CAPES/ FNDE, com base na Lei no 11.273/2006, exceto aos bolsistas
vinculados a programas de pos-graduagao no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1, de 12
de dezembro de 2007.

5. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR FORMADOR

5.1 O professor formador selecionado atuara nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de
pesquisas e extensao relacionadas ao curso. Tais como:

a) Cumprir com as orientagdes administrativas e pedagdgicas indicadas pela Coordenagao do Curso, antes
e apo6s o desenvolvimento do componente curricular;

b) Conhecer o Plano Pedagégico do Curso, Organizagao didatica e outros instrumentos orientadores dos
processo didatico - metodolégicos para a docéncia na modalidade educagao a distancia;

c¢) Estudar os recursos e ferramentas da plataforma Moodle versado 4.0 utilizada para atividade sincronas e
assincronas;

d) Elaborar e apresentar, para avaliagdo do setor pedagégico, o Plano de Ensino do componente, assim
como os materiais didaticos a serem utilizados antes da elaboragdo da Sala Virtual, cumprindo-o em
conformidade com a Proposta Pedagdgica do Curso;

e) Criar e implementar, em conjunto com a Gerente do Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Sala de Aula



Virtual na plataforma MOODLE, de acordo com o ementario do componente e respeitando o Plano
Pedagogico do Curso;

f) Elaborar as avaliagbes e o exame final do componente, com orientagdo do setor pedagdgico e em
conformidade com o determinado na Organizagéo Didatica;

h) Registrar periodicamente e em prazos estabelecidos, ro Sistema Unificado de Administragdo Publica -
SUAP, o Plano de Ensino, Notas, Frequéncias e Conteudos Ministrados bem como a entrega dos Diarios
assinados e encaminhados a Coordenacéo do Curso;

i) Em caso de viagem para encontros presenciais aos Polos Municipais de Ensino, desenvolver as
atividades docentes com apoio do Tutor Presencial, registrando as frequéncias e atividades desenvolvidas
para entrega, em até cinco dias apos a viagem, o Relatorio de Viagem;

j) Zelar pela aprendizagem e continuidade dos estudantes com profissionalismo, respeitado as orientagdes
do Departamento de Educacao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista;

5.2 OProfessor Formador passara, ao final de cada componente ministrado por processo de avaliagéo
onde sera observado o desempenho no cumprimentos das atribuigdes do Iltem 4.2;

5.3 Em caso de Avaliagdo de Desempenho Negativo, o Professor Formador ficara impedido de renovar o
vinculo, caso esteja pré-classificado para ministrar outro componente.

6. DAS BOLSAS

6.1 O presente Edital servira para preenchimento imediato de vagas para Professor Formador e formagéao
de cadastro reserva do Curso de Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua e Literatura da
Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola, podendo ser convocado a qualquer momento de acordo a
necessidade do Departamento de Educacao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

6.2 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Professor Formador conforme critérios a
sequir:

QUADRGO Il - CATEGORIAS E VALORES DA BOLSA

CATEGORIA REQUISITOS VALOR DA BOLSA
PROFESSOR T:”'ar‘ff": irn'r';'msnde dpog’égrtff’”agso € |R$ 1.300,00 (um mil
FORMADOR| [oXPeriencia minima de 03 (trés)anos |- oy o) oo reais)
no mangterlO superior
PROFESSOR | lulago minima de dpog;grad”agac’ €| R$ 1.100,00 (um mil
FORMADOR ||  |SXPeriencia minima de 01 (um) anos e cem reais)
no maglsterlo superior

6.3 Ao ser classificado dentro do nimero de vaga e convocado, a vinculagdo do bolsista no sistema de
pagamento € condicionada a apresentagao de nova documentagao exigida para este fim.

7. DA INSCRIGAO

7.1 A inscricao sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por
meio da pagina do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista, https://sgc.ifrr.edu.br/,
no periodo indicado no CRONOGRAMA, Item 11.

7.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo
imprescindivel para ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:
a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar seu cadastro;

c) Preencher as informagdes solicitadas;

d) Realizar a inscricdo, em até no maximo 3 (irés) Componentes Curriculares, que sejam de
semestres/modulos diferentes;



e) Anexar, em arquivo digitalizado, legivel e em formato de PDF, a documentagao exigida nos QUADROS
Il e IV do Edital.

QUADRO Il - DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

DOCUMENTOS

a) Copia do Certificado e/ou Diploma de Graduagdo com reconhecimento no MEC
ou revalidado no Brasil

b) Cépia de titulo de Especialista, Mestre ou Doutor na area de Educagdo com
reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil

c) Coépia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade Educagao a Distancia

d) Copia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade presencial

e) Copia de documento que comprove: experiéncia em produgado e publicacdo de
trabalhos cientificos com ISBN e/ou ISSN

f) Copia de documento que comprove: experiéncia em apresentacdo de trabalhos
cientificos como ministrante; (mesa redonda, palestras, comunicagao, minicurso,
oficina)

g) RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado

7.4 A experiéncia no magistério superior modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser comprovada
através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Declaragao, Atestados ou Certiddo de
Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servigo).

7.5 O candidato que nao encaminhar a documentagao solicitada conforme o descrito neste Edital tera sua
inscricéo indeferida.

7.6 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que n&o atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

7.7 Ao efetuar a inscrigcdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.

7.8 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela nao efetivacdo da inscricdo devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua
inscrigao.

7.9 Ao efetuar a inscrigéo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.
8. DO PROCESSO DE SELECAO
8.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de uma Unica etapa: analise curricular.

8.2 A Analise Curricular tera carater classificatério e eliminatério, sendo considerado itens do curriculo do
candidato que possam ser efetivamente comprovados conforme especificados no QUADRO V.

8.3 Na Anadlise Curricular serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, conforme
QUADRO VI e tendo valor maximo de 100 (cem) pontos,.

8.4 Para os detentores de titulos de pds-graduacdo em diversos niveis somente sera considerado um
titulo, o de maior nivel.

8.5 Somente sera aceito e pontuado o titulo de Pés-Graduagao reconhecido pelo MEC.



8.6 Os diplomas e certificados conferidos por instituigbes estrangeiras, somente serao pontuados se
estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES de N° 3, DE 22 DE
JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educacéo.

8.7 A apresentacgao de titulos para pontuagao no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar os
documentos exigidos para a formalizagao do Termo de Vinculagao.

QUADRO IV- CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMO
I. Titulagdo Académica
Doutorado 20 pontos

20 pontos
Mestrado 15 pontos
Il. Experiéncia no Magistério Superior
Experiéncia comprovada na docéncia
. . 01 (um) ponto por
no Ensino Superior em cursos da componente ministrado 30 pontos
modalidade Educagéao a Distancia P
Experiencia comprovada na
1 t

docéncia no Ensino Superior em 01 (um) ponto por 20 pontos

\ . componente ministrado
cursos da modalidade Presencial P

llll. Producao Académica

Experiéncia comprovada na
produgdo e publicagdo de trabalhos|01 (um) ponto por produgéo|| 20 pontos
cientificos com ISBN e/ou ISSN

Experiéncia comprovada na
apresentagao de trabalhos cientificos
como ministrante; (mesa redonda,| 01 (um) ponto por trabalho | 10 pontos
palestras, comunicagdo, minicurso,
oficina)

VATOR TOTAL 100 Pontos

9. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas em
fungéo da Analise Curricular, conforme QUADRO IV.

9.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando-se os
critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Educac¢ao a Distancia;

b) Maior pontuagdo em: experiencia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Presencial;

¢) Maior titulagéo académica;
d) Maior idade.

9.3 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apdés a analise curricular sera divulgado no enderego
eletrénico http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 11 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-& Recurso contra a Impugnagéo do Edital, Lista Preliminar de Inscricbes e Classificagao
Preliminar apds Avaliagao de Analise Curricular.

10.2 O Recurso sera através do preenchimento do Formulario de Recurso disponivel no ANEXO | deste
Edital, que devidamente fundamentado, devera ser enviado a comissdo através do e-mail

dead.cbv@ifrr.edu.br.



10.2 A interposicao de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 11.

10.3 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, e
expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

104 O resultado do recurso estara a disposicdo do interessadono enderegco eletrénico
http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 11 deste Edital.

11. DO CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Processos/Divulgagao
Acompanhar em:
30/08/2022 |Publicacdo do Edital https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

30/08/2022 a
31/08/2022

Periodo de Impugnacédo do
Edital (se ocorrer)

Encaminhar Formulario ao e-mail:

dead.cbv@ifr.edu.br

01/09/2022 a

Periodo de Inscricao

Através da pagina:

11/09/2022 https://sgc.ifrr.edu.br/
. _ . - Acompanhar em:
12/09/2022 |PVulgagao da Lista Preliminar https://sgc.ifrr.edu.br/

de Inscricoes

e http://boavista.ifrr.edu.br/

12/09/2022 a Eecl.urs.o dColntra . Lista Encaminhar Formulario ao e-mail:
13/09/2022 | reliminar  de Inscrigoes (se dead.cbv@ifr.edu.br
ocorrer)
Acompanhar em:
14/09/2022 |esultado de Recurso Contra https://sgc.ifrr.edu.br/

Lista Preliminar de Inscri¢cdes

e http://boavista.ifrr.edu.br/

12/09/2022 a
19/09/2022

Periodo de Andlise Curricular

Pela Comissao de Processo Seletivo

19/09/2022

Resultado Preliminar da Analise
Curricular

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

20/09/2022 a
22/09/2022

Recurso Contra Analise

Curricular (se ocorrer)

Encaminhar Formulario ao e-mail:
dead.cbv@ifr.edu.br

23/09/2022

Resultado do Recurso Contra

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

Analise Curricular e http://boavista.ifrr.edu.br/

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

23/09/2022 |Resultado Final

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacdo de seus
enderegos residencial e eletrbnico, durante o processo de selegdo, ndo se responsabilizando o
Departamento de Educagdo a Distancia por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

12.2 A aprovacgao do candidato na selegdo nao implicard obrigatoriedade da sua vinculagéo, cabendo a
administragdo ao Departamento de Educacao a Distancia o direito de convocar os candidatos de acordo
com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatdria.

12.3 O néo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara ao Departamento
de Educacgao a Distancia a exclui-lo do processo de sele¢do e convocar o candidato seguinte, conforme a
ordem de classificagao.



12.4 A Comissao de Processo Seletivo, portaria n® 169/2022 de 11 de Julho de 2022se reserva ao direito
de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serao divulgados através do enderecgo eletrénico
http://boavista.ifrr.edu.br/ .

12.5 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro programa
CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) do FNDE, com base na
Lei n® 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pdés-Graduagao no pais, conforme
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 12 de dezembro de 2007.

12.6 Os casos omissos serdo julgados pelaComissao de Processo Seletivo, portaria n® n°® 169/2022 de 11
de Julho de 2022 junto ao Departamento de Educagéo a Distancia-DEAD/IFRR.

Boa Vista, 30 de agosto de 2022.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Eu (nome) n° CPF

, candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo para PROFESSOR

FORMADOR do curso: , ofertado pelo Instituto Federal

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital n°
, venho interpor:

() Impugnagéo ao Edital

() Recurso contra a Resultado Preliminar de Inscrigbes

() Recurso contra Resultado Preliminar de Analise Curricular

() Outro:

Fundamentacéo:




Data:

Assinatura do(a) Candidato(a):

/ /

ANEXO Il

COMPONENTE

EMENTA

Leitura e Producgéo de
Textos |

Leitura e produgéo de textos verbais, ndo-verbais impressos e digitais, a partir das
perspectivas sociointeracionista e discursiva da linguagem, contemplando analise
textual, escrita e reescrita de diferentes géneros textuais nas mais diversas esferas
enunciativas e de variedades linguisticas. Fundamentos da produgéo do texto:
estrutura, organizagao, coeréncia, coesao,

paragrafagéo, argumentagao.

Apresentacgdo dos instrumentos linguisticos (dicionario e gramatica).

Filosofia da Educacao

O nascimento da Filosofia. Modelos e métodos da atividade filoséfica. Temas de
filosofia: Epistemologia; Etica; Légica; Estética. Temas de filosofia contemporanea:
Linguagem; Discurso; Narrativa.

Introducao a EaD:
Linguagem e Tecnologia

Historico e objetivos do EAD. Perspectivas tedrico-metodoldgicas da aprendizagem a
Iniciagdo ao uso das ferramentas de apoio ao
(AVA).
Discussdes das implica¢des didatico pedagogicas da modalidade e tutoria em EAD.

distancia. Dimens&o pratica:
ensino/aprendizagem. Uso de Ambientes Virtuais de Aprendizagem

Lingua Espanhola: Enfase
em Leitura

Foco no desenvolvimento da habilidade de leitura em Lingua Espanhola, ferramentas
linguisticas (uso do dicionario, ferramentas digitais, gramatica, entre outros),
ampliacdo e desenvolvimento de conhecimentos sistémico, da organizagado textual e
de mundo e da competéncia comunicativa do aprendiz de forma a possibilitar a
insercéo e participagdo comunicativa em relagdo aos géneros que permeiam sua vida
pessoal, profissional e académica.

Lingua Portuguesa:
Histéria da Lingua
Portuguesa

Formacao e histéria da Lingua Portuguesa. Estudo diacrénico de aspectos fonético-
fonologicos, morfologicos, sintaticos e lexicais do portugués. Gramaticas e dicionarios
na constituigdo da lingua portuguesa. Caracteristicas do portugués brasileiro. Historia
da lingua e discurso

Metodologia e Técnicas de
Pesquisa

A organizagdo da vida de estudos na universidade. Leitura e documentagao. Ciéncia e
conhecimento cientifico. Citacdo e Plagio. Problema e hipétese. Objetivos de
pesquisa. Metodologias de pesquisa. Instrumentos de coleta de dados. Métodos para
andlise de dados. Trabalhos cientificos e académicos. Normas Técnicas (ABNT)
aplicaveis a produgao e apresentacéo de trabalhos académicos e cientificos.

Leitura e Producgao de
Textos Il

Leitura e produgéo de textos verbais, ndo-verbais impressos e digitais, a partir das
perspectivas sociointeracionista e discursiva da linguagem, contemplando andlise
textual, escrita e reescrita de diferentes géneros textuais nas mais diversas esferas
enunciativas e de variedades linguisticas. Fundamentos da produgdo do texto:
estrutura, organizacdo, paragrafagdo, coeréncia, coesdo, argumentacdo. Uso dos
instrumentos linguisticos (dicionario e gramatica).




Sociologia da Educagéao

Educagdo e sociedade. O estudo socioldgico da escola como instituicdo social. O
processo de socializagdo e seus diferentes aspectos socioculturais. Os fatos sociais:
inclusdo/exclusdo social, relagdes de saberes/poderes e reprodugdo de diferencas
traduzidas em desigualdades na escola. Categorias de analise: classes, deficiéncias,
género, ragaletnia e geragdes. Abordagem interdisciplinar da educagdo na
perspectiva das areas de Sociologia e Antropologia em articulagdo com a area da

Linguagem e area da Educacéo.

Lingua Espanhola: Enfase
em Compreenséao Oral

Foco no desenvolvimento da habilidade de compreensdo auditiva em Lingua
da

organizacdo textual e de mundo, e da competéncia comunicativa do aprendiz, de

Espanhola. Ampliagdo e desenvolvimento dos conhecimentos sistémico,

forma a possibilitar sua inser¢éo e participagcdo comunicativa em relagdo aos géneros
orais que permeiam sua vida pessoal, profissional e académica.

Lingua Portuguesa:
Fonética e Fonologia

Fonética articulatoria: o aparelho fonador; descricdo dos segmentos consonantais e
vocalicos do portugués. Relagbes entre Fonética e Fonologia. Fonologia: descricao da
fonologia do portugués, fonemas e alofones. A estrutura silabica e o acento em
portugués; modelos de analise fonologica. Fendmenos linguisticos do portugués
brasileiro. Fonética e Fonologia e sua relagdo com o ensino de lingua.

Teoria Literaria |

O género lirico (a poesia e o canto, a poesia e o poema); Elementos composicionais
do poema (eu lirico, verso, estrofe, ritmo, metro, rima e imagem: figuras de
pensamento, de construgdo, de palavras, de som.). As formas do poema: livres, fixas
e hibridas. O género textual poema e o ensino. Producdo de leitura analitica de
poemas. Vocalizagéo.

Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)

Modelos educacionais na educacédo de surdos: modelos clinicos, antropoldgicos, da
diferenca e mistos. Cultura e identidades surdas: identificagcbes e locais das
identidades (familia, escola, associagdo etc.) A fonologia, a morfologia e a sintaxe da
Lingua Brasileira de Sinais. Tépicos de linguistica aplicados a lingua de sinais:
semantica, pragmatica, andlise de discurso e sociolinguistica. A questdo do
bilinguismo: portugués e lingua de sinais. Atividades de pratica como componente
curricular.

Psicologia da Educacao

Estudo das teorias interacionistas de aprendizagem. Construgdo do conhecimento na
perspectiva da producdo mutua do sujeito e do objeto nas situacdes de
aprendizagem. Principios e contribuigbes das teorias psicologicas para as
intervengdes e praticas pedagdgicas.

Lingua Espanhola: Enfase
em Fonética e Fonologia

Consolidagcdo da compreensédo e producdo de géneros textuais orais e escritos por
meio de fungdes sociais e estruturas simples da lingua com foco em fonética e
fonologia, atendendo as especificidades académico-profissionais da area e abordando
aspectos socioculturais da Lingua Espanhola.

Lingua Portuguesa:
Morfologia |

Estudos de morfologia nas gramaticas normativas (estrutura, formagao e classificagdo
das palavras). Morfologia flexional e derivacional do portugués. Processos neoldgicos,
morfofonémicos e morfossintaticos do portugués brasileiro. Morfologia e ensino de
lingua.

Teoria Literaria Il

As formas literarias em prosa. Teoria da narrativa e do drama: conceitos. Introdugdo a
correntes tedricas da analise da narrativa. Estudo dos elementos composicionais da
narrativa e do drama. Analise de textos.

Introdugéo aos Estudos da
Linguagem

Breve histérico dos estudos linguisticos. Visdo geral sobre linguagem e as linguas.
Questdes gerais sobre a linguistica histérica, mudanca linguistica, gramatica e ensino
(visdo normativa e explicativa).

Organizagao e Politicas
Educacionais

Organizagdo da Educacédo em todos os seus niveis, etapas e modalidades de ensino.
A estrutura e a governanga dos sistemas educacionais, com base na Constituicdo
Federal. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Plano Nacional de
Educagéo. Financiamento da educacgédo e a qualidade educacional.

Literatura Portuguesa |

Estudo de autores, obras e estilos de época em Literaturas Portuguesa e Africana
com énfase no Séc. XX, sob a perspectiva das rupturas com o colonialismo e seus
desdobramentos.

Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena

As matrizes indigenas e africanas da cultura afro-brasileira. O conceito de Afro-
Brasileiro e Indigena. Trabalho, cultura e resisténcia indigena e negra no Brasil.
Cultura africana, sincretismo e miscigenacgao. Brasil/Africa e a formagao do Atlantico
Negro. O significado da Africa na formagdo do Brasil. As Relagdes Brasil-Africa ao
longo do Século XIX. Diversidade na Educagdo. Lei n° 11.645, de 10/03/2008.
Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17/06/2004.




Lingua Espanhola: Enfase
em Morfossintaxe |

Estudo sistematico de alguns aspectos da morfossintaxe da Lingua Espanhola, com
énfase na analise critica de padrdes responsaveis pela formagao de palavras, a partir;
de uma perspectiva histérico-discursiva. Aprimoramento das quatro habilidades:
producéo escrita e oral; compreensdo auditiva e leitora, com énfase nos aspectos
morfossintaticos da Lingua Espanhola.

Lingua Portuguesa:
Morfologia Il

Estudos de morfologia nas gramaticas normativas (estrutura, formagao e classificagdo
das palavras). Morfologia flexional e derivacional do portugués. Processos neoldgicos,
morfo-fonémicos e morfossintaticos do portugués brasileiro. Transposigdo didatica
dos contetdos relacionados a sintaxe nos anos finais do Ensino Fundamental e
Ensino Médio.

Linguistica Geral

A linguistica saussureana no contexto cientifico do século XX. O funcionalismo na
linguistica. Teoria da Enunciagao e Interagdo Verbal.

Introdugéo ao Estagio
Curricular Supervisionado

Andlise do processo ensino-aprendizagem nos Ensinos Fundamental e Médio. O
estagio na formacédo docente. Reflexdo da relagéo professor-aluno. Concepcdes de
linguagem e sua relagdo com o ensino de Lingua Portuguesa, Literatura e Lingua
Estrangeira. Estudo da pratica pedagdgica, planejamento, elaboragéo e avaliagéo de
atividades de ensino.

Didatica |

Conhecimentos basicos da evolugdo histérica da educacdo e principais correntes
pedagogicas no Brasil. Fundamentagdo tedrico-metodologica para a sistematizagao!
da pratica docente, voltada para a apropriagdo critica do conhecimento. Fundamentos
histéricos da didatica e seu papel na formagdo do educador. Relagdo Curriculo e
Didatica. Abordagem dos elementos que compdem o planejamento enquanto
processo de organizacional do ensino e da aprendizagem numa relagao-tedrico
pratica.

Literatura Portuguesa Il

Estudo de obras das Literaturas de Lingua Portuguesa, produzidas em Portugal.
Leitura e andlise de autores, obras e estilos de época com énfase na produgéo
literaria do século XIX: Romantismo, Realismo e Simbolismo.

Sociolinguistica

Lingua, cultura e sociedade. A diversidade linguistica e politicas de linguas. Variagcao
linguistica e ensino. Aspectos dialetoldgicos.

Lingua Espanhola: Enfase
em Morfossintaxe Il

Estudo sistematico de alguns aspectos da morfossintaxe subjacente a estrutura e
comportamento gramatical da Lingua Espanhola, a partir de uma perspectiva
discursiva. Aperfeicoamento das competéncias e habilidades em Lingua Espanhola
com énfase no estudo da morfossintaxe.

Lingua Portuguesa:
Sintaxe |

Estudo critico das fungdes sintaticas e suas relagdes no periodo simples: visdo
panoramica da organizagdo morfossintatica do periodo simples em lingua portuguesa;
Sintagmas: nominal, verbal, adjetival, preposicional; a fungdo dos termos da oragéo
segundo tradicdo gramatical e os usos ndo contemplados pela NGB; aspectos
gramaticais e discursivos co-relacionados: ordem dos constituintes e fungdes
discursivas (topico, foco); visdo sintatico-discursiva dos pronomes; sintaxe de regéncia
e de concordancia. Sintaxe e ensino de lingua.

Literatura Portuguesa Il

Estudo de autores, obras e estilos de época em Literaturas Portuguesa e Africana
com énfase no Séc. XX, sob a perspectiva das rupturas com o colonialismo e seus
desdobramentos.

Estagio Curricular
Supervisionado de Lingua
Portuguesa e Literatura |

Observagao, monitoria, vivéncia, pesquisa e andlise critica dos processos didatico-
pedagogicos e de gestdo que ocorrem na escola e/ou em outros espacos educativos.
Planejamento, selegdo e organizagdo de conteudos, estratégias de ensino, recursos
didaticos e critérios e procedimentos de avaliagdo na elaboragao de planos de aula.
Elaboragéo de material didatico. Pratica de ensino em aulas de lingua portuguesa e
literatura no ensino fundamental II.

Literatura Brasileira |

Introdugcdo ao estudo da Literatura brasileira: Literatura de Informagéo, Barroco,
Arcadismo e Romantismo.

Didatica Il

A questdo da linguagem e do conhecimento na escola. A Educagéo para os direitos
humanos e o ambiente. Interdisciplinaridade e TICs. Projetos pedagdgicos: Teoria e
Pratica

Lingua Espanhola: Enfase
em Producéo Oral

Foco no desenvolvimento de habilidades e estratégias para comunicagdo oral em
Lingua Espanhola. Ampliacdo e desenvolvimento dos conhecimentos sistémico, da
organizacdo textual e de mundo, e da competéncia comunicativa do aprendiz,
objetivando facilitar a produgdo oral de géneros que permeiam sua vida pessoal,
profissional e académica.




Estudo critico das fungdes sintaticas e suas relagcdes no periodo composto: reflexdo
sobre a organizacdo dos processos de coordenagdo e subordinagdo nas gramaticas
. normativas; a funcdo dos sequenciadores e seu papel sintatico-semantico no texto:
Lingua Portuguesa: ~ L L . i
Sint I coesdo e coeréncia; reflexos da organizagdo sintatico-funcional do periodo composto
intaxe
no sistema de pontuacdo; sintaxe de regéncia e de concordancia. Transposi¢cao
didatica dos conteldos relacionados a sintaxe nos anos finais do Ensino Fundamental

e Ensino Médio.

. 3 Panorama da literatura na Espanha do século XIX & contemporaneidade. Os grandes
Literaturas de Lingua . B 5 . .
E hota | nomes do Modernismo espanhol. A geragéo do 98. A geragéo de 27. Leitura e andlise
spanhola
P da narrativa, do teatro, do ensaio e da poesia atual.

) . Estudo de autores, obras e estilos de época com énfase na produgdo literaria
Literatura Brasileira Il o i . . o . .
brasileira do século XIX: Romantismo, Realismo, Parnasianismo, Simbolismo.

Observagéo, monitoria, vivéncia, pesquisa e analise critica dos processos didatico-

L. . pedagogicos e de gestdo que ocorrem na escola e/ou em outros espacos educativos.
Estagio Curricular ] ~ L . . .
L ) Planejamento, selegdo e organizagdo de conteudos, estratégias de ensino, recursos
Supervisionado de Lingua || = L . L B
i didaticos e critérios e procedimentos de avaliagéo, na elaboragdo de planos de aula.
Portuguesa e Literatura Il . o N . )
Elaboragéo de material didatico. Pratica de ensino em aulas de lingua portuguesa e

literatura no ensino médio. Produgéo escrita de relatério final.

Estudo de autores, obras e estilos de época com énfase na produgdo literaria
Literatura Brasileira lll ||brasileira do século XX: Pré-modernismo e Modernismo no Brasil até a geragédo de
45.

L. . Observacgao diagnostica da pratica docente e dos elementos constitutivos do sistema
Estagio Curricular L ~ o . .
. | de organizagdo e gestdo da escola. Monitoria. Planejamento e desenvolvimento de
Supervisionado de Lingua L L L . . . .
materiais didaticos. Seminarios de Socializagéo. Orientagéo para o Estagio Curricular
Espanholall . ; L
Supervisionado de Lingua Espanhola Il, etapa de regéncia.

Estudo de produgdes culturais e literarias da América Hispanica anteriores aos

. ; processos de conquista. Panorama da literatura da América Hispanica desde o
Literaturas de Lingua . . i . . . 3
E hota Il periodo da conquista até momentos posteriores a independéncia (época do
spanhola . . . . . =
romantismo, realismo e naturalismo), visando a compreensdo dos processos de

formagao da literatura e da cultura.

Estudo de produgbes culturais e literarias da América Hispanica anteriores aos

i ; processos de conquista. Panorama da literatura da América Hispanica desde o
Literaturas de Lingua . . i . . . |
periodo da conquista até momentos posteriores a independéncia (época do
Espanhola lll . . . . . B
romantismo, realismo e naturalismo), visando a compreensdo dos processos de

formagao da literatura e da cultura.

L. . Execucdo da Agao didatico-pedagogica de regéncia com alunos da Educacéo Basica,
Estagio Curricular . . . i
L 3 como forma de vivenciar na pratica os conteudos estudados em sala de aula e no
Supervisionado de Lingua . . = ) . .
E hota Il Estagio Curricular Supervisionado de Lingua Espanhola I, bem como sua inter-relagédo

spanhola . . . .
com o conjunto mais amplo que caracteriza essa etapa da educagéo.

Conhecer as principais correntes estéticas e tematicas da contemporaneidade. O
Literatura Brasileira IV |[concretismo, tropicalismo, poesia marginal. A prosa urbana nas grandes cidades e o
didlogo com outras linguagens na construgéo do texto literario.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
Departamento de Educagéao a Distancia
www.ifrr.edu.br

EDITAL 24/2022 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO
A FORMAGAO DE QUADRO RESERVA PARA PROFESSOR FORMADOR
DO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, A SER EXECUTADO PELO IFRR/CBV, ATRAVES DO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES.

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissédo de Processo Seletivo, Portaria n® 169/2022 de 11 de Julho de 2022, no uso de
suas atribuigdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo Seletivo de Formagao
de Cadastro de Reserva para a fungdo deProfessor Formador EaD curso de Licenciatura em
Pedagogia, na condigdo de bolsista, vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) da
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagao
(MEC), observando as disposi¢gdes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no Decreto
n°® 9.057, de 25 de maio de 2017, a Portaria n° 183, de 21 de outubro de 2016, a Instrugdo Normativa de N°
2 de 19 de abril de 2017, a Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018 e demais legislagdes
vigentes, conforme especificado nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus Boa Vista e conduzido pelaComissao de Processo Seletivo, com o
objetivo de selecionar profissionais professores paracompor cadastro do curso delLicenciatura em
Pedagogia, na condicdo de bolsista, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB com
lotacdo na Departamento de Educacgao a Distancia/Campus Boa Vista do IFRR.

1.2 O Processo Seletivo tem validade de 4 (quatro) anos, a contar da data da divulgagéo do resultado final
do processo seletivo.

1.3 A selegao em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRRICampus Boa Vista ou
UAB/CAPES, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de
bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes.

1.4 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais pertinentes e as
previsbes contidas neste Edital, poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, convocar os
candidatos aprovados no Cadastro Reserva classificados neste processo seletivo, observada a estrita
ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes.

1.5 A participagdo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara na
reducao da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus
de origem. Nao sendo possivel a sobreposi¢cao de carga - horaria entre as atividades especificas do cargo
do servidor e as decorrentes da bolsa.

2. DO CURSO

2.1 O Curso delLicenciatura em Pedagogia objetiva aformagdo em nivel de graduagao por meio da



Licenciatura em Pedagogia, modalidade a distancia (EaD), para o publico que queira se habilitar ao
exercicio do magistério da Educagao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, bem como das
fungdes previstas no art. 64 da Lei de Diretrizes e Bases — LDBEN n° 9.394/96, nos municipios do estado
de Roraima.

2.2 As atividades serdo desenvolvidas a distancia (80%) através do Ambiente Virtual de Aprendizagem na
Plataforma Moodle e outras ferramentas interativas. Todos os componentes terdo 20% da sua carga
horaria composta de atividades presenciais avaliativas de frequéncia obrigatéria na sede dos Polos
Municipais de Ensino. Na etapa final do curso sera desenvolvido Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC,
que obedecera ao género textual e diretrizes indicadas no Plano Pedagdgico de Curso.

3. DAS VAGAS/COMPONENTES CURRICULARES E FORMAGAO EXIGIDA

3.1 Ao realizar a inscrigao o candidato podera optar por no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares, que
sejam de semestres/modulos diferentes, conforme QUADRO I.

3.2 Antes de optar por determinado componente, recomenda-se o estudo do Ementario disponivel no
ANEXO Il deste Edital.

QUADRO I- DISCIPLINAS E FORMAGAO EXIGIDA

MODULO DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA

Licenciatura em Pedagogia ou
Tecnologia da Informagéo e
Educacgéo Aberta e a Distancia | 60 | Comunicagdo, com Mestrado ou
Doutorado em Educagao, ou
areas afins

Licenciatura em Lingua
Portuguesa, com Mestrado ou
Doutorado na area especifica, ou

1° em Educacéo, ou areas afins

Leitura e Produgao de Texto 75

Licenciatura em Pedagogia, com
60 Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Elaboragao de Trabalhos
Académicos

Licenciatura ou Bacharelado em
Filosofia, ou Ciéncias Sociais, ou
Filosofia da Educagao 60 | em Pedagogia, com Mestrado ou
Doutorado na area especifica, ou
em Educagéo, ou areas afins

MODULO DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Pedagogia, com
Sociologia da Educagao 75 Mestrado ou Doutorado em

Educagéo, ou areas afins

Licenciatura em Pedagogia, com
Historia da Educacéo | 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

2° - - -
Fundamentos de Curriculo no Licenciatura em Pedagogia, com
) 75 Mestrado ou Doutorado em
Ensino Fundamental - , )
Educagao, ou areas afins
Licenciatura em Pedagogia, com
Tecnologia Educacional 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins
MODULO DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Psicologia , com

Psicologia do Desenvolvimento e

) 75 Mestrado ou Doutorado em
da Aprendizagem

Educacgéo, ou areas afins




30

Educacéao, Corpo e Movimento

60

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Historia da Educacgéo |l

30

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Didatica do Ensino

75

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Metodologia do Ensino da
Matematica |

75

Licenciatura em Matematica, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

MODULO

DISCIPLINAS

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

4°

Metodologia do Ensino de Artes

75

Licenciatura em Pedagogia, ou
Graduagao em Artes Visuais, com
Mestrado ou Doutorado na area
especifica, ou na area de
educacéo, ou areas afins

Metodologia do Ensino da
Matematica Il

45

Licenciatura em Matematica, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacado Matematica ou Ensino
de Ciéncias ou Educagao em
Ciéncias e Matematica ou
Educagao, ou areas afins

Metodologia do Ensino de
Ciéncias

75

Licenciatura em Fisica, Quimica
ou Ciéncias Biologicas com
Mestrado ou Doutorado em

Educacéao ou Ensino de Ciéncias,

ou areas afins

Educacédo Ambiental

75

Licenciatura Ciéncias Bioldgicas

com Mestrado ou Doutorado em

Educacgéao ou Ensino de Ciéncias,
ou areas afins

Saude da Crianga

30

Graduagao em Enfermagem ou
Medicina com Mestrado ou
Doutorado na area de saude ou
areas afins

MODULO

DISCIPLINAS

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

50

Fundamentos de Curriculo na
Educacgéo Infantil

75

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Ludicidade na Escola

45

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Atendimento basico em urgéncias
e emergéncias na escola

30

Graduagao em Enfermagem,
Educagéo Fisica ou Medicina,
com Mestrado ou Doutorado na
area de saude ou areas afins

Pratica como Componente
Curricular V

75

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins

MODULO

DISCIPLINAS

C.H.

FORMAGCAO EXIGIDA

Alfabetizagdo e Letramento |

75

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins

Metodologia da Educagao Infantil

75

Licenciatura em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins




60

Métodos de Pesquisa em Licenciatura em Pedagogia, com

~ 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéao ~ . )
Educacéo, ou areas afins
MODULO DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Pedagogia, com
Alfabetizacdo e Letramento Il 75 Mestrado ou Doutorado em

Educacéo, ou areas afins

Licenciatura em Pedagogia, com
Diversidade e Educagéao 60 Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

7° - - .
Elaboragéo de Trabalho de Licenciatura em Pedagogia, com
~ 60 Mestrado ou Doutorado em
Conclusao de Curso | ~ . )
Educacéo, ou areas afins
Politica e Organizagdo da Licenciatura em Pedagogia, com
a e 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéao Basica ~ . )
Educacéo, ou areas afins
MODULO DISCIPLINAS C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura na area de
. ~ Tecnologia de Informacéo e
Tecnologia da Informacéo e o S
Comunicacao na Educagdo 60 Comunicagdo, Comunicagao
Social, Mestrado ou Doutorado na
area especifica, ou areas afins
~ Licenciatura em Pedagogia, com
Fundamentos d:.a Educagao 60 Mestrado ou Doutorado em
Especial ~ . )
Educacgéo, ou areas afins
. - L Licenciatura em Libras, com
Lingua Brasileira de Sinais —
60 Mestrado ou Doutorado em
LIBRAS ~ . )
8° Educacgéo, ou areas afins

Licenciatura em Pedagogia, com
Educacgéao de Jovens e Adultos | 60 Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Licenciatura em Pedagogia, com
Gestao Escolar 60 Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Licenciatura em Pedagogia, com
60 Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins

Elaboragao de Trabalho de
Concluséao de Curso

4. DOS REQUISITOS
a) Possuir formacgao de nivel superior com titulagdo, conforme critérios do QUADRO |.
b) Ser residente no Estado de Roraima.

¢) Possuir no minimo, 01 ano de experiéncia no magistério superior e titulagdo reconhecida no Brasil,
conforme critérios do QUADRO II.

d) Ter disponibilidade para viagem os Polos Municipais para encontros presenciais obrigatério, conforme
cronograma definido pela Coordenagao do Curso.

e) NAO possuir vinculagédo a outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de
Gestdo de Bolsas (SGB) da CAPES/ FNDE, com base na Lei no 11.273/2006, exceto aos bolsistas
vinculados a programas de pos-graduagao no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1, de 12
de dezembro de 2007.



5. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR FORMADOR

5.1 O professor formador selecionado atuara nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de
pesquisas e extensao relacionadas ao curso. Tais como:

a) Cumprir com as orientagdes administrativas e pedagadgicas indicadas pela Coordenagao do Curso, antes
e apo6s o desenvolvimento do componente curricular;

b) Conhecer o Plano Pedagogico do Curso, Organizacao didatica e outros instrumentos orientadores dos
processo didatico - metodoldgicos para a docéncia na modalidade educacéo a distancia;

c) Estudar os recursos e ferramentas da plataforma Moodle versao 4.0 utilizada para atividade sincronas e
assincronas;

d) Elaborar e apresentar, para avaliagdo do setor pedagogico, o Plano de Ensino do componente, assim
como os materiais didaticos a serem utilizados antes da elaboragcdo da Sala Virtual, cumprindo-o em
conformidade com a Proposta Pedagdgica do Curso;

e) Criar e implementar, em conjunto com a Gerente do Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Sala de Aula
Virtual na plataforma MOODLE, de acordo com o ementario do componente e respeitando o Plano
Pedagégico do Curso;

f) Elaborar as avaliagdes e o exame final do componente, com orientagdo do setor pedagdgico e em
conformidade com o determinado na Organizagéo Didatica;

h) Registrar periodicamente e em prazos estabelecidos, ro Sistema Unificado de Administragéo Publica -
SUAP, o Plano de Ensino, Notas, Frequéncias e Contetdos Ministrados bem como a entrega dos Diarios
assinados e encaminhados a Coordenagéo do Curso;

i) Em caso de viagem para encontros presenciais aos Polos Municipais de Ensino, desenvolver as
atividades docentes com apoio do Tutor Presencial, registrando as frequéncias e atividades desenvolvidas
para entrega, em até cinco dias apos a viagem, o Relatdrio de Viagem;

i) Zelar pela aprendizagem e continuidade dos estudantes com profissionalismo, respeitado as orientacdes
do Departamento de Educacgao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista;

5.2 OProfessor Formador passara, ao final de cada componente ministrado por processo de avaliagao
onde sera observado o desempenho no cumprimentos das atribui¢gdes do Iltem 4.2;

5.3 Em caso de Avaliagdo de Desempenho Negativo, o Professor Formador ficara impedido de renovar o
vinculo, caso esteja pré-classificado para ministrar outro componente.

6. DAS BOLSAS

6.1 O presente Edital servira para preenchimento imediato de vagas para Professor Formador e formagao
de cadastro reserva do Cursode Licenciatura em Pedagogia, podendo ser convocado a qualquer
momento de acordo a necessidade do Departamento de Educagéo a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

6.2 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Professor Formador conforme critérios a
sequir:

QUADRO Il - CATEGORIAS E VALORES DA BOLSA

CATEGORIA REQUISITOS VALOR DA BOLSA
PROFESSOR I'tf'asgw minima d9AP°.S'gre,‘d.“aQZ° R$ 1.300,00 (um mi
FORMADORII ato Aensu © expenen.cg mlnlma , © e trezentos reais)
03 (trés) anos no magistério superior
PROFESSOR ;'tt‘f'fgag minima de Pos-graduagao 10| RS 1.100,00 (um mil
FORMADOR I ficlo Sensu e experiencia minima a8 = ¢ em reais)
01 (um) anos no magistério superior

6.3 Ao ser classificado dentro do nimero de vaga e convocado, a vinculagdo do bolsista no sistema de
pagamento é condicionada a apresentagcédo de nova documentagéo exigida para este fim.

7. DA INSCRICAO



7.1 A inscrigéo sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por
meio da pagina do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista, https://sgc.ifrr.edu.br/,
no periodo indicado no CRONOGRAMA, Item 11.

7.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo
imprescindivel para ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:

a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar seu cadastro;
c) Preencher as informagdes solicitadas;

d) Realizar a inscricdo, em até no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares, que sejam de
semestres/mddulos diferentes;

e) Anexar, em arquivo digitalizado, legivel e em formato de PDF, a documentagao exigida nos QUADROS
Il e IV do Edital.

QUADRO IIl - DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

DOCUMENTOS

a) Copia do Certificado e/ou Diploma de Graduagdo com reconhecimento no MEC
ou revalidado no Brasil

b) Cépia de titulo de Especialista, Mestre ou Doutor na area de Educagdo com
reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil

c) Coépia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade Educagao a Distancia

d) Copia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade presencial

e) Copia de documento que comprove: experiéncia em produgédo e publicacdo de
trabalhos cientificos com ISBN e/ou ISSN

f) Cépia de documento que comprove: experiéncia em apresentacdo de trabalhos
cientificos como ministrante; (mesa redonda, palestras, comunicagédo, minicurso,
oficina)

g) RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado

7.4 A experiéncia no magistério superior modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser comprovada
através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Declaragdo, Atestados ou Certiddao de
Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servigo).

7.5 O candidato que ndo encaminhar a documentagao solicitada conforme o descrito neste Edital tera sua
inscricao indeferida.

7.6 Nao serao aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que n&o atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

7.7 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.

7.8 O IFRR/Campus Boa Vista nao se responsabiliza pela nao efetivagdo da inscrigcdo devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua
inscricao.



7.9 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.
8. DO PROCESSO DE SELEGAO
8.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de uma Unica etapa: analise curricular.

8.2 A Analise Curricular tera carater classificatério e eliminatério, sendo considerado itens do curriculo do
candidato que possam ser efetivamente comprovados conforme especificados no QUADRO V.

8.3 Na Analise Curricular serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, conforme
QUADRO VI e tendo valor maximo de 100 (cem) pontos,.

8.4 Para os detentores de titulos de pos-graduagdo em diversos niveis somente sera considerado um
titulo, o de maior nivel.

8.5 Somente sera aceito e pontuado o titulo de Pos-Graduagao reconhecido pelo MEC.

8.6 Os diplomas e certificados conferidos por instituigbes estrangeiras, somente serdao pontuados se
estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES de N° 3, DE 22 DE
JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educacéo.

8.7 A apresentacgao de titulos para pontuagao no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar os
documentos exigidos para a formalizagao do Termo de Vinculagao.

QUADRO IV- CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMO
I. Titulagdo Académica
Doutorado 20 pontos 20 pontos
Mestrado 15 pontos
Il. Experiéncia no Magistério Superior
Experiéncia comprovada na docéncia

. . 01 (um) ponto por
no Ensino Superior em cursos da componente ministrado 30 pontos
modalidade Educagéao a Distancia P
Experiencia comprovada na
1

docéncia no Ensino Superior em 01 (um) ponto por 20 pontos

\ . componente ministrado
cursos da modalidade Presencial P

llll. Produgao Académica

Experiéncia comprovada na
produgdo e publicacdo de trabalhos|01 (um) ponto por produgéo| 20 pontos
cientificos com ISBN e/ou ISSN

Experiéncia comprovada na
apresentagao de trabalhos cientificos
como ministrante; (mesa redonda,| 01 (um) ponto por trabalho | 10 pontos
palestras, comunicagdo, minicurso,
oficina)

VATOR TOTAL 100 Pontos

9. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas em
fungdo da Andlise Curricular, conforme QUADRO IV.

9.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagédo, o desempate sera definido considerando-se os
critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuacdo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Educacgao a Distancia;

b) Maior pontuagdo em: experiencia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Presencial;



¢) Maior titulagéo académica;
d) Maior idade.

9.3 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apds a andlise curricular sera divulgado no enderego
eletronico http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 11 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-a Recurso contra a Impugnagéo do Edital, Lista Preliminar de Inscricbes e Classificagao
Preliminar apos Avaliagdo de Analise Curricular.

10.2 O Recurso sera através do preenchimento do Formulario de Recurso disponivel no ANEXO | deste
Edital, que devidamente fundamentado, devera ser enviado a comissdo através do e-mail
dead.cbv@ifrr.edu.br.

10.2 A interposig¢ao de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 11.

10.3 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, e
expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

104 O resultado do recurso estara a disposigdo do interessadono endereco eletrdnico
http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sqc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, ltem 11 deste Edital.

11. DO CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Processos/Divulgagao

Acompanhar em:
30/08/2022  |Publicagao do Edital https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

30/08/2022 a || Periodo de Impugnagéo do | Encaminhar Formulario ao e-mail:
31/08/2022 Edital (se ocorrer) dead.cbv@ifr.edu.br

01/09/2022 a Periodo de Inscrigdo Através da pagina:

11/09/2022 https://sgc.ifrr.edu.br/
. ~ . . Acompanhar em:
12/09/2022 gévll:: gsﬁagega Lista Preliminar https://sgc.ifrr.edu.br/
¢ e http://boavista.ifrr.edu.br/
12/09/2022 a szf?:;sr? ; dCoInntrar i Lista Encaminhar Formulario ao e-mail:
13/09/2022 |"réliminar de Inscricdes (se dead.cbv@ifr.edu.br
ocorrer)

Acompanhar em:
14/09/2022 | esultado de Recurso Contra https:/isgc.ifrr.edu.br/

Lista Preliminar de InscricGes e http://boavista.ifrr.edu.br/

12/09/2022 a

19/09/2022 Periodo de Analise Curricular Pela Comisséo de Processo Seletivo

o . Acompanhar em:
19/09/2022 Resultado Preliminar da Andlise https://sgc.ifrr.edu.br/

Curricular e http://boavista.ifrr.edu.br/

20/09/2022 a Recurso Contra Andlise Encaminhar Formulario ao e-mail:

22/09/2022 |Curicular (se ocorrer) dead.cbv@ifr.edu.br

Acompanhar em:
23/09/2022 |esultado do Recurso Contra https:/isgc.ifrr.edu.br/

Analise Curricular e http://boavista.ifrr.edu.br/

Acompanhar em:
23/09/2022 |Resultado Final https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/




12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de seus
enderecos residencial e eletronico, durante o processo de selecdo, ndo se responsabilizando o
Departamento de Educagédo a Distancia por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

12.2 A aprovagao do candidato na selegdo nao implicara obrigatoriedade da sua vinculagédo, cabendo a
administracdo ao Departamento de Educacéo a Distancia o direito de convocar os candidatos de acordo
com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

12.3 O néo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara ao Departamento
de Educacao a Distancia a exclui-lo do processo de selegao e convocar o candidato seguinte, conforme a
ordem de classificagao.

12.4 A Comissao de Processo Seletivo, portaria n® 169/2022 de 11 de Julho de 2022se reserva ao direito
de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serdo divulgados através do endereco eletrénico

http://boavista.ifrr.edu.br/ .

12.5 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro programa
CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) do FNDE, com base na
Lei n° 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pés-Graduagdo no pais, conforme
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 12 de dezembro de 2007.

12.6 Os casos omissos serdo julgados pelaComissao de Processo Seletivo, portaria n® n® 169/2022 de 11
de Julho de 2022 junto ao Departamento de Educacgao a Distancia-DEAD/IFRR.

Boa Vista, 30 de agosto de 2022.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Eu  (nome) n° CPF

, candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo para PROFESSOR

FORMADOR do curso: , ofertado pelo Instituto Federal

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital n°

, venho interpor:
() Impugnacéo ao Edital
() Recurso contra a Resultado Preliminar de Inscri¢cdes
() Recurso contra Resultado Preliminar de Analise Curricular

() Outro:

Fundamentagéo:




Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a):

ANEXO Il

COMPONENTE

EMENTA

Educacdo Aberta e a Distancia

O estudante da EaD: seu papel e sua organizagdo para o estudo.
Concepgdes e politicas de EaD em diferentes contextos histéricos.
Processo de ensino e aprendizagem em EaD: componentes e papeis.
Ambientes Virtuais de ensino e aprendizagem. Particularidades do AVA
utilizado pelo IFRR/Campus Boa Vista. Questdes legais em EaD.

Leitura e Produgao de Texto

Lingua Portuguesa: gramatica, literatura, producdo e andlise de textos
orais e escritos, verbais e ndo-verbais. Interdisciplinaridade.

Elaboragao de Trabalhos
Académicos

O texto académico e o processo de construgdo do conhecimento. O

método cientifico. A divulgagdo cientifica e o desenvolvimento do
pensamento critico por meio da leitura e produgéo de géneros textuais
académicos: Fichamento, Resumo, Resenha, Relatérios. Leitura de
demais géneros textuais académicos: Projeto e Artigo. Técnicas de

parafrase e objetividade no discurso. Revisdo da norma padréo culta da
lingua portuguesa. Padrées Normativos d a Associagcéo Brasileira de
Normas Técnicas. Espaco de introdugdo do educando as linguagens de
acesso as diferentes fontes de produgdo da pesquisa educacional:
biblioteca e meios informatizados. Debates dirigidos sobre questdes
relacionadas a plagio e direitos autorais.

Filosofia da Educagao

Fundamentos filoséficos da educagéo. O processo educativo e a imagem
do homem. A reflexao filoséfica e o pensamento pedagoégico.

Sociologia da Educagao

Introducdo aos conceitos basicos da sociologia e as diferentes escolas
sociologicas. A sociologia como ciéncia. As relagbes entre a educagao e a
sociedade e entre a educacdo e a sociologia. Estudo das concepgdes
tedricas sobre a educagdo no discurso socioldgico dos autores classicos
das Ciéncias Sociais: Emile Durkheim, Max Weber e Karl Marx.

Historia da Educacéo |

Este componente curricular empreendera a reconstrugdo da histéria da
educacdo e da pedagogia como pratica social, analisando os fundamentos
da educagdo em geral. Para tanto, levard em consideragéo as fases da
histéria da educagdo, o surgimento de sistemas educacionais, ideias e
praticas pedagogicas e a construgdo do pensamento educacional da
Antiguidade ao século XXI.

Fundamentos de Curriculo No
Ensino Fundamental

Fundamentos historico, cultural, epistemoldgico social e ideolégico das
concepgdes de curriculo nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Componentes curriculares. Pardmetros Curriculares Nacionais — PCN'’s.




Tecnologia Educacional

As tecnologias educacionais. Informatica e educagdo. O computador
como recurso tecnolégico no processo de ensino aprendizagem e
ferramenta para confeccdo de material didatico. O uso dos recursos
audiovisuais na Educagdo. Impactos da Internet na educacéo escolar e na
formagdo continuada do professor. O uso de Softwares educativos e
Softwares Livres como ferramenta de apoio ao docente. Educagéo a
distancia.

Psicologia do Desenvolvimento
e da Aprendizagem

O objeto de estudo da psicologia. Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. As abordagens do desenvolvimento humano: inatista-
maturacionista, comportamentalista, interacionista (Piaget) e histérico-
cultural (Vygotsky). O papel do professor que emerge mediante as
abordagens estudadas. A concepgéo de educando que emerge mediante
as abordagens estudadas. Temas contemporaneos: bullying, a sindrome
de Burnout, drogas, familia e escola, adolescéncia.

Educagao, Corpo e Movimento

Dimensdes do movimento e da corporeidade da crianca. Ludicidade,
jogos e brincadeiras como estratégia na aquisicdo do movimento. Cultura
corporal, expressao e ritmo. Interdisciplinaridade.

Histoéria da Educacao Il

Através da evolugdo da Educacédo Brasileira em suas fases histéricas,
este componente curricular, discute os principais idearios educacionais,
destacando alguns educadores brasileiros.

Didatica do Ensino

Educagdo e Sociedade. Educacédo Escolar. Concepgdes de educacgdo:
tradicional, escolanovista, tecnicista e progressista. Nogdes de Curriculo.
Plano de Curso, de unidade e de aula. Avaliagdo. Interdisciplinaridade.
Relagéo professor-educando.

Metodologia do Ensino da
Matematica |

Conceito de numero (aspectos qualitativos e quantitativos). O Sistema de
Numeragdo Decimal. Operagdes fundamentais: Adigdo, subtracdo e
diferentes tipos de problemas envolvendo suas propriedades. A resolugéo
de problemas como perspectiva metodolégica. Jogos matematicos como
recurso pedagdgico. Planejamento de atividades e materiais de ensino na
area da matematica nos anos iniciais da alfabetizagao.

Metodologia do Ensino de Artes

Conteudos programaticos fundamentais da Arte e diferentes linguagens

da expressdo artistica (danca, musica, desenho, teatro, pintura,

modelagem) na escola. Estudo de conceitos e principios basicos.
Criatividade. Interdisciplinaridade. Planejamento e desenvolvimento de
atividades e materiais de ensino na érea de Artes.

Metodologia do Ensino da
Matematica Il

Operagdes fundamentais: multiplicagdo, divisdo e suas propriedades;
diferentes tipos de problemas envolvendo o campo multiplicativo:
raciocinio combinatério e multiplicagdo retangular. Fragdes, numeros
decimais e porcentagem; geometria; grandezas e medidas e tratamento
da

Planejamento de atividades e materiais de ensino na area da matematica

informagdo. Jogos matematicos como recurso pedagogico.

nos anos finais do ciclo de alfabetizagéo.

Metodologia do Ensino de
Ciéncias

O Ensino Ciéncias: abordagens tedricas e pesquisas da area. Papel do
ensino de ciéncias e inter-relagdbes com os demais componentes
curriculares. Referéncias nacionais para a construgao do curriculo e para
ensino de ciéncias naturais na educagdo infantii e nos anos iniciais
do

planejamento, desenvolvimento e avaliagdo.

Ensino Fundamental. Metodologia do ensino de ciéncias:

Educagao Ambiental

Inter-relacdo entre Educagdo, Sociedade e Ambiente. Educagdo para a
mudancga. A crise socioambiental. Problematizando as concepgdes de
meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e educagdo ambiental. O
campo da Educagdo Ambiental. Politicas Publicas em Educacéo
Ambiental. Concepgdes de Educagdo Ambiental na produgdo teodrico-
pratica. A formacdo da pratica docente em Educagdo Ambiental. O

diagnostico da Educagdo Ambiental na educagao formal.

Saude da Crianga

Saude da crianga de 0 a 10 anos. Conceitos de saude, nutricdo e higiene.
Politicas de Atencéo a saude da crianga. Programas de saude, higiene e
nutrigdo na educacao infantil e nos anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Desnutrigao: determinantes, desenvolvimento fisico, psiquico e social da
crianga. Puericultura e imunizagéo. Prevengdo de acidentes na infancia.
Violéncia doméstica na infancia.




Fundamentos de Curriculo na
Educagéo Infantil

Analise dos fundamentos e pressupostos histéricos, culturais, politicos,
econdmicos e sociais da Educacgdo Infantil e sua fungdo no sistema
escolar. A crianga e a sociedade contemporanea. O lugar social da
crianga na modernidade. Diversidade cultural e praticas infantis. A cultura
da infancia e a infancia na cultura. Diferentes visdes de infancia: literatura,
cinema, televisdo, propaganda, museus, artes plasticas. A crianca e a
industria cultural. Crianga, natureza, mundo social e conhecimento. Os
projetos didaticos e as areas curriculares integradas.

Ludicidade na Escola

Conceito de jogo, brinquedo e brincadeira. Jogo na educagéo: aspectos,
histérico e cultural. Jogo simbdlico e a acdo pedagodgica. Ludicidade e
pratica pedagodgica. Brinquedoteca.

Atendimento basico em
urgéncias e emergéncias na
escola

Estudo de aspectos relativos a prevengéo de acidentes domésticos, nas

escolas, na via publica, entre outros, proporcionando acesso ao
conhecimento e entendimento das agdes que devem ser desencadeadas
frente a uma situacdo de urgéncia ou emergéncia, e, se necessario,

utilizar técnicas basicas de primeiros socorros.

Alfabetizagao e Letramento |

Bases epistemoldgicas da aprendizagem da leitura e da escrita. Conceitos
fundamentais de alfabetizagdo e letramento. Interdisciplinaridade.

Metodologia da Educagao
Infantil

Aspectos tedricos que orientam a agdo docente. Diagnéstico dos
componentes metodoldgicos envolvidos. Organizagdo do tempo e do
espaco. Utilizagdo das varias linguagens. Adaptagdo da crianca a escola.
Planejamento didatico em educagdo infantil: introducdo, justificativa,
objetivos, conteudo especificos, etapas previstas, coleta e analise de
dados.

Métodos de Pesquisa em
Educagao

Classificagdo das pesquisas e suas abordagens: quantitativa, qualitativa e
pesquisa participante. Etapas para producédo de projetos e artigos. Inicio
do desenvolvimento do projeto de pesquisa referente ao trabalho de
conclus&o de curso. Etica em Pesquisa - Comité de Etica em Pesquisa.

Alfabetizagao e Letramento Il

A apropriagdo da linguagem escrita. Pressupostos tedrico-

epistemologicos na alfabetizagdo. Relagdes entre alfabetizagao,

construgdo do conhecimento e letramento. Oralidade e fungdo social da
escrita. Interdisciplinaridade.

Metodologia do Ensino de
Historia

O ensino da Histdria e suas implicagdes no processo educativo. Histéria
na Sala de Aula. A realidade do ensino de Histéria no Brasil. Alternativas

metodoldgicas e elementos didaticos no ensino de Histéria.

Diversidade e Educagao

Educagdo para as relagdes étnico-raciais. Conceitos de raga e etnia,

mesticagem, racismo e racialismo, preconceito e discriminagao.
Configuragdes dos conceitos de raga, etnia e cor no Brasil: entre as
abordagens académicas e sociais. Cultura afro- brasileira e indigena.
Politicas de agbes afirmativas e discriminagdo positiva: a questdo das

cotas.

Elaboragao de Trabalho de
Concluséao de Curso |

Inter-relacéo entre pesquisa, ensino e pratica no campo educacional a
partir de suas instancias epistemoldgicas, pedagdgicas e didaticas.
Elaboragdo do trabalho cientifico: relato de experiéncia, resumo
expandido ou artigo cientifico, a partir de praticas desenvolvidas nos

componentes curriculares do curso.

Politica e Organizagao da
Educagdo Basica

O Publico, o Estatal e o Privado na educacédo brasileira. Estrutura e
Funcionamento da Educagdo Basica: impasses e perspectivas das
politicas educacionais. Organizacdo dos sistemas de ensino. Politicas
publicas educacionais e legislagdo de ensino: a Lei n® 9.394/96 e suas

implicagbes nos diferentes niveis de modalidade de ensino.

Tecnologia da Informagao e
Comunicagao na Educagao

Tecnologias: instrumentais, intelectuais e educacionais; Espagos
diferenciados de aprendizagem; Midias na Educagdo; Informatica na
Educagdo; Softwares Educacionais; Objetos de Aprendizagem; Redes

Virtuais de Aprendizagem.

Fundamentos da Educagao
Especial

Analise histérica da Educagdo Especial, contemplando o estudo das
politicas publicas para a educacgéo inclusiva. Estudo sobre os sujeitos do
processo da educagao inclusiva com énfase na aprendizagem. Andlise da
organizacdo e estrutura de curriculos e conteddos programaticos
utilizados na educacgéo especial.




Aspectos histéricos da educagéo de jovens e adultos (EJA) do Brasil. A
educacéo de adultos nas Campanhas de educacéo de massa. Concepgao
freireana de Educacgéo: educagéo bancaria, educagéo problematizadora e
Educagéo de Jovens e Adultos dialogicidade. Pressupostos teérico-metodolégicos da educagdo de jovens
e adultos. Andlise da EJA como instrumento de inclusdo social,
considerando as formas de atuagdo dos docentes nos primeiros anos do
ensino fundamental e a especificidade do trabalho com jovens e adultos.

Educagédo escolar e ndo escolar. Instituicdes escolares ou ndo escolares.
~ Gestdo democratica. Papel do gestor. Organizagdo do trabalho
Gestao Escolar o N ) ) o
pedagogico. Superagdo da dicotomia entre os aspectos administrativos e

pedagogicos da gestao.

Elaboragéao de Trabalho de Orientagdes para a finalizacdo da escrita do trabalho cientifico. Normas
Conclusao de Curso Il para a elaboragéo e defesa do Trabalho de Conclus&o de Curso Final.

Documento assinado eletronicamente por:
» Joseane de Souza Cortez, DIRETOR GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 30/08/2022 17:53:03.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 166590
Cédigo de Autenticagdo: dc2bf511da




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
Departamento de Educagéao a Distancia
www.ifrr.edu.br

EDITAL 25/2022 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO
A FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA PROFESSOR
FORMADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS,
NA MODALIDADE A DISTANCIA, A SER EXECUTADO PELO IFRR/CBYV,
ATRAVES DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-
UAB/CAPES.

O Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissdo de Processo Seletivo, Portaria n® 169/2022 de 11 de Julho de 2022, no uso de
suas atribuigcdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo Seletivo de Formagao
de Cadastro de Reserva para a fungdo deProfessor Formador EaD no curso de Licenciatura em
Ciéncias Biolégicas, na condicdo de bolsista, vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB) da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da
Educacado (MEC), observando as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no
Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, a Portaria n°® 183, de 21 de outubro de 2016, a Instrugao
Normativa de N° 2 de 19 de abril de 2017, a Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018 e demais
legislagbes vigentes, conforme especificado nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus Boa Vista e conduzido pelaComisséo de Processo Seletivo, com o
objetivo de selecionar profissionais professores paracompor cadastro do curso delLicenciatura em
Ciéncias Biologicas, na condi¢cao de bolsista, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB
com lotagdo na Departamento de Educacgao a Distancia/lCampus Boa Vista do IFRR.

1.2 O Processo Seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, a contar da data da divulgagéo do resultado final
do processo seletivo.

1.3 A selecdo em questdo nado gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRRCampus Boa Vista ou
UAB/CAPES, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de
bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes.

1.4 No interesse e a critério do IFRR/ICampus Boa Vista, obedecendo as normas legais pertinentes e as
previsbes contidas neste Edital, poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, convocar os
candidatos aprovados no Cadastro Reserva classificados neste processo seletivo, observada a estrita
ordem de classificagdo e o nUmero de vagas existentes.

1.5 A participacdo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara na
redugao da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus
de origem. Nao sendo possivel a sobreposi¢cao de carga - horaria entre as atividades especificas do cargo
do servidor e as decorrentes da bolsa.

2. DO CURSO

2.1 O Curso delLicenciatura em Ciéncias Biologicas objetiva a formagao de professores de Ciéncias



Biolégicas que atuem na Educagédo Basica com amplo conhecimento dos conteudos técnico, cientifico e
pedagodgico e que sejam capazes de, através da triade ensino-pesquisa-extensao, analisar e intervir
criticamente na realidade social, econémica e cultural.

2.2 As atividades, em cada um dos componentes curriculares do curso, serdo desenvolvidas com um
percentual de 80% a distancia, através do Ambiente Virtual de Aprendizagem na Plataforma Moodle e
outras ferramentas interativas, e 20% de atividades presenciais avaliativas de frequéncia obrigatériaa
serem desenvolvidas na sede dos Polos Municipais de Ensino. Na etapa final do curso sera desenvolvido
Trabalho de Conclusao de Curso — TCC, que obedecera ao género textual e diretrizes indicadas no Plano
Pedagadgico de Curso.

3. DAS VAGAS/COMPONENTES CURRICULARES E FORMAGAO EXIGIDA

3.1 Ao realizar a inscrigdo o candidato poderaoptar por no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares,
que sejam de semestres/moédulos diferentes, conforme QUADRO I.

3.2 Antes de optar por determinado componente, recomenda-se o estudo do Ementario disponivel no
ANEXO Il deste Edital.

QUADRO I- DISCIPLINAS E FORMAGAO EXIGIDA

MODULO DISCIPLINA C.H. FORMAGCAO EXIGIDA

Graduacao na area da Tecnologia
da Informagdo, com Mestrado ou

Introducdo ao Ambiente Virtual 50

de Ensino e Aprendizagem Doutorado em Educagéo, ou areas
afins
Licenciatura em Biologia
Biologia Celular 60 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
Licenciatura em Quimica
Quimica Geral 60 |com Mestrado ou Doutorado em

Educacgéo, ou areas afins

Licenciatura em Biologia
Botanica Geral 60 |com Mestrado ou Doutorado em
Educacgéo, ou areas afins

Licenciatura em Letras
60 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Comunicagao em Lingua
Portuguesa na Docéncia |

Graduacgao na area de Informatica
e/ou Tl com Mestrado ou

Informatica Basica 40 Doutorado em Educagéao, ou areas
afins
Graduagao com Mestrado ou
Metodologia Académica 40 |Doutorado em Educagéo, ou areas
afins
Licenciatura em Biologia
Pratica Pedagogica | 70 |com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins
MODULO DISCIPLINA C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Biologia
Embriologia 40 |com Mestrado ou Doutorado em

Educacéo, ou areas afins

Licenciatura em Biologia ou
Quimica com Mestrado ou
Doutorado em Educacéo, ou areas
afins

Bioquimica 40

Licenciatura em Biologia
Anatomia e Fisiologia Vegetal | 40 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins




Metodologia da Pesquisa
Cientifica

50

Graduagdo com Mestrado ou
Doutorado em Educacgéao, ou areas
afins

Histéria da Educacao

60

Licenciatura em Pedagogia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Microbiologia

40

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Bioética

40

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Pratica Pedagdgica |l

70

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

MODULO DISCIPLINA C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Biologia
Histologia Animal 50 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins
Licenciatura em Biologia
Biologia Molecular 50 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins
. Licenciatura em Biologia
Zoologia de I.nvertebrados 60 |com Mestrado ou Doutorado em
Inferiores ~ , )
Educacgao, ou areas afins
Graduagdo em Filosofia e/ou
Filosofia da Educago go [edagogia com Mestrado ou
1l Doutorado em Educacgéao, ou areas
afins
Graduagao em Educacao Especial
Educacéo Especial na e/ou Pedagogia com Mestrado ou
. - 40 ~ .
Perspectiva da Inclusao Doutorado em Educacgéao, ou areas
afins
Licenciatura em Matematica
Matematica Basica 60 [com Mestrado ou Doutorado em
Educacao, ou areas afins
Licenciatura em Biologia
Pratica Pedagogica lll 70 |com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins
MODULO DISCIPLINA C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Graduagao em Sociologia,
Fundamentos de Sociologia | 40 |com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins
. Licenciatura em Biologia
Zoologia de Ir?vertebrados 60 [com Mestrado ou Doutorado em
Superiores ~ , )
Educacéo, ou areas afins
Graduagdao em Psicologia ef/ou
Psicologia da Educagao 60 Pedagogia ~com M?strado’ oY
Doutorado em Educacéo, ou areas
afins
v

Organizagéo e Politica da
Educacao Basica

60

Licenciatura em Pedagogia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagao, ou areas afins

Fisica Basica

60

Licenciatura em Fisica
com Mestrado ou Doutorado em
Educacgao, ou areas afins




Pratica Pedagogica IV

70

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

MODULO

DISCIPLINA

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia |

100

Licenciatura em Biologia ou
Pedagogia com Mestrado ou
Doutorado em Educacéo, ou areas
afins

Didatica

60

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Bioestatistica

50

Licenciatura em Biologia ou
Graduacgao em Estatistica,
com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Parasitologia

40

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Imunologia

40

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Zoologia de Vertebrados

60

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Pratica Pedagdgica V

70

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

SEMESTRE

DISCIPLINA

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

Vi

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia Il

100

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Anatomia Humana

60

Licenciatura em Biologia ou
Educacdo Fisica ou Graduacao
Fisioterapia, com Mestrado ou
Doutorado em areas da Educacao
ou da Saude

Fisiologia Humana

60

Licenciatura em Biologia ou
Educacdo Fisica ou Graduacao
Fisioterapia, com Mestrado ou
Doutorado em areas da Educacéo
ou da Saude

Biofisica

50

Licenciatura em Biologia ou Fisica
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Ecologia Geral

60

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Préatica Pedagdgica VI

60

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

SEMESTRE

DISCIPLINA

C.H.

FORMAGAO EXIGIDA

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia lll

100

Licenciatura em Biologia
com Mestrado ou Doutorado em
Educacgao, ou areas afins

Inglés Instrumental

40

Licenciatura em Letras - Inglés
com Mestrado ou Doutorado em

Educacgéo, ou areas afins




Licenciatura em Biologia
Evolugao 60 |com Mestrado ou Doutorado em

Vil Educacéo, ou areas afins

Licenciatura em Biologia
Educaggo Ambiental 60 [com Mestrado ou Doutorado em
Educacéo, ou areas afins

Licenciatura em Biologia
Micologia 40 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Licenciatura em Biologia
Limnologia 40 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

SEMESTRE DISCIPLINA C.H. FORMAGAO EXIGIDA
Licenciatura em Biologia

100 |com Mestrado ou Doutorado em
Educagéo, ou areas afins

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia IV

Licenciatura em Libras e/ou
Pedagogia com Mestrado ou
Doutorado em Educagéao, ou areas
afins

Libras 40

Vil

Licenciatura em Biologia ou
Geografia com Mestrado ou
Doutorado em Educacéo, ou areas
afins

Geologia Geral e do Brasil 60

Licenciatura em Biologia
Genética 60 |com Mestrado ou Doutorado em
Educacgao, ou areas afins

4. DOS REQUISITOS
a) Possuir formacao de nivel superior com titulagédo, conforme critérios do QUADRO |.
b) Ser residente no Estado de Roraima.

¢) Possuir no minimo, 01 ano de experiéncia no magistério superior e titulagdo reconhecida no Brasil,
conforme critérios do QUADRO II.

d) Ter disponibilidade para viagem os Polos Municipais para encontros presenciais obrigatério, conforme
cronograma definido pela Coordenagéo do Curso.

e) NAO possuir vinculagédo a outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de
Gestdo de Bolsas (SGB) da CAPES/ FNDE, com base na Lei no 11.273/2006, exceto aos bolsistas
vinculados a programas de poés-graduagao no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1, de 12
de dezembro de 2007.

5. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR FORMADOR

5.1 O professor formador selecionado atuara nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de
pesquisas e extensao relacionadas ao curso. Tais como:

a) Cumprir com as orientagdes administrativas e pedagdgicas indicadas pela Coordenagao do Curso, antes
e apos o desenvolvimento do componente curricular;

b) Conhecer o Plano Pedagdgico do Curso, Organizagao didatica e outros instrumentos orientadores dos
processo didatico - metodoldgicos para a docéncia na modalidade educacao a distancia;

c) Estudar os recursos e ferramentas da plataforma Moodle versao 4.0 utilizada para atividade sincronas e
assincronas;

d) Elaborar e apresentar, para avaliagdo do setor pedagdgico, o Plano de Ensino do componente, assim



como os materiais didaticos a serem utilizados antes da elaboragdo da Sala Virtual, cumprindo-o em
conformidade com a Proposta Pedagdgica do Curso;

e) Criar e implementar, em conjunto com a Gerente do Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Sala de Aula
Virtual na plataforma MOODLE, de acordo com o ementario do componente e respeitando o Plano
Pedagdgico do Curso;

f) Elaborar as avaliagbes e o exame final do componente, com orientagédo do setor pedagogico e em
conformidade com o determinado na Organizagéo Didatica;

h) Registrar periodicamente e em prazos estabelecidos, ro Sistema Unificado de Administragdo Publica -
SUAP, o Plano de Ensino, Notas, Frequéncias e Contetdos Ministrados bem como a entrega dos Diarios
assinados e encaminhados a Coordenagao do Curso;

i) Em caso de viagem para encontros presenciais aos Polos Municipais de Ensino, desenvolver as
atividades docentes com apoio do Tutor Presencial, registrando as frequéncias e atividades desenvolvidas
para entrega, em até cinco dias apos a viagem, o Relatorio de Viagem;

j) Zelar pela aprendizagem e continuidade dos estudantes com profissionalismo, respeitado as orientagdes
do Departamento de Educagao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista;

5.2 OProfessor Formador passara, ao final de cada componente ministrado por processo de avaliagao
onde sera observado o desempenho no cumprimentos das atribuigdes do Iltem 4.2;

5.3 Em caso de Avaliagdo de Desempenho Negativo, o Professor Formador ficara impedido de renovar o
vinculo, caso esteja pré-classificado para ministrar outro componente.

6. DAS BOLSAS

6.1 O presente Edital servira para preenchimento de vagas para Professor Formador e formagado de
cadastro reserva do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, podendo ser convocado a qualquer
momento de acordo a necessidade do Departamento de Educagao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

6.2 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Professor Formador conforme critérios a
seguir:

QUADRGO Il - CATEGORIAS E VALORES DA BOLSA

CATEGORIA REQUISITOS VALOR DA BOLSA
PROFESSOR T't”'ar‘?f": .m':xinde dpog’égrtff’”agrfo € | R$ 1.300,00 (um mil
FORMADOR| [oXPeriencia minima de 03 (trés)anos |- oy o) oo reais)
no maglsterlo superior
PROFESSOR | lulagao minima de dpo;grad”agac’ €| R$ 1.100,00 (um mil
FORMADOR ||  |SXPeriencia minima de 01 (um) anos e cem reais)
no mangterlO superior

6.3 Ao ser classificado dentro do nimero de vaga e convocado, a vinculagdo do bolsista no sistema de
pagamento € condicionada a apresentagado de nova documentagao exigida para este fim.

7. DA INSCRIGAO

7.1 A inscricao sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por
meio da pagina do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista, https://sgc.ifrr.edu.br/,
no periodo indicado no CRONOGRAMA, Item 11.

7.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo
imprescindivel para ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.3 Para efetivar a inscricdo no Processo Seletivo o candidato devera:
a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;
b) Realizar seu cadastro;

c) Preencher as informagdes solicitadas;



d) Realizar a inscricdo, em até no maximo 3 (irés) Componentes Curriculares, que sejam de
semestres/modulos diferentes;

e) Anexar, em arquivo digitalizado, legivel e em formato de PDF, a documentagao exigida nos QUADROS
Il e IV do Edital.

QUADRO Il - DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

DOCUMENTOS

a) Copia do Certificado e/ou Diploma de Graduagdo com reconhecimento no MEC
ou revalidado no Brasil

b) Cépia de titulo de Especialista, Mestre ou Doutor na area de Educagdo com
reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil

c) Coépia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade Educagédo a Distancia

d) Copia de documento que comprove: experiéncia no magistério superior em
cursos na modalidade presencial

e) Copia de documento que comprove: experiéncia em produgado e publicacdo de
trabalhos cientificos com ISBN e/ou ISSN

f) Copia de documento que comprove: experiéncia em apresentacdo de trabalhos
cientificos como ministrante; (mesa redonda, palestras, comunicagao, minicurso,
oficina)

g) RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado

7.4 A experiéncia no magistério superior modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser comprovada
através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Declaragao, Atestados ou Certiddo de
Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servigo).

7.5 O candidato que nao encaminhar a documentagao solicitada conforme o descrito neste Edital tera sua
inscricao indeferida.

7.6 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que n&o atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

7.7 Ao efetuar a inscrigao, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.

7.8 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivacdo da inscricdo devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua
inscricao.

7.9 Ao efetuar a inscrigéo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.
8. DO PROCESSO DE SELECAO
8.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de uma Unica etapa: analise curricular.

8.2 A Analise Curricular tera carater classificatério e eliminatério, sendo considerado itens do curriculo do
candidato que possam ser efetivamente comprovados conforme especificados no QUADRO V.

8.3 Na Anadlise Curricular serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, conforme
QUADRO VI e tendo valor maximo de 100 (cem) pontos,.

8.4 Para os detentores de titulos de pds-graduacdo em diversos niveis somente sera considerado um
titulo, o de maior nivel.



8.5 Somente sera aceito e pontuado o titulo de Pés-Graduagao reconhecido pelo MEC.

8.6 Os diplomas e certificados conferidos por instituicbes estrangeiras, somente serdo pontuados se
estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto na Resolugcdo CNE/CES de N° 3, DE 22 DE
JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educagao.

8.7 A apresentacao de titulos para pontuagao no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar os
documentos exigidos para a formalizagao do Termo de Vinculagao.

QUADRO IV- CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMO

l. Titulagdo Académica

Doutorado 20 pontos

20 pontos
Mestrado 10 pontos
Il. Experiéncia no Magistério Superior
Experiéncia comprovada na docéncia
\ . 01 (um) ponto por
no Ensino Superior em cursos da componente ministrado 30 pontos
modalidade Educacgao a Distancia P
Experiencia comprovada na
01 (um) ponto por
docéncia no Ensino Superior em (um) p P 20 pontos

\ . componente ministrado
cursos da modalidade Presencial P

llll. Produgdo Académica

Experiéncia comprovada na
producdo e publicagdo de trabalhos|01 (um) ponto por produgéo|| 20 pontos
cientificos com ISBN e/ou ISSN

Experiéncia comprovada na
apresentagao de trabalhos cientificos
como ministrante; (mesa redonda,|| 01 (um) ponto por trabalho | 10 pontos
palestras, comunicagdo, minicurso,
oficina)

VATOR TOTAL 100 Pontos

9. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas em
fungao da Analise Curricular, conforme QUADRO IV.

9.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando-se os
critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuacdo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Educagéao a Distancia;

b) Maior pontuagdo em: experiencia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da
modalidade Presencial;

¢) Maior titulagdo académica;
d) Maior idade.

9.3 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apds a analise curricular sera divulgado no enderego
eletrénico http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 11 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-a Recurso contra a Impugnagéo do Edital, Lista Preliminar de Inscrigdes e Classificagdo
Preliminar apos Avaliagdo de Analise Curricular.



10.2 O Recurso sera através do preenchimento do Formulario de Recurso disponivel no ANEXO | deste
Edital, que devidamente fundamentado, devera ser enviado a comissdo através do e-mail
dead.cbv@ifrr.edu.br.

10.2 A interposicao de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 11.

10.3 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, e
expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

104 O resultado do recurso estara a disposicdo do interessadono endereco eletronico
http://boavista.ifrr.edu.br/ e napagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, ltem 11 deste Edital.

11. DO CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Processos/Divulgacao
Acompanhar em:
30/08/2022  |Publicacéo do Edital https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

30/08/2022 a
31/08/2022

Encaminhar Formulario ao e-mail:
dead.cbv@ifr.edu.br

Periodo de Impugnacdo do
Edital (se ocorrer)

01/09/2022 a Através da pagina:

Periodo de Inscrigao

11/09/2022 https://sgc.ifrr.edu.br/
. ~ . - Acompanhar em:
12/09/2022 |Dvulgacao da Lista Preliminar https:/isgc.ifrr.edu.br/

de Inscrigdes

e http://boavista.ifrr.edu.br/

12/09/2022 a Eec;,lursl‘,o dColntra . Lista Encaminhar Formulario ao e-mail:
13/09/2022 | réliminar  de InscricGes (se dead.cbv@ifr.edu.br
ocorrer)
Acompanhar em:
14/09/2022 |esultado de Recurso Contra) oo ifrr.edu.brf

Lista Preliminar de Inscrigoes | . iboavista.ifrr.edu.br/

Pela Comisséo de Processo

12/09/2022 a Periodo de Analise Curricular

19/09/2022 Seletivo
- . Acompanhar em:
Resul Prel Anal
19/09/2022 Cﬁfrfctjzf reliminar da Andlise https://sgc.ifrr.edu.br/
e http://boavista.ifrr.edu.br/
Recurso Contra Analise

20/09/2022 a
22/09/2022

Encaminhar Formulério ao e-mail:

Curricular (se ocorrer) dead.cbv@ifr.edu.br

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/
Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

e http://boavista.ifrr.edu.br/

Resultado do Recurso Contra

23/09/2022 Analise Curricular

23/09/2022 |Resultado Final

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de seus
enderegos residencial e eletrbnico, durante o processo de selegdo, ndo se responsabilizando o
Departamento de Educagdo a Distancia por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

12.2 A aprovacgao do candidato na selegdo ndo implicara obrigatoriedade da sua vinculagédo, cabendo a
administragdo ao Departamento de Educagao a Distancia o direito de convocar os candidatos de acordo
com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatdria.

12.3 O néo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara ao Departamento



de Educacao a Distancia a exclui-lo do processo de sele¢do e convocar o candidato seguinte, conforme a
ordem de classificagao.

12.4 A Comissao de Processo Seletivo, portaria n°® 169/2022 de 11 de Julho de 2022se reserva ao direito
de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serao divulgados através do enderecgo eletrénico
http://boavista.ifrr.edu.br/ .

12.5 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro programa
CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) do FNDE, com base na
Lei n® 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pds-Graduagao no pais, conforme
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 12 de dezembro de 2007.

12.6 Os casos omissos serdo julgados pelaComissao de Processo Seletivo, portaria n® n°® 169/2022 de 11
de Julho de 2022 junto ao Departamento de Educagéo a Distancia-DEAD/IFRR.

Boa Vista, 30 de agosto de 2022.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Eu (nome) n° CPF

, candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo para PROFESSOR

FORMADOR do curso: , ofertado pelo Instituto Federal

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital n°

, venho interpor:
() Impugnagéo ao Edital
() Recurso contra a Resultado Preliminar de Inscri¢cdes

() Recurso contra Resultado Preliminar de Analise Curricular

() Outro:

Fundamentacéo:




/ /

Assinatura do(a) Candidato(a):

ANEXO Il

COMPONENTE

EMENTA

Introducao ao Ambiente
Virtual de Ensino e

Aprendizagem

Fundamentos da EAD, enfatizando a organizagdo de sistemas de EAD: Processo
de comunicagao, processo de tutoria, avaliagdo, processo de gestdo e produgao de
material didatico. Relagdo dos sujeitos da pratica pedagdgica no contexto da
EAD. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Apropriagdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

Biologia Celular

Métodos

Diferencas morfologicas,

Descoberta da célula. de estudo em microscopia Optica e

eletrnica. estruturais e funcionais entre células

eucariéticas e procaridticas. Constituicdo quimica da célula. Membrana
celular. Citoplasma: organizagdo geral em organismos Eucariéticos. Organelas
citoplasmaticas: Estrutura, Caracteristicas basicas, Fungdes. Nucleo. Ciclo celular:

caracteristicas gerais, regulacgao, ciclo celular e cancer. Divisdes celulares.

Quimica Geral

Classificagdo Periddica dos Elementos e sua importancia Bioldgica.Ligagdes
Quimicas e Estrutura Molecular. Acidos e Bases. Equilibrios Quimicos. Equilibrios
em Aguas. Fungdes Inorganicas. Reagdes Quimicas. Introdugdo as Fungdes
Organicas.

Botanica Geral

Sistemas de classificagdo: histéria, métodos e tipos (artificiais, naturais e
filogenéticos). Caracteristicas gerais das algas procaridticas e eucarioticas,
bridfitas, pteriddfitas, gimnospermas e angiospermas. Classificagdo das
angiospermas (monocotiledéneas e dicotileddneas) e gimnospermas. Sistematica e
importancia econémica dos principais grupos. Técnicas basicas de coleta e

preservagao. Criagdo de materiais didaticos pedagdgicos.

Comunicagdo em Lingua
Portuguesa na Docéncia |

Fundamentos de leitura, compreenséo e interpretagdo dos diversos textos que
circulam no meio académico e profissional, privilegiando o ensino da leitura e da
escrita como compromisso de todos as areas. Técnicas de leitura e interpretagéo
de textos, tais como o ato de sublinhar, buscar palavras e ideias-chave,
reconhecendo os recursos linguisticos necessarios a uma compreensao ampla do
tecido textual. Técnicas de estruturagao e produgéo do texto escrito. Mecanismos
léxico-gramaticais e expressao escrita. Atualizagdo Gramatical. Gramatica aplicada
ao texto. Fundamentos da comunicagao oral, oratérica, retérica e eloquéncia com
fins de propagagdo dos resultados de projetos e da pesquisa na linguagem
cientifica, com foco também em técnicas de comunicagao oral para a docéncia.

Informatica Basica

Introdugdo aos sistemas operacionais Windows. Editores de Textos. Planilhas
Eletronicas. Gerador de Slide. Internet. Aplicativos relacionados a Biologia.

Metodologia Académica

As Instituicdes de Ensino Superior atuais: funcéo e finalidade da pesquisa, ensino
e extensdo. Processo de Produgéo do Conhecimento. Competéncias Transversais
do aluno/pesquisador na construgdo de seu conhecimento. Técnicas de estudo e
pesquisa. Técnicas de comunicagado na apresentagéo de trabalhos académicos e
cientificos. Normas técnicas da redagéo do trabalho académico, conforme a ABNT
e o Manual do IFRR

Pratica Pedagogica |

A Pratica de Ensino como elemento articulador na Formagéo do Professor.Breve
histérico da Pratica de Ensino na Formagdo de Professores. A importancia do
Ensino de Ciéncias e da Biologia. A pesquisa na formacdo e na pratica
docente. Dimensdo epistemologica, educativa e didatico-pedagdgica do
conhecimento. Temas e os conteudos programaticos escolares. O trabalho
pedagogico e o conhecimento escolar. Planejamento sistémico do processo
ensino-aprendizagem. Estratégias Metodolégicas no Ensino de Ciéncias. Ensinar e

aprender. Relagao professor-aluno-conhecimento. Avaliagdo da Aprendizagem.




Embriologia

Introdugao ao desenvolvimento humano e ao estudo da
embriologia. Gametogénese: ovogénese e espermatogénese. Primeira semana de
desenvolvimento. Formagéo do disco bilaminar: segunda semana. Formacéo das
camadas germinativas e inicio da diferenciagdo dos tecidos e 6rgdos: terceira
semana. Periodo da organogénese: da quarta a oitava semana. Periodo fetal: da
nona semana de desenvolvimento ao nascimento. Placenta e membranas

fetais. Malformacgdes e teratogénese.

Bioquimica

Precursores de macromoléculas: aminoacidos, monossacarideos e nucleotideos;
macromoléculas: proteinas, carboidratos e acidos
nucléicos. Enzimas. Bioenergética. Metabolismos. Integragdo metabdlica.

Anatomia e Fisiologia Vegetal

Meristemas, Parénquimas, tecidos de revestimento, de sustentagdo, de secrecéo e
vasculares: aspectos estruturais. Raiz, caule e folha: aspectos anatdmicos e
fisiolégicos (metabolismo: absorgdo e transporte de agua, nutricdo mineral,
absorgdo de sais minerais, transporte no floema, fotossintese, respiragao,
assimilagdo do nitrogénio). Flor, fruto, semente e plantula: aspectos anatémicos,
ecologicos e fisioldgicos (crescimento e desenvolvimento: horménios e reguladores
de crescimento, crescimento, crescimento diferencial e diferenciagdo,
fotomorfogénese, respostas de crescimento a temperatura, fotoperiodismo,
floragdo). Adaptacdes anatdmicas e fisioldgicas a diferentes ambientes.

Metodologia da Pesquisa
Cientifica

As Instituicdes de Ensino Superior atuais: funcéo e finalidade da pesquisa, ensino
e extensdo. Processo de Produgéo do Conhecimento. Competéncias Transversais
do aluno/pesquisador na construgdo de seu conhecimento. Técnicas de estudo e
pesquisa. Técnicas de comunicacdo na apresentagdo de trabalhos académicos e
cientificos. Normas técnicas da redagéo do trabalho académico, conforme a ABNT
e 0 Manual do IFRR.

Histéria da Educacao

Estudo da Educagdo nos contextos sociais, politicos e culturais de sociedades
ocidentais, desde a antiguidade até a atualidade, considerando as principais
transformagdes ocorridas e as influéncias politicas nas concepgdes, estruturas e
sistemas educacionais; com um primeiro olhar para a Histéria Geral da Educacéo
seguindo para a Histéria da Educagéo no Brasil.

Microbiologia

Classificagao e Nomenclatura dos seres vivos. Evolucédo da
Microbiologia. = Morfologia  bacteriana.  Microbiota ~Normal do  corpo
humano. Microbiologia Ambiental. Microbiologia de Alimentos. Epidemiologia das
doencas infecciosas causadas por bactérias. Mecanismos de viruléncia dos
microrganismos. Bactérias de interesse médico humano: estafilococos,
estreptococos, neisserias, micobactérias, enterobactérias, Vibrio spp., Haemophilus
spp., bacilos Gram-positivos, anaerébios e espiroquetideos.

Bioética

Estatuto epistemoldgico da Etica e da Moral. Identificacdo e caracterizagéo da Etica
nas Idades Antigas, Média, Moderna e Contemporanea. Andlise dos Cdédigos de
Etica nas diversas areas profissionais. Bioética na atualidade. Situagao da Bioética
no Brasil.

Pratica Pedagogica Il

Elaboragdo de uma unidade didatica relacionada aos temas selecionados para o
médulo | e Il. Estudo dos Temas transversais e sua aplicabilidade na escola. O
Trabalho Pedagégico na Escola de Ensino Fundamental. Estratégias
metodolégicas no ensino de Ciéncias. Construgdo de  materiais
didaticos. Elaboragdo e organizagdo de plano de aula dentro das tematicas em
estudo. Elaboragdo de instrumentos de avaliagdo. Organizacdo de tempo/espago
em aula. Organizagdo de Oficinas para o Ensino de Ciéncias. Planejamento de
estratégias de educagao inclusiva.

Histologia Animal

Classificagdo dos tecidos. Fungdes e ocorréncias dos tecidos e das
células. Origem embrioldgica. Estrutura dos tecidos (células, fibras e substancia
intercelular) epiteliais, conjuntivos, musculares e nervoso. Observagao histologica
microscopica e macroscoépica. Criagdo de materiais didaticos pedagdgicos.

Biologia Molecular

Introdugdo ao estudo da Biologia Molecular. O material genético. Replicagdo do
DNA. Mecanismos de Reparo. Transcricao da mensagem
genética. Processamento e tradugdo do RNA. Regulagdo da expressdo
génica. Tecnologias de Biologia Molecular.

Zoologia de Invertebrados
Inferiores

Introdugdo a zoologia. Classificagdo dos seres vivos. Nocdes de sistematica
animal. Anatomia, fisiologia, distribuicdo, comportamento e relacdo homem
animal. Reino Protozoa, Mesozoa e Parazoa. Animais radiais. Animais bilaterais
acelomados. Animais Pseudocelomados.




Filosofia da Educagao

A Filosofia e o Conhecimento Filoséfico. Pressupostos filoséficos que
fundamentam as concepcdes de educagdo. Filosofia e educagdo. Educagdo e
Teorias do Conhecimento. Filosofia Critica da Educagéo. Concepgéo filoséfica da
educagdo a luz da contemporaneidade. A educagcdo e o Homem. Ideologia,
Educagdo e Poder. Etica e Moral, Educagéo e politica. Filosofia da educagao. As

concepgdes de Educagéo. Os novos pensadores em educagao.

Educagéao Especial na
Perspectiva da Inclusao

Histéria da Educacédo Especial e sua evolugdo.Instrumentos Legais; Publico alvo
da Educagdo Especial. Deficiéncias, Transtornos Global do Desenvolvimento e

Altas Habilidades/Superdotacdo. Estrutura de organizagdo da Politica de

Atendimento  Educacional Especializado. As Adequagdes Curriculares;

Acessibilidade.

Unidades de medidas. Razbes, Propor¢cdes, Grandezas diretamente e
Matematica Basica inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, razéo,

proporgao. Produtos notaveis e fatoracdo. Analise Combinatéria e Probabilidade.

Pratica Pedagégica lll

Elaboragdo de uma unidade didatica relacionada aos temas selecionados para o
médulo |ll. Estudo dos Temas transversais e sua aplicabilidade na escola. O
Trabalho Pedagégico no Ensino Médio e a relagdo teoria e pratica. Temas e
conteldos programaticos da Escola de Ensino Médio. Analise do livro
didatico. Estratégias metodolégicas no ensino de Biologia. Construcdo de materiais
didaticos. Elaboragdo e organizagdo de plano de aula dentro das tematicas em
estudo. Elaboragdo de instrumentos de avaliagdo. Organizacdo de tempo/espago
em aula. Oficinas Pedagdgicas no ensino da Biologia. Planejamento de estratégias

de educacao inclusiva.

Fundamentos de Sociologia

Fundamentos sociolégicos e as principais contribuicdes para a consolidagdo
cientifica a partir da andlise e interpretacdo da sociedade baseada nas formas de
organizagdo social, enfocando estudos sobre identidades e diferenga. Abordagens
educacionais voltadas para o entendimento das interagdes sociais “ndo formais” e
formais na sociedade, compreendida a partir das vinculagdes entre a cultura,
ideologias, instituicdes sociais, sistemas de dominacéo e a construgéo de praticas
de resisténcia e emancipacéo.

Zoologia de Invertebrados
Superiores

Anatomia, fisiologia, distribuigdo, comportamento e relagdo homem animal.Filo

Mollusca. Vermes Segmentados. Protostémios de menor

representatividade. Artropodes. Equinodermes.

Psicologia da Educacao

Conceitos e caracteristicas da aprendizagem. Condi¢des bioldgicas e pedagogicas
da aprendizagem. Teorias da aprendizagem. Desenvolvimento biopsicossocial do
individuo, teorias do desenvolvimento humano.

Organizagéo e Politica da
Educagao Basica

As sistematizagdes da educacéo brasileira desde a instituicdo da educacao basica
obrigatéria. A estrutura e funcionamento geral da educagéo basica. A estrutura e
funcionamento particular da escola. As leis e normas que regulamentam o
funcionamento geral da educagdo basica. As normas que regulamentam o
funcionamento particular da escola. O modo de elaboragéo e gestdo do orgamento
da educagao basica. A posicdo do componente curricular de ciéncias biologicas na
estrutura da educacgéao basica.

Fisica Basica

Fluidos. Termodindmica. Movimentos. Fendmenos ondulatérios. Espectro

eletromagnético. Optica. Eletricidade. Fisica da radiagao.

Pratica Pedagogica IV

Elaboragdo de uma unidade didatica relacionada aos temas selecionados para o
modulo IV. O Trabalho Pedagdégico na Educagéo de Jovens e Adultos e a relagao
teoria e pratica. Temas e conteddos programaticos da EJA. Andlise do livro
didatico. Estratégias metodoldgicas no ensino de Ciéncia e Biologia na modalidade
EJA. Relagcdo entre conhecimento cientifico e o conhecimento pratico do
aluno. Construgéo de materiais didaticos. Elaboracdo e organizagédo de plano de
aula dentro das tematicas em estudo. Elaboragéo de instrumentos de avaliagao;

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia |

Levantamento dos aspectos administrativo/pedagégicos e das praticas

cotidianas da organizagdo escolar e sua relagdo com a comunidade. Estudos de
do

educacionais. Observacdo da agdo docente numa perspectiva critico-reflexiva no

anadlise Projeto  Politico  Pedagoégico, dos programas e projetos

ensino de Ciéncias e Biologia. Analise dos planos de ensino de Ciéncias e Biologia

e dos livros didaticos. Reconhecimento do estagio como um espago de

aprendizagens e de saberes. Producdo e socializagao de relatério.




Didatica

Fundamentos epistemolodgicos da didatica e estudo das relagdes entre professor,
aluno, escola, familia e sociedade. Concepgéo e Teoria Educacionais, Abordagens
Pedagodgicas na Pratica Escolar. Estudo da estrutura e fungbes do curriculo e do
planejamento pedagogico. Componentes do Planejamento que fundamentam a
acdo educativa: Organizagdo do Trabalho Pedagégico: Plano, Projeto, Unidade
Didatica, Planejamento Interdisciplinar. Pratica Laboral enquanto saber fazer dos
conhecimentos didaticos na perspectiva da organizacédo, execugao e avaliagdo da
acdo docente.

Bioestatistica

Nocgdes de probabilidade, o Teorema de Bayes, distribuicdo normal, distribuicdo
binomial, testes de hipdteses. Conceitos Basicos da Estatistica (Amostra,
Populagédo, Variavel). Organizagcdo de dados (Técnica Ramos-e-Folhas, tabelas,
séries estatisticas, graficos). Distribuicdo de frequéncia. Medidas de tendéncia
central (Moda, Média, Mediana), separatrizes (Quartil, Decil, Percentil). Medidas de
Dispersdo (Variancia, Desvio-Padréo, Coeficiente de Variagdo e Regido
Normal). Estatistica na Pratica.

Parasitologia

Relacdohospedeiro/parasita. Comensalismo. Parasitismo. Mutualismo. Agdes dos
parasitas sobre o hospedeiro. Estudo dos Protozoarios (Entamoeba coli, E.
histolytica, Giardia lamblia, Trichomonas vaginalis, Malaria): morfologia, formas de
contaminagéo e prevencao, sinais e sintomas. Estudo dos Helmintos (Taenia sp,
Ancilostomose, Enterobiose): morfologia, formas de contaminagdo e prevencéo,
sinais e sintomas. Parasitoses de animais silvestres que podem contaminar o
homem: Lagochilascaris minor, Trichinella spirallis, Angiostrongylus sp. Doencas
Parasitarias. Parasitas do sangue intracelular. Parasitas dos tecidos intracelulares
cutaneos. Coleta, transporte e processamento de amostras.Técnicas de
concentragdo de fezes para isolamento de parasitas intestinais. Técnicas de
preparacéo de Parasitas do sangue e tecidos.

Imunologia

IMUNOGENICIDADE E ESPECIFICIDADE: Células envolvidas na resposta imune.
(Granulécitos e agranulécitos). Orgdos linféides - trafego de células e areas de
interacéo celular. Imunoglobulinas - Estrutura, fungdes e propriedades
biolégicas. Anticorpos monoclonais. Tipos de Linfécitos. Fisiologia da resposta
imune: processamento e apresentagdo de antigenos, ativagdo de linfocitos.
IMUNIDADE ANTI-INFECCIOSA: Imunidade natural e adaptativa a virus e
bactérias. Mecanismos de escape dos microorganismos. HIV/AIDS e doengas que
afetam as células do sistema imunolégico. Imunodiagndstico - aplicagédo, execugéo
e interpretagéo de testes de imunodiagnoéstico. Imunoterapia e
imunoprofilaxia. Hipersensibilidade do tipo |.Hipersensibilidade do tipo Il e
I11. Hipersensibilidade do tipo IV.Tolerancia e autoimunidade (doengas auto-
imunes, breve explanagéo).

Zoologia de Vertebrados

Classificagdo, anatomia, fisiologia (digestdo, circulagdo, respiragdo, sistema
nervoso, excregao e reproducdo) e evolugdo dos agnatas, peixes, anfibios, répteis,
aves e mamiferos. Importancia ecolégica e econémica dos Vertebrados. Criagdo
de materiais didaticos pedagogicos.

Pratica Pedagogica V

Elaboragdo de uma unidade didatica relacionada aos temas selecionados para o
modulo V. A Préatica de Ensino e o Estagio Supervisionado na formagdo do
professor. A pratica de Ensino no momento atual. O contato com o Trabalho
Pedagodgico na escola de Ensino Fundamental e Médio. Analise do planejamento
na escola de Ensino Fundamental e Médio. Relagao professor e aluno na produgao
de conhecimentos. O uso do livro didatico nas escolas.

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia
]

Estagio Supervisionado de observagdo e docéncia no Ensino Fundamental do6°
ao 9° ano. Planejamento, organizac&o, execugéo e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem de Ciéncias. Utilizagdo de recursos didaticos diversificados.
Problematizagao das praticas pedagogicas vivenciadas. Participacdo em atividades
previstas no Projeto Politico Pedagdgico da escola campo. Produgdo e
socializagéo de relatério.

Anatomia Humana

Conceito de anatomia. Nomenclatura anatémica. Fatores de variagdo. Estudo
morfolégico geral do corpo humano. Planos gerais de construgdo e de orientagéo
em anatomia. Nogbes de biotipologia. Generalidades sobre sistema esquelético,
muscular, respiratério, digestério, genito-urinario, nervoso. Antropometria. Criagéo
de materiais didaticos pedagogicos.




Fisiologia Humana

Introdugéo a Fisiologia humana. Agua e equilibrio osmético. Fisiologia do sistema
digestivo. Excregdo e Fisiologia do sistema urinario. Fisiologia do sistema
respiratério. Fisiologia do sistema cardiovascular. Fisiologia dos Sistemas
genitais. Fisiologia do sistema muscular. Fisiologia do sistema nervoso. Fisiologia
do sistema esquelético. Fisiologia do sistema enddcrino. Fisiologia do sistema

linfatico. Criagdo de materiais didaticos pedagdgicos.

Biofisica

Medidas em Ciéncias Biologicas. Termodinamica. pH e tampdes. Biofisica de
membranas: filtragdo, dialise e transporte. Bioeletrogénese. Biofisica de sistemas
(circulagdo, respiragdo, fungdo renal, visdo e audicdo). Efeitos bioldgicos das
radiagdes ionizantes e ndo ionizantes.

Ecologia Geral

Conceitos basicos de ecologia.Nogdes de comunidades e de
ecossistemas. Delimitagdo e caracteristicas das comunidades. Relagdes entre os
seres vivos. Transferéncias de matéria e energia nos ecossistemas. Ecologia e
dindmica das populagdes. Ecologia e dindmica de comunidades. Ecologia
aplicada. Criagdo de materiais didaticos pedagdgicos.

Pratica Pedagodgica VI

Elaboragdo de uma unidade didatica relacionada aos temas selecionados para o
mddulo VI. O estagio como atividade integradora. Levantamento das necessidades
pedagogicas na escola campo. Contribuicdo na elaboragdo dos planos de aula
para a regéncia no Ensino Fundamental. A aula e a vivéncia docente dos
estagiarios. O trabalho Pedagogico no estagio e a construgdo do conhecimento.
Relagao estagiario/professor/aluno. Alternativas no uso do livro didatico no estagio.
Selegao de estratégias metodoldgicas inovadoras no ambiente escolar. Construgao
de materiais didaticos para o uso no estagio. Elaboragéo e organizagéo de plano
de aula dentro a partir de temas em estudo e das necessidades da sala de aula da
escola campo; Elaboragdo de instrumentos de avaliacdo. Organizacdo de
tempo/espaco em aula. Planejamento de estratégias de educacao inclusiva.

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia
1]

Estagio Supervisionado de observagdo e docéncia no Ensino Médio (1* 2° e 3°.
ano). Planejamento, organizacdo, execugdo e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem de Biologia. Utilizacdo de recursos didaticos diversificados.
Problematizagéo das praticas pedagogicas vivenciadas. Participagdo em atividades
previstas no Projeto Politico Pedagdgico da escola campo. Produgédo e
socializagao de relatério.

Inglés Instrumental

Falsos cognatos. Palavras transparentes. Marcas tipograficas. Grupos nominais.
Tempos verbais. Analise textual interpretativa, gramatical e vocabulario da area
especifica. Conectores. Afixos. Formas de ing.

Evolucao

Teorias da evolugdo. Métodos de estudo da evolugdo. Sistemas adaptativos.
Processos Seletivos. Fontes de variagdo. Genética de populagdes e evolugéo.
Processo de especiagdo. O processo evolutivo. Mecanismo evolutivo. Diversidade
genética. Equilibrio de Hardy-Weimberg. Selegao natural e artificial. Mecanismo de
isolamento. Modos de especiagdo. Tendéncias evolutivas. Evolugdo molecular.

Educagcdao Ambiental

Meio ambiente, diversidade, ecossistemas, movimento ecoldgico,
ecodesenvolvimento. Instituicdes relacionadas com a questdo ambiental. Educagao
ambiental: filosofias, objetivos, metodologias, clientelas, contetdos, histéria. Meio
ambiente e sustentabilidade. Bases legais da educagdo ambiental. Criagdo de
materiais didaticos pedagdgicos

Introdugdo aos fungos. Caracteristicas morfoldgicas e fisioldgicas. Classificagdo

Micologia dos grandes grupos. Importancia econdmica. Papel ecolégico dos fungos
simbiontes.
Limnologia: definicdo e objetivos. Ciclo hidroloégico. Principais ecossistemas
Limnologia aquaticos: conceituagdo e génese. Propriedades fisicas e quimicas dos

ecossistemas aquaticos. Impactos nos ecossistemas aquaticos.

Estagio Curricular
Supervisionado em Biologia

Estagio Supervisionado de observacéo e docéncia no Ensino Médio na modalidade
EJA (1% 2° e 3° ano). Planejamento, organizacdo, execugdo e avaliagdo do
processo ensino-aprendizagem de Biologia. Utilizagdo de recursos didaticos
diversificados. Problematizagdo das praticas pedagdgicas vivenciadas. Participacéo

v
em atividades previstas no Projeto Politico Pedagoégico da escola campo. Producéo
e socializagao de relatério.
Lib Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS. Legislagdo. Parametros da LIBRAS.
ibras

Comunicagao em contextos.




Crosta terrestre. Fendbmenos magnéticos. Perturbacdes. Formagdo do relevo e
oscilagbes continentais: as placas tectonicas e seus efeitos (dobras, fraturas,
) . |falhas, terremotos, vulcdes). Classificagdo geral dos minerais e das rochas: o
Geologia Geral e do Brasil | . . L . " . ~
intemperismo fisico, quimico e antrépico, utilizando- se da interpretagdo de mapas
e perfis geoldgicos para caracterizar a geologia do Brasil e de Roraima, sua origem

e evolugdo. Geologia histérica. Criagdo de materiais didaticos pedagdgicos.

Introdugdo a genética. Genes e Cromossomos. Bases da hereditariedade.
Genética mendeliana: Lei da Pureza dos Gametas e Principio da Segregagao
Genética Independente. Alelos Multiplos. Interagdes Génicas. Ligagdes Autossémicas e
Crossing-over. Determinagcdo do Sexo e Heranga Ligada ao Sexo. Aberragdes

Cromossdmicas. Transcricdo e Tradugdo Genética. Mutagdes. Criacdo de

materiais didaticos pedagdgicos.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
Direcao-Geral
www.ifrr.edu.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 08/2022

(Processo Administrativo n.° 23229.000615.2022-81)

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/ Campus Boa Vista, por
meio da Diretoria de Planejamento e Administra¢do, realizard Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento(menor prego), na hipotese do art. 75, inciso /I, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais legislagGes aplicaveis.

Data da sess3o: 08/09/2022
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/

Horario da Fase de Lances: 9:00 as 15 :00 (horario de Brasilia)

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratagdo de empresa para
execucdo de diagramacéo, editoracdo e impressdo de livros fisicos e e-books, para atender o IFRR/Campus Boa
Vista, conforme condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos.

VALOR

QUANTI-| UNITARIO
DADE DE

REFERENCIA

ITEM IDENTIFI-{UNIDADE
DESCRICAO/ESPECIFICAGAO CACAO DE
CATMAT | MEDIDA

e-BOOK, onde a capa compreende o tratamento visual dos
arquivos a serem publicados (textos), bem como a confecgdo
dacapa para edigdo eletronica da obra; Executar o projeto grafico
de diagramacdo dos textos de capa; Formato A5 ou no formato
que se adéque as medidas do tamanho da tela de aparelhos
eletrénicos convencionais. Capa em cores. Miolo com 186
paginas. Executar o projeto grafico de diagramacdo dos textos e
capa; Digitalizar e tratar imagens, graficos, tabelas, criar objetos
virtuais (icones, ilustragOes, graficos e tabelas) e padronizar
estilos visuais; Possibilidade de fotos distribuidas em todas as
paginas. Ficha catalografica e registro no ISBN e DOI. Os arquivos
da capa e miolo devem ser entregues no formato ePUB e PDF.
Banner digital interativo, com link que direciona para pagina do
e-Book. Fornecer prova eletronica antes de finalizar o processo.

25330 Unid. 02 |RS$4.282,67




LIVRO IMPRESSO, onde a capa compreende o tratamento visual
dos arquivos a serem publicados (textos). Executar o projeto
grafico de diagramagdo dos textos de capa; Formato A5 (14,8 cm
x 21 cm).Capa em cores. Miolo com 186 paginas. Executar o
projeto grafico de diagramacgdo dos textos e capa. Incluir ISBN,
DOl e ficha catalografica; revisdo ortografica e gramatical.

Miolo: Papel couché fosco 80 g/m?; em 1x1 (cor preto); com 186
paginas.

2 484276 200 |RS 68,48 RS
Capa do livro: Cartdo supremo, textura lisa, gramatura de ! 13.696,67
250g/m?; textura lisa; 4x4 cores; com plastificacdo brilho na 12 e
42 capas; formato (14,8 cm x 21 cm)

Acabamento: refilado (capa); dobrado(miolo /guarda); alceado,
costurado.

Encadernacdo: brochura (cola PUR ou Hot Melt EVA)

Prova digital: capa a cores e miolo

RS

Total geral: 22.262,00

1.2.1. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu
interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos
os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o de menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4. O valor total previsto para esta Dispensa Eletrénica é de RS 22.262,00 (vinte e dois mil, duzentos e sessenta e
dois reais), devendo ser entendido como o valor maximo total admissivel para a contratagdo, respeitados os
valores maximos individuais de cada item

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica integrante
do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no enderego
eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de Dispensa
Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante
no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

2.2. N3o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condig¢Ges deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndao tenham representa¢do legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

a. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b. empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
guando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;



c. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

d. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

f. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢cdo (Acérddo n@
746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhard, exclusivamente
por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto,
qguando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigos;

3.4.1. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo
adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderio retira-la, substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:



3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condig¢Ges contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIlI, da Constituicdo;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagcdo de valor final minimo, com
o registro do seu lance final aceitdavel (menor prego).

3.10.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da
seg¢do respectiva deste Aviso de Contratagdo Direta,;

3.10.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que
ndo assuma valor superior a lance jd registrado por ele no sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o orgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
conhecidos dos fornecedores na forma da se¢do seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo encerrado no horério de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitadrio do item.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em
relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de RS1,00 (um real).

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu encerramento, com
o ordenamento e divulgagdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar



5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera haver a
negociacao de condi¢des mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administragdo.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacgdo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica.

5.3. Estando o prego compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentagdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar planilha
com indicagdo de custos unitarios e formagdo de precos, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacao.
5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos ;

5.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao ;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o
objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem
a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de
carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser
ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoragéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribuigées na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto, podera ser colhida a manifestagéo
escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de
Contratacao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA
HABILITAGAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.



6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta classificada em
primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de
sangao que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d”
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario, por
forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagéo.
6.2.3. Constatada a existéncia de sangao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢édo de participagdo.

6.3. Caso atendidas as condigées de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na
data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagéo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos sitios
eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagéo daqueles
exigidos neste Aviso de Contratagéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital,
apos solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagéo.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos
originais ndo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera suspensa, sendo informada a
nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagéo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou entidade examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda
as especificagcdes do objeto e as condigdes de habilitagéo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera habilitado
7. CONTRATAGAO

7.1. Apés a homologacédo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data do envio pela Coordenagéo de Contabilidade e
Finangas, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacéo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data de



seu recebimento.
7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento equivalente podera

ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:
7.3.1. a referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢cdes da
Lei n® 14.133, de 2021;
7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratagédo Direta e seus anexos;
7.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°
14.133/21 e reconhece os direitos da Administragcao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogavel. conforme previsdo nos
anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagéo das condiges de habilitagao e
contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANGOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de
2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratagédo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa
eletrénica ou a execugao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento
da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infrages discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancgdes:

a. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

b. Multa de 8% (oito por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer
das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagao
Direta, quando néo se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

d. Declaracdode inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagéo das sangbes seréo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;



8.3.2. as peculiaridades do caso concreto
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

8.3.5. a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de
controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado a Administrag@o Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuragéo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

8.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragao da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participagao de agente publico.

8.10. A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério
e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e
subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

8.11.As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado
automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo
podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se

houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigbes de habilitagdo
exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagéo sera operacionalizada fora deste procedimento.
9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderéo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer
fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo néo conste deste Aviso
de Contratagado Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificagéo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que néo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances observarao o horario de Brasilia-
DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagéao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia



das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagéo Direta serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragédo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagado e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo nio sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacéo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentagao exigida para Habilitacdo
9.13.2. ANEXO II - Termo de Referéncia;

9.13.2.1. ANEXO II.1 — Estudo Técnico Preliminar

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
Ordenadora de Despesa

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1. Habilitagao juridica:

1.1. no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

1.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a

matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

1.6. decreto de autorizagéo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

1.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.
2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa



ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio

contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

3. Qualificagdo Econémico-Financeira:
3.1. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
3.2. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos

exercicios sociais;

3.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagcdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

3.2.2. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2.3. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima auditoria
contabil-financeira, conforme dispbe o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaragdo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador;

3.3. comprovacgéo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

3.3.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patrimoénio liquido minimo de 70(dez)
do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

3.3.2. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4. Qualificagdo Técnica:

4.1. Comprovagao de aptiddo para a prestagao dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto
desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

4.1.1. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados
com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 6 (seis) meses na prestacdo dos servigos,



sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 6 (seis)
meses anos serem ininterruptos.

4.1.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovagado de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao
de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale,
para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

4.1.1.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

4.2. Em relagéo as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagao complementar:

4.2.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executarao o
contrato, com as respectivas atas de inscrigdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

4.2.2. A declaragédo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

4.2.3. A comprovagao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestagéo do servico;
4.2.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

4.2.5. A comprovagao de integragéo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
e

4.2.6. Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagéo; b)
estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata
da assembleia; d) editais de convocagdo das trés uUltimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da
sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

4.2.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma
declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

Boa Vista, 1 de setembro de 2022.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
Ordenadora de Despesa
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