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O Boletim de Pessoal e de Servicos do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima é destinado a dar publicidade aos atos e aos procedimentos formais desta instituigao.

Referéncias:

- Lei 4.965/1966, de 5 de maio de 1966.

Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores ptblicos civis do Poder Executivo
e da outras providéncias.

- Decreto n°. 4.520/2002, de 16 de dezembro de 2002.

Disp0e sobre a publicacdo do Diario Oficial da Unido e do Diario da Justica pela Imprensa
Nacional da Casa Civil da Presidéncia da Reptblica, e da outras providéncias.

- Resolucao n°. 274, de 16 de setembro de 2016.

Disp0e sobre os critérios e procedimentos para organizacdao e publicacio do Boletim de
Pessoal e de Servicos no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima.

* O conteudo dos textos publicados neste Boletim de Pessoal e de Servicos é de
responsabilidade dos setores/unidades emissoras dos documentos.

Rua Fern do Dias Paes Leme, n.° 11, Calunga, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servicos da Reitoria n.° 7/2021
Publicado em 28 de maio de 2021



Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

INDICE

ATOS DA REITORIA

PORTARIA 16/2021 - CCEC/IFRR, de 28/05/2021.......cccceevuerernenreneeienieneeseeneenaes

Rua Fern do Dias Paes Leme, n. ° 11, Calunga, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servicos da Reitoria n.° 7/2021
Publicado em 28 de maio de 2021



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA

PORTARIA 16/2021 - CCEC/IFRR, de 28/05/2021

Estabelece a suspensao do atendimento presencial ao publico durante o més de
junho de 2021 e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO COMITE DE CRISE PARA ENFRENTAMENTO DO CORONAVIRUS
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA (CCEC/IFRR),
no uso das atribuicdes legais que lhe sao conferidas pela Portaria n.2 172/2021-GAB/IFRR, de
3/2/2021, e

CONSIDERANDO a Declaracdao de Emergéncia de Salde Publica de Importancia
Internacional (ESPII), pela Organizacdo Mundial de Salide (OMS), em 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria n2 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, na
qual declara Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO o reconhecimento pela Organizacao Mundial de Saude (OMS), em 11 de
marco de 2020, da existéncia de pandemia provocada pelo Covid-19;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Salde n? 356, de 11 de marco de 2020, que
dispoe sobre a regulamentacao e operacionalizacao do disposto na Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa n? 109, de 29 de outubro de 2020, da Secretaria
de Gestao e Desempenho de Pessoal, que estabelece orientacdes aos érgaos e entidades do Sistema
de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao
trabalho presencial;

CONSIDERANDO os Boletins Epidemioldégicos sobre a Doenca Pelo Coronavirus 2019
(COVID-19), expedidos pela Secretaria de Estado da Saude de Roraima;

CONSIDERANDO os Protocolos de recomendacfes sanitarias no ambito do Instituto
Federal de Roraima, disponivel no link: https://www.ifrr.edu.br/comite-de-crise-para-enfrentamento-
ao-coronavirus/Protocolo

CONSIDERANDO a decisdo adotada pelo Comité de Crise para Enfrentamento ao
Coronavirus do IFRR, na reunido ocorrida em 26 de maio de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 Suspender o atendimento presencial ao publico durante o periodo de 1.2 a 30 de
junho de 2021.

Art. 2.2 Determinar que as atividades administrativas da Instituicao ocorram,
prioritariamente, de forma remota, no prazo estabelecido no Art. 1.2 desta Portaria, seguindo a
orientacao de isolamento/distanciamento social.

§ 1.2 Os servidores docentes deverdo apresentar Relatério Semanal de Atividades Remotas,
para fins de controle da jornada de trabalho, durante o periodo de suspensdo do atendimento
presencial;



§ 2.2 Os servidores técnicos administrativos em educacdo deverao registrar as atividades
realizadas no campo “observacdes” do Sistema Unificado de Administracdo Publica - SUAP, em
substituicao ao registro da biometria, durante o periodo de suspensao do atendimento presencial;

§ 3.2 Fica vedada a compensacao de carga horaria enquanto as atividades estiverem sendo
desenvolvidas de forma remota, exceto se a jornada didria estiver ocorrendo integralmente de forma
presencial, de modo que fique registrado o cumprimento da jornada didria e a carga horaria
excedente.

§ 4.2 Ficam prorrogados os prazos de compensagao, que passarao a contar apds o retorno ao
trabalho presencial.

Art. 3.2 Ficam suspensas as atividades presenciais de ensino, pesquisa e extensao (com
excecdo das atividades dos editais de iniciacao cientifica do CNPg-PIBIC, PIBITI, PIBICT, PIVICT,
PBAEX, editais de apoio a projetos de pesquisa aplicada (PIPAD), editais de fluxo continuo e de
energias renovaveis), conforme Portaria Normativa n.2 4/2020-GAB/IFRR e Portaria Normativa n.e
6/2020-GAB/IFRR, retificada pela Portaria Normativa n.2 7/2020-GAB/IFRR, durante o prazo previsto
no Art. 12 desta Portaria, referentes aos cursos presenciais (FIC, técnicos, de graduacao e
especializacao Lato Sensu em Turismo).

Paragrafo Unico: nas excecdes previstas no caput deste artigo e, enquanto durar a situacdo
de pandemia, o uso da infraestrutura institucional do IFRR para realizacédo dos projetos aprovados
somente serd autorizado mediante apresentacao de solicitacdo ao gestor da unidade com a
devida justificativa e, desde que ocorra sem condicdes de aglomeracao, com o uso de Equipamentos
de Protecao Individual (EPI), de acordo com as normas de biosseguranca e os Protocolos de
recomendacdes sanitdrias no ambito do Instituto Federal de Roraima, disponivel no
link: https://www.ifrr.edu.br/comite-de-crise-para-enfrentamento-ao-coronavirus/Protocolo

Art. 49 Os seguintes servigos do IFRR funcionarao de forma presencial, conforme a
necessidade de cada unidade:

| - Gabinete;

Il - Registro Académico;

Il - Protocolo;

IV - Tecnologia da Informacao;

V - Logistica para o desenvolvimento das agdes de ensino, pesquisa e extenséo.
VI - Engenharia e Obras

§ 12 Os setores relacionados aos servicos elencados no Art. 42 desta Portaria, poderao
funcionar em regime de jornada em turnos alternados de revezamento, devendo fixar a escala
nominal na entrada no setor e da respectiva unidade, bem como no sitio eletrénico institucional.

§ 22 Os atendimentos prioritarios dos demais setores ocorrerdao por demanda, devendo
ser realizados mediante agendamento e autorizacdao do chefe imediato do respectivo
setor, respeitando-se as normas de biosseguranca e os Protocolos de recomendacdes sanitdrias no
ambito do Instituto Federal de Roraima, disponivel no link: https://www.ifrr.edu.br/comite-de-crise-
para-enfrentamento-ao-coronavirus/Protocolo

Art. 52 Fica vedada a realizacdo de eventos e reunides presenciais com elevado nimero
de participantes enquanto perdurar o estado de Emergéncia de Salude Publica de Importancia
Internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19).

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput, os responsdveis deverdo avaliar a possibilidade
de realizacdo do evento ou da reunido por meio de videoconferéncia ou de outro meio eletrdnico.

Art. 62 O acesso as dependéncias das unidades do IFRR durante o periodo fixado nesta
Portaria, para realizacdo de atividades ndo essenciais, devera ser solicitado via e-mail para chefia
imediata do respectivo setor e somente sera liberado apds a devida autorizacao.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor em 1.2 de junho de 2021.

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
PRESIDENTE



Documento assinado eletronicamente por:
= Nilra Jane Filgueira Bezerra, REITOR - CD1 - GAB (IFRR), em 28/05/2021 14:33:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/05/2021. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 85065
Cddigo de Autenticagdo: eb41b132a8




