
CNP
*E-mail: cissp.cnp@ifrr.edu.br
*Membros: 
– Magno dos Santos (presidente)
– Marcio Patricio dos Santos Mota
– Tarcisio Gomes Rodrigues
– Zenaide Batista da Silva

CAM
*E-mail: cissp.cam@ifrr.edu.br
*Membros: 
– Júlia Medeiros Dantas (presidente)
– Rafael Régis Aquino Maciel 
– Ediléia Sousa Araújo 
– Rafael Pereira Barros 
– Paula Filgueiras Ferreira 
– Cleidiane Silva Viana 
– Esiane Lopes de Brito 
– Ramon Oliveira de Queiroz 

Reitoria
*E-mail: cissp.reitoria@ifrr.edu.br
*Membros: 
– Gaspar Osorio Henriques (presidente)
– Antonia Valdirene Rabelo Costa
– Cleber Medeiros Silva
– Rebeca Lopes Silva

CBVZO
*E-mail: cissp.cbvzo@ifrr.edu.br
*Membros: 
– Enilde Lopes Satelles (presidente)
– Elida Maria Rodrigues Bonifácio (titular)
– José Gabriel ribeiro Figueiredo (titular)
– Larissa Oliveira Lira (titular)
– Gisela Hahn Rosseti (suplente)
– Eunice Lima de Oliveira Barbosa (suplente)
– Simone Sibele Schuertz Souza (suplente)
– Vivian Alves de Azevedo (suplente)

CAB
*E-mail: cissp.cab@ifrr.edu.br
*Membros: 
– Theresa Bernadette Morenne Persaud (presidente)
– Fernando Silva e Silva 
– Holtton Bruno Schuertz Alves 
– Jullyandry Coutinho Viana dos Santos
– Myriellen Cardoso da Silva
– Nadson Ruth Costa
– Paulo Cesar Sampaio da Silva 

Você sabia que, no art. 11 da Resolução da 
Pass/IFRR, está garantido o destino de um 
percentual mínimo de 5% da carga horária 
semanal dos servidores para participarem 
das ações da política? Basta articular com o 
chefe imediato. Caso a ação seja oferecida 
em outra unidade, você também pode 
participar, inscrevendo-se e comprovando 
sua participação. 
Para acessar outras informações sobre a 
Pass/IFRR, tais como o Laudo Técnico 
Ambiental e as ações do IFRR relacionadas à 
saúde e à segurança do servidor, entre no 
e n d e r e ç o  e l e t r ô n i c o  
http://reitoria.ifrr.edu.br/gestao-de-pessoas.
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Construída coletivamente por representantes de 
docentes e técnicos administrativos de todas as 
unidades da instituição, a Política de Saúde e Segurança 
do Servidor do Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de Roraima (Pass/IFRR), aprovada pela 
Resolução 282/CONSELHO SUPERIOR, de 17/2/17, 
tem como objetivo definir diretrizes gerais para as ações 
de vigilância aos ambientes e aos processos de 
trabalho, com vistas à promoção da saúde do servidor do 
IFRR, cabendo à Reitoria e aos campi, por meio da 
Diretoria e das Coordenações de Gestão de Pessoas, 
com o auxílio das Comissões Internas de Saúde e 
Segurança do Servidor Público (Cissp) e da Equipe 
Multiprofissional de Vigilância e Promoção, propor, 
implementar e acompanhar a execução dessas ações. 

Semelhantemente ao que ocorre nas empresas 
privadas, que devem criar a Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes (Cipa), o IFRR implantou, nos 
meses de março e abril de 2019, uma Cissp em cada 
unidade, formada por docentes e técnicos 
administrativos que se prontificaram a contribuir para a 
implantação da Pass/IFRR no período de dois anos, 
tendo como atribuições:

a) Propor e executar, em conjunto com a equipe 
multiprofissional, ações voltadas à promoção da 
saúde e à humanização do trabalho, em especial à 
melhoria das condições de trabalho e à prevenção 
de acidentes, de agravos à saúde e de doenças 
relacionadas ao trabalho;

CONHEÇA E  PARTICIPE DA 
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b) Propor atividades que desenvolvam 
atitudes de corresponsabilidade no 
gerenciamento da saúde e da segurança, 
contribuindo, dessa forma, para a melhoria 
das relações e do processo de trabalho; e

c) Valorizar e estimular a participação dos servidores, 
como protagonistas e detentores de conhecimento do 
processo de trabalho, em ações que visem à 
transformação da realidade.

A Cissp é uma instância deliberativa, normativa, 
fiscalizadora da Pass/IFRR, com regulamentação própria, 
cujos membros recebem suporte técnico e capacitação da 
Equipe Multiprofissional de Vigilância e Promoção para 
atuação adequada nas ações. 
Outro ator social de destaque para a efetivação da 
Pass/IFRR é a Equipe Multiprofissional de Vigilância e 
Promoção. Ela é composta por servidores efetivos com 
formação técnica na área de saúde e pertencentes a todas 
as unidades da instituição: assistente social, educador 
físico, enfermeiro, engenheiro de segurança do trabalho, 
médico, odontólogo e psicólogo. Tem as seguintes 
atribuições:

a) Propor e executar ações voltadas à promoção 
da saúde e à humanização do trabalho, em 
especial à melhoria das condições de trabalho e 
à prevenção de acidentes, de agravos à saúde e 
de doenças relacionadas ao trabalho;

b) Elaborar o perfil epidemiológico da saúde dos 
servidores, a partir de fontes de informação 
existentes, com o objetivo de subsidiar as ações de 
atenção à saúde e à segurança do servidor;

c) Emitir laudos e relatórios dos ambientes e dos 
processos de trabalho, bem como produzir 
documentos circunstanciados sobre os agravos à 
saúde e à segurança do servidor, com vistas ao 
estabelecimento de nexo dos acidentes e das doenças 
relacionadas ao trabalho;

d) Sistematizar e analisar os dados gerados nas ações 
de vigilância e promoção à saúde, notificando aos 
setores responsáveis do IFRR os agravos relacionados 
ao trabalho; e

e) Assessorar a Comissão Central e as 
Comissões Internas na elaboração e na 
execução de ações da Pass/IFRR.

Em seu art. 16, a resolução citada garante tanto aos 
membros da Cissp quanto à equipe multiprofissional uma 
carga horária mínima semanal de quatro horas, dentro do 
horário de trabalho dos servidores, para a execução das 
ações da Pass/IFRR com apoio da gestão e dos demais 
servidores das unidades.

Conheça agora os membros da Pass/IFRR e os e-
mails de contato:

Equipe Multiprofissional de Vigilância e Promoção:
E-mail: pass@ifrr.edu.br
Membros: 
Ÿ Tatiana Pereira Sodré – Assistente social da Reitoria 
(presidente)
Ÿ A r i s t i d e s  S a m p a i o  C a v a l c a n t e  N e t o  –  
Professor/enfermeiro do CBV
Ÿ Elisangela Monção Mine  – Assistente social do CBVZO
Ÿ Hélcio Mota – Odontólogo do CBV
Ÿ Julia Medeiros Dantas – Professora/educadora física do 
CAM
Ÿ Rafael Regis Aquino Maciel – Enfermeiro do CAM
Ÿ Ednalva Marques– Engenheira de segurança do trabalho 
da Reitoria
Ÿ Sammya Faria Adona Leite – Técnica em assuntos 
educacionais/educadora física da Reitoria
Ÿ  Wilma Moraes – Psicóloga do CBV

 Cissp:
2.1 CBV
E-mail: cissp.cbv@ifrr.edu.br
Membros: 
Ÿ João Franciman Rodrigues Cruz (presidente)
Ÿ Aristides Sampaio Cavalcante Neto 
Ÿ Bernardo de Morais Linhares 
ŸEdgar bublitz Filho 
Ÿ Josias Neves Ribeiro


