MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

EDITAL N.°002/2019/IFRR, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacdo de PROFESSOR SUBSTITUTO
DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO (EBTT) para atender a
necessidade de excepcional interesse publico
nos CAMPI BOA VISTA e BOA VISTA ZONA
OESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA (IFRR).

A Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio da
Comissdo do Processo Seletivo para contratacdo de Professor Substituto do IFRR, constituida
pela Portaria/IFRR n.° 2147/GR, de 28/12/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fulcro na
Lei n° 8.745/93 e respectivas alteracdes posteriores, e nos Decretos n.°® 7.312/10, 7.485/11,
8.259/14 e na Resolugdo n°44/CONSUP/IFRR/2011, TORNA PUBLICA a abertura do Processo
Seletivo para contratacdo, por tempo determinado, de PROFESSOR SUBSTITUTO para atender
a necessidade temporéaria de excepcional interesse dos CAMPI BOA VISTA e BOA VISTA
ZONA OESTE do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA, de acordo com as definicGes deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo € regido por este edital, promovido pelo INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA (IFRR) e executado pela comissdo
designada pela Portaria/IFRR n.° 2147/GR, de 28/12/2018, visando & contratacdo, por tempo
determinado, de professor substituto para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse da instituicdo, com lotacdo nos Campi Boa Vista e Boa Vista Zona Oeste.

1.2. No interesse e a critério do Institto de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,
obedecendo as normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste edital, poder-se-a,
durante a vigéncia do processo seletivo, admitir que candidatos homologados e ndo contratados
neste certame possam ser aproveitados nos campi da instituicdo, observada a ordem de
classificagdo e o nimero de vagas existentes.

1.2.1 Em caso de necessidade, o candidato classificado podera ser consultado sobre o interesse
de assinar o contrato de prestacdo de servico com prazo de vigéncia inferior ao estipulado no
item 2.4.

1.3. O prazo para impugnacdo deste edital serd de 2 (dois) dias Uteis conforme cronograma
(ANEXO 1), e o recurso (ANEXO II) devera ser entregue no horario das 8h as 11h e das 14h as
17h, no Protocolo do Campus Boa Vista Zona Oeste (CBVZO), localizado na Rua Professor
Nonato Chacon, n° 1976, Bairro Laura Moreira, em Boa Vista (RR).
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2. DA LOTAGAO, DA AREA, DO REGIME DE TRABALHO, DA VAGA, DA
FORMAGAO MINIMA EXIGIDA E DAS ATRIBUIGOES

2.1. Professor Substituto do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT)

2.1.1. Lotacdo: Campus Boa Vista

REGIME DE

AREA TRABALHO VAGA FORMACAO MINIMA EXIGIDA
ELETRONICA Engenh(?ir_o em: Eletrc“)ni(N;a ou T(_elecomur]icagét_es ou
Mecatrénica ou Automacgdo Industrial ou Biomédica ou
E/OY Elétrica (reconhecido pelo MEC)
ELETR%TECNIC 40h 01 Tecnéltl)go' em: Eletr(“)nic~a ou T(?Iecomunicagg”)es ou
E/OU ELETRICA E/:eEt(r:o)tecnlca ou Automacdo Industrial (reconhecido pelo
Graduacdao em Enfermagem, com Especializagdo na area
ENFERMAGEM 40h 01 (reconhecido pelo MEC)
ENGENHARIA 20h o1 Graduagdo em Ehgenha_lria_ Civil, com !Especializa(;éo na
CIVIL area ou Engenharia Sanitaria (reconhecido pelo MEC)
Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
ou Tecnologo em Processamento de Dados ou Bacharel
INFORMATICA 20h 01 |em Ciéncias da Computacao ou Bacharel em Sistemas de
Informacdo ou Engenharia da Computagdo ou
Licenciatura em Informatica. (reconhecido pelo MEC).
Graduacao em Pedagogia, com Especializacdo na area
PEDAGOGIA 40n 01 (reconhecido pelo MEC)
Graduagdo em Psicologia, com Especializacdo na area
PSICOLOGIA 40h 01

(reconhecido pelo MEC)

TOTAL - CAMPUS BOA VISTA

06 VAGAS

2.1.2. Lotacdo: Campus Boa Vista Zona Oeste

A REGIME DE o~ _
AREA TRABALHO VAGA FORMACAO MINIMA EXIGIDA
40h o1 Graduacdo em Licenciatura: Artes Visuais ou Educagao
ARTES Artisticas ou Artes Plasticas (reconhecido pelo MEC)
ECONOMIA 40h 01 |Graduacdo em Economia (reconhecido pelo MEC)

TOTAL — CAMPUS BOA VISTA ZONA

OESTE

02 VAGAS

2.2. Entre as atribuicbes do cargo, estdo as de desenvolver atividades de ensino, pesquisa e
extensdo em todas as areas de sua formacdo (ensino técnico/médio, graduacdo, especializacao,
mestrado e doutorado), nos diversos niveis e modalidades de ensino do Instituto de Educacéo,
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Ciéncia e Tecnologia de Roraima, e ainda atividades de assessoramento, assisténcia, projetos,
além de outras previstas na legislacdo vigente.

2.3. O exercicio do professor contratado serd nos Campi Boa Vista e Boa Vista Zona Oeste,
sob o regime de trabalho definido no item 2.1, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou
noturno, de acordo com o interesse da Administracdo, e participando de atividades letivas em
fins de semana, pontos facultativos, respeitada a carga horaria semanal.

2.3.1.Para complementar a carga horaria, no caso de necessidade, de acordo com o principio da
conveniéncia e da oportunidade da Administracdo Publica, e com o Parecer AGU/PGF/PF/SE n.°
99/2008, de 20 de novembro de 2008, o candidato aprovado podera exercer suas atividades
também nos demais campi do IFRR.

2.4. A duracdo do contrato sera de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, por interesse da
Administracdo, ndo excedendo, porém, o periodo maximo de 24 (vinte e quatro) meses para
professor substituto, a contar da data de assinatura do primeiro contrato.

3. DAREMUNERACAO

3.1. A remuneracdo serd a constante na tabela de vencimentos da carreira de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, na Classe e no Nivel inicial, obedecendo a tabela a
sequir:

CONTRATO DE 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS

Classe/Nivel Titulaio Vencim_anto Retripuigég por Total da~
Basico Titulacdo Remuneracao
D-101 Graduacdo - R$ 2.236,31
D-101 Aperfeicoamento R$ 106,36 R$ 2.342,67
D-101 Especializagdo R$ 2.236,31 R$ 206,35 R$ 2.442,66
D-101 Mestrado R$ 549,96 R$ 2.786,27
D-101 Doutorado R$ 1.213,52 R$ 3.449,83

CONTRATO DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

. N Vencimento Retribuicdo por Total da
Classe/Nivel Titulagao Bésico Titulagdo Remuneragao
D-101 Graduacéo - R$ 3.126,31
D-101 Aperfeicoamento R$ 218,68 R$ 3.344,99
D-101 Especializacdo R$ 3.126,31 R$ 449,97 R$ 3.576,28
D-101 Mestrado R$ 1.146,68 R$ 4.272,99
D-101 Doutorado R$ 2.660,37 R$ 5.786,68
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3.2. Aremuneragdo podera ser acrescida de:

3.2.1. Auxilio-transporte, cujo valor sera definido por meio da analise Da documentacdo (Lei n.°
8.112/90);

3.2.2. Auxilio pré-escolar no valor de R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais) por dependente,
até os 5 anos de idade, de acordo com a Portaria n.° 10, de 13/1/2016, do MPOG,;

3.2.3. Auxilio-alimentacdo no valor de R$ 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais),
conforme a Portaria n.° 11, de 13/01/2016, do MPOG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo se inscrever para a vaga de que trata este Processo Seletivo Simplificado os
candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados ou, de nacionalidade portuguesa, os que
estejam amparados pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, conforme o
Decreto n.° 70.436/72.

4.2. A inscricdio do candidato no processo seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a
aceitacdo tacita das condicOes estabelecidas neste edital, bem como dos dispositivos legais e
normativos que tratam da matéria, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. Os candidatos de que trata o item 6.1, letra C, deverd no ato da inscricdo informar se
necessita de atendimento especial no dia da Avaliacdo Didatica.

4.4. O interessado devera preencher o formulario de inscricdo, por meio do sitio
https://certame.ifrr.edu.br, no periodo previsto no cronograma (ANEXO 1) e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), através de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), a ser pago em qualquer agéncia bancéaria até a data de
vencimento.

4.5. Em caso de falha ou falta de comunicacdo relacionada a provedores de internet no ato da
inscricdo, o IFRR estara isento de responsabilidade.

4.6. Efetuada a inscricdo, ndo serd aceito qualquer pedido de alteracao.

4.7. N&o havera inscricdo condicionada, por fac-simile (fax), correio eletrénico (e-mail) ou em
local ou forma diferente da indicada neste edital.

4.8. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacéo, sera cancelada a
inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o infrator pela
falsidade praticada, na forma da lei, aplicando-se ainda o disposto no Paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

49. A relacio dos inscritos sera homologada, a partir das 18h, no sitio
https//certame.ifir.edu.br, na data prevista no cronograma (ANEXO 1), ap0s verificacdo do
cumprimento de todas as etapas/documentos exigidos neste edital.
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5. DAS ISENCOES

5.1 Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e segundo procedimentos
apresentados a sequir.

5.1.1 Nao serd concedida a isengdo do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que ndo
possua o NUmero de Identificagdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricao.

5.1.2 Para a realizagdo da inscricdo com isencdo de pagamento, o candidato devera efetuar a sua
inscricdo, no sitio certame.ifrr.edu.br e entrar com o pedido de isencdo conforme Requerimento
de lIsencdo da Taxa de Inscricio (ANEXO Ill), preenchido corretamente e legivel, e firmara
declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.

5.1.2.1 Os candidatos deverdo entregar em um envelope lacrado o Requerimento de Isencdo da
Taxa de Inscricdo (Anexo IlI), juntamente com os seguintes documentos comprobatdrios:

a) Copia do documento que conttm o Numero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Copia do RG do candidato, com nimero e data de emissdo legiveis;

¢) Copia do CPF do candidato;

d) Copia do comprovante de inscricdo (GRU gerado no ato da inscricdo no sitio
certame. ifrr.edu.br).

5.1.3 O IFRR consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

5.1.3.1 Ndo serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do ndmero do NIS e, ainda,
aqueles que ndo contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na
base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

5.1.4 O pedido de isencdo devera ser efetuado nas datas previstas no Cronograma (ANEXO 1),
deverd ser entregue no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h, no Protocolo do Campus Boa
Vista Zona Oeste (CBVZO), localizado na Rua Professor Nonato Chacon, n° 1976, Bairro Laura
Moreira, em Boa Vista (RR).

515 A relacdo das isencOes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no sitio
www.ifrr.edu.br, na data prevista no Cronograma (ANEXO 1I).

5.1.6 O candidato poderd contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de
requerimento para recurso disponivel no ANEXO Il deste edital, conforme Cronograma
(ANEXO 1), devera ser entregue no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h, no Protocolo do
Campus Boa Vista Zona Oeste (CBVZO), localizado na Rua Professor Nonato Chacon, n° 1976,
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Bairro Laura Moreira, em Boa Vista (RR). ApoOs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

5.1.7 O candidato com isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

5.1.8 Ndo sera concedida isen¢do do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:
a) omitir informac6es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informagéo;

c) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

5.1.9 Né&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da inscricdo via fac-simile
(fax), correio eletronico (e-mail) ou em local ou forma diferente do indicado neste Edital.

5.1.10 O interessado que ndo tiver seu pedido de isengcdo deferido e que ndo efetuar o pagamento
do valor da inscricio na forma e no prazo estabelecido neste edital estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

6. DAS RESEVAS LEGAIS DE VAGAS

6.1. Em funcdo da quantidade de vaga existente para a unidade académica, ndo se aplica a este
Edital os seguintes dispositivos:

a) Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal;

b) Lei 7.853/89;

c) Decreto n° 3.298/99 e suas alteragcdes pelo Decreto 9508/2018; e
d) Lei 12.990/2014.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de duas etapas de avaliagdo:
a) 12 Etapa: Avaliacdo de Desempenho Didatico (ADD) de carater eliminatorio e classificatorio;
b) 22 Etapa: Avaliacdo de Titulos (AT) de carater classificatorio.

8. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO

8.1 A Avaliagdo de Desempenho Didatico seré realizada no Campus Boa Vista Zona Oeste, em
horarios a serem divulgados no sitio www.ifrr.edu.br, conforme cronograma (ANEXO 1) do
processo seletivo e consistira numa aula de no minimo de 30 (trinta) minutos e no méximo de 40
(quarenta) minutos, ministrada perante uma Banca Examinadora, designada pela Reitora do
IFRR. Para ser considerado classificado nesta etapa, o candidato deverd obter, no minimo, 60
(sessenta) pontos dentro dos aspectos avaliados no item 8.10 deste Edital.

8.1.1 O candidato podera ser interrompido depois de decorrido o tempo de 40 (quarenta) minutos
de aula.
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8.1.2 O candidato sera eliminado se o tempo da sua aula for inferior a 30 (trinta) minutos.
8.1.3 Sera divulgado apenas o nimero de inscricdo dos candidatos para a aula da Avaliacdo de
Desempenho Didatico.

8.2 A Banca Examinadora serd composta por 2 (dois) docentes da area do conhecimento ou area
afim, em pleno exercicio de suas atividades docentes ou em gestdo, e 1 (um) profissional
graduado em Pedagogia, em pleno exercicio de suas atividades pedagdgicas, cujo objetivo sera
avaliacdo dos conhecimentos especificos e a capacidade pedagégica do candidato,
respectivamente.

8.3 As avaliacGes de desempenho didatico serdo gravadas com apoio de equipe técnica designada
pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, para fins de registro da avaliagdo, na forma
prevista no § 3° do artigo 13 do Decreto n° 6.944/20009.

8.4 O candidato devera comparecer ao local da Avaliacdo de Desempenho Didatico, no minimo,
15 (quinze) minutos antes do horario divulgado no sitio www.ifrr.edu.br, portando documento
oficial de identificagdo com foto.

8.5 O candidato que ndo comparecer no horério estabelecido para realizacdo da Avaliacdo de
Desempenho Didatico sera automaticamente desclassificado.

8.5.1 Em caso de ndo comparecimento do candidato destinado a determinado horario, o proximo
da lista podera ministrar sua aula, se estiver presente e concordar com o adiantamento.

8.6 No inicio da Avaliacio de Desempenho Didatico, o candidato entregard a Banca
Examinadora o plano de aula, em 3 (trés) vias, conforme Modelo do Plano de Aula (ANEXO

V).

8.6.1 O candidato ndo poderd identificar-se no Plano de Aula ou no momento da apresentacéo,
devendo reportar-se somente com seu nimero de inscri¢éo.

8.7 O tema da aula, a ser apresentado pelo candidato, serd sorteado 02 (dois) dias antes da
realizacdo da Awvaliacdo de Desempenho Didatico, dentre os trés temas, constantes no (ANEXO
V), e divulgado no sitio www.ifrr.edu.br, conforme previsto no Cronograma (ANEXO I).

8.8 A ordem e horario da Prova de Desempenho Didatico de cada candidato serdo igualmente
sorteados no momento do sorteio do tema e tornados disponiveis no endere¢co www.ifrr.edu.br.

8.9 O candidato poderad utilizar recursos didaticos de sua preferéncia, tais como projetor
multimidia, sistema de som, computador, sendo que o IFRR ndo disponibilizard tais
equipamentos. Para a realizacdo da Avaliacdo de Desempenho Didatico estara disponivel
somente 0 espaco fisico (sala de aula).

8.9.1 Nos dias de realizacdo das avaliacbes, ndo sera permitido ao candidato entrar e ou
permanecer na sala de aula com aparelhos eletrénicos (bip, telefone, receptor, gravador, etc.)
exceto aqueles que serdo utilizados como recurso didatico para apresentacdo da aula. O
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descumprimento da presente instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude.

8.9.2 Para a apresentacdo de sua aula, o candidato ndo podera receber auxilio de terceiros,
devendo o manuseio dos recursos didaticos, que utilizard durante sua apresentacdo, ser de sua
inteira responsabilidade.

8.9.3 Caso ocorra falta de energia e/ou quaisquer problemas com os equipamentos e materiais, 0
candidato deve igualmente realizar sua apresentaco.

8.10 A Avaliacdo de Desempenho Didatico do candidato sera realizada por cada um dos 3 (trés)
membros da Banca Examinadora e consistird da analise dos seguintes itens:

8.10.1 Avaliacdo docente:

a) Dominio dos conteudos.

b) Desenvoltura e seguranca na apresentacao.

c) Coeréncia, adequagdo de vocabulario atermos técnicos.

d) Selecdo e organizacdo sequencial dos contetdos (ordem e clareza dos dados essenciais).
e) Adequacdo dos contetidos ao nivel do aluno.

f) Adequacdo dos recursos didaticos a natureza dos conteddos.

g) Contextualizacdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses conhecimentos).

h) Interdisciplinaridade (conexdo entre o tema e outros conhecimentos).

i) Adequacdo do tempo aos contelidos propostos.

j) Avaliacdo da aprendizagem.

8.10.2 Avaliacdo pedagogica:

a) Elaboracdo e organizacdo técnica e didatica do plano de aula: apresentacdo; descricdo;
execucdo; coeréncia e clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos, contetdos e avaliacéo;
procedimentos metodoldgicos; avaliacdo e referéncias.

b) Utilizacdo de Metodologias adequadas aos objetivos e conteudos.

c) Apresentacdo pessoal: espontaneidade; postura; autocontrole; diccdo; tom de voz; linguagem
adequada.

d) Interatividade.

e) Organizacdo dos conteldos (conexdo entre o inicio, o desenvolvimento e finalizacdo da
aula).

f) Capacidade de sintese; cumprimento das etapas previstas no plano; dosagem do contelido em
relacdo ao tempo previsto.

g) Contextualizacdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses conhecimentos).

h) Interdisciplinaridade (conex&o entre o tema e outros conhecimentos).

i) Coeréncia entre o plano e a execucdo da aula.

j) Utilizacdo de procedimentos avaliativos adequados.

8.11 Cada item da avaliacdo docente e pedagogica serd avaliado com pontuacdo que podera ser
de 0 (zero) a 10 (pontos), cuja soma total em cada avaliagdo podera resultar em 100 (cem)
pontos.
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8.12 Somente a Banca Examinadora, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e a equipe
técnica por ela designada poderdo assistir as avaliagdes de desempenho didatico dos candidatos.

8.13 A nota da Avaliacio de Desempenho Didatico (ADD) do candidato serd composta pela
média aritmética simples das notas obtidas na Avaliagdo Docente (AD1 e AD2) e na Avaliagdo
Pedagdgica (AP), conforme a seguinte formula ADD=(AD1+AD2+AP)=3.

8.13.1 A sigla ADD equivale a pontuacdo da Avaliagdo de Desempenho Didatico. A sigla AD1
equivale a Avaliacdo Docente 1. A sigla AD2 equivale a Avaliacdo Docente 2. A sigla AP
equivale a Avaliacdo Pedagogica.

9. DA AVALIACAO DE TITULOS

9.1 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na Avaliagdo de Desempenho Didatico.

9.2 Os criterios de pontuacdo a serem analisados na Avaliacdo de Titulos, estdo dispostos
conforme tabelas abaixo:

CAMPUS BOA VISTA

AREA DE CONHECIMENTO | Engenharia civil, Enfermagem, Pedagogia e Psicologia

CRITERIOS AVALIATIVOS VALOR UNITARIO TOTAL
I. TITULACAO ACADEMICA
a) Doutorado concluido na area requerida pelo Edital 17 pontos
b) Doutorado concluido em area correlata/afins 14 pontos
c) Mestrado concluido na area requerida pelo Edital 11 pontos 50 pontos
d) Mestrado em area correlata/afins 08 pontos

Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e) Exercicio da docéncia comprovado através de:
Carteira de Trabalho ou Certiddo de Tempo de
Servico ou Contrato de Trabalho (constando o
tempo de servigo).

Observagdes: N&o serdo aceitas declaragoes.

1 ponto por més

comprovado 25 pontos

f) Experiéncia profissional na éarea de formacao,
comprovado através de: Carteira de Trabalho ou
Certiddo de Tempo de Servico e ou Contrato de 0,5 ponto por més
Trabalho (constando o tempo de servico). comprovado

Observacgdes: N&o serdo aceitas declaragoes.

15 pontos

I11. PUBLICACOES

g) Resumos publicados em anais de eventos
nacionais e/ou internacionais
Observacgdo: publicagdes referentes aos 5 ultimos

1 ponto por certificado 5 pontos
e/ou declaracao
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anos.

h) Publicacdo de capitulo de livro ou artigo na area

Observacdo: publicacdes referentes aos 5 ultimos 1 ponto por 5 pontos
comprovagao
anos.
TOTAL 100 pontos
CAMPUS BOA VISTA
AREA DE CONHECIMENTO | Eletronica e/ou Eletrotécnica e/ou Elétrica e Informatica
CRITERIOS AVALIATIVOS VALOR UNITARIO TOTAL
I. TITULACAO ACADEMICA
a) Doutorado concluido na area requerida pelo Edital 15 pontos
b) Doutorado concluido em area correlata/afins 12 pontos
c) Mestrado concluido na area requerida pelo Edital 10 pontos
d) Mestrado em area correlata/afins 07 pontos
- < - - 50 pontos
e) POs-Graduacdo concluido em Lato Sensu na area 04 DONtoS
do requerida do Edital. P
f) Pés-Graduacdo concluido em Lato Sensu na area
correlata/afins  ou Metodologia ou Didatica ou 02 pontos
Docéncia de Ensino Técnico e Tecnologico.
Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
g) Exercicio da docéncia comprovado através de:
Carteira de Trabalho ou Certiddo de Tempo de 1 ponto por Més
Servico ou Contrato de Trabalho (constando o P P 25 pontos
; comprovado
tempo de servico).
Observacdes: N&o serdo aceitas declaragdes.
h) Experiéncia profissional na éarea de formagdo,
comprovado através de: Carteira de Trabalho ou
Certiddo de Tempo de Servico e ou Contrato de 0,5 ponto por més
: 15 pontos
Trabalho (constando o tempo de servico). comprovado
Observacdes: Nao serdo aceitas declarages.
I1l. PUBLICACOES
i) Resumos publicados em anais de eventos
nacionais e/ou internacionais 1 ponto por certificado 5 pontos
Observacdo: publicacbes referentes aos 5 Gltimos e/ou declaracao
anos.
1) Publicacdo de capitulo de livro ou artigo na area 1 ponto por
Observacdo: publicacGes referentes aos 5 Ultimos P Po 5 pontos
comprovagéo
anos.
TOTAL 100 pontos
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CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

AREA DE CONHECIMENTO | Economia e Artes

CRITERIOS AVALIATIVOS VALOR UNITARIO TOTAL
I. TITULACAO ACADEMICA
a) Doutorado concluido na area requerida pelo Edital 15 pontos
b) Doutorado concluido em area correlata/afins 12 pontos
c) Mestrado concluido na area requerida pelo Edital 10 pontos
d) Mestrado em area correlata/afins 07 pontos
50 pontos

e) Pos-Graduacdo concluido em Lato Sensu na area

do requerida do Edital. 04 pontos

f) PoOs-Graduacdo concluido em Lato Sensu na area
correlata/afins  ou Metodologia ou Didatica ou 02 pontos
Docéncia de Ensino Técnico e Tecnoldgico.

Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

g) Exercicio da docéncia comprovado através de:
Carteira de Trabalho ou Certiddo de Tempo de
Servico ou Contrato de Trabalho (constando o
tempo de servico).

Observacdes: Néo serdo aceitas declaragdes.

1 ponto por més

comprovado 25 pontos

h) Experiéncia profissional na é&rea de formagéo,
comprovado através de: Carteira de Trabalho ou
Certiddo de Tempo de Servico e ou Contrato de 0,5 ponto por més
Trabalho (constando o tempo de servico). comprovado

Observacoes: Néo serdo aceitas declaragdes.

15 pontos

I11. PUBLICACOES

i) Resumos publicados em anais de eventos

nacionais e/ou internacionais 1 ponto por certificado 5 pontos
Observacdo: publicacbes referentes aos 5 Gltimos e/ou declaracdo
anos.

J) Publicacdo de capitulo de livro ou artigo na area
Observacdo: publicacGes referentes aos 5 Ultimos
anos.

1 ponto por

comprovacgéo S pontos

TOTAL 100 pontos

9.2.1 Caso o candidato seja detentor de formacdo multipla em pds-graduacdo, para cada nivel
sera considerado apenas um titulo.

9.2.2 A apresentacdo de titulos para pontuacdo no processo seletivo ndo exime o candidato de
apresentar os documentos que comprovem a formacdo exigida no ato da assinatura do contrato.
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9.2.3 Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial e reconhecida pelo MEC. Serd aceita declaracdo de conclusdo de curso, desde que
acompanhada do histérico escolar.

9.2.4 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo validos
quando traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territério nacional,
estando devidamente revalidado e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES n° 01, de
28/01/2002, Conselho Nacional de Educagéo.

9.3 No dia e imediatamente antes da Avaliacio de Desempenho Didatico o candidato devera
entregar, em envelope lacrado e devidamente identificado com nome e cargo pretendido para a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado de Professor Substituto, 0s seguintes documentos:
a) Curriculum Lattes atualizado emitido através da Plataforma Lattes no  sitio
www. lattes.cnpq.br;

b) Cépias das titulacdes;

c) Copias das comprovacBes das experiéncias profissionais e docentes;

d) ComprovacBes das publicacdes referidas no item 9.2, 111, que trata dos critérios avaliativos.

9.3.1 Caso necessite a comissao podera solicitar posteriormente ao candidato apresentacdo dos
documentos originais constante nas letras b e c do item 9.3.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 A Nota Final do candidato serd obtida atraves da soma da pontuacdo da Avaliagdo de
Desempenho Didatico (ADD) e a pontuacdo da Avaliacdo de Titulos (AT), conforme a seguinte
formula NF = ADD + AT.

10.2 Serdo considerados classificados, os candidatos com pontuagdo igual ou superior a 60
(sessenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite méaximo estabelecido no Anexo Il do
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

10.3 Os candidatos que ndo estiverem classificados dentro do limite maximo estipulado acima
serdo considerados reprovados.

10.4 De acordo com o 8§ 3° do Art. 16, Decreto n° 6.944/2009, em caso de empate na Uktima
colocacdo todos os candidatos nesta situacdo serdo considerados classificados.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Na hipétese de igualdade de classificacdo final tera preferéncia o candidato que:

a) obtiver maior pontuacdo na prova didatica;

b) obtiver maior pontuacdo na andlise curricular;

c) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo Processo Seletivo
Simplificado, nos termos da Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

d) persistindo o empate, sera considerado classificado o candidato com mais idade.
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12. DOS RECURSOS
12.1 O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos € prazos:

12.1.1 Com relacdo a homologacdo das inscricbes, no prazo de pelo menos 01 (um) dia, a contar
do primeiro dia (til subsequente ao da publicacdo do edital de homologacdo das inscricdes.

12.1.2 Com relagdo a divulgacdo do resultado preliminar da Avaliagdo de Desempenho Didatico
e Titulos, o recurso ocorrerd no prazo de pelo menos 01 (um) dia, a contar do primeiro dia Util
subsequente ao da publicacdo do resultado.

12.2 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado acompanhado das devidas
comprovagoes, devendo o mesmo ser protocolizado pessoalmente ou por meio de procuracdo
outorgada pelo candidato por instrumento particular, com firma reconhecida em cartorio, ou por
instrumento publico, dando poderes a tal fim. Devera ser entregue no horério das 8h as 11h e das
14h as 17h, no Protocolo do CBVZO, localizado na Rua Professor Nonato Chacon, n° 1976,
Bairro Laura Moreira, em Boa Vista (RR), conforme Requerimento para Recurso (ANEXO II).

12.3 Sera indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bem como os que contenham erro formal e ou material em sua elaboragdo ou procedimentos que
sejam contrarios ao disposto neste Edital.

12.4 O resultado dos recursos impetrados pelo candidato sera analisado pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado e publicado no sitio www.ifrr.edu.br.

13. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

13.1 O Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos serd divulgado conforme o cronograma
(ANEXO 1), no sitio https//mww.ifrr.edu.br.

13.2 A Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgada no
Diario Oficial da Unido e no endereco eletrdnico https/iwww.ifrr.edu.br, na data prevista no
cronograma (ANEXO 1).

14. DA VALIDADE

14.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data
de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo esse prazo ser prorrogado por igual
periodo, no interesse da Administracéo.

15. DA CONTRATACAO

15.1 A aprovagéo/classificacdo neste processo seletivo ndo garante ao candidato o direito de
ingresso no quadro de qualquer um dos Campi do IFRR. A contratacdo é de competéncia da
reitora, dentro do interesse e da conveniéncia da Administracdo, observada a ordem de
classificacdo dos candidatos.
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15.2 O candidato classificado serd convocado para contratacdo por meio de Edital de
Convocacdo, a ser publicado no sitio https//www.ifrr.edu.br.

15.3 O candidato fica obrigado, além de cumprir os prazos e as determinacdes estabelecidos
neste edital, a declarar, por escrito, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de
publicacdo do Edital de Convocacdo, a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFRR, na Rua Ferndo
Dias Paes Leme, n.° 11, Bairro Calungd, se aceita ou ndo ocupar o cargo.

15.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes no sitio do IFRR
para fins de conhecimento da sua convocacdo. O ndo comparecimento do candidato aprovado,
classificado e convocado, em até 5 dias Uteis, contados da convocagdo, implicara a convocagao
do préximo candidato da lista de aprovados no certame.

15.5 O contrato, firmado de acordo com a Lei n° 8.745/1993, extinguir-se-a, sem direito a
indenizacao:

15.5.1 Pelo término do prazo contratual; e
15.5.2 Por iniciativa do contratado.

15.5.3 A extingdo do contrato, no caso do item 15.5.2, sera comunicada com a antecedéncia
minima de 30 (trinta dias) ao contratante.

15.5.4 A extingdo do contrato, por iniciativa do Orgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizacdo
correspondente a metade do que lhe caberia do valor referente ao restante do contrato, conforme
o artigo 12 da Lei n.° 8.745/1993.

16. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

16.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste edital.

16.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Ultimo caso, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do 81.° do art. 12 da
Constituicdo Federal.

16.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo.

16.4 N&o acumular cargos, empregos e funcGes publicas, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988 e mediante a compatibilidade
de horario.

16.5 Nao ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de Ensino de
1.° e 2.° Graus, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, Professor do Ensino
Béasico, Técnico e Tecnoldgico Temporario ou Substituto das Instituicbes Federais de Ensino,
nos termos do inciso |, 8 1,°, do art. 6.° da Lei n.° 8.745/93.
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16.6 N&o poderdo ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos termos da
Lei n° 8.745/93, exceto aqueles cujos contratos tenham sido extintos hd mais de 24 (vinte e
quatro) meses.

16.7 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
16.8 Estar quite com as obrigacfes militares, caso aplicavel aos candidatos do sexo masculino.
16.9 Estar em gozo dos direitos politicos.

16.10 Possuir escolaridade/habilitacdo profissional exigida para o cargo ao qual esta
concorrendo, de acordo com as exigéncias deste edital. A comprovacdo da escolaridade se dara
por meio de diploma/certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo ou de certiddo de conclusdo de curso contendo a data
da colacdo de grau, acompanhada do Histérico Escolar, ficando condicionada a apresentacdo do
diploma/certificado no prazo de 90 (noventa) dias.

16.11 N&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137 da Lei n.° 8.112/90.

16.12 Né&o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos,
na forma do art.37, Inciso XVI, da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de
1988.

16.13 Apresentar autorizacdo de acesso a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda de
Pessoa Fisica, de acordo com o art. 13 da Lei n.° 8.429/1992 e o art. 1.° da Lei n.° 8.730/1993.

16.14 Apresentar Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, emitida por meio do endereco eletrénico www.receita. fazenda.gov.br.

16.15 Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida por meio do endereco eletrénico
www.dfp.gov.br.

16.16 Apresentar relagdo de documentos solicitados pela Diretoria de Gestdo de Pessoas no ato
da convocagéo.

16.17 Submeter-se a Pericia Médica no IFRR.

16.18 Ter conhecimento e aceitacdo dos termos do contrato de professor substituto do IFRR
(Minuta no Anexo VI).

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O contratado serd vinculado ao regime da Previdéncia Social, de que trata a Lei n.° 8.647,
de 13 de abril de 1993, conforme o previsto no artigo 8.° da Lei n.° 8.745, de 9 de dezembro de
1993.

17.2 O Cronograma Previsto de Execucdo deste Processo Seletivo Simplificado é o constante
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no Anexo |, podendo ser alterado a qualquer tempo em razdo do ndmero de inscritos ou de
outros motivos pelo interesse da Administracao.

17.3 Considerando as vagas disponiveis no presente processo seletivo, ndo se aplica o0 § 2.° do
artigo 5.° da Lei n.° 8.112, de 11/12/90, e o Decreto n.° 3.298, de 20/12/99 e suas alteracdes pelo
Decreto 9508/2018, para as vagas de professor substituto.

17.4 Qualquer alteracdo necessaria ao presente certame dar-se-a mediante publicacdo de errata
deste edital.

17.5 O edital completo estard disponivel no endereco eletrénico https/Aww.ifrr.edu.br.

17.6 O candidato que desejar relatar a comiss@o fatos ocorrido durante a realizacdo do Processo
Seletivo  Simplificado  podera entrar em contato pelo  endereco  eletrdnico
psprofessor2019@ifrr.edu.br

17.7 Fazem parte deste edital:

a) Anexo | — Cronograma de Execucdo;

b) Anexo Il — Requerimento para Recurso;

c) Anexo Il — Requerimento de isencdo da taxa de inscricéo;

d) Anexo IV — Modelo do Plano de Aula;

e) Anexo V — Temas para o desenvolvimento da Avaliacdo de Desempenho Didatico;
f) Anexo VI —Minuta do Contrato.

17.8 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado e, em Jdltima instncia, pela Reitora do IFRR, & luz das
disposicdes especfficas.

17.9 Este edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

SANDRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO
Reitora do IFRR
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ANEXO | - Edital n° 002/2019/IFRR

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DESCRICAO DATA
Publicacdo do Edital no D.O.U. 20/02/2019
Interposicdo de Recurso contra o Edital. 21 e 22/02/2019
Resposta ao Recurso contra o Edital. 25/02/2019
Inscricbes 26/02 a 10/03/2019
Pedido e entrega de Documentos Comprobatdrios da Isencéo. 26/02 a 01/03/2019
Resultado da Analise das IsencGes. 02/03/2019

Recurso contra o resultado das isengdes.

06 e 07/03/2019

Resposta aos recursos contra as isencdes e divulgacdo da

relacdo de candidatos deferidos e indeferidos.

08/03/2019

Publicacdo do Edital de Homologacdo das Inscricdes.

13/03/2019

Recurso contra a homologacdo das inscrigdes.

14 e 15/03/2019

Resultado dos recursos contra a homologacdo das inscricbes e

) _ ) _ _ 18/03/2019
divulgacdo da relacdo de candidatos deferidos e indeferidos.
Divulgagdo da Portaria de designacdo das Bancas
_ 22/03/2019
Examinadoras.
Divulgacdo do tema da aula a ser apresentado pelo candidato,
) ) o 28/03/2019
local, data e horario da Avaliacdo de Desempenho Didatico.
Avaliacdo de Desempenho Didéatico e entrega de titulos. 31/03/2019
Resultado Preliminar da Avaliacdo de Desempenho Didéatico e
03/04/2019

de Titulos.

Recurso contra o resultado da Avaliagdo de Desempenho

Didético e de Titulos.

04 e 05/04/2019

Resposta aos Recursos contra o resultado da Avaliagdo de

Desempenho Didatico e de Titulos.

08/04/2019

Homologacdo e Divulgacdo do Resultado Final.

09/04/2019
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ANEXO |1 - Edital n° 002/2019/IFRR

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato(a):
Cargo
pretendido:
Telefone:
E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, O PRESENTE
RECURSO REFERE-SE A:
() Impugnacdo ao edital () Homologacdo de Inscricéo
( ) Avaliacdo de Desempenho Didatico () Avaliacdo de Titulos
() Outros (Especificar):

ARGUMENTACAO (apresentacio logica dos fatos ou motivos)

FUNDAMENTACAO (embasamento legal/teérico)

Nestes termos, peco deferimento.

Boa-Vista-RR, de de 2019.
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Assinatura do Candidato
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ANEXO 111 — Edital n° 002/2019/IFRR

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , DECLARO para efeito
de concessdo de isencdo de taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
de professores substitutos, normatizado pelo Edital n° 000/2019/IFRR, sob as penas da Lei, que
sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007, e estou
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
NIS:

Dados Gerais

Nome:

Identidade: CPF:
Cargo Pretendido:

Sexo: Masculino ( ) Feminino ()

Nacionalidade [Naturalidade: UF:
Filiagdo:
Pai:
Mae:

Data de Nascimento ) ‘Estado Civil:

Endereco (Rua, Av, praga)

Bairro: Cidade: UF: ICEP:

Telefone Residencial: Telefone Comercial: Telefone Celular:

Declaro estar ciente das normas descritas no Edital e estou ciente de que qualquer omisséo
ou falsidade, bem como o ndo atendimento aos prazos e/ou exigéncias, implicara minha
exclusdo do Processo Seletivo Simplificado.

Boa Vista - RR, de de 2019.

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV - Edital n° 002/2019/IFRR

MODELO DO PLANO DE AULA

AREA: DATA:

NIVEL DE ENSINO:
(Observar o nivel de ensino ofertado pelo Campus pleiteado)

TEMA:
(Conforme tema sorteado por area/unidade)

CONTEUDO:
(Referentes ao tema sorteado)

OBJETIVO GERAL:

OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S):

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:

AVALIACAO:

REFERENCIAS:
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ANEXO V - Edital n° 002/2019/IFRR

TEMAS PARA A AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO

CAMPUS AREA TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3
ELETRONICA
E/OU - o ~.:. |Controladores Légicos e
. Comandos Elétricos  |Eletronica de Poténcia .
ELETROTECNICA Programaveis
E/OU ELETRICA
Programa Nacional de
. imunizacéo — BCG: ca
Sondagem vesical de Acon digionamento Assisténcia de
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ANEXO VI - Edital n° 002/2019/IFRR

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N.° xxx/20xx
CQNTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA E XXXXXXXXXXXXXXX

PARA OS FINS QUE DECLARA.

Por este instrumento de contrato, de um lado o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, Autarquia Federal, doravante denommada CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Reitora, Decreto de 18 de outubro de 2016, do Miistério da
Educagdo, publicada no DOU de 19 de outubro de 2016 Sandra Mara de Paula Dias Botelho,
brasileira, casada, Professora de Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico, e de outro lado, XXXXXXX, brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade
n° XXXXX — SSP/RR, CPF n.° XXXXXXXXXX, residente ¢ domiciiado na cidade de Boa
Vista - RR, na Rua xxxx, N.° xxx — Bairo xxxxxx, CEP xxxxxx doravante denominado
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato, que reger-se-a pela Lei n.° 8.745, de
09/12/93, combinado com a Medida Provisoria n.° 1.748-40, publicada no DOU de 02.06.99, Lei
n° 12.425 de 17/06/20177 e mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objetivo a prestacdo de servios no Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, para exercer a fungdo de Professor
Substituto (Historia) junto ao Campus xxxxxx - em regime de xx (xxxxxxx) horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRATACAO

A contratacdo a que se refere este instrumento foi objeto de processo seletivo
simplificado, consoante determina o artigo 3.° da Lei n° 8.745, de 09/12/93 e o Edital n.°
xx/20xx publicado no DOU n.° xxxxx de xx/xx/xxxx, Edital de Homologa¢do publicado no
DOU n.° xxx de XxX/Xx/XXXX.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC()ES
O CONTRATADO (A) obriga-se a:

I - Cumprir, rigorosamente, o regime de trabalho estabelecido no "caput" da
Clausula Primeira;

I - Desempenhar as fungdes indicadas na Clausula Primeira com zelo,
presteza, eficiéncia e probidade, sob pena de rescisdo contratual por justa causa nos termos da
legislacdo pertinente;

II - Cumprir, em estrita fidelidade, as normas e preceitos constantes na Lei n°.
8.745/93, e demais normas internas da contratante;
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IV - Comunicar a Contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a extingdo do presente contrato, quando a respectiva rescisdo for de sua propria
niciativa;

V - Cumprir a jornada de trabalho nos horarios de aulas ofertados pela
Diretoria/Departamento de Ensino do campus de lotacao;

A CONTRATANTE obriga-se a:

I - Pagar o(a) contratado(a), pela prestagio dos servicos estabelecidos no
presente instrumento a remuneracdo de que trata a Clausula Quinta; (§1° do Art. 12 da lei n°
8.745/93) .

IT - Conceder vantagens ao(a) contratado(a), desde que prevista na legislagdo
pertinente;

III - Pagar o(a) contratado(a), quando ocorrer extingdo do contrato por
miciativa da Instituicdo, decorrente de conveniéncia administrativa, indenizacdo correspondente
a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.(§2° do Art. 12 da lei n° 8.745/93)

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 06 (seis) meses, no periodo de xx de xxx
de 201x a xx de xxxxxx de 201x, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis) meses, vedada sua
prorrogacao apos 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERACAO

O(a) contratado(a) perceberd, mensalmente, a titulo de retribuicdo, um
quantitativo bruto R$ 0.000,00 (valor por extenso) correspondente a Titulacdo Classe “D” Nivel
“01” de Professor de Carreira do Magistério do Ensno Bésico, Técnico e Tecnologico.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento da remuneracdo mensal ao(a) contratado(a) serd efetuado pela
contratante mediante deposito bancdrio em conta salario indicada pelo servidor.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

A remuneragdo do(a) contratado(a) serd reajustada no mesmo indice dos
servidores publicos federais somente quando houver prorrogacdo do contrato.

No ato da prorrogacdo do contrato sera realizado o reajuste com o pagamento

de valores proporcionais a data de vigéncia do Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DOS DESCONTOS
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Serdo descontados da remuneragdo mensal do(a) contratado(a), além do que
for previsto em Lei, os danos eventualmente causados a contratante, por sua culpa.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente contrato sera extinto, sem direito a indenizagdes em virtude do
término do prazo contratual, por iniciativa do(a) contratado(a) ou quando o(a) mesmo(a)
cometer falta grave prevista na legislacdo pertinente.

Caso ocorra alguma restricdo cadastral do Contratado, no Sistema SIAPE, este
Contrato sera nulo para todos os efeitos legais.

O(a) contratado(a) ndo poderd ser nomeado(a) ou designado(a) ainda que a
titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca.

O(a) contratado(a) ndo poderd ser novamente admitidlo com fundamento na
Lei n.°. 8.745/93, salvo na hipotese prevista no inciso I do artigo 2°.

O(a) contratado podera, nos moldes estabelecidos no Art. 37, nc. XVI da
Constituicdo Federal de 1988, acumular licitamente cargos publicos somente se 0o somatério das

cargas hordria ndo exceder o limite de 60(sessenta) horas semanais, conforme estabelecido no
parecer GQ 145 da AGU.
A acumulagdo estd condicionada a compatibilidade de horario.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal desta cidade, com expressa reniincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir todas as duvidas porventura oriundas
deste contrato.

E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais, perante as testemunhas abaixo
assinadas.

Boa Vista-RR, xx de xxx de 201x.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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