RELATORIO FINAL DE PROJETOSDE | REGISTRO PROEX N°
ermuro e EXTENSAO - PBAEX 12015

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Anexo V

1 - DADOS DE IDENTIFICAGAO

CAMPUS: BOA VISTA - CENTRO

TITULO PROJETO: SAUDE NO TRABALHO

COORDENADOR DO PROJETO: CARMONO CUNHA DA SILVA

PERIODO DE REALIZACAO: 6 meses DURACAO DIAS DA SEMANA
INICIO TERMINO 6 meses SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-
01/05/2015 01/11/2015 FEIRA

NOME DOS ALUNOS:

1.SARA EMILY ARAUJO DE OLIVEIRA

2.LAURA LUIZA DE ARAUJO BECKMAN

PUBLICO ALVO: PROFESSORES DA ESCOLA ESTADUAL CARANA

CARGA HORARIA SEMANAL: 10h CARGA HORARIA TOTAL: 240h

LOCAL DE EXECUCAO DO PROJETO: ESCOLA ESTADUAL CARANA

OBJETIVO DO PROJETO: PROMOVER ACOES QUE INCENTIVE A SAUDE E A QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO.

2 — INTRODUCAO

O QUE SE BUSCOU NESSE PROJETO FOI O INCENTIVO A REALIZAGCAO DE ATIVIDADES FISICAS NOS
INTERVALOS DE TRABALHO, CAUSANDO ASSIM UMA MAIOR DISPOSICAO PARA A REALIZAGCAO DO
TRABALHO E SATISFACAO PESSOAL. NESSE PROJETO SENSIBILIZAMOS O PUBLICO, COM PRATICAS E
HABITOS SAUDAVEIS QUE POSSIBILITARAM MAIOR DISPOSICAO.

3 - DESENVOLVIMENTO

NO DECORRER DESSE PROJETO TIVEMOS ALGUMAS DIFICULDADES QUANTO AO USO DE
ALGUNS RECURSOS DA NOSSA ESCOLA PARA EXECUCAO DO PROJETO, COMO POR EXEMPLO O
USO DA PISCINA E DA ACADEMIA, E TAMBEM COM A GREVE DOS PROFESSORES ESTADUAIS
QUE DUROU 2 MESES E ATRAPALHOU A EXECUCAO DO MESMO. NA ESCOLA CARANA
INICIALMENTE NAO HOUVE INTERESSE DOS DOCENTES, O QUE NOS FEZ DESENVOLVER
ATIVIDADES COM EXERCICIOS FiSICOS PARA QUE OS MESMO MOSTRASSEM INTERESSE.

NO PROJETO OBTIVEMOS ALGUNS RESULTADOS E IMPACTOS PERANTE A COMUNIDADE
DOCENTE, COMO A PARTICIPACAO DOS MESMO NO PROJETO, A MELHORIA DA SAUDE E BEM
ESTAR DOS PROFISSIONAIS. ESSE PROJETO CONTRIBUIU BASTANTE PARA O NOSSO
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL, POIS, APRENDEMOS A SER MAIS
RESPONSAVEIS COM AS ATIVIDADES QUE TINHAMOS QUE REALIZAR E COM DOCUMENTOS
QUE TINHAMOS QUE FAZER OU TRATAR, APRNDEMOS A LIDAR COM VARIOS TIPOS DE
PESSOAS E ETC.

3.1 - PONTOS POSITIVOS, NEGATIVOS E SUGESTOES

PONTOS POSITIVOS: SATISFACAO DOS PROFISSIONIAS, MELHORIA DO BEM-ESTAR DOS
MESMOS, APRENDIZAGEM DOS BOLSISTAS.

PONTOS NEGATIVOS: ALGUMAS VEZES TIVEMOS DIFICULDADES COM A EXECUCAO DO
PROJETO, COMO POR EXEMPLO QUANDO HOUVE A GREVE DOS PROFESSORES ESTADUAIS
QUE NOS IMPOSSIBILITOU DE EXECUTA-LO, POIS O MESMO TRABALHAVA DIRETAMENTE COM




OS PROFESSORES EM SERVICO.
SUGESTOES: REFERENTE AO DESENVOLVIMENTO DO NOSSO PROJETOS, SUGERIMOS QUE
HAJA CADAVEZ MAIS PROJETOS QUE ESTEJAM VOLTADOS PARA OS DOCENTES.

3.2 - QUANTIDADE PESSOAS ENVOLVIDAS

ALUNOS EXTENSIONISTA ALUNOS DOCENTES | TECNICOS PUBLICO ATENDIDO
VOLUNTARIOS
LAURA LUIZA DE ARAUJO | NENHUM PROFESSORES
BECKMAN.
SARA EMILY ARAUJO DE
OLIVEIRA.
INICIO CONCLUINTE INICIO | CONCLUINTE INICIO CONCLUINT
E
01/05/2015 | 01/11/2015 NENHUM 01/05/2015 | 01/11/2015

ALUNOS DESISTENTES, SE HOUVE JUSTIFIQUE? NAO.

PUBLICO ALVO DESISTENTE, SE HOUVE JUSTIFIQUE? SIM, OCASIONADO PELO GREVE DOS
PROFESSORES ESTADUAIS.

Local e data

Assinatura do(a) bolsista 1 Assinatura do(a) bolsista 2

Orientador do Projeto de Extensdo




