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1 ENSINO

1.1 Macroprojeto: Fortalecimento da qualidade do ensino

Objetivo Estratégico: Fortalecer a qualidade do ensino ofertado pelo IFRR, por meio do
desenvolvimento das politicas educacionais e agdes de integracdo do ensino, pesquisa,
extensdo e inovacdo tecnologica.

1.1.1 Meta: Realizar 25 ac6es de formacdo continuada das equipes técnico-pedagdgicas

e docentes.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Capacitacdo e Formacao Continuada das Equipes Técnico-Pedagogicas

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
- Participagdo no V Encontro Pedagdgico do CAB, em
01/02/2018, com apresentagdo das palestras: “Organizagao
Didatica Atual: Diretrizes Pedagogicas para o IFRR” e
“Avaliagdo da Aprendizagem: Principios e Finalidades do
Processo Avaliativo”. (03 servidoras)
- Participacdo no Encontro de Graduacdo do CNP (I Encontro
Pedagdgico de Agronomia - | EPEAGRO), em 28/03/2018, com
exposicao das palestras “A vida de um Curso: o processo de
instituicdo e avaliagdo de curso no CNP” e “As diretrizes
pedagogicas da nova Organizagdo Didatica do IFRR”. (03
servidoras).

> 2° Quadrimestre:
- Participacdo no Encontro Pedagdgico do CAB, em 17 de
julho, com realizacdo de Oficina. (02 servidoras).
- Participacdo no Encontro Pedagdgico do CAM, em 17
de julho. (02 servidoras).
- Capacitacdo para a equipe técnico-pedagogica do CBV,
em 04 de maio, por meio da Oficina Dimensbes Politicas,
Pedagdgicas e Administrativas da Organizacdo Didatica do
IFRR.
- Assessoramento Pedagdgico aos dois Técnicos em
Assuntos Educacionais do Campus Avancado Bonfim - CAB,
em 08/08.
- Oficina Elaboracdo de Pareceres de Planos de Ensino
para os dois Técnicos em Assuntos Educacionais do CAB, em
27/08, em Boa Vista.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 14.840,70

Recurso Executado

R$ 449,04

Resultados Alcancados:

Os momentos de capacitacdo e formagdo continuada

proporcionaram momentos de integracdo e trocas de experiéncias, além de apoiar as equipes
na execucao de suas atividades pedagogicas.

Acéo: Capacitacdo e Formagao Continuada dos Docentes

Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
- Atendimento pedagogico aos docentes do CAB com
devolutiva de parecer de planos de ensino.




execucao

- Palestra no CBVZO: Desafios e perspectivas para a pratica
docente na contemporaneidade.

> 2° Quadrimestre:
- Palestra no Encontro Pedagdgico 2018.2 do CBVZO
sobre Organizacdo Didatica 2018 e sobre avaliacdo dos cursos
técnico e superior.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 17.358,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A formacdo continuada visa aprimoramento do fazer pedagdgico na
execucdo das atividades relacionadas ao ensino. Esses momentos proporcionaram reflexdes e
discussdes acerca do fazer docente na pratica pedagdgica desenvolvida dentro e fora de sala

de aula.

Acdo: Fomentar a participacdo em eventos (regionais, nacionais e internacionais)

Status

Em execucdo.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo no Encontro Pedagdgico do Campus Novo Paraiso,
de 31/01/18 a 02/02/2018. (01 servidora)
Participacdo no V Encontro Pedagdgico do Campus Avancado
Bonfim, em 01/02/2018.
Participacdo no Encontro Pedagdgico do Campus Boa Vista,
nos dias 02, 05, 06 e 07/02/2018.
Participagdo no IlIl Encontro de Graduagdo do Campus
Amajari, em 07/02/2018.
Participacdo no Forum de Dirigentes de Ensino - FDE, de 20 a
22/02/2018, em Brasilia-DF. (01 servidora)
Participagdo na Aula Inaugural do Curso de Bacharelado em
Agronomia, no Campus Novo Paraiso, em 16/04/2018. (01
servidora)
Participag¢do de 2 (duas) Servidoras no Curso EAD de “Gestao
do PNAE - Compra Institucional no ambito da Rede Federal
EPCT proporcionado pelo IFSul de Minas.

> 2° Quadrimestre:

- Participacdo, no periodo de 21 a 26 de maio, no Férum de
Dirigentes do Ensino-FDE e no | Encontro Nacional de Educacéo de
Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnolégica
da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, em
Goiania-GO. (1 servidora)

- Participacdo no Encontro Pedag6gico do CNP, com o
tema Pratica Docente: experiéncias e reflexdes, em 19 de
julho, em Caracarai-RR. (2 servidoras)

- Participacdo no Seminario Nacional do Ensino Médio
Integrado, realizado de 07 a 09 de agosto, em Brasilia-DF. (2
servidoras)

- Participacdo, no dia 28 de agosto, da Mostra Pedagdgica
do CAB. (2 servidoras)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 13.327,94

Resultados Alcancados: Momentos de integracdo e reflexdo junto aos campi, alem disso, a
equipe da PROEN ministrou palestras nos encontros pedagogicos de 4 campi.
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Capacitacdo de aproximadamente 50% da equipe da Diretoria de Politicas de Assuntos
Estudantis no &mbito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE.

Acdo: Promover 06 eventos da Pro-Reitoria de Ensino

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
- Realizacdo do Férum Interno de Ensino do IFRR, em
23/04/2018.

> 2° Quadrimestre:

Descricdo da execucao

- O.U x - Realizacdo do Encontro de Coordenadores de Curso,
Justificativa da ndo , .
execUCAo Pedagogos e TAE’s, em 13 e 14 de junho.
¢ - Realizacdo do Il Encontro do Grupo de Trabalho de
Politicas de Assisténcia Estudantil, em 16 e 17/08/2018.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 19.018,50
Recurso Executado R$ 3.067,65

Resultados Alcancados: -Feedback aos campi quanto a Aprovacdo da Organizacdo Didatica;
Elaboracdo do Edital Referéncia e Calendario Referéncia; Apresentacdo da Elaboragdo da
Regulamentacdo do uso do Nome Social no ambito do IFRR e do NEABI; Apresentacdo do
novo Regulamento do Inova; Retomada da discussdo sobre a necessidade de Consolidagéo do
Plano Estratégico de Permanéncia e Exito no &mbito do IFRR e de um novo levantamento
acerca das causas e motivos da retencdo e evasdo do periodo de 2015 a 2017 e da
reformulacdo da Resolucdo n° 142. Proposta de indicacdo de nomes, por unidade de ensino,
para composicdo da Comissdo para Reformulagdo do Regulamento do FIE e de
Regulamentacdo do NAPNE.

-Planejamento em conjunto com defini¢cdo das datas para o Encontro dos Coordenadores de
Curso, Pedagogos e TAE’s no ambito do IFRR.

Campus Amajari

Acdo: Realizar formacao continuada de docentes e equipe técnico-pedagdgico.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:

- O XII Encontro Pedagoégico cujo tema foi “Educacdo
Profissional e Tecnologica: didlogos pedagogicos para a
educacao intercultural” ocorreu nos dias 01 e 02 de fevereiro de
2018 e contou com a colaboracdo de palestrantes da UFRR e
participacdo dos docentes, técnicos do ensino e educadores de
outras instituicdes de ensino do municipio e do Estado
localizadas no entorno do Campus.

- O 11l Encontro de Graduag&o cujo tema foi “Ensino Superior
no Campus Amajari: didlogos para a pratica pedagbgica”,

Descricdo da execucao

Justifica(;\l/Ja da ndo ocorreu no dia 07 de fevereiro e contou com a colaboracéo de
eXECUCAD palestrantes do IFRR e participacdo dos docentes e técnicos do

ensino.
> 2° Quadrimestre:
Foi realizado o XIII Encontro Pedagogico cujo tema foi “Os
desafios do educador no IFRR Campus Amajari: as perspectivas
para o sucesso na pratica educativa” ocorreu nos dias 17 e 18 de
julho e contou com a participacdo de colaboradores externos,
como também, dos docentes e equipe multidisciplinar do
ensino.
O | Encontro de Técnicos e Docentes da Educacdo Profissional
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previsto para o dia 29 de agosto ndo foi realizado, sendo que
seré executado no proximo quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Formacdo continuada dos docentes e técnicos do Campus com isso
a participacdo dos mesmos mostrou 0 avanco da compreensdo dos papéis dos mesmos no
processo de ensino-aprendizagem, tanto no Ensino Médio Profissionalizante, quanto no

Ensino Superior Tecnologico.

A realizagdo do XIII Encontro Pedag6gico no 2° quadrimestre proporcionou aos docentes e
equipe técnico-pedagdgica espaco para a realizacdo de didlogos sobre os desafios e
perspectivas da pratica educativa e suas implicagdes na vivéncia académica dos sujeitos do
processo educacional na educacdo profissional e tecnologica do Campus Amajari.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promover 4 (quatro) eventos por meio da Diretoria de Ensino

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
1. O V Encontro Pedagdgico cujo tema foi “Desafios e
perspectivas para o desenvolvimento da Educagdo no CAB”
ocorreu nos dias 01 e 02 de fevereiro de 2018. No primeiro dia
contou com a colaboracdo da equipe pedagdgica da PROEN
que realizou, no periodo matutino, uma explanacdo sobre:
“Organizacao Didatica: diretrizes pedagdgicas para o IFRR” ¢
no periodo vespertino foi abordado o tema: “Avaliagdo da
aprendizagem: principios e finalidades do processo avaliativo”.
Estiveram presentes docentes do CAB. No segundo dia, o
encontro pedagdgico ficou a cargo das coordenacdes para
elaborar o planejamento das atividades para o primeiro semestre
de 2018.
2. O Acolhimento aos Alunos do CAB ocorreu no dia
05/02/2018 a partir das 15hs com a entrega do Kit Estudante
(Mochila, caderno, régua, borracha, caneta, lapis, lapiseira,
cantil e camisa), para os alunos ingressantes no periodo 2018.1.
No periodo noturno foi realizada palestra sobre o tema “Gestao
de Mudangas como foco no Conhecimento” ministrada por
professor do Campus Boa Vista/IFRR.
3. A Solenidade de Colacdo de Grau do Curso Técnico em
Administracdo Subsequente, turma que ingressou em 2016.2,
foi realizada no dia 23 de marco as 19hs.
4. Realizacdo de um evento para maior integracdo entre alunos,
dos turnos vespertino e noturno, com professores e assistente
de aluno no dia 03 de marco de 2018 e teve o0 apoio do Campus
Amajari que disponibilizou uma  servidora da area de
psicologia.

> 2° Quadrimestre:
5.Realizagdo de uma atividade denominada “ Gincana de
Integragdo” , na qual foram desenvolvidas atividades de esporte
e lazer com a participagdo dos alunos, servidores e
colaboradores do CAB, no dia 26/05/2018.
6. Realizacdo de uma reunido do Conselho de Classe no dia
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29/06/2018.

7. Realizagdo de uma reunido com a Coordenadora Pedagdgica
da PROEN e os Professores Substitutos do CAB no dia
11/07/2018.

8. Realizacao do VI Encontro Pedagogico do CAB nos dia 17 e
18/07/2018, intitulado “Trabalho pedagdgico e Inovacdo no
processo de ensino e aprendizagem”.

9) Realizagdo do evento  “Oficina  Criatividade,
Empreendedorismo e Inovagao” para acolhimento dos alunos
no semestre 2018.2.

10) Realizacdo da Il Mostra Académica do CAB, no dia
29/08/2018, intitulada “Diferentes aprendizados, multiplos

saberes”.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1) No V Encontro Pedagdgico houve a participacdo de 08 (oito) docentes e 01 (uma)
assistente de alunos.

2) No Acolhimento aos Alunos estiveram presentes no turno vespertino 20 (vinte) alunos e
no turno noturno 18 (dezoito) alunos.

3) Na Solenidade de Colagdo de Grau participaram 19 formandos, 12 docentes, 6 técnicos
administrativos, 5 gestores do CAB, 5 gestores da reitoria, 3 servidores técnicos da reitoria e
76 pessoas da comunidade.

4) Participaram do evento 20 (vinte) alunos do turno vespertino, 20 (vinte) alunos do matutino
5) Participarem da Gincana 29 (vinte e nove) alunos, 8 (oito) professores (as) do CAB,
1(uma) professora e 2 (dois) alunos monitores do Campus Boa Vista.

6) Participaram da reunido a Diretora de Ensino, a Diretora Geral, 8 professores (as) e uma
aluna representante da turma do Curso Técnico em Administracdo Subsequente, Turno
Noturno.

7) Participaram da reunido a Coordenadora Pedagdgica da PROEN, a Diretora de Ensino do
CAB e 4 (quatro) professores (as) substitutos do CAB.

8) Participaram do VI Encontro Pedagdgico, no dia 17/07/2018 a Coordenadora Pedagdgica
e 1 (uma) Técnica em Assuntos Educacionais da PROEN, 8 (oito) professores (as), 1 (um)
servidor Técnico Administrativo e a Diretora de Ensino do CAB. No dia 18/07/2018
participaram 8 (oito) professores (as), 1 (um) servidor Técnico Administrativo, o Diretor
Geral em Exercicio e a Diretora de Ensino do CAB.

9) Participaram do evento 25 (vinte e cinco) alunos do Curso técnico em Administracdo
Subsequente, Turnos noturno e vespertino, 23 (vinte e trés) alunos dos curso FIC de assistente
de vendas e Auxiliar Administrativo, 6 professores (as), 1 (uma) Assistente de Alunos, 1 (um)
servidor Técnico Administrativo, a Diretora de Ensino, o Pro-reitor de Extensdo do IFRR e a
Reitora do IFRR.

10) participaram da Il Mostra Académica 43 (quarenta e trés) alunos do curso técnico em
administracdo Subsequente, 9 (nove) professores (as), 2 (servidores) servidores Técnico em
assuntos Educacionais, 1 (uma) servidora Assistente de Alunos, 1 (um) servidor Técnico
Administrativo, a Diretora Geral, a Diretora de Ensino, a Pro-reitora de Ensino do IFRR, 1
(uma) servidora da PROEN, o Pro-reitor de Extensdo do IFRR, 1 (um) servidor da
Reitoria/IFRR e 8 (0ito) pessoas da comunidade de Bonfim-RR.

Campus Boa Vista

Acdo: Aperfeicoamento da equipe técnico pedagogica do DAPE

Status | Em execucio




Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracdo de Projeto de Capacitacdo em Servico a ser
executado no decorrer do ano letivo, envolvendo grupos de
estudo sobre a atualizacdo da legislagdo educacional; oficinas
sobre uso de recursos tecnologicos e outros temas que garantam
celeridade, transparéncia no acompanhamento e monitoramento
das acbes de desenvolvimento do curriculo e de apoio
pedagogico. Foram realizadas duas Oficinas de Formagé&o:
Data:27/04/2018
Tema: Extracdo de Dados e Relatdrios no Q-Académico para
acompanhamento pedagdgico.

> 2° Quadrimestre:
N&o houve atividade prevista para esse quadrimestre.
Justificativa da ndo execugdo: Os servidores estavam
envolvidos na organizacdo do Encontro Pedagogico 2018.2.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcancados: Maior celeridade na extracdo de informacGes sobre o desempenho
académico dos alunos; no acompanhamento do desenvolvimento do curriculo por meio dos
diarios, relacionando os contetdos lan¢ados com as praticas realizadas em sala de aula. A
formacdo sobre as dimensdes politicas e pedagdgicas da Organizacdo facilitara a andlise e
elaboracdo de pareceres em situacoes didaticas pertinentes a esse tema.

Acdo: Apoiar a realizacdo de oficinas, semindrios e acdes de cunho pedagdgico de
carater interdisciplinar - DIREN

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizada Oficina sobre Planejamento integrado no Encontro
Pedagdgico 2018.1; sob coordenacdo do DAPE, participacao de
Descricdo da execucdo | uma servidora docente no planejamento e execucdo da Oficina.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Realizadas reunides periddicas com Departamentos de Ensino
execucao para avaliar o desenvolvimento dos curriculos dos cursos e as
acOes voltadas a diminuir retencdo em componentes
curriculares.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Construida agenda permanente de reunides entre docentes e equipe
pedagdgica, departamentos de ensino e coordenacdes dos cursos, para elaboracgdo,
implementacdo e avaliagdo das a¢des voltadas para a realiza¢do dos projetos integradores.

Acdo: Apoiar grupos de pesquisas relacionados & melhoria do processo ensino
aprendizagem - DIREN

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Realizada 01 reunido para construir proposta de criagdo de
Oou grupo de pesquisa, observando as linhas de pesquisa definidas
Justificativa da néo no IFRR.
execucao > 2° Quadrimestre:
Optou-se pelo fortalecimento dos grupos de pesquisa existentes
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na instituicdo, buscando as experiéncias exitosas que estdo
sendo desenvolvidas no Campus para tornarem-se referéncias
para publicagdo em periddicos e em congressos e seminarios

especificos.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Verificada a existéncia de inimeros grupos de pesquisa no &mbito
do IFRR, assim, optou-se por verificar junto a DIPESP se algum grupo esta direcionado para
a area da educacdo profissional para somarmos esforcos e contribuirmos para producéo nos
grupos ja existentes.

Acdo: Articular junto ao setor de educacdo a distancia, pesquisa, extensao e inovagao
tecnologica capacitacdo em Ambientes Virtuais de Aprendizagem - DIREN

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizada oficina no Ambito do Encontro Pedagogico 2018.1,
para docentes e equipe pedagogica.

> 2° Quadrimestre:

Descricdo da execucao

Justifica?i\l/Ja da ndo M_ar!tida a realizacdo de oficina em ambientes virtuais,
eXECUICAD m|n|s_trada pelo DEAD, bem como es_tab~eleceu-se 0 permanente
atendimento aos docentes quanto a criacao de salas virtuais para
atender os 20% de EAD no ensino superior.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oficina realizada e o tema ficou definido como item permanente nos
encontros pedagogicos para fortalecer a modalidade EAD no Campus, em especial junto aos
Cursos Superiores em que existe legislacdo especifica que autoriza a utilizacdo de até 20% da
carga horaria do curso na modalidade EAD.

Acédo: Oferta de curso de LIBRAS - DAPE

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de reunibes de Planejamento do Curso pelo
NAPNE, com elaboracdo do projeto de extensdo, para execucédo
no 2° Quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Inicio, em 10/08/ 2018, do Curso “Libras: Transformando

Descricédo da execucao

Justifica('?i\L/Ja da néo Vid’as”, sob a _coordenac;ﬁo do NAPNE na Comunidade
execucio Indigena Canauanlm.‘ ' ' .
Oferta do Curso “Libras Itinerante: Comunicar para Incluir”,
sob a coordenacdo do NAPNE, com inicio em 29/08/2018,
tendo como publico alvo os servidores técnicos, docentes e
funcionarios terceirizados que integram o Campus Boa Vista.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
1° Quadrimestre: lIdentificacdo da necessidade de se garantir no Plano de Trabalho dos
Servidores, especializados na area, horarios para a realizagao dessa acao.




2° Quadrimestre: Cumprimento da funcgéo social do IFRR ao promover ac¢des de incentivo de
aprendizagem de LIBRAS e de contetdos da cultura surda nos ambientes atendidos.

Acdo: Oferta de minicursos e oficinas para técnicos e docentes - DAPE

Status

Em execucdo

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de 04 Oficinas no Encontro Pedagdgico 2018.1:
1. Tema: “Inclusiao Escolar dos Alunos com Transtorno do
Espectro Autista - Aspectos Académico e Comportamentais™ -
Data:05/02/2018
2. Tema: “Conhecimento sobre a Educa¢do a distancia ¢
Ambiente Virtual de Aprendizagem”
Data:06/02/2018
3. Tema:“Planejando as interagdes sociais em sala de aula a
partir dos entendimentos da Inteligéncia Emocional”.
Data: 07/02/2018
4. Tema: “Introdu¢do ao Q-Académico-Web (modulo
professor)”
Data: 08/02/2018
O NAPNE promoveu a Palestra: Transtorno do Espectro autista
numa Perspectiva Neurobioldgica e Psicopedagdgica, exibir
filmes e distribuir panfletos com informag6es sobre a mesma
tematica no ambito da “Semana do Autismo”, no periodo de 26
a 29 de Abril de 2018.
Planejamento da proposta de oficinas para o Encontro
Pedagogico 2018.2.

> 2° Quadrimestre:
Realizacdo, sob a coordenacdo do NAPNE, do evento intitulado
“Lei das Libras: desafios e possibilidades do conhecimento de
mundo através das Linguas de Sinais”, em 02/05/2018.

Realizacdo de 04 oficinas e 02 minicursos no Encontro
Pedagdgico 2018.2:

Oficina 1: Q-Académico Web — Mdédulo professor

Data: 26 e 27/07

Oficina 2: Moodle: Ambiente Virtual de Aprendizagem e suas
ferramentas

Data: 26 e 27/07

Oficina 3: Elaboragéo de Plano de Ensino

Data: 26 e 27/07

Oficina 4: A rede social educativa Edmodo como ferramenta da
metodologia de Aprendizagem Hibrida - b-learning

Data: 26 e 27/07

Minicurso 1: Proposi¢des de préaticas inclusivas no processo de
ensino e aprendizagem com discentes com necessidades
especificas

Data: 26/07

Minicurso 2: Avaliagdo do processo ensino aprendizagem no
contexto inclusivo.

Data: 26 e 27/07

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 5.000,00

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: As oficinas realizadas como parte do Encontro Pedagdgico 2018.1 e
trataram de temas pertinentes ao processo de ensino-aprendizagem. A metodologia adotada
para a execucdo das oficinas visou oportunizar aos docentes e equipe gestora um espaco para
reflexdo sobre a importancia das praticas pedagogicas inclusivas e interdisciplinares como
principios educativos. A participacdo dos docentes foi efetiva, abrangendo cerca de 150
docentes das modalidades de Ensino Técnico Integrado ao Médio, Técnico Subsequente e
Ensino Superior Licenciaturas e Tecnoldgicos. Durante a Semana do Autismo, alcangou-se
um puablico de 369 pessoas, divididas entre as panfletagens, filme no auditério sobre a
temaética, videos espalhados em pontos estratégicos sobre o tema e palestra sobre o Transtorno
do Espectro Autista. A participacdo foi maior entre os discentes dos 3 turnos.

2° Quadrimestre: As oficinas realizadas como parte do Encontro Pedagdgico 2018.2 trataram
de temas pertinentes ao processo de avaliacdo na rede federal. A metodologia adotada para a
execucgdo das oficinas e minicursos visou oportunizar aos docentes, técnicos e académicos de
cursos de licenciatura um espaco para reflexdo sobre a interligacdo entre a avaliacdo da
aprendizagem, avaliagdo do professor, avaliacdo institucional, avaliacdo externa e avaliagdes
de larga escala. Os minicursos e as oficinas foram, em sua maioria, avaliados com conceito
OTIMO em todos os aspectos indicados e houve a solicitagdo dos participantes de oferta das
oficinas na proxima edicdo do encontro ou no decorrer do ano letivo.

Acdo: Realizar divulgacdo das acbes do Ensino e atualizar o acervo bibliografico do
LIFE - DIREN

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
O ambiente do LIFE vem sendo utilizado por professores e
tutores da EAD e dos demais cursos do Campus, como forma de
Descricdo da execucdo | fortalecer a producdo de material didatico pedagogico;

ou O processo para atualizagdo do acervo bibliografico estd em
Justificativa da ndo fase de cotacdo na Reitoria.
execucao > 2° Quadrimestre:
Processo licitatério para aquisicdo de livros ainda em
andamento.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Divulgacao do LIFE.

Acdo: Realizacdo de Encontros Pedagdgicos - DAPE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo do Encontro Pedagodgico 2018.1, no periodo de 02 a
09 de fevereiro, desenvolvido por meio de mesas redondas,
Descricdo da execucdo | palestras e oficinas em torno do tema geral: Préticas

ou Pedagogicas: Aspectos Politicos e Didaticos.
Justificativa da néo Realizacdo de reunibes para definicdo de propostas para o
execucao Encontro Pedagdgico 2018.2.

> 2° Quadrimestre:
Realizacdo do Encontro Pedagdgico 2018.2, no periodo de 25 a
28 de julho, desenvolvido por meio de mesas redondas,
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palestras e oficinas em torno do tema geral: Processos
avaliativos e seus enfoques na Rede Federal.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 20.000,00

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: O Encontro Pedagdgico 2018.1 teve como objetivo Refletir e Planejar
acOes acerca do processo de ensino-aprendizagem pautado na relacdo entre as préticas
pedagdgicas inclusivas e interdisciplinares. A metodologia adotada para a execucdo do evento
visou oportunizar aos docentes e equipe gestora o planejamento de atividades pedagdgicas a
serem desenvolvidas ao longo do periodo letivo. Os temas das oficinas , assim como a
programacédo do evento, foram construidos a partir da demanda recebida dos Departamentos
de Ensino. A participacdo dos docentes foi efetiva, abrangendo cerca de 150 docentes das
modalidades de Ensino Técnico Integrado ao Médio, Técnico Subsequente e Ensino Superior
Licenciaturas e Tecnologicos. Nas reunides de planejamento da segunda edicdo do Encontro
Pedagdgico, definiu-se que o tema central serd “Avaliagdo” e esbogou-se uma programacao a
ser apresentada ao grupo gestor e, apds, ser elaborado o projeto para cadastro no SIGAD.

2° Quadrimestre: O Encontro pedagdgico 2018.2 teve como objetivo oportunizar a formagéo
continuada aos docentes, com foco na discussao das concepcdes, instrumentos e diretrizes do
processo avaliativo, constantes no Projeto Pedagdgico do IFRR/CBV, que devem orientar as
praticas docentes. Contou com a participacdo de professores, técnicos e académicos de cursos
de graduacgéo nas palestras, mesas redondas, oficinas e minicursos oferecidos durante a acéo.
Considerando que 80% dos participantes que avaliaram o evento consideram-no como
OTIMO e os 20% restante, como BOM, conclui-se que a acdo atingiu seus objetivos. Em
relacdo a tematica e & metodologia do evento, obtiveram 100% de conceito OTIMO. Esses
conceitos foram repercutidos oralmente pelos professores, técnicos e alunos que participaram
do evento, ressaltando o fato de a organizacao ter previsto momentos distintos para tratar de
questBes administrativas e da formacdo pedagodgica. Outro aspecto positivo foi a socializacdo
dos projetos de ensino que geraram impactos sociais para a instituicdo, pois os participantes
demonstraram interesse em conhecer mais sobre as acdes apresentadas e essas manifestagdes
sdo indicadores de um possivel envolvimento de professores de outras areas de conhecimento
na continuidade dos projetos.

Acdo: Apoiar a participagdo dos professores em eventos de formacgéo continuada - DEG

Status Em execucdo.

> 1° Quadrimestre:
Distribuicdo de carga horaria de professores de matematica a
fim de reduzir a ch de professor que participa de qualificagdo
(mestrado);

> 2° Quadrimestre:
Liberacdo de docentes para capacitacdo e apresentacdo de
trabalhos: Um docente participou e apresentou dois trabalhos no
13° Congresso Internacional da Rede Unida na cidade de

Descricdo da execucao

Justifica('z\l/Ja da néo Manaus-AM no periodo de 29/06 a 02/07.
eXeCUCAO Uma docente (TGH) foi liberada para gozar de 60 dias de

licenca para capacitacdo, um direito adquirido por ter 5 anos de
permanéncia no IFRR.

Um docente (Letras) foi liberado para gozar de 90 dias de
licenca para capacitagéo

Participacédo de professores para Mestrado;

XVI Encuentro Internacional del GERES - “La
comunicacion especializada en el aula de espaiiol”,

12




participacdo de 2 professoras com apresentacdo de trabalho
cientifico, no periodo de 13 a 28/06/2018, no Centro
Universitario  CIESE/Comillas/GERES, na  comunidade
autonoma de Cantébria - Espanha. No mesmo periodo as
professoras realizaram a visita técnica a Universidade Antonio
de Nebrija e Instituto Cervantes de Madri-Espanha.

Curso de Actualizacion para Profesores de Espafiol como
Lengua Extranjera, no periodo de 06 a 10 de agosto, realizado
pela Consejeria de Educacdo da Embaixada da Espanha no
Brasil,a SEED-RR e APROFER, executado nas dependéncias
do CBV - participante: 1 docente

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Professores com carga horaria redistribuida. Professor participando de qualificacao.

A garantia da participagdo das docentes nos eventos, ainda mais com a apresentacdo de
trabalhos, possibilitou a melhoria da qualidade do Curso De Tecnologia Em Gestdo Hospitalar
e paralelamente, auxiliou a atender as demandas do INEP no que se refere a produgéo
cientifica do corpo docente do curso.

Dos trabalhos apresentados pela docente:

- Titulo 1: “A logistica de medicamentos e materiais médico-hospitalares na diviséo de satde
do 6° batalhdo de engenharia de construcdo de Boa Vista- RR”, desenvolvido a partir do
trabalho de conclusdo de curso de egressos em 2017,

- Titulo 2: “Estudo e aprimoramento do trabalho dos agentes de controle de endemias no
municipio do Cantd- RR”, desenvolvido a partir do Projeto de bolsa de extensdo dos egressos
2016.

Acdo: Formacdo Continuada dos coordenadores dos cursos superiores - Parcerias
institucionais para realizacéo de cursos (DEG)

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Descricéo da execucao Agao prevista para o terceiro quadrimestre.
oU > 2° Quadrimestre:
Curso sobre ENADE para procuradores e Coordenadores de
Cursos Enade 2018 - EaD Parceria com o INEP

Justificativa da ndo

execucao
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.
05 Coordenadores realizaram 0 curso.

Acdo: Formacdo continuada dos coordenadores dos cursos superiores - grupos de
estudos (DEG).

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Reunido periddica de Coordenadores para fortalecimento de

Descricdo da execucao

ou : ~ ) : .
Justificativa da ndo planejamento da_s acoes relacionadas ao Ensino Superior;
x > 2° Quadrimestre:
execucao

Reunido  periodica de Coordenadores para estudo,
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fortalecimento de planejamento das acbes relacionadas ao
Ensino Superior;

Participagdo intensiva dos coordenadores no Encontro de
Coordenadores realizado pela PROEN
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Manutencdo de agenda positiva para o0 Ensino Superior
possibilitando socializagéo das experiéncias de cada curso, construgdo coletiva de solucdes
para os problemas identificados, tomada de decisédo participativa para os encaminhamentos a
serem implementados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Oficinas, mini cursos e palestras.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Reunido Pedagdgica onde se desenvolveu palestras sobre
comportamento adolescente e perfil do aluno da Educacdo de
Jovem e Adulto-PROEJA- Realizado em 20 de abril.
Palestra com a tematica Os desafios da Educacdo na
Descrigéo da execu¢do | Contemporaneidade. Realizado em 28 de abril.

~ou > 2° Quadrimestre:
Justlflcatlva~da nao Encontro Pedagdgico onde se desenvolveu palestras sobre-
éxecucao Desafios para a Prética de Ensino na Atualidade- e -Avaliacéo

de Cursos Superiores e Técnicos; roda de conversas sobre
Proeja e Oficina de Elaboracdo de Projetos Cientificos. Evento
realizado dias 17 e 18 de julho.

> 3° Quadrimestre

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Envolvimento dos servidores em processo de formagéo paralela,
bem como foi possivel conhecer e/ou aprofundar os conhecimento sobre o Proeja, a qual o
Campus esta em processo de planejamento para ofertar essa forma de curso.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Incentivar a participacdo de nossos servidores em congressos e eventos
congéneres.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Participagdo no Il Encontro Paraense de Ciéncia do Solo na
Universidade Federal Rural da Amazdnia (UFRA), que ocorreu
de 06 a 08 de fevereiro de 2018. Na ocasido, debateu-se sobre
materiais vegetais, implantacdo de leguminosa de cobertura e
nutrientes importantes para as regioes do Norte do Pais nos

Descricédo da execucao

OuU periodos chuvosos
Justlféizzll:/géga nao Participacdo no XXXII Brasileiro de Zoologia, na cidade de Foz

do lguagu/Parand, que ocorreu de 25 de fevereiro a 02 de marco
de 2018. O tema central do congresso foi promover, incentivar
e divulgar os avangos nos estudos da fauna neotropical;
incrementar a formagéo e o reconhecimento do zodlogo como
elemento indispensavel no inventario e estudo do patriménio
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natural dos paises, especialmente na América Latina.
Participagdo no curso Multiplicadores em Aproveitamento
Energetico de Biogas, em Uberlandia-MG, no periodo de 15 a
21 de abril de 2018. O curso tem como objetivo formar
instrutores para atuarem na implantacdo de cursos na area,
compondo seu corpo docente e formando multiplicadores entre
0s servidores de de suas instituicoes.
Participagcdo no curso Plano de Manejo da Floresta Anaua,
promovido pelo ICM-Bio.

> 2° Quadrimestre:
Participacdo no curso Multiplicadores em Aproveitamento
Energético de Biogas, em Uberlandia-MG, no periodo de 15 a
13 a 19 de maio de 2018. O curso tem como objetivo formar
instrutores para atuarem na implantacdo de cursos na area,
compondo seu corpo docente e formando multiplicadores entre
os servidores de de suas instituigdes.

Participacdo de servidor no do curso de Formulacdo de Dietas e
RacOes para Bovinos que acontecera no SENAI, na cidade de
Rorainopolis- RR dos dias 05 a 07 de junho de 2018.

Participar do Workshop, no IFRR/Reitoria em Boa Vista — RR
nos dias 05 e 06 de junho de 2018.

Participagdo no curso Multiplicadores em Aproveitamento
Energético de Biogas, em Uberlandia-MG, no periodo de 15 a
24 a 29 de junho de 2018. O curso tem como objetivo formar
instrutores para atuarem na implantacdo de cursos na area,
compondo seu corpo docente e formando multiplicadores entre
0s servidores de de suas instituicoes.

Participacdo no Il Férum de Comunicadores do IFRR na cidade
de Boa Vista RR, no dia 06 de agosto.

Participacdo em visita técnica a Ranario Laranjeiras na Cidade
de Anépolis - GO no periodo de 5 a 8 de agosto.

Participacdo no curso Multiplicadores em Aproveitamento
Energético de Biogas, em Uberlandia-MG, no periodo de 15 a
19 a 25 de agosto de 2018. O curso tem como objetivo formar
instrutores para atuarem na implantacdo de cursos na area,
compondo seu corpo docente e formando multiplicadores entre
os servidores de de suas instituigoes.

Participacdo da | Jornada de vivéncias e interatividades,

realizada pelo Jardim-Ciéncia Aziz Ab’Saber, na comunidade
Cana-Brava, 06 a 08 de agosto em Pureza-RN.

Participacdo do curso SCDP - Sistema de Concessdo de Diarias
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e Passagens (LEGISLACAO E PRATICA) dos dias 27/08 a
01/09. Séo Paulo-SP.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Capacitacdo dos servidores envolvidos, além da representatividade
do IFRR perante outras institui¢des.

Algumas das capacitacdes realizada no 2° Quadrimestre vem contribuindo para organizacao
administrativa do CNP como a do sistema SCDP, que aprimorou 0s procedimentos internos
de compra de passagens e cadastramento de diarias.

Acdo: Realizar Encontros Pedagdgicos

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Encontro Pedagdgico 2018.1, realizado nos dias 01, 02 e 03 de
fevereiro, com a tematica: Reflexdo e Formacdo Docente:
Estratégias para Permanéncia e Exito Discente, em parceria
com o IFAM - Presidente Figueiredo, na Cidade de Presidente
Figueiredo - AM.

> 2° Quadrimestre:
Encontro Pedagdgico 2018.2, realizado nos dias 19 e 20 de
julho, cuja tematica foi: Pratica docente: reflexdes e

Descricdo da execucao

- O.U x experiéncias. O evento teve como objetivos especificos
Justificativa da néo o C . - L
eXECUICAD Fornecer sub5|d|_os teorlco-metodologlcos quanto a aval iacéo no
processo de ensino-aprendizagem; Refletir sobre as diferentes
teorias da aprendizagem e suas metodologias; Potencializar o
direcionamento e execucdo dos objetivos da instituicdo por
intermédio da avaliacdo institucional, e utilizou como proposta
metodoldgica a execucdo de oficinas, palestras, Juri simulado e
planejamento coletivo.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Envolvimento dos docentes na discussao das tematicas, trocas de experiéncias exitosas entre
as instituicbes e maior envolvimento na discussdo de propostas para a superagéo dos desafios
apontados. Observou-se ainda um maior atendimento a dindmica de atuacdo do processo de
ensino e aprendizagem na instituicao.

Acdo: Realizar o0 acompanhamento pedagdgico do corpo docente por meio de reunides
pedagobgicas, estudos e atividades didatico-pedagdgicas

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Reunido Pedagogica: foram realizadas  reunibes sob as
Descricdo da execucdo | seguintes tematicas: Organizacdo Didatica/2018; Necessidade

ou Educacional Especifica; Execucdo das atividades planejadas no
Justificativa da néo Calendério Escolar 2018; Préticas Interdisciplinares; Perfil do
execucao Egresso e sua influéncia no Processo de Ensino e

Aprendizagem; Dependéncia; Documentos Docentes: plano de
ensino e plano de trabalho.
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Reunides da Direcdo de Ensino: Foram realizadas reunides sob
as seguintes tematicas: informativos sobre surgimento de novos
cddigos de vaga; informacdes sobre 0 andamento e deliberacbes
do curso superior; organizacdo para o conselho de classe;
organizacdo e escolha da comissao para realizacdo da semana
das ciéncias agrérias; ajustes quanto ao preenchimento da
frequéncia e plano de trabalho.
Orientacdo, analise e acompanhamento de Projetos e sequéncias
didaticas: Astrobiologia; Consciéncia Negra; Olimpiada
Nacional de Historia; Semana dos povos indigenas;

> 2° Quadrimestre:
No periodo foram realizadas reunides sob as seguintes
tematicas: Semana do Meio Ambiente, Frequéncia Discente,
documentos docentes (planos de ensino e de trabalho), Encontro
Pedagogico 2018.2, Conselho de Classe, Semana das Agrarias,
Programa Monitoria, Dinamica: competéncia interpessoal; Feira de
Ciéncias — CNP X Feira de Ciéncias — RR; Avaliagdo Encontro
Pedagogico 2018.2. Projetos letramento LP/LIBRAS/ Nivelamento e
Projeto Integrador.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Percebeu-se maior comunicacdo entre a comunidade escolar, por conseguinte o
direcionamento de metas e propostas mais eficiente, culminando na execucgédo das atividades
planejadas com maior indice de aproveitamento. Ainda faz-se importante salientar que as
reunides outorgadas foram realizadas sob diferentes processos metodoldgicos e publicos o que
oportunizou uma maior participacdo e envolvimento nos periodos.

Andlise Critica da Meta 1.1.1

Para a Meta 1.1.1- A proposta da realizacdo de encontros pedagogicos, palestras,
oficinas e eventos oferecidos a docentes e equipes técnico-pedagdgicas sdo a¢bes de formacao
continuada das equipes técnico-pedagdgicas e docentes, que estdo ocorrendo e atendendo os
objetivos propostos. Analisando ainda os resultados alcancados com as a¢des, verificamos que
estas, até o momento, oportunizaram reflexdo, planejamento para acdo pedagdgica e
integracdo com as equipes do ensino-docentes e equipes técnico-pedagdgica fortalecendo
assim a qualidade do ensino ofertado pelo IFRR.

1.1.2 Meta: Implementar programas para a melhoria da qualidade do ensino.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Apoiar a execucdo do Programa Institucional de Monitoria

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Descrico da execuco Acdo planejada para ocorrer no 2°semestre.

oU > 2° Quadrimestre:
Publicacdo do Edital n° 016/2018/PROEN/IFRR, em 07/08, com 05
(cinco) vagas para monitoria remunerada, sendo 02 (duas) para o
Campus Amajari e 03 (trés) para o Campus Boa Vista; e 10 (dez) vagas
para monitoria voluntéria, sendo 01 (uma) para 0 Campus Avangado do

Justificativa da néo
execucao
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Bonfim, 04 (quatro) para o Campus Boa Vista Zona Oeste, 04 (quatro)
para o Campus Boa Vista e 01 (uma) para o Campus Novo Paraiso.

Das vagas ofertadas no Edital, ndo houveram inscritos para as
vagas de monitoria remunerada do Campus Boa Vista. Também
ndo se inscreveu nenhum candidato para as vagas de monitoria
voluntaria ofertadas pelos Campi Avangado Bonfim, Zona Oeste
e Novo Paraiso.

O Campus Boa Vista, diante da ndo inscricdo de candidatos para as
vagas de monitoria remunerada supracitadas, passou o pagamento da
bolsa para dois estudantes que foram classificados nas vagas de
monitoria voluntaria.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 4.000,00 (Valor remanejado para o CNP, para a realizagdo do
VII Forint).

Recurso Executado

R$ 300,90

Resultados Alcangados:

1° quadrimestre: Serdo medidos no segundo semestre.
2° quadrimestre: 04 (quatro) estudantes desenvolvendo atividades de monitoria remunerada.

Acdo: Apoiar a execucdo do Programa Institucional de Praticas Pedagogicas Inovadoras

(INOVA)

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Etapa 01: Publicacio em 18/04/2018 do Edital n°
004/2018/PROEN/IFRR para selecéo de servidores que atuam no
Ensino Técnico e/ou de Graduacao para o Programa Institucional
de Fomento a Projetos de Préaticas Pedagdgicas Inovadoras do
IFRR - INOVA/IFRR. Foram oferecidas 23 (vinte e trés) vagas,
sendo 05 (cinco) para 0 CAM, com auxilio financeiro no valor de
R$3.000,00 cada; 04 (quatro) para o CBV, com o auxilio
financeiro no valor de R$5.000,00 cada; 04 (quatro) para o
CBVZO, com o auxilio financeiro no valor de R$3.000,00 cada e
10 (dez) para o CNP, com o auxilio financeiro no valor de
R$5.000,00 cada. As inscri¢Oes serdo realizadas de 23/04/2018 a
07/05/2018.
Dificuldades enfrentadas:
1. Falta de combustivel para o transporte dos servidores dos
campi do interior para as reunides de elaboracao do edital.
Providéncias:
1. Utilizacdo da ferramenta google.doc, a fim de que os membros
da comissdo de elaboragdo do edital pudessem fazer suas
contribuigdes via internet.

> 2° Quadrimestre:
Publicagdo em 17/05 do Edital n°005/2018/PROEN/IFRR para 06
vagas remanescentes do Edital n°006/2018/PROEN/IFRR, sendo
03 para o0 CBV e 03 para o CAM.
Realizacdo de reunides com os coordenadores de projetos para
orientacdes sobre a execugdo do Programa INOVA 2018: 07/06
no CBVZO, 19/06 no CBV, 20/06 no CAM e 21/06 no CNP.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 354,00

Resultados Alcangados: Edital publicado, com adesdo de 04 campi do IFRR ao programa.

Acdo: Realizar o monitoramento da acdo Saberes Indigenas na Escola, do PIBID e do
PARFOR.

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
PARFOR: participagdo na Colagdo de Grau (Licenciatura em
Educacdo Fisica) dos polos de Boa Vista e Roraindpolis, dia
23/03/2018, no CBV. (03 servidoras).
PIBID e Residéncia Pedagdgica: Realizacdo de reunides com a
gestdo do CBV e docentes para definicdo da equipe e submissao
de propostas, em 30/04/2018, aos Editais n°06 e
n°07/2018/CAPES.

> 2° Quadrimestre:
ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA: Conclusio do
Cadastro de Formadores e Cursistas na Acao Saberes Indigenas
na Escola no SISIndigena 2018.
Acompanhamento do Planejamento da Agdo Saberes Indigenas
na Escola com os Formadores da IES e Orientadores de Estudo
dos Polos Amajari e Wai Wai, do Nucleo IFRR, nos dias 6 e
7/7/2018, no Campus Boa Vista, com definicdo da temaética e
metodologia de trabalho da Etapa 2018.
Acompanhamento do Curso de Formacdo de Professores
Indigenas, no periodo de 2 a 5/8/2018, na Comunidade Makarj,
Polo da Regido Wai Wai.
Acompanhamento do Curso de Formagdo de Professores
Indigenas, no periodo de 17 a 19/08/2018, no Centro de Educacéo
Escolar Indigena da Regido Amajari - Noemia Peres, Polo da
Regido Amajari.
PIBID e RESIDENCIA PEDAGOGICA: - Publicacio dos Editais
008, 009, 010, 011, 012, 013, 014 e 015, para a selecdo de
estudantes de todos os cursos de licenciatura do IFRR/CBV
(presencial e EaD), bem como de professores da rede estadual de
educacdo basica, para atuacdo como bolsistas nos programa
PIBID e RESIDENCIA PEDAGOGICA.
- Realizag&o de reunides com os docentes e discentes cadastrados
nos programas e visitas de orientacdo as escolas campo.

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: 46 Licenciados em Educacdo Fisica pelo PARFOR; 02 projetos/propostas
(Pibid e Residéncia Pedagdgica) submetidos ao SiCapes.

2° Quadrimestre: Ampliacéo do espaco de atuacdo do IFRR na Educacgdo Escolar Indigena do
Estado de Roraima, com o cadastro de 371 professores na Acdo Saberes Indigenas na Escola
da Rede IFRR, sendo que deste numero, 151 sdo professores indigenas cadastrados como
cursista do Ndcleo IFRR. Contribuicdo do IFRR na discussdo de metodologias especificas
para o desenvolvimento da Educacdo Escolar Indigena bilingue, intercultural, especifica,
comunitaria e diferenciada. Efetivacdo do processo de PIBID e Residéncia Pedagdgica.

Campus Amajari
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Acdo: Apoiar a execucao de atividades esportivas

Status

Em execucdo

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
De 6 a 8 de abril foi liberado um servidor para acompanhamento
dos estudantes que participaram dos Jogos Intercampi do IFRR na
etapa realizada no Campus Novo Paraiso. E de 27 a 29 de abril
0s docentes apoiaram na realizacdo da etapa realizada no Campus
Amajari.

> 2° Quadrimestre:
De 18 a 20 de maio trés servidores acompanharam os estudantes
atletas que participaram da 3* etapa dos Jogos Intercampi do
IFRR realizada no Campus Boa Vista.

De 23 a 31 de agosto trés servidores acompanharam o0s estudantes
atletas que participaram dos Jogos dos Institutos Federais - etapa
Norte 2018 (JIFs) realizada na cidade de Manaus/ AM.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Os técnicos administrativos e docentes que apoiaram 0s estudantes tiveram uma maior
interacdo, com isso se percebeu uma melhora no relacionamento interpessoal.
No 2° quadrimestre o apoio dos servidores foi fundamental para a participacdo dos estudantes

atletas, principalmente porque houve situacdes de ordem psicoldgicas que precisou de rapida

intervencdo da equipe.

Acdo: Apoiar a execucdo do Programa Institucional da Bolsa de Monitoria

Status

Em execucdo

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Previsao para 2° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
No dia 7 de agosto foi publicado o edital n°
016/2018/PROEN/IFRR, sendo ofertada uma (1) vaga para
monitor do componente curricular Informatica Basica dos Cursos
Técnicos e uma (1) vaga para monitor do componente curricular
Construcdes e Instalacbes Agquicolas do Curso Superior de
Tecnologia em Aquicultura. Foram selecionados respectivamente
os dois monitores que receberdo uma bolsa mensal no valor de R$
400,00 sendo que a monitoria terad vigéncia de trés meses

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 3.650,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.
O inicio das atividades ocorrera no dia 3 de setembro e se encerrardo no dia 3 de dezembro.
Assim, os resultados serdo informados no 3° quadrimestre.

Acdo: Apoiar a execugdo do Programa Institucional de Praticas Pedagogicas Inovadoras

(INOVA)
Status Em execucdo
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou No dia  18/04/18 foi  publicado o edital n°
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Justificativa da ndo
execucao

004/2018/PROEN/IFRR, no qual o Campus disponibilizou 05
vagas, com o auxilio financeiro no valor de R$ 3.000,00 para
cada projeto selecionado. Além disso, 01 servidor do CAM
integra a Comisséo de Elaboracdo do Edital e de Avaliacdo de
Projetos.
> 2° Quadrimestre:

Foram selecionados através do edital n° 004/2018/PROEN/IFRR
e 005/2018/PROEN/IFRR 5 (cinco) projetos de préticas
pedagdgicas Inovadoras — INOVA que receberam auxilio
financeiro no més de junho no valor de R$ 3.000,00 (cada
projeto) totalizando um valor de R$ 15.000,00. Os projetos ja
estdo em execucdo desde o dia 4 de junho e irdo encerrar no dia 4
de dezembro.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 15.000,00 (o recurso foi remanejado da acdo 6.3.1.10 —
servicos de pessoa juridica — Atividade: servicos de reprografia)

Resultados Alcangados: Disponibilizacdo de recurso para execugdo da acao.
Foi disponibilizado o recurso através do remanejamento de outra acdo, isso possibilitou a
selecdo de projetos inovadores onde serdo avaliados seus resultados no 3° quadrimestre.

Acdo: Projeto para o desenvolvimento da leitura e escrita

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da nédo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no 2° semestre letivo, conforme
planejamento interno.

> 2° Quadrimestre:
A acdo consiste em produzir um livro com a culminancia das
producdes escritas pelos estudantes do CAM e comunidade
externa, a partir do tema “Potencialidades agroecologicas e
culturais de Roraima”. Assim, ja foram realizadas reunides de
planejamento entre docentes e equipe técnica do ensino para a
construcdo da proposta e sua execucdo. O livro integrara as
producdes realizadas pelos estudantes nas oficinas para o
desenvolvimento da leitura e escrita que estdo sendo realizadas
pelos docentes de lingua portuguesa e area técnica, assim como,
dos vencedores nas categorias do concurso de redacdo que esta
em fase de execucao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Esta havendo o envolvimento dos docentes da area basica com a area técnica na producao de
diferentes textos através da realizacdo de oficinas, com isso 0s estudantes estdo sendo
motivados e mobilizados para produzirem os textos sobre o tema do livro.

Acdo: Realizar eventos

Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no 2° semestre letivo, conforme
calendario escolar e planejamento interno.
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execucao > 2° Quadrimestre:
A VIl Mostra Pedagogica sera realizada dia 31 de outubro de

2018 com o tema “Potencialidades agroecoldgicas e culturais de
Roraima”, cujo objetivo consiste em incentivar a criatividade e
producdo de atividades dos sujeitos envolvidos nas praticas
pedagogicas do CAM, contribuindo para a promocao do interesse
dos estudantes em aprender novos conhecimentos e técnicas
relevantes a sua formacdo académica, propiciando a troca de
experiéncias e culminancia dos trabalhos realizados. Neste
sentido, foram realizadas reunifes de planejamento e orientacdes
guanto a construcdo dos projetos integrados com as propostas
para mostra pedagogica. Assim, os docentes e estudantes estdo
desenvolvendo esses projetos.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

A realizacdo de reunides de planejamento com os docentes possibilitou a definicdo dos
projetos integrados, defini¢do das turmas, definigdo das atividades com os estudantes para o
desenvolvimento desses projetos.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Incentivar a participagdo dos discentes no Programa de Monitoria VVoluntaria

Status Em execugdo
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execucdo Esta programada_ para ser executada no 2° Semestre.
ouU > 2° Quadrimestre:
Justificativa da no Edital 016/2018/PROEN/IFRR con_templc_)u 1 (uma) vaga para o
~ Componente Curricular Gestdo Financeira e Orcamentaria do
execucao - . «
Curso Técnico em administracdo Subsequente.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Foi realizada a divulgacdo via-email para os professores e através do mural e presencialmente
nas salas de aulas para os alunos. No entanto, ndo houve nenhum aluno inscrito para o
Programa Monitoria VVoluntéria.

Acdo: Incentivar os docentes a desenvolverem novas ideias para serem aplicadas na
melhoria do processo ensino-aprendizagem

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Atendimento individual aos docentes pela equipe da PROEN
sobre Planos de Ensinos e troca de ideias para serem aplicadas em
sala de aula com os discentes.

Descricdo da execucao

Justifica?i\L/Ja da ndo > 2° Quadrimestre:
x No dia 17/07/2018, durante o VI Encontro Pedagdgico foi
execucao

realizada uma oficina ministrada pela Coordenadora da PROEN,
na qual os professores, em grupo, desenvolveram projetos de
integracdo de componentes curriculares para o Curso Técnico em
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Administragdo Subsequente.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: 01 (um) encontro com atendimento a 5 (cinco) professores.
Participaram da oficina 8 (oito) professores e a Diretora de Ensino. Estes foram divididos em
2 (grupos) para desenvolverem 2 (dois) projetos de integracdo de componentes curriculares.

Acéo: Realizar curso de nivelamento de saberes.

Status

Executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de curso de nivelamento para os alunos ingressantes,
em 2018.1, no curso Técnico em Administracdo Subsequente,

Justifica%\L/Ja da nao Tumo Vespertln_o.
execuco _ > 2° Quafjrlmestre: _
Atividade realizada totalmente no 1° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: 01 (um) curso de nivelamento composto por dois Componentes
Curriculares: Informatica Basica e NocOes Basicas de Matematica, para 29 alunos.

Acdo: Preparacdo para catalogacdo das obras da Biblioteca e procedimentos
administrativos
Status Executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

1) Levantamento bibliogréfico do acervo da biblioteca mediante
formulacdo de inventario: os titulos anteriormente levantados,
passaram pela recontagem e atesto de seu quantitativo que
somaram 290 titulos e 525 exemplares de doa¢6es recebidas até o
primeiro quadrimestre de 2018. Seu objetivo é preparar o acervo
para a catalogacdo e consequentemente para 0 empréstimo
domiciliar, que por sua vez, auxiliard a toda comunidade
académica na pesquisa bibliografica. Salienta-se que até o
momento ndo houve aquisicdo de titulos na modalidade de
compra.

> 2° Quadrimestre:
2) Elaboracdo de grupos de contato de e-mails de alunos e
professores: 0s grupos em questdo foram criados na base de e-
mail da biblioteca a fim de servir como meio de comunicacdo
entre a biblioteca e a comunidade académica do Campus.

3) Elaboracdo de planilhas para estatistica de usuarios e servicos:
esta atividade foi realizada para fins estatisticos da biblioteca
levando-se em conta quem s&o 0s usuarios e quais 0s tipos de
servigos que utilizam e seu objetivo foi que a mesma servisse de
base para a melhoria dos servigos prestados.

OBS: Acéo ndo prevista no PAT

Resultados Alcancados: 1) O objetivo da atividade foi alcangado tendo em vista que a
mesma foi concluida e serviu de base para quantificar os titulos e exemplares. Esta etapa
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antecede a catalogacdo do acervo da biblioteca. 2) A atividade foi realizada e atendeu o
objetivo proposto. 3) Acdo concluida e necesséria para identificacdo dos pontos fortes e fracos
dos servigos e melhoramento dos mesmos ao longo das gestdes da biblioteca..

Acéo: Elaboragdo de documentos de apoio administrativo da Biblioteca

Status Em execugdo
Descricédo da execugao > 2° Quadrimestre:
ou Atividade a ser executada no 3° quadrimestre.
Justificativa da néo
execucao OBS: Agdo ndo prevista no PAT

Resultados Alcan¢ados:

Campus Boa Vista

Acdo: Apoiar as acoes de pesquisa e divulgacdo do NEAB - DIREN

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizada reunido preparatoria para palestra sobre Crise na
Educacéo e Direito a Educacédo dos Povos Indigenas.

> 2° Quadrimestre:
Realizada reunido com DAPE e docentes interessados na
reestruturagdo do NEAB; estabelecido como meta a realizagéo de
debate sobre o tema na semana da Consciéncia Negra em
novembro/2018, buscar parcerias com instituicdes locais que
possuem NEAB para fortalecer as acGes do NEAB.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Planejamento realizado e palestra agendada para ocorrer no dia

19/04/2018.

Acédo: Bolsas Monitoria (DIREN)

Status

Ndao executada.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da nédo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em planejamento para execucdo. Sera executado no proximo
quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Classificados dois estudantes da Area de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, inicialmente como voluntarios,
mas que apds acertos com a Coordenacdo de Programas da
PROEN tornaram-se bolsistas remunerados. O programa ocorrera
de setembro a novembro/2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Catalogacao e aquisicdo bibliografica do acervo e biblioteca virtual — Biblioteca

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram catalogados na Rede Pergamum 616 titulos.
Total: 2.193 exemplares
Pesquisa virtual: 1.150 pesquisas.
> 2° Quadrimestre:
Catalogacdo na Rede Pergamum em diversas areas disponivel
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online.

Titulos: 897

Exemplares: 2705

Pesquisa virtual: Total: 927 pesquisas

Empréstimo domiciliar PERGAMUM: Total: 2009

Renovagéo do empréstimo online: 88

Devolucéo efetivada; Total: 1993.

Consulta site online no Pergamum biblioteca do Campus Boa

Vista. Total: 119

Exibicdo no sitio pesquisa consultada. Total: 1.636

Consulta local acervo fora da Rede Pergamum. Total: 162
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Automacdo do acervo para facilitar o processo de circulacdo dos
materiais. Acesso gratuito a internet para a comunidade académica.

Acdo: Disseminar a informacdo do acervo bibliogréafico e datas comemorativas dos

escritores — Biblioteca

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A disseminacdo das novas aquisi¢cdes por compra e doagdo é feita
por meio da divulgacdo pela Rede Pergamum, e no saldao do
espaco do acervo geral em uma estante disponivel para
disseminacéo da informacéo.
Total: 46
No Dia do Livro, a Bibliografia de Monteiro Lobato foi exibida
em painel, no saldo de estudo.

> 2° Quadrimestre:
Disseminacdo de novas aquisi¢des incorporadas ao acervo tanto
por doacdo ou compra sédo feitas pela Rede Pergamum, e também
estante disponivel no acervo geral ficando obra de destaque.
Total: 10

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Divulgacdo de novas bibliografias, por meio do Catalogo disponivel

online da Rede Pergamum.

Acdo: Incentivar a participacdo no INOVA (DIREN)

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de 02 servidores na Comissao de Elaboracdo do
Edital e de Avaliacao de Projetos.
Oferta de 04 wvagas, no Edital n°04/2018/PROEN/IFRR,
publicado em 18/04/2018, com auxilio financeiro no valor de
R$5.000,00 para cada projeto selecionado.

> 2° Quadrimestre:
Nesse quadrimestre ocorreu concessdo de auxilio pesquisador
para 04 docentes participantes do programa. Os recursos foram
disponibilizados em tempo habil e o0s projetos estdo em
desenvolvimento.

25




> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$ 20.000,00

Resultados Alcangados:

Participacdo em Edital do INOVA.
2° quadrimestre: Os programas estdo em andamento, com apresentacdo dos resultados

alcancados,
novembro/2018.

parciais ou finais,

programadas para acontecerem no FORINT, em

Acéo: Realizar Projeto CINE NEABI

Status

Ndao executada.

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Previsto para o proximo semestre.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Considerando a proposta de reestruturacdo do Nucleo, ndo foi
execucao realizada a mostra de filmes
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.
Mostra ndo realizada considerando a proposta de reestruturacdo do Nucleo.

Acdo: Realizar V Semana da Negritude do IFRR — NEABI

Status Né&o executada.
- n > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao . > .
ou Previsto para o t(_arcelro quadrimestre
e . > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo < "
eXeCcUCA0 Programacao construida para ocorrer em novembro/2018
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar reunifes tematicas com vistas a construcdo de diretrizes, planos ou
projetos para melhoria da qualidade do ensino - DIREN

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
ReuniBes da area de Linguagem para elaboracdo e construcdo do
PPC do Curso de Letras Portugués-Espanhol;
Elaboracdo e execucdo do Projeto Professor Voluntario para dar
suporte e apoio aos egressos, bem como dar apoio aos professores
quesito docéncia;
Reunides semanais com as coordena¢des dos cursos técnicos e
superiores e DAPE, para tracar estratégias de atendimento as
demandas dos docentes e estudantes do CBV;
Reformulacdo dos fluxos de atendimento aos estudantes e
familias pela CAES, estabelecimento de temas transversais para
serem abordados no CBV, a saber: combate ao bullying, uso e
abuso de substancias licitas e ilicitas, sexualidade, etc.

> 2° Quadrimestre:
Acompanhamento da atualizagdo dos PCCs dos cursos técnicos e
superiores; realizacdo de reunifes para debater a Organizacdo
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Didatica Vigente, no que diz respeito as estratégias de avaliacdo
dos estudantes; acompanhamento das agdes dos projetos INOVA
e 0s impactos no processo ensino-aprendizagem; elaboracdo de
estratégias voltadas a realizacdo das dependéncias dos estudantes
dos diversos cursos e séries com vistas a diminuicdo da retencao.
Realizacdo de Conselho de Classe com participacédo efetiva das
equipes multidisciplinares do NAPNE e da CAES para
socializacdo dos encaminhamentos dados as demandas dos
estudantes que requerem atencdo especifica de acordo com as
necessidades de cada um.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior aproximacao entre docentes, estudantes e familias com a
equipe multiprofissional do CBV, com proposicao de solucao de problemas de forma coletiva.
2° quadrimestre: Implementacdo do acompanhamento efetivo de estudantes com
dificuldades de aprendizado e/ou vulnerabilidade social.

Equalizacdo da oferta de dependéncia para todos os estudantes que necessitam.

Continuamos com dificuldade quanto a participagdo dos pais nas reunifes e plantdes
pedagdgicos, mesmo apdés realizada ligacdo telefénica para aqueles que realmente precisam
comparecer a escola.

As coordenacGes dos cursos e respectivos departamentos de ensino tém realizado
acompanhamento do rendimento escolar dos estudantes, tanto do nivel médio, quanto do
técnico, para que acBes corretivas sejam implementadas em tempo habil, buscando, dessa
forma, diminuir a retengéo e evasao.

Acdo: Suporte técnico e pedagdgico para as acdes do FIC - DEG

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Realizadas reunides com DIREX para definicdo de acdes para
Descricao da execugdo | implementacédo de cursos FIC.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Participacdo na execuc¢édo dos cursos FIC ofertados pela DIREX,
execucao nas areas de gestdo, FIC Auxiliar Administrativo, e no curso de

portugués para estrangeiro
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Definida a realizacdo de identificacdo de demanda para cursos FIC
e a possibilidade de definir lotacdo de docentes para atender as demandas.

Os cursos propostos pela DIREX tém sido apoiados pela DIREN através do DAPE, DEG,
DEGES e DEIINF, buscando fortalecer a verticalizacao do ensino, bem como, despertar entre
0s docentes e tecnicos administrativos que proporcionar essa formacéo faz parte da misséo do
Campus Boa Vista, e que essa a¢ao projeta ainda mais o IFRR na comunidade externa.

Acdo: Treinamento de Usuario da Rede de Bibliotecas (PERGAMUM) - Biblioteca

Status Em execucdo
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Orientacdo de busca na Rede Pergamum e de como fazer
Justificativa da néo referéncia das pesquisas realizadas, renovagdo online por meio do
execucao sistema — PERGAMUM.
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Total = 32

> 2° Quadrimestre:
Orientacdo de busca na Rede Pergamum e como fazer a
referéncia das pesquisas realizadas, renovacao online por meio do
sistema - PERGAMUM. Total — 38.
Manutencdo da Rede Pergamum ndo prevista no PAT. R$
2.660,00.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 3.989,00 (Remanejado o valor de R$ 5.984,00, do orgamento
destinado & manutengdo do Q-Académico, para realizar
manutencdo da Rede Pergamum - A¢do ndo prevista no PAT).

Resultados Alcancados: Eficiéncia na organizagédo, disseminacdo e recuperacdo do acervo
bibliografico, permitindo a melhoria dos servigos prestados pela biblioteca. Além de garantir
a atualizacdo das configura¢fes dos modulos: circulagdo, usuérios / unidade organizacional,
catalogacdo, relatorios e parametros.

Acdo: Treinamento nos Periddicos da CAPES - Biblioteca

Status

Em execucao.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da nédo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Treinamento para académicos dos cursos superiores do Campus
Boa Vista em bases de dados / Orientacdo nos periédicos CAPES
e ICAP / Referéncias bibliograficas do acervo da biblioteca do
IFRR e como pesquisar e fazer renovagdo online por meio do
sistema — PERGAMUM.
Participantes = 26 pessoas

> 2° Quadrimestre:
- Atendimento de solicitacdo a pesquisa aos académicos dos
cursos superiores do Campus Boa Vista em Bases de dados /
Orientacdo nos periédicos CAPES e ICAP e fichas catalogréficas.
-Referéncias bibliograficas do acervo da biblioteca do IFRR e
como pesquisar e fazer renovacgédo online por meio do sistema —
PERGAMUM (48 pessoas)
Treinamento na orientacdo a pesquisa para alunos dos cursos
técnicos integrados nas aulas de portugués:
Bases consultadas na érea de literatura, Dominio Publico,
Biblioteca Nacional e Periddico Capes. (68 alunos ensino
integrado).

Projeto de extensdo Fontes de Pesquisa em Bases de Dados na
comunidade Malacacheta para professores (16 professores
capacitados).

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: 26 alunos treinados a utilizar as ferramentas de pesquisa de maneira

eficaz.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Programa de Monitoria.

Status

Nao executado

Descricédo da execucao
ou

> 19 Quadrimestre:
Acdo esta prevista para o segundo semestre de 2018.
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Justificativa da ndo
execucao

> 2° Quadrimestre:
N&o houve inscritos no processo de selecdo. Para o Campus foi
oferecido, apenas monitoria voluntaria.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Programa de Nivelamento em Lingua Portuguesa e Matematica para o0s
estudantes ingressantes nos cursos técnicos integrado.

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O programa esta sendo desenvolvido com os discentes
ingressantes dos curso Técnicos Integrado ao Ensino Medio de
2018.1, com carga horaria total de 160h.

> 2° Quadrimestre:
O programa esta sendo desenvolvido com os discentes
ingressantes dos cursos Técnicos Integrado ao Ensino Médio de
2018.1, com carga horéaria total de 160h. Vale ressaltar que os
projetos de nivelamento estdo em processo de conclusao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Discentes com mais chances de éxito em seus rendimentos

académicos. Nesse “programa de ensino” estdo sendo assistidos todos os discentes do
primeiro ano dos cursos técnico integrados ao ensino médio, perfazendo aproximadamente

175 discentes.

Acdo: Programa/projeto de reconhecimento de desempenho turma/aluno.

Status

Executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da nédo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdo de valorizagdo dos discentes que se destacam ao longo do
semestre com certificacdo que ocorre a cada inicio de semestre.
> 2° Quadrimestre:
Acdo de valorizacdo dos discentes que se destacam ao longo do
semestre com certificacdo que ocorre a cada inicio de semestre.
Alunos certificado foram trés.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Reconhecimento dos discentes, implicando motivacéo.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar a execucdo de programas de ensino

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo no edital INOVA, publicado dia 18/04/2018, com
oferta de 10 vagas no valor de R$5.000,00 reais cada.
Participagédo de 01 servidor na Comissédo de Elaborac¢do do Edital
e Avaliacdo de Projetos.

> 2° Quadrimestre:
Foram selecionados através do edital n° 004/2018/PROEN/IFRR
e 005/2018/PROEN/IFRR 10 (cinco) projetos de praticas
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pedagdgicas Inovadoras — INOVA que receberam auxilio
financeiro no més de junho no valor de R$ 5.000,00 (cada
projeto) totalizando um valor de R$ 50.000,00. Os projetos ja
estdo em execucdo desde o dia 4 de junho e irdo encerrar no dia 4
de dezembro.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 50.000,00

Recurso Executado R$ 50.000,00

Resultados Alcangados: Participagdo no Programa.

Acdo: Apoiar a execucao de Programas e Projetos do Ensino pelas equipes técnico-
pedagdgicas do CNP

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Foi disponibilizada infraestrutura, recursos materiais e
organizacdo de horarios para execucdo dos projetos (Técnicas de
Estudo, Lideranga, Palestra Contra o Bullying, Seguranga no
Transito, Palestra Corpo de Bombeiro). Além disso, os docentes
Descricdo da execucdo | foram motivados em reunides do ensino quanto a importancia da

ou realizacdo de projetos para o éxito discente.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao Viabilizagdo de infraestrutura, disponibilizacdo de transporte e

organizacao de espacos para execucao dos projetos (Técnicas de
Estudo, retorno das aulas e pré-conselho, Projeto ao Mestre com
Carinho, Projeto Mostra de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura,
Letramento em Libras.)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Envolvimento dos alunos em atividades extracurriculares.

Anélise Critica da Meta 1.1.2

Para a Meta 1.1.2 (Implementar programas para a melhoria da qualidade do ensino), do
Macroprojeto Fortalecimento da Qualidade de Ensino, foram previstas 26 acdes pelas
unidades do IFRR. Quanto ao status dessas acOes, neste primeiro quadrimestre, 01 foi
totalmente executada, 17 foram iniciadas e 08 ndo foram executadas.

A Unica acdo totalmente executada (Realizar curso de nivelamento de saberes/CAB) teve
resultado satisfatorio, com a realizacdo de 01 (um) curso de nivelamento composto por dois
Componentes Curriculares (Informéatica Basica e Noc¢des Bésicas de Matematica) para 29
discentes. Algumas das acGes ndo executadas estdo planejadas para ocorrer nos proximos
quadrimestres, conforme justificativas apresentadas. Das a¢cGes com status em execucdo, umas
apresentam resultados parciais, entre 0s quais merece destaque a colacdo de grau dos 46
Licenciados em Educacdo Fisica pelo Programa Parfor, que marca o encerramento com éxito
do Programa no IFRR. A grande maioria das acgBes tem continuidade nos proximos
quadrimestres, somente sendo possivel mensurar com precisdo seus resultados, quando
totalmente executadas.

A consolidacéo do PIBID e da Residéncia Pedagdgica proporciona uma formacgdo em que a
teoria e a préatica se completam, oportunizando aos estudantes das licenciaturas vivenciar o dia
a dia de uma institui¢do de ensino.
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1.1.3 Meta: Atingir 3 na relacéo candidato/vaga; a relacéo ingresso/estudante em 35% e
o indice de eficiéncia académica em 47%.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acédo: Acompanhar as politicas do ensino nos campi do IFRR, por meio dos relatorios
quadrimestrais e de gestéo

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
1. Encerramento do Relatério de Gestdo de 2017;
2. Varias reunides com toda a equipe da Proen, tanto para discutir
as metodologias usadas, quanto para analisar as informacoes
advindas das unidades do IFRR;
3. Repasses de informacGes para 0s campi sobre a nova

Descricdo da execucao

- O.U ~ metodologia acerca do relatorio do PAT, juntamente a equipe da
Justificativa da ndo Prodin
execucao > 2° Quadrimestre:
1. Reviséo do PDI conjuntamente com as comissdes designadas.
2. Acompanhamento do relatdrio do PAT.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Melhoria na analise dos relatorios do PAT; Objetividade na
descricdo das acOes, 0 que colabora nas comprovacOes das atividades e real acompanhamento
nas unidades.

Acdo: Analisar e revisar as agfes afirmativas, vinculando-as aos programas e aos
projetos de permanéncia do estudante na instituicido

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
- Acompanhar e homologar as bolsas permanéncia aos estudantes
indigenas;
- Acompanhamento da selecdo dos projetos de assisténcia
estudantil das 5 unidades de ensino e liberacdo or¢camentéaria para
Descricdo da execucdo | execugdo das agdes.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Acompanhamento e homologacdo das bolsas dos estudantes
execucao indigenas do Programa Bolsa Permanéncia;

- Acompanhamento da selecdo dos projetos de assisténcia
estudantil das 5 unidades de ensino e liberacdo or¢camentéaria para
execucdo das agoes.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

53 alunos beneficiados com Bolsa Permanéncia, nos campi Boa Vista e Amajari. Na
dimensdo da Assisténcia Estudantil, as cinco unidades encaminharam os projetos de selecéo,
assegurando aos estudantes condi¢fes de acesso e permanéncia. O Edital Referéncia foi
articulado com as cinco unidades, respeitando as especificidades dos Campi, mas,
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principalmente, garantido nos processos seletivos a aplicabilidade da
Acompanhamento da anélise da documentacéo do Bolsa Permanéncia.

legislacao.

Acdo: Assessorar as equipes técnico-pedagogicas dos campi em relacdo as politicas de
ensino técnico e de graduacdo, propondo sugestdes de melhoria para o processo de

ensino-aprendizagem.

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Assessoramento/orientagfes sobre a reformulagdo do PPC do
Curso Técnico de Nivel Médio em Comércio Exterior e proposta
do Curso Técnico Concomitante do Campus Avangado de
Bonfim - CAB, dia 21/02/18 no CAB.
Assessoramento/OrientacOes em relacdo aos PPCs dos Cursos
Técnico Secretariado e Técnico em Informatica do Campus Boa
Vista, para emissdo de Relatdrio de Aprovacdo Ad Referendum;
Assessoramento/Orientaces em relacdo ao PPC do Curso
Técnico em Aquicultura do Campus Amajari e Curso Técnico em
Servicos Publicos do Campus Boa Vista Zona Oeste;
Assessoramento/Orientacdes de reformulacdo de PPC dos Cursos
Superiores: Tecnologia em Saneamento Ambiental (CBV),
Proposta do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em
Agronomia do Campus Novo Paraiso (para emissdo de Relatorio
de Aprovacdo Ad Referendum, Licenciatura Letras Espanhol e
Hispanica .

> 2° Quadrimestre:
Reunido com a equipe gestora do Campus Avancado Bonfim em
22 de maio para realizar o assessoramento do PPC em Comércio
Exterior e explanar sobre Reformulacdo 142, articulagdo com
BNCC, Reforma do Ensino Médio. Participaram quatro
servidores.
Assessoramento/OrientacBes de reformulacdo de PPC’s dos
Cursos Superiores e Técnicos.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Assessoramento realizados em relacdo a Reformulacdo dos PPCs
dos Cursos de Ensino Técnico e dos Cursos Superiores

Acdo: Atualizar as informacdes referentes aos cursos técnicos e de graduacdo (guia de

cursos do estudante)

Status

Em execucao.

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Ocorreu acompanhamento na organizacdo de portfélio para
atualizacdo da pagina do IFRR. (com Proex e ASCOM).

> 2° Quadrimestre:
Foram disponibilizadas informagdes
superiores ao Guia do Estudante.

> 3° Quadrimestre:

referente aos cursos

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Atualizacdo de informacdes.

Acdo: Criar regulamentos internos para avaliacdo, normatizacdo, acompanhamento e
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monitoramento das ac¢des do ensino técnico e de graduacao.

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
- Reformulacdo da Resolugédo 142/2013: realizacédo de reunides da
comissdo nos dias 26/02/18 e 26/03/18.
- Acompanhamento na organizagdo do Regimento do Comité
Gestor das Bibliotecas.

> 2° Quadrimestre:
Definicéo das atribuices dos coordenadores de curso.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Atendimento as legislagdes.

Acdo: Produzir e divulgar materiais informativos diversos e periodicos sobre as politicas

educacionais.

Status

Em execucao.

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi organizado um texto com Orientacdes sobre Inova, enviado a
Grafica.
Além disso, foi retomado o processo referente a publicacdo de
artigos que haviam sido selecionados para a revista Ensino em
Debate (com provavel publicacdo na Norte Cientifico).

> 2° Quadrimestre:
Sem informacoes relatadas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Compartilhamento de informagoes.

Acdo: Realizar 4 (quatro) visitas de monitoramento a cada um dos 5 (cinco) campi do

IFRR

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 2 visitas de monitoramento nos dias 21/02 e
04/04 ao Campus Avancado do Bonfim para reunido com os
gestores a fim de acompanhar e orientar a equipe do ensino.
Foram realizadas as seguintes a¢des nas visitas:
-Devolutivas dos pareceres dos planos de ensino.
- Atendimento em especifico acerca dos planos de ensino.
- Assessorar a equipe do Ensino no planejamento para o pré
conselho e conselho de classe.
-Assessoramento acerca do Projeto Pedagogico de Curso.

> 2° Quadrimestre:
-17 e 18 de maio assessoramento da Assisténcia Estudantil no
CAB.
- Assessoramento pedagdgico ao departamento de ensino do
Campus Avancado do Bonfim, em 08/08/2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.037,00

Recurso Executado

R$ 671,25

Resultados Alcancados: Aproximacdo com as unidades do IFRR; Integracdo entre as
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equipes; Alinhamento entre as unidades.

Campus Amajari

Acdo: Realizar a divulgacdo dos cursos do Campus em eventos externos

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Nos dias 11 e 12 de abril foi realizada uma palestra sobre a
atuacdo do IFRR na XXV Assembleia dos Professores Indigenas
de Roraima - OPIRR, também houve a distribuicdo de folder
contendo informagdes sobre os cursos ofertados no Campus. O
evento ocorreu na Comunidade Indigena Trés Coragdes,
municipio de Amajari.

> 2° Quadrimestre:
- No dia 21 de maio foi realizada palestra na abertura do Curso
Normas e funcionamento das escolas: legitimando os direitos a
educacdo escolar indigenas no municipio de Amajari onde foram
divulgados os cursos, assim como também foram distribuidos nas
pastas dos participantes os folders contendo o objetivo geral e
perfil do egresso dos cursos ofertados no Campus. O evento
ocorreu no Centro Regional de Educacao Indigena Noémia Peres,
localizado na Comunidade Indigena Mangueira, municipio de
Amajari.

- No dia 13 de julho foi proferida palestra intitulada “Formacao
de Indigenas na Educacdo Superior no IFRR/Campus Amajari”
no | Seminéario Internacional de Educacdo Intercultural Bilingue
realizado na Universidade Federal de Roraima/UFRR.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: A divulgacdo atingiu cerca de 1.200 pessoas presentes no evento.
A divulgacdo atingiu cerca de 150 pessoas presentes no primeiro evento realizado no 2°
guadrimestre e aproximadamente 500 pessoas no segundo evento.

Acdo: Realizar aulas praticas durante o tempo comunidade da turma em alternancia

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Implantacdo e manutencdo das areas didaticas onde sao realizadas
as aulas praticas do tempo comunidade da turma em alternéncia.
Além disso, foram realizadas as seguintes aulas praticas:
- Componente curricular: Historia: pesquisa-entrevista - historico
da comunidade do Contéo;
- Componente curricular: Grandes Culturas I: levantamento da
producdo de milho e feijdo da comunidade do Conté&o.

> 2° Quadrimestre:
Manutengdo do ambiente didatico onde estdo sendo cultivadas as
culturas de pimenta, banana, citricos, meldo e hortalicas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Desenvolvimento de atividades praticas com os estudantes do Curso
Técnico em Agropecudria integrado ao Ensino Médio em regime de alternéncia. Foi
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revitalizado a area didatica implantada na Escola Estadual Indigena José Marcolino,
localizada na Comunidade Contéo, municipio de Pacaraima.

No 2° quadrimestre os estudantes se responsabilizaram pela manutencdo do ambiente
didatico, com isso houve a melhoria no processo de ensino-aprendizagem.

Acdo: Realizar encontro entre discentes e docentes

Status Executado

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no 2° quadrimestre, conforme
calendario escolar.

> 2° Quadrimestre:
Foi realizado o | Seminario sobre Ensino-Aprendizagem cujo
tema foi “Ensino-aprendizagem: acdes e reflexdes no IFRR
Campus Amajari” ocorreu no dia 16 de maio, com o objetivo de
proporcionar debates e reflexdes sobre as questdes de ensino-

Descricdo da execucao

Justifica%\L/Ja da ndo aprer_ldizagem no contexto escolar do Campus Amajari,
~ considerando as especificidades do contexto local e dos atores
execucao e . ;
escolares como sujeitos ativos nesse processo. Foram realizadas
apresentactes sobre estudos de casos realizados pelas turmas;
palestra e oficinas sobre tematicas emanadas das demandas
identificadas através do acompanhamento pedagdgico realizado
aos estudantes. O evento contou a colaboracdo dos docentes,
estudantes e equipe multidisciplinar do CAM.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

No 2° quadrimestre com a realizagdo do seminario os docentes e estudantes tiveram a
oportunidade de se conhecerem mutuamente ,melhorando as relagfes interpessoais. Além
disso, o evento proporcionou realizar um levantamento de demandas dos estudantes, isso
possibilita um melhor planejamento das agdes tanto pelos docentes, quanto pela gestdo do
Campus.

Acdo: Realizar eventos

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no 2° semestre letivo, conforme
planejamento interno devido o grande numeros de acdes
Descricdo da execucdo | desenvolvidas no 1° semestre letivo, conforme consta no

ou calendario escolar.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao A acdo sera desenvolvida no 3° quadrimestre, pois ndo houve data

disponivel no calendario letivo para a realizagcdo da mesma.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar o acompanhamento dos processos seletivos do Campus

Status Em execucao
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou O Departamento de Ensino -DEN realizou 0 acompanhamento de
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Justificativa da ndo
execucao

todos o0s processos seletivos realizados no Campus, inclusive
compondo a Comissdo de Verificagdo de Veracidade de
Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Indigenas.
> 2° Quadrimestre:
Foi realizado o acompanhamento do processo seletivo realizado
através do Edital n°® 04/2018 de 17/05/18. Assim como também a
participacdo na Comissdao de Verificacdo de Veracidade de
Autodeclaragdo de Pretos, Pardos e Indigenas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Foi realizada o acompanhamento das entrevistas realizadas pela
Comissdo de Verificacdo de Veracidade de Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Indigenas dos
cursos tecnicos e superior, com isso foi possivel observar a seriedade do processo realizado.
No 2° semestre também foi realizado o acompanhamento das entrevistas realizadas pela
Comissao de Verificacdo de Veracidade de Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Indigenas dos
cursos técnicos, com isso foi possivel acompanhar todo o processo realizado.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promocédo e divulgacdo dos processos seletivos através dos diversos veiculos de
comunicacdo existentes no municipio e seu entorno

Status

Executado

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi realizado Processo Seletivo para ingresso de 35 alunos no

ou Curso Técnico em Administracdo, Turno Vespertino.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao Atividade a ser realizada no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Foram selecionados e matriculados 29 alunos.

Campus Boa Vista

Acdo: Construcdo de Laboratorios (DEG)

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O laboratério para atender o Curso Superior de Tecnologia em
Saneamento Ambiental ndo estd concluido em decorréncia do
setor de cotacdo de pregos néo ter concluido a pesquisa de preco
das pedras de granito que deverdo compor as bancadas do
laboratorio, inviabilizando o pleno funcionamento do curso.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Aulas préticas suspensas até que o laboratorio possa ser concluido.

Acdo: Contribuir nos Encontros Pedagogicos do Ensino do CBV (DEG)

Status

Em execucao.

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
Participagdo do encontro Pedag6gico com a parte do
planejamento do ensino superior. Encontro dos Coordenadores
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execucao com os professores;

> 2° Quadrimestre:
O laboratério para atender o Curso Superior de Tecnologia em
Saneamento Ambiental ndo estd concluido em decorréncia do
setor de cotacdo de precos ndo ter concluido a pesquisa de preco
das pedras de granito que deverdo compor as bancadas do
laboratdrio, inviabilizando o pleno funcionamento do curso.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Manutencdo de agenda positiva para realizacdo das acdes do
Departamento; contribuir no processo de formacdo permanente dos servidores do Campus
através da participacdo nos Encontros pedagogicos.

Acdo: Doutores da Informatica - DEIINF

Status Né&o Executada
Descricédo da execugao ~> L Q_uadrlmestre: . .
oU Acdo planejada para ocorrer a partir do 2° Quadrimestre.
Justificativa da nao > Z Quagrlmestre:
execucio Sem |nformacoe§ relatadas.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Incentivo a Bolsa EJA - DAPE

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Realizada busca ativa de estudantes do PROEJA que estdo
pendentes de disciplinas, estagio ou entrega de relatérios para
conclusdo do curso, com elaboracdo do Pedido de Bens e
Servicos e consequente abertura do processo para proceder ao

Descricdo da execugao

Justifi Ct).U dana pagamento das bolsas.
us Iéiiclggéoa nao > 2_° Quadrimestre:
Foi realizado empenho no valor de R$ 4.400,00 para atender
bolsistas do programa. Mas, o total efetivamente executado
(liquidado) até o final do quadrimestre foi de R$ 3.200,00.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 30.000,00
Recurso Executado R$ 3.200,00

Resultados Alcan¢ados:

1° quadrimestre: Cerca de 25 estudantes foram contatados para manifestarem-se sobre o
interesse em concluir o curso iniciado, procedimentos de ajustes académicos estdo sendo
realizados, 10 estudantes ja reabriram matricula, dezesseis estudantes foram orientados a se
inscreveram no ENCCEJA para de posse da conclusdo das disciplinas propedéuticas poderem
cursar as disciplinas técnicas, uma vez que ndo ha& turmas PROEJA regulares em
funcionamento.

2° quadrimestre: Garantia de permanéncia de trés alunos do Curso Técnico em Analises
Clinicas e um aluno do Curso Técnico em Enfermagem, remanescentes de semestres
anteriores.

Acdo: Monitorar o desenvolvimento dos curriculos dos diversos cursos no campus -
DIREN
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Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:

Realizado acompanhamento semanal da execucdo das atividades
académicas, bem como a frequéncia e assiduidade de docentes e
estudantes; acompanhamento do desempenho académico através
do sistema Q-Académico;

Estabelecimento de estratégias relativas a reposicdo de aulas nao
dadas, registradas em formulario proprio;

Estabelecido plantdo docente semanal para atendimento

Descricédo da execugao

- O.U ~ individual ou coletivo aos estudantes no ensino médio, e aos
Justificativa da ndo . o e
eXECUICAD estqdante§ com neceSS|dad_es educaplonals especificas tanto no
ensino médio quanto no ensino superior;
> 2° Quadrimestre:
Manutengdo do acompanhamento do desenvolvimento dos
curriculos dos cursos ofertados pelo Campus, através de reunides
com coordenagbes dos cursos, bem como verificagdo da
atualizacao dos diarios no sistema académico.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Plantdo docente estabelecido; estudantes sendo acompanhados
efetivamente.

Supervisdo quanto ao cumprimento dos planos de aulas e desenvolvimento dos curriculos
realizados pelas coordenagdes dos cursos com apoio do DAPE; realizadas escutas qualificadas
junto aos estudantes quanto a qualidade do ensino ofertado, considerando 0s aspectos
pedagégicos e de gestdo do ensino, a partir de questionario de avaliagdo criado e
implementado pelo DEG.

Acdo: Participacdo de congressos, olimpiadas, mostras e eventos - DEIINF

Status N&o executada
Descrigdo da execucéo = L Ql.Jad”mEStre: . .
oU Acdes planejada§ para ocorrerem a partir do 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo ~> 209 Uadrimesire: :
execUcio Acdes serdo exe(_:utadas no 3° quadrimestre
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Projeto Startups - DEIINF

Status Em execucdo
> 1° Quadrimestre:
Descricio da execucso Inicio dos projetos com as Turmas 13531 e 13532 - fase de
¢ ¢ pesquisa e definicdes.
ou o : _
Justificativa da nao ~> 2 ; Qanr|mestre. .
x Acao sera realizada no 3° quadrimestre
execucao
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo observados posteriormente.

Acdo: Realizar eventos do Ensino Superior (DEG)
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Status

Em execucdo

Descricdo da execucao

ou

Justificativa da ndo

execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdes previstas para segundo e terceiro quadrimestre

> 2° Quadrimestre:
Projeto de Extensdo: A académica ministrou curso de extensao
abordando o tema: introdugdo a administragdo, juntamente com
professor orientador, abordou o tema Marketing para a gestdo.
Esse projeto foi ministrado a uma turma de estrangeiros formada
por aproximadamente 16 estudantes.

Evento do TGH: | Circuito de palestra do Curso supracitado,
intitulado “Desafios na Gestdo”. O Curso de Tecnologia em
Gestao Hospitalar garantiu por meio do componente “Pesquisa e
Marketing para a Gestdo”, o envolvimento dos alunos na criagdo
e apresentacao de planos de marketing. Foram desenvolvidos sete
planos de marketing a partir de produtos inovadores. Os planos
foram apresentados no evento supracitado;

O Curso de Tecnologia em Gestdo Hospitalar realizou o |
Circuito de palestras intitulado “Desafios na Gestao, em 19, 20 ¢
21 de junho. Se configurou como um evento registrado na
extensdo, onde foi construido a partir de tematicas direcionadas
pelos componentes de Gestdo de Pessoas, Psicologia
Organizacional e Pesquisa e Marketing para a Gestdo ministrados
no semestre corrente. O evento foi realizado em trés dias, com a
apresentacdo de trabalhos académicos e a participacdo de
palestrantes externos e internos ao IFRR conduzindo os temas:
“Planejamento estratégico: um relato de experiéncia”, “Marketing

XA

para a gestao” e Transtornos mentais relacionados ao trabalho.

Curso de Educacdo Fisica:

Evento: 1° Ciclo de Palestras com a Tematica voltada para
Educacao Fisica - 23 a 31 de agosto de 2018. Das 17h as 19
horas. Palestra Intitulada 1: “A Educagdo Fisica e a Educacao
Especial em uma perspectiva inclusiva” -Ministrada pela prof2.
Msc. Lana Cristina Barbosa de Melo (IFRR); Palestra : Intitulada
“Atividade Fisica e saude na Escola” - Ministrado pelo prof. Msc.
André Pereira Triani (UFRR); Palestra Intitulada “Educagdo
Fisica Escolar na Rede Municipal de Ensino” - Ministrado pelo
prof. Especialista Admilson da Costa Nascimento (SMEC);
Palestra Intitulada “Educacao Fisica Escolar na Rede Estadual de
Roraima” - Ministrado pelo Prof. Especialista Cleomar da Silva
Costa (SECD); Palestra Intitulada “Formacao Profissional em
Educagao Fisica” - Ministrado pelo prof. Me. Francisco Edson
Pereira Leite (Estacio/CREF8); Palestra Intitulada “Jogos
Cooperativos: Aprender Brincando”;  Ministrado pelo prof.
Especialista Aldevan Reis Dias (SESC/RR).

Curso de Letras

Evento: “De vuelta a las clases”

O evento “De vuelta a las clases” € uma iniciativa do Curso de
Letras Espanhol e Literatura Hispanica para recepcionar 0S
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académicos do referido curso. As agdes foram desenvolvidas a
partir do dia 01/07 ocorrendo sua culminancia no dia 30/07/2018
com participacdo dos académicos e professores do Curso de
Licenciatura em Letras Espanhol e Literatura Hispanica.

Curso TADS

Evento: Caravana Azure & Data - Edicdo Boa Vista - 2018 -
25 de agosto - Parceria entre Micirosoft, IFRR, G3Solutions,
HSBS Solugbes em Informatica - 8h as 17 horas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos nos proximos quadrimestres.
I Circuito de palestra do Curso supracitado, intitulado “Desafios na Gestao” envolveu as trés
turmas (22751, 22711 e 32731) ativas no curso na condigdo de participantes.

Acdo: Realizar visitas e palestras em escolas de nivel fundamental e médio - DIREN

Status

N&o Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdo planejada para o segundo quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Realizado em parceria com DIREX projeto de visitacdo a escolas
estaduais para divulgacdo dos cursos do Campus a ser
implementado no inicio do 3° quadrimestre tendo em vista atingir
estudantes para que se interessem em fazer o processo seletivo e o
vestibular para acessarem os cursos no semestre 2019.1

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.
Envolvimento de 6 docentes, 7 técnicos administrativos, 1 estudante extensionista e 35

estudantes voluntarios, com a meta inicial de atender

que atender 15 escolas da rede

estadual.
Acdo: Realizacdo do IFKaRRt 2018 - DEIINF
Status Né&o Executada
Descricdo da execucao ~> L Q_uadnmestre: . .
ou Acdo planejada para ocorrer a partir do 2° Quadrimestre.
e ~ > 2° Quadrimestre:
Justificativa da nao « ” : o .
execucio Acdo sera reallzgda no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Semana de Informatica - DEIINF

Status

Nao Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
Acéo planejada para ocorrer no 2° Semestre.
> 2° Quadrimestre:
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execucao Acéo sera realizada no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Semana do Teécnico Industrial - DEIINF

Status

N&o Executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Acdo planejada para ocorrer no 2° Semestre.

. O.U N > 2° Quadrimestre:
Justlfg:(zgalgéc(j)a nao Acdo sera realizgda no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Visitas técnicas ou

participagdo dos discentes em eventos (DEG)

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdes previstas para segundo e terceiro quadrimestre

> 2° Quadrimestre:
Curso de Gestdo em Turismo:
Visita Técnica 1: Académicos e professores do VI médulo do
Curso Superior de Gestdo em Turismo junto a Fazenda Castanhal
no municipio do Cantd realizada no dia 16 de junho de 2018
como parte da disciplina de “Turismo Adaptado”.
Evento 1: Participacdo dos discentes do modulo V do Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo: “BOA VISTA
JUNINA 2018” Realizagdo de pesquisa de mensuragdo do perfil
socioeconémico do publico participante do evento realizado nos
dias 18 a 22 de junho de 2018 com organizacao da Prefeitura de
Boa Vista.
Evento 2: Participagdo dos discentes dos médulos I, 11, V e VI no
I Seminario de Politicas Publicas de Roraima realizado nos dias
06 e 07 de junho de 2018, no Programa de Po6s-Graduacdo em
Desenvolvimento Regional da Amaz6nia/PPGDRA, Campus
Paricarana, Universidade Federal de Roraima/UFRR com
apresentacao de artigos.
Evento 3: Participacdo dos discentes no Projeto Urban 95 Boa
Vista/RR - Mobilidade Urbana (Cia Cultural Bola de Meia)

Curso Gestao Hospitalar:

Visita Técnica 1: O Curso de Tecnologia em Gestdo Hospitalar
possibilitou por meio do componente curricular “Homem e
Sociedade”, uma visita técnica no hospital geral de Roraima,
com 0 objetivo de apresentar aos discentes 0s processos de
atendimento a pacientes tendo em vista as bases da saude
humanitaria. A visita foi realizada em 12 de maio com a turma
22711, um total de 13 alunos;
Visita Técnica 2: O Curso de Tecnologia em Gestdo Hospitalar

possibilitou por meio do componente curricular “Organizagdo e

41




Documentagdo Hospitalar”, possibilitou uma VT as dependéncias
do departamento de registro académico do IFRR para apresentar
aos académicos a forma de organizacdo de documentos.

Visita Técnica 3: No mesmo componente curricular foi realizada
uma visita técnica na unidade basica de sadde do bairro pricuma,
com o objetivo de analisar a implantagdo e conhecer a
operacionalizacdo do prontuario eletrénico, em junho.

Visita Técnica 4: O Componente Curricular Logistica de
Servicos Hospitalares, visita técnica na Superintendéncia da
Assisténcia Farmacéutica, com o objetivo de identificar e analisar
os instrumentos utilizados para realizar o controle da assisténcia
farmacéutica em Boa Vista. A visita foi realizada em abril

Curso de Tecnologia em Saneamento Ambiental:

Evento: “ Visita Técnica a CAERR”

O Curso de Tecnologia em Saneamento Ambiental possibilitou,
por meio do componente curricular “Biologia Aplicada ao
Saneamento”, uma visita técnica as dependéncias da Companhia
de Aguas e Esgotos de Roraima - CAERR a fim de apresentar aos
educando a captacdo e tratamento da &gua utilizada no municipio
de Boa Vista.

Evento: “15* Campanha CAERR nos RIOS 2018”: Objetiva a
coleta de residuos solidos dos mananciais, bem como sensibilizar
a comunidade para a preservacdo do meio ambiente: 12
participantes.

Curso de Letras:

Evento: “De vuelta a las clases”

O evento “De vuelta a las clases” € uma iniciativa do Curso de

Letras Espanhol e Literatura Hispanica para recepcionar oS

académicos do referido curso. As agdes foram desenvolvidas a

partir do dia 01/07 ocorrendo sua culminéancia no dia 30/07/2018

com participacdo dos académicos e professores do Curso de

Licenciatura em Letras Espanhol e Literatura Hispanica.

- Participacdo para apresentacdo de trabalhos de trés

académicas no 45° Encontro de Estudos Rurais e Urbanos,
em S&o Paulo, no periodo de 23 a 25 de maio de 2018.

Curso de Educacao Fisica:

Evento: 1° Ciclo de Palestras com a Tematica voltada para
Educacdo Fisica - 23 a 31 de agosto de 2018. Das 17h as 19
horas. Palestra Intitulada 1: “A Educa¢ao Fisica e a Educagao
Especial em uma perspectiva inclusiva” -Ministrada pela profé.
Msc. Lana Cristina Barbosa de Melo (IFRR); Palestra : Intitulada
“Atividade Fisica e saude na Escola” - Ministrado pelo prof. Msc.
André Pereira Triani (UFRR); Palestra Intitulada “Educagdo
Fisica Escolar na Rede Municipal de Ensino” - Ministrado pelo
prof. Especialista Admilson da Costa Nascimento (SMEC);
Palestra Intitulada “Educac¢ao Fisica Escolar na Rede Estadual de
Roraima” - Ministrado pelo Prof. Especialista Cleomar da Silva
Costa (SECD); Palestra Intitulada “Formagdo Profissional em
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Educagao Fisica” - Ministrado pelo prof. Me. Francisco Edson
Pereira Leite (Estacio/CREFS); Palestra Intitulada “Jogos
Cooperativos: Aprender Brincando”;  Ministrado pelo prof.
Especialista Aldevan Reis Dias (SESC/RR)

Curso de Matemética:

Participacdo de alunos em Evento: concessdao de auxilio
financeiro para discente do curso de licenciatura em matematica
participar do Conecta IF V1 desafios de Projetos (R$ 500,00)

Curso TADS
Evento: Caravana Azure & Data - Edicdo Boa Vista - 2018 -
25 de agosto - Parceria entre Microsoft, IFRR, G3Solutions,
HSBS Solugbes em Informatica - 8h as 17 horas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 500,00 (credito descentralizado - Fonte 8250)

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.

2° quadrimestre

Visita Técnica TGT realizada com participacao de 16 académicos; 01 professor;
Visita Técnica 1 TGH: realizada com participacdo de 13 académicos; 01 professor;
Visita Técnica 2 TGH: realizada com participacao de 13 académicos; 01 professor;
Visita Técnica 3 TGH: realizada com participacao de 13 académicos; 01 professor;
Visita Técnica 4 TGH: realizada com participacao de 13 académicos; 01 professor;

Evento Letras: “De vuelta a las clases” realizado com a participacdo de 45 académicos, 5
servidores do IFRR em parceria com a Arinter; publico atendido: 60 participantes.

Evento 1 Turismo: “BOA VISTA JUNINA 2018” realizada com participagdo de 10
académicos e 1 professora em parceria com a prefeitura de Boa Vista/RR

Evento 2 Turismo: | Seminério de Politicas Publicas de Roraima realizado com a
participacdo de 38 discentes do curso, 1 professora e 02 artigos apresentados no evento, com
apoio da UFRR.

Evento 3 Turismo: Projeto Urban 95 realizado com a participacdo de 07 discentes do curso e
apoio da Cia Cultural Bola de Meia e prefeitura de Boa Vista/RR

Evento Tecnologia em Saneamento Ambiental: Apoio para Campanha Ambiental “16*
Campanha CAERR nos RIOS 2018”: Objetiva a coleta de residuos solidos dos mananciais,
bem como sensibilizar a comunidade para a preservagao do meio ambiente: 12 participantes.

Evento de Educacéo Fisica realizado com 250 participantes.
Evento: Caravana Azure & Data - Edi¢do Boa Vista - 2018 - 140 alunos

Acdo: Visitas técnicas ou participacdo dos discentes em eventos - DEIINF

Status Nao Executada

> 19 Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Agdo planejada para ocorrer no 2° Semestre.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da néo Visita técnica: Concessdo de auxilio financeiro para 39 discentes
execucao dos cursos integrados de Eletrénica e eletrotécnica participarem

de visita técnica a hidrelétrica de Balbina em Presidente
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Figueiredo - AM no periodo de 06 a 08 de agosto (R$ 3.700,00).
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 3.700,00 (crédito remanejado de servigo de motorista)

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acido: Desenvolver mini cursos “preparatorio para alunos do 9° do ensino basico”.

Status

Nao executado

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Pretende-se executar no segundo semestre com a comunidade do
entorno do CBVZO, mini cursos com nogles béasicas de
portugués, redacdo e matematica.

> 2° Quadrimestre:
Previsao que seja desenvolvido a partir do més outubro.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Divulgacdo dos editais e perfis dos cursos nas escolas estaduais do entorno do

CBVZO.

Status

Nao executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Apresentacdo dos cursos e servigos ofertados pelo CBVZO a
comunidade escolar das instituicdes estaduais e municipais do
entorno do campus sera desenvolvido no segundo semestre de
2018.

> 2° Quadrimestre:
Esta previsto a execucdo de a¢des de divulgacao dos Curso
Técnicos e de processo seletivo para ingresso em 2019.1.a partir
de outubro.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Adequar e reformar novo espago para atender ao laboratério de agroindustria,
visando melhoria da qualidade do ensino

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

A adequacdo e reforma do novo espaco para atender ao
laboratorio de agroinddstria estd dependendo da finalizagdo e
entrega do novo almoxarifado, uma vez que a antiga estrutura
sera readaptada para o novo laboratério. Desta forma o processo
de licitacdo remanescente estd sendo montado pelo Departamento
de Administragdo para contratacdo de empresa para finalizagéo do
prédio.

44




> 2° Quadrimestre:
O processo ainda estd sendo instruido, portanto a empresa néo foi
contratada.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O processo esta em andamento com previsdo de inicio das obras
final de 2018.

Acdo: Aquisicdo de materiais de consumo e equipamentos visando atender ao curso
Técnico em Agroindustria.

Status Em Execucéo

> 1° Quadrimestre:
Em virtude da adesao de ata realizada no ano passado, esta sendo
possivel a compra de alguns materiais de consumo para 0 curso
de agroindustria. Com relacdo a compra de materiais permanentes
Descricdo da execucdo | sera aberta comissdo para construgéo do PBS.

ou :
Justificativa da ndo > .20 Quadrlr_nestre. .
EXECLICE Foi enviado e-mail em formato google drive para levantamento de
¢ao . .
demanda dos docentes. Apds este levantamento sera montado o
processo para aquisicdo dos materiais.
3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Melhoria na qualidade do processo ensino-aprendizagem por parte dos professores em fungéo
da realizacdo de aulas praticas mais atrativas.

Acdo: Atendimento da DETEC ao publico: Técnico, docente e discente

Status Em Execucéo

> 1° Quadrimestre:
Foram atendidos nas mais diversas atividades: DOCENTES: 60
(Sessenta); DISCENTES: 360 (Trezentos e sessenta);
Descricdo da execucdo | TECNICOS 24 (vinte e quatro)

Oou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Foram atendidos nas mais diversas atividades: DOCENTES: 45
execucao (quarenta e cinco); DISCENTES: 160 (cento e sessenta e

sessenta); TECNICOS 18 (dezoito)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Melhoria na qualidade do processo ensino-aprendizagem por parte dos professores em fungédo
da realizacdo de aulas préaticas de qualidade o uso de insumos, ferramentas, maquinas e
implementos agricolas indispensaveis no processo de producdo agricola bem como na
producdo do conhecimento.

Acdo: Aumentar o numero de alunos matriculados e o indice de eficiéncia académica.

Status | Em Execugfio
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Iniciou-se a execucdo do Projeto Nivelamento de Portugués e
Matematica para as turmas iniciais dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio. O projeto terd duracéo de 60h.
Iniciou-se o Planejamento do Projeto Letramento que sera
executado junto aos discentes com Necessidades Educacionais
Especificas (surdez);
Acompanhamento de estudos de recuperacdo e reforco a
aprendizagem.
O Ndcleo de Estudo Pesquisa e Extensdo em Agroecologia -
NEPEAGRO, elaborou Plano de Curso FIC intitulado “Agricultor
Organico”, ¢ o mesmo Segue para aprovacdo no CONSUP e
posterior execugao.
Correcdo do Plano de Curso FIC - “Curso de Lingua Inglesa em
nivel basico” na modalidade EAD semipresencial, em
atendimento ao parecer n.° 03/2018 da Coordenagdo Geral da
UAB/IFRR.
Elaboracdo de Plano de Curso Técnico em Agroinddstria, na
modalidade Subsequente, pela comissdo nomeada pela Portaria
n.° 128/2018.

> 2° Quadrimestre:
A finalizacdo da execucdo do Projeto Nivelamento de Portugués e
Matematica para as turmas iniciais dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio e do Projeto Letramento
Portugués/LIBRAS desenvolvido junto as alunas surdas, nao
puderam ser realizados em raz&o das turmas precisarem cumprir
componentes curriculares obrigatorios que ndo puderam ser
ofertados no primeiro médulo, como é o caso de Informética
Basica e Geografia.

Submissdo do Plano de Curso FIC EaD Inglés Basico para o
CONSUP.

Aprovagdo do plano de Curso FIC Agricultor Familiar pelo
CONSUP.

Formacdo de comissdo de Processo Seletivo para cursos FIC,
nomeada pela portaria 374?/IFRR/CNP de 28 de agosto de 2018,
objetivando a abertura de mais de 100 vagas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 40.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Melhoria na compreensédo dos contetidos do médulo e dindmica de aprendizagem.

Acdo: Expandir o acervo com a aquisicdo de novas obras para a Biblioteca

Status Em execucao
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Estd sendo adquirida, por meio de edital de compra, ja com
Justificativa da nao empenho, totalizando a aquisicdo de 684 novos exemplares, de
execucao 456 livros da bibliografia Basica e 228 da Complementar, para
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todos os semestres do curso de Agronomia.

> 2° Quadrimestre:
Foi realizada reunido com o Colegiado do Curso de Agronomia
objetivando selecionar os livros disponibilizados pela Livraria
licitante, em uma lista com nomes, autores e editora. Apos
avaliacdo dos exemplares ja prontamente disponiveis para
compra, serd gerada nota para pagamento.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Estruturacdo do Curso Bacharelado em Agronomia no quesito

acervo bibliogréfico.

Acéo:

Fomentar a realizacdo de eventos como:

Semana de Agropecuaria e

agroindustria, IV Mostra Pedagogica e Mostra Literaria.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A 1V Mostra Pedagdgica e Literaria estdo previstas para serem
executadas no semestre letivo 2018.2.
O | Workshop de Ciéncias Agrarias, referente a Semana de
Agropecuaria e Agroindustria ocorrera no dia 23/05/2018.

> 2° Quadrimestre:
No periodo iniciou-se o planejamento e divulgagdo da IV Mostra
Pedagogica, que este ano sera desenvolvida em parceria com o
FORINT, por isso sera executada no dia 22 de novembro de 2018.

A Mostra literaria foi cancelada para o ano, tendo em vista a
remocao da professora coordenadora da proposta.

No dia 23/05/2018 foi realizacdo do | Workshop de Ciéncias
Agrérias, com realizacdo de 4 minicursos dentro das ciéncias
agrarias. O evento envolveu a comunidade interna bem como
também académicos da UERR de Rorainopolis, certificando mais
de 100 alunos.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Organizacdo do evento com elaboracdo da programacao e atividades. Envolvimento da equipe
gestora, docente e discente nas atividades.

Acdo: Garantir e viabilizar visitas técnicas visando complementar a praxis pedagogica

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em virtude de problemas com o contrato de combustivel n&o foi
possivel a realizagdo de visitas técnicas no primeiro quadrimestre
No entanto, a reitoria esta viabilizando a contratacdo de empresa
que atenda todas as unidades.

> 2° Quadrimestre:
Foram realizadas trés visitas técnicas sendo: 1- propriedade de
criagdo de suinos em Rorainopolis; 2- laticinio em Rorainopolis;
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3- colheita da soja Boa Vista

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Maior aproveitamento do processo ensino-aprendizagem. Apresentando para os alunos o
ambiente profissional de suas areas de atuacdes. Vendo na pratica como o produtor e o
empresario do setor do agronegécio operam no mercado de trabalho.

Acdo: Organizacdo de espacos didaticos pedagdgicos do campo visando melhoria da
qualidade de ensino

Status Em Execucéo

> 19 Quadrimestre:
Projeto Mandala (Suporte Técnico); Projeto Melancial; Projeto
cultivo da ab6bora moranga; Unidade demonstrativa do cultivo da
mandioca; Unidade demonstrativa do cultivo da cana-de-acucar;
Unidade demonstrativa do cultivo do milho verde; Unidade
demonstrativa do cultivo da batata doce; Estufa Hidropbnica;
Projeto cultivo de hortalicas em estufa do programa energia
renovavel (suporte técnico); Implantacdo de pastagem de
Brachiaria humidicola para suporte forrageiro de ovinos;
Descric&o da execugao Construcédo do gqlpéo de nglquina}s; Projeto miAnhc_)cério; Produgéo
oU de mudas de acai BRS Para; Projeto com esséncias florestais em
area de floresta alterada (suporte técnico).
> 2° Quadrimestre:
Construcdo de galpdes de maquinas e implementos; construcdo de
deposito de materiais e diversos; Recuperacdo de espaco solos;
recuperacdo e manutencdo do apiario; implantacdo de acaizal para
arborizacdo de area experimental (animais silvestres); apoio e
manutencdo na construcdo do sisteminha Embrapa; apoio e
manutengdo na estufa de olericultura; aquisicdo e instalacdo de
estacdo meteoroldgica; implantacdo de cultivo batata doce;
implantacédo do cultivo da cultura do milh;

Justificativa da ndo
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 20,000

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Melhora no ensino-aprendizagem dos alunos, aliando a teoria com a parte pratica dos Cursos
Técnicos.

Andlise Critica da Meta 1.1.3

Para o alcance da Meta 1.1.3, que é Atingir 3 na relacdo candidato/vaga; a relacao
ingresso/estudante em 35% e o indice de eficiéncia académica em 47% foram previstas 37
acdes (07- PROEN, 05 - CAM, 01- CAB, 14 - CBV, 02- CBVZO e 08- CNP), sendo que 25
(vinte e cinco) acOes estdo em execucdo e 12 (doze) acOes ainda ndo foram executadas, com
previséo de execucdo para 0 segundo e no terceiro semestre de 2018.

Dentre as acgOes em execucdo destacam-se as acOes relacionadas as questfes
afirmativas que visam & permanéncia do estudante na instituicdo, sendo 39 alunos
beneficiados com o programa Bolsa Permanéncia, nos campi Boa Vista e Amajari; Realizacéo
de assessoramento/orientacdes junto as equipe técnico-pedagdgicas dos campi objetivando a
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melhoria do processo ensino-aprendizagem e a saida do estudante com éxito; Realizacdo de
reunides e avango nos trabalhos de reformulagcédo da Resolugdo CONSUP n° 142/2013 que
trata da elaboracdo de Projeto Pedagdgicos de Cursos - PPC Técnicos e Superiores do IFRR
com o objetivo de otimizar e melhorar o fluxo e o processo de elaboragdo e desenvolvimento
do curriculo no instituicdo, bem como atender a legislacédo vigente; Implantacdo, adequacéo e
manutencdo de laboratdrios e &reas didaticas para o melhor desenvolvimento das aulas
praticas; Realizacdo de acompanhamento semanal da execucdo das atividades académicas
(frequéncia, assiduidade, desempenho académico, etc); Realizacdo de Plantdo docente
semanal para atendimento individual ou coletivo aos estudantes no Ensino Técnico de Nivel
Médio, e aos estudantes com necessidades educacionais especificas tanto no Ensino Técnico
de Nivel Médio, quanto no Ensino Superior; além da realizacdo de diversos projetos de
ensino.

Nesse sentido, observa-se a importancia e o significado do planejamento e execucao
dessas a¢Oes no &mbito do IFRR, uma vez que contribuem direta ou indiretamente para que 0s
cursos ofertados pela instituicao se tornem cada vez mais atrativos, para uma maior eficiéncia
em relagdo ao nimero de concluintes e o nimero de alunos ingressantes, além de melhorar a
capacidade de oferta de vagas na instituicdo e consequentemente fortalecer a qualidade do
ensino ofertado pelo IFRR.

1.1.4 Meta: Realizar 05 acbes de ensino, articuladas com a pesquisa e a extensdo, com
foco nas relacdes etnoraciais e de inclusdo numa perspectiva emancipatoria.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Apoiar a implementacdo de programas e projetos voltados para a educacédo do
campo, etnoeducacionais, de incluséo e diversidade.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Elaboracdo, com participacdo de todos os campi, da resolugdo do
NEABI e da Regulamentac¢do do Nome Social do IFRR.
> 2° Quadrimestre:
- Aprovacao no Consup da resolucdo do NEABI e Nome Social
do IFRR.
> 3° Quadrimestre:

Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da nao
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Atendimento a legislacdo. Garantia dos direitos aos discentes.

Acdo: Apoiar a realizacdo do VII FORINT

Status Néao executada

> 1° Quadrimestre:

Esta previsto para 0 més de novembro
> 2° Quadrimestre:

Sem informacdes relatadas.
> 3° Quadrimestre:

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Amajari

Acéo: Realizar debates sobre afro-brasileiros
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Status Ndo executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi desenvolvida, pois esta prevista para ser executada no
3° quadrimestre, conforme calendério escolar.

> 2° Quadrimestre:
A acdo ndo foi desenvolvida, pois esta prevista para ser executada no
3° quadrimestre, conforme calendario escolar.

> 3° Quadrimestre:

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar debates sobre povos indigenas

Status Executada

> 1° Quadrimestre:
Foi realizada a Semana dos Povos Indigenas (16 a 19/04) com diversas

Descricéo da | atividades, entre elas se destacaram: a realizacdo de palestras, oficinas
execucdo OU e jogos indigenas com a participacdo da comunidade escolar e externa.
Justificativa da néo

execucao > 2° Quadrimestre:

Acéo executada no 1° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Foi realizada a interacdo entre comunidade e escolar, pois houve a participacdo de convidados
das comunidade indigenas Trés Coracfes e Mangueira, onde estes ofertaram oficinas para 0s
estudantes e servidores do Campus. Além disso, com a apresentacdo dos elementos culturais
da cultura indigena e das palestras realizadas se levou conhecimentos sobre 0s povos indigenas
para todos 0s estudantes e servidores.

Acdo: Realizar um evento articulado com a pesquisa e extensao

Status Executada

> 1° Quadrimestre:
O II Seminario de Inclusdao e Diversidade cujo tema foi “Diversidade,
interculturalidade e politicas publicas: dialogos para uma cultura de

Descricéo da | paz nas escolas” (11/04) e contou com a colaboragdo de palestrante da
execucao OU | UFRR e participagdo dos docentes, técnicos do ensino, estudantes do
Justificativa da ndo | IFRR/CAM e da Escola Estadual Ovidio Dias.

execucao > 2° Quadrimestre:

Acéo executada no 1° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados:

O evento teve como resultado a ampliacdo do debate sobre a xenofobia, a vivéncia dos
estudantes com imigrantes venezuelanos, além disso, fez com estes pudessem promover
campanhas de arrecadacdo de alimentos e vestuarios para os imigrantes, trabalhando assim um
dos conceito de solidariedade.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar atividades alusivas as relacdes etnoraciais
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Status Executada
> 1° Quadrimestre:
- Visita a comunidade indigena no dia 19 de abril para apresentar
Descricéo da

técnicas de compostagem no intuito de contribuir com a execugéo das
atividades agricolas dos indigenas.

> 20 Quadrimestre:
Visita a comunidade para levantamento de demanda.

> 3% Quadrimestre:

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

01 (uma) oficina realizada para 31 (trinta e uma) pessoas da referida comunidade.

01 visita com a comunidade e lideres comunitarios com uma lista de 62 pessoas interessadas
em fazer curso FIC em Agricultura Familiar.

Campus Boa Vista

Acdo: Ac¢do comunitérias intercursos - DEG

Status N&o executada
> 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Acdo planejada para o terceiro quadrimestre;

> 2° Quadrimestre:
Acéo planejada para o terceiro quadrimestre

execucao OU
Justificativa da néo

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Formacdo Continuada da equipe do NAPNE

Status Em execucdo
> 1° Quadrimestre:
Participagdo na Palestra: Um Olhar sobre a educacdo de surdos,
- ministrada por professora convidada de outra instituicdo, realizada na
Descricao da

sala da Coordenacéo do Napne
> 2° Quadrimestre:
Oferta durante o Encontro Pedagdgico 2018.2 do Minicurso

execucdo OU (30/04)

Justificativa da ndo

execticao “Avaliag¢do do processo ensino aprendizagem no contexto inclusivo”.
Data: 27/07
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$0,0
Recurso Executado | R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Participacdo de todos servidores do Napne, troca de experiéncias e
conhecimento entre os colaboradores do NAPNE sobre o ensino e aprendizagem dos discentes
surdos, aliando a novas metodologias a serem utilizados pelos docentes.

2° Quadrimestre: Participacdo de todos servidores do Napne e de docentes do CBV, com
troca de experiéncias e debate sobre legislacdo de Educacdo Inclusiva e préticas de avaliacdo
em contexto inclusivo.

Acdo: Livro de Praticas exitosas do NAPNE e videos instrucionais

Status

Nao executada

Descricéo da

execucdo OU

> 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo execucéo: O projeto foi proposto por uma docente
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Justificativa da ndo
execucao

que se encontra em gozo de licenca maternidade.

> 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo execucédo: O projeto foi proposto por uma docente
que se encontra em gozo de licenca maternidade.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 6.000,00

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcancad
Ainda ndo puderam se

0S:
r medidos.

Acdo: Participar Jornada Cientifica da Enfermagem do IFRR — DEGES

Status Né&o executado
> 1° Quadrimestre:
Essa atividade esta prevista para ser executada no 2° quadrimestre.
. > 2° Quadrimestre:
Descricéo da

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Atividade desenvolvida em parceria com 0 COREN-RR para estimular
a producdo cientifica dos alunos do IFRR. PArticiparam da atividade
os alunos do Il médulo e egressos do curso. As atividades foram
desenvolvidas na primeira semana de maio de 2018, com exposi¢do no

patio do IFRR.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancad

o0s: Participaram da jornada um total de 30 alunos e 6 docentes.

Acdo: Realizar Sema

na de Saude do trabalhador IFRR/Enfermagem - DEGES

Status

Em Execucao

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdo planejada para segundo semestre
> 2° Quadrimestre:
Foram desenvolvidas acdes executadas pelos alunos do curso técnico
em enfermagem para os servidores de UBS de Boa Vista. As
atividades ocorreram em parceria com as disciplinas de salde coletiva
e clinica médica e compreenderam atividades de educacdo em saulde.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangad

0s:

24 alunos participaram da acdo; 24 alunos puderam aproximar o0s conceitos discutidos na sala;
33 servidores das UBS participaram das atividades.

Acdo: Realizar de forma articulada com a pesquisa, a extenséo e a inovagdo tecnoldgica
seminario tematico, com foco em tecnologias sociais - DIREN

Status

Nao executado

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

> 19 Quadrimestre:

Acdo prevista para o segundo quadrimestre
> 20 Quadrimestre:

Sem informacdes relatadas.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00
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Resultados Alcangados:
Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizar o Dia do Profissional de Secretariado — DEGES

Status N&o executado
> 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.

execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 2° Quadrimestre:
Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acéo: Realizar o Secretariando com Alegria — DEGES

Status Né&o executado
> 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

> 2° Quadrimestre:
Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Projetos Integradores — DEGES

Status

Executado

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

> 1° Quadrimestre:
Projeto Integrador: Redes Sociais; Inovagfes criativas para o0
desenvolvimento profissional do Técnico em Secretariado. Este projeto
estd sendo executado pelas seguintes disciplinas: Marketing Pessoal,
Técnicas Secretariais, Geografia | e Metodologia da Pesquisa cientifica
na turma 13611.

> 2° Quadrimestre:
Projeto integrador: Os alunos do 3% e 4% médulo de analises clinicas
participaram de uma coleta de sangue no curso de medicina veterinaria
da UFRR. Este projeto foi executado pelas seguintes disciplinas:
Hematologia, imunologia, bioquimica, virologia.
Foi realizado no curso técnico de enfermagem projeto integrador entre
as disciplinas de Saude coletiva, clinica médica e SUS. Os alunos do
moédulo 1l desenvolveram agbes na comunidade que atingiram um
publico de 80 pessoas. As acles foram realizadas por 24 alunos,
acompanhados dos 3 docentes das referidas disciplinas.

> 3° Quadrimestre:

Obs.: Agdo néo prevista no PAT.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
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Projeto elaborado, em execucdo e possibilitou debates acerca das mudancas tecnologicas e a
facilidade no gerenciamento das rotinas secretariais nos dias atuais.

Acdo: Realizacdo de Acdes e Programas Pedagogicos - NAPNE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Estabelecida agenda para atendimento aos estudantes surdos para
realizacéo de letramento, que vem ocorrendo as tercas e quintas feiras
> 2° Quadrimestre:
Continuidade do Programa de Letramento Matematico e em Lingua
Portuguesa.
Encaminhamento ao DAPE e CAES de situacdes socioeducativas
envolvendo alunos surdos com necessidade de acompanhamento
pedagdgico.
Realizagdo do evento “Lei das Libras: desafios e possibilidades do
conhecimento de mundo através das linguas”.
Oferta de Minicurso durante o Encontro pedagdgico 2018.2 com o
titulo “Proposi¢des de praticas inclusivas no processo de ensino e
aprendizagem com discentes com necessidades especificas”.
Data: 26/07
> 3° Quadrimestre:

Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

1° Quadrimestre: Integracdo entre estudantes e docentes na busca de superar as barreiras da
comunicacdo, contribuindo para melhoria do processo ensino-aprendizagem.

2° Quadrimestre: Contribuigcdo ao processo de aprendizagem dos 10 alunos surdos atendidos
com os projetos de letramento; promoc¢do de debates sobre a escola como espaco inclusivo;
troca de experiéncias entre docentes participantes do minicurso; no evento sobre a Lei de
Libras, contou-se com 316 participantes da comunidade interna e externa, criando-se espaco
para reflexdes sobre os desafios das pessoas surdas na sociedade e partilha de experiéncias de
professores na elaboracdo de material didatico e projetos de ensino na area de educacdo
inclusiva.

Acdo: Realizacdo do Curso de Extensdo (Curso basico de libras) - NAPNE

Status Nao Executado.

> 1° Quadrimestre:
Realizagéo de reunides de Planejamento do Curso, com elaboracéo do
projeto de extensdo, para execucao no 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo execucdo: Os possiveis ministrantes do curso
(professores de Libras e Intérpretes do NAPNE) encontram-se
envolvidos em outras agdes que inviabilizaram a oferta neste
quadrimestre, mas projetado para ocorrer no segundo semestre
Observacdo: Este curso sera realizado no 2° Quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Inicio, em 10/08/ 2018, do Curso “Libras: Transformando Vidas™, sob
a coordenacdo do NAPNE na Comunidade Indigena Canauanim.
Oferta do Curso “Libras Itinerante: Comunicar para Incluir”, sob a
coordenacdo do NAPNE, com inicio em 29/08/2018, tendo como
publico alvo os servidores técnicos, docentes e funcionarios
terceirizados que integram o Campus Boa Vista.

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.000,00

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Identificada a necessidade da realizacdo do curso, projeto elaborado e com
previsdo de execucdo para o segundo semestre.

2° Quadrimestre: Cumprimento da funcdo social do IFRR ao promover ac¢des de incentivo de
aprendizagem de LIBRAS e de conteudos da cultura surda nos ambientes atendidos.

Acdo: Simpdsio de Analises Clinicas — DEGES

Status N&o executado
> 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Acdo prevista para o terceiro quadrimestre

execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 2° Quadrimestre:
Esta acdo ndo sera realizada por falta de recurso financeiro.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00 (erro de digitacdo)

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Previsdo de execuc¢do: 3° Quadrimestre

Acédo: VI Mostra de

Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva - NAPNE

Status

Nao executado

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

> 1° Quadrimestre:
Observacdo: Este evento sera realizado para o 3° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Justificativa de ndo execucdo: Essa atividade serd substituida pela
realizacdo do “Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia: desafios,
conquista e valorizacdo do Eu”, que se encontra em execugao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcan¢ados:
serdo medidos apOs execucdo

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Il Mostra de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Status Nao executado
> 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Acdo prevista para o segundo semestre de 2018.

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

> 2° Quadrimestre:
Acdo prevista para ocorrer no més de outubro.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Realizar evento com foco nas relagdes etnoraciais e de incluséo

Status

| N&o executado
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> 1° Quadrimestre:
O projeto interdisciplinar Dialogo da Inclusdo: Necessidades
Educacionais Especificas sera executado ainda no 2° quadrimestre;
O projeto Consciéncia Negra estd previsto para ser executado no
semestre letivo 2018.2;

> 2° Quadrimestre:
Foi realizada a Semana dos Povos Indigenas, com exposicéao de filmes,
rodas de conversas e apresentagdes artisticas, como também o Projeto
interdisciplinar Didlogo da Inclusdo: Necessidades Educacionais
Especifica que utilizou-se de construcdo de cartazes, apresentacoes
culturais, palestras para chamar atencdo da comunidade escolar.
3° Quadrimestre:

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Os referidos projetos ja foram construidos e analisados. Os projetos foram executados com
éxito na participagdo da comunidade escolar nas atividades desenvolvidas e ainda na discussao
proposta que extrapolou o contexto da sala de aula. O momento também foi significativo por
haver participacdo efetiva dos alunos com Necessidades Educacionais Especificas da
instituicao.

Anélise Critica da Meta 1.1.4

A Realizacdo da semana dos Povos Indigenas e oficinas oportunizando a formacao de
indigenas, a formacdo aos docentes referente ao ensino e aprofundamento do conhecimento
sobre a educacéo de surdos, uma oficina sobre o transtorno de espectro autista e uma semana
de inclusdo foram acles efetivas que atenderam os discente, docentes e a comunidade,
efetivando a integracdo do ensino, pesquisa e extensao.
Conclusdo dos trabalhos de constituicdo da Resolucdo do NEABI e a Regulamentacdo do
Nome social, para prosseguimento do processo, também é acéo que deve ser enfatizada, dada
a sua importancia.

1.1.5 Meta: Garantir a representatividade do IFRR nos diversos féruns relacionados as
politicas etnoeducacionais, de inclusdo e diversidade.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Garantir a representatividade do IFRR nas discussdes locais, regionais e
nacionais sobre as politicas etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade.

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
-Participacdo no Colegiado Maruwa (Colegiado da Raposa Serra
do Sol)
- Participacdo no Comité Gestor de Politicas de Educacdo Escolar
Descricdo da execucdo | Indigena do IFRR

ou - Participacdo da comissédo do Nome Social do IFRR
Justificativa da nao > 2° Quadrimestre:
execucao Elaboracdo do regulamento do Ndcleo de Atendimento as Pessoas

com Necessidades Educacionais Especificas- NAPNE por meio
de comissdo com representantes dos campi.
> 3° Quadrimestre:

56




Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

As acOes possibilitaram a representatividade do IFRR nos diversos contextos de insercao
etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade no qual a educacdo tem como objetivo
oportunizar a todos 0 acesso e a permanéncia.

Campus Amajari

Acdo: Garantir a representatividade do IFRR na discussao local, regional e nacional
sobre as politicas etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Nos dias 11 e 12 de abril houve a representacdo do IFRR na XXV
Assembleia dos Professores Indigenas de Roraima - OPIRR,
ocorrida na Comunidade Indigena Trés CoracGes, municipio de
Amajari,

> 2° Quadrimestre:
Participacdo nas reunifes do Comité Gestor de Politicas para a
Educacéo Escolar Indigena.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados:

A divulgagdo das acbes do IFRR no que se refere as politicas

etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade para um publico de aproximadamente 1.200

pessoas.

Participacdo e acompanhamento nas acfes do Comité.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participacdo no Comité de Educacdo Indigena

Status

Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participagdo com representagdo de 02 professores do CAB no
Comité de Educacdo Indigena. Participacdo do grupo gestor e de
ensino em uma reunido das liderancas indigenas do Jabuti no dia
06 de abril para discutir as demandas de cursos que eles
necessitam.

> 2° Quadrimestre:
Participacdo do representante do CAB na reunido do Comité de
Educacao Indigena.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Apresentacao de 02 (dois) cursos da area agricola com possibilidade

de oferta pelo CAB.

Participagdo de 01 professor-representante do CAB em 01 reunido do Comité Gestor

Indigena.

Campus Boa Vista

Acdo: Fomentar a participacdo dos académicos e professores em foruns - DEG

Status

| Em execucéo
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acompanhamento da participacdo dos estudantes nos Colegiados
de Cursos, estimulando a uma participacéo critica para construcao
coletiva de solugdes para as demandas de cada curso.

> 2° Quadrimestre:
Acompanhamento da participacdo dos estudantes nos Colegiados
de Cursos, estimulando a uma participacgdo critica para construgao
coletiva de solugdes para as demandas de cada curso.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados  Alcancados: Participagdo ativa dos estudantes, atualizacdo das

representatividades nos colegiados de cada curso.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Participacdo de servidores em eventos.

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de um servidor no XX Seminario Nacional de
Bibliotecas e Reunido da Comisséo Brasileira das Bibliotecas das
InstituicOes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica.

> 2° Quadrimestre:
1-Participacdo do | Encontro Nacional da EJA da Rede Federal de
Educacdo Profissional.O evento ocorreu de 21 a 23 de maio.
Participaram desse evento dois servidores.
2- Participagdo no Il Encontro do Professores de Artes dos
Institutos Federais. Evento ocorrido de 5 a 8 de agosto. Participou
um servidor.
3- Participacdo 56 Congresso Internacional de Americanistas.
Evento ocorrido de 17 a 20 de julho. Participaram dois servidores.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 8.934,75 (remanejado/descentralizado da PROAD reitoria)

Resultados Alcancados: Atualizacdo de servidores.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Incentivar e garantir a representatividade do CNP/IFRR em féruns de politicas
etnoeducacionais, de incluséo e diversidade.

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 19 Quadrimestre:
Participacdo em reunides do Comité de Politicas Indigenas. As
reunides acontecem periodicamente em Boa Vista.

> 2° Quadrimestre:
Participacdo na 22 Reunido Ordinaria do Comité de Politica para
Educacdo Escolar Indigena, Boa Vista.

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Discussfes inerentes as politicas indigenas, tendo como ponto
principal a representatividade da instituicdo no comité, levando uma viséo da unidade quanto
aos temas abordados.

Anadlise Critica da Meta 1.1.5

A Meta esta sendo alcancada por meio do desenvolvimento de diversas acGes no
primeiro quadrimestre, envolvendo servidores com agfes que vém atendendo diversos grupos
sociais, possibilitando a troca de saberes e a construcdo de conhecimento de respeito as
individualidades. Assim como também o fomento do IFRR no envolvimento das politicas
etnoeducacionais nas a¢des educacionais.

1.2 Macroprojeto: Gestao de permanéncia e éxito
Objetivo Estratégico: Implementar agdes que promovam a permanéncia e éxito dos estudantes
do IFRR.

1.2.1 Meta: Consolidar o Plano Estratégico para a Permanéncia e Exito dos
Estudantes.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Assessorar na construcao do plano de agdo de permanéncia e éxito do IFRR.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Discusséo acerca da elaboracgéo e sistematizacdo plano estratégico
de permanéncia e éxito do IFRR no Férum Interno de Ensino com
0s gestores.
A Pro6-reitoria de Ensino por meio de Comissdo com
representacdo de todos os campi concluiu a elaboracdo de editais

Descrigdo da execugéo

?uliti ficativa da  ndo rgferéncias para ingresso de alunos_, sendo um dele:s o Edital para
execucso fins de_ preenchimento de vagas ociosas e reativacdo de estudante
e evadidos do IFRR.
> 2° Quadrimestre:
Organizag&o do evento sobre Permanéncia e Exito.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.607,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Com a elaboracéo do plano estratégico de permanéncia, sobretudo com a execucao das acoes,
minimizaremos os indices de evasdo e retencdo. Os editais dos campi ja estdo sendo
elaborados com base no edital referéncia, cujo modelo sera aprovado pelo Conselho Superior.

Acdo: Diagnostico quantitativo dos evadidos e retidos, ingressantes no periodo de 2015
a 2017, definindo os cursos que serdo foco das ac¢des do plano, por apresentarem indices
de evasdo e/ou retencao.

Status Em execucdo

Descricdo da execucgao > 1° Quadrimestre:

ou A Pro-reitoria de Ensino realizou um pré-diagndstico, por curso,
Justificativa da nao | do periodo de 2015 a 2017, dos indices de evasdo e retencédo, a
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execucao partir dos dados extraidos pelo SISTEC e Plataforma Nilo
Pecanha.

> 2° Quadrimestre:
Sem informac0es relatadas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

A acdo proporcionou o diagnéstico dos indices de evasao e retencdo do periodo de 2015 a
2017 com a finalidade de viabilizar, estruturar e incorporar o plano de permanéncia e éxito
institucional.

Acdo: ldentificar os cursos de maior indice de evasdo e definir estratégias adequadas a
serem aplicadas.

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
A Pro-reitoria de Ensino esta analisando os Planos Estratégicos
sistematizados pelas unidades de ensino com as informacdes das
causas de evasdo e retencao identificadas no periodo de 2013 a
Descricdo da execucdo | 2015, a fim de subsidiar a elabora¢do de um novo questionario de

ou levantamento das causas de evasdo e retencdo a ser enviado aos
Justificativa da nao | campi aplicarem aos ingressantes do periodo de 2015 a 2017.
execucao > 2° Quadrimestre:

As discussbes acerca do assunto foram direcionadas a
organizacdo do evento sobre Permanéncia e Exito.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

A acdo proporcionou o planejamento para a elaboracdo de um questionario que sera enviado
aos campi a fim de que se faca o levantamento quantitativo por curso dos evadidos e retidos,
nos anos 2015 a 2017.

Campus Amajari

Acdo: Acompanhar a execu¢do do Programa Monitoria no Campus
Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execuco Aind_a ndo houve a pgblica(;éo do edital do Programa. Acdo
oU prevista para o 2_° quadrimestre.
Justificativa da néo > 2 ~Q uadrlmestre: x .

~ Participacdo na divulgacédo do edital n° 016/2018/PROEN/IFRR
execucao . .
para os estudantes dos cursos técnicos e superior.

> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo quadrimestre.

2° quadrimestre: os estudantes tiveram bastante receptividade ao programa, porém muitos ja
tinham sido selecionados em outros programas, pois o edital da Monitoria somente foi
publicado apds os outros programas, com isso houve dificuldade de encontrar estudantes com
0s critérios exigidos no edital.
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Acdo: Realizar um Seminario sobre Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacédo Tecnoldgica

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acao prevista para o ser realizada no 2° quadrimestre, conforme
calendario escolar.

> 2° Quadrimestre:
A acdo serd desenvolvida no 3° quadrimestre, pois ndo houve
possibilidade de execucdo da mesma na data prevista devido a
data para a realizacdo do evento anteceder um feriado nacional o
que impossibilitou a organizagéo.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Ser&o medidos no segundo quadrimestre.
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Atualizacdo Plano Estratégico para Permanéncia e Exito do CAB

Status

N&o executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Em processo de estudos e anélises.
> 2° Quadrimestre:

Em processo de estudos e anélises.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo foi possivel medir.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar a execucdo das agdes propostas no Plano Estratégico para a
Permanéncia e Exito dos Estudante - DIREN

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Monitoramento da execuc¢do do curriculo proposto;
Monitoramento do desempenho docente;
Atendimento em tempo oportuno de estudantes, docentes e
familias pela equipe multiprofissional da CAES, DAPE,
Departamentos de Ensino e Coordenacgdes dos Cursos;
Estabelecimento de estudos de casos de estudantes com demandas
psico-sociais e econdmicas, com encaminhamentos no ambito
interno e externo;
Elaboracdo de instrumento de monitoramento/avaliacdo
permanente do funcionamento dos cursos;
Elaboragdo de instrumento para monitoramento/avaliagédo do
impacto da Assisténcia Estudantil no processo de permanéncia e
éxito dos estudantes.

> 2° Quadrimestre:
Consolidacdo das acgdes propostas: reunides com docentes e
discentes para alinhar a¢des que busquem atender as demandas do
processo ensino aprendizagem, tais como: escuta qualificada,
aulas de reforco, analise dos planos de ensino pela equipe do
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DAPE para adequacOes necessarias, acompanhamento dos
discentes pela equipe multidisciplinar da CAES, com realizagao
de rodas de conversa, visitas domiciliares, reforco na oferta de
auxilios da assisténcia estudantil

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Maior envolvimento das equipes na busca de atender adequadamente as demandas dos
estudantes para alcance da permanéncia e éxito.

Mapeamento dos estudantes que estdo apresentando necessidades reais de acompanhamento
pela equipe pedagogica e da CAES; acompanhamento sistematico das acdes desenvolvidas
pelos docentes, realizada pelas coordenagfes de cursos e equipe pedagdgica.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar da consolidacdo do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos
Estudantes

Status Néao executada

> 1° Quadrimestre:
Né&o foi possivel iniciar as discussdes para consolidacdo do Plano
em funcgdo da sobrecarga de trabalho no inicio do semestre.

> 2° Quadrimestre:
A equipe de gestores do ensino se reuniu para dar inicio a
construcdo do plano de permanéncia e éxito 2018. Na
oportunidade foi apresentado o plano de 2017, apontando o0s

Descrigdo da execugéo

ou N T
e L ~ | problemas levantados pela aplicacdo de questionario, bem como
Justificativa da néo " . N : T o
. as agOes necessarias para dirimi-los. Ao final da reunido ficou
execucao e . : S L
definido a construcdo de dois questionarios objetivando o
levantamento de possiveis causas de evasdo e retencdo, um
devera ser aplicar para os alunos e o outro para os servidores do
campus.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:
Ndo foi possivel mensurar nenhum resultado em virtude da ndo execugdo da atividade.

Anélise Critica da Meta 1.2.1

Considerando o Documento orientador para a superacdo da evasdo e retencdo na Rede
Federal - Mec, 2017, fez-se necessario organizar o levantamento de dados sobre os numeros
de evasdo e retencdo dos discentes por curso no ambito do IFRR e o planejamento de acOes
para monitoramento e avaliagdo permanente do funcionamento dos cursos com o objetivo de
adequar as politicas a realidade institucional para consolidacdo de uma Plano Estratégico de
Permanéncia e Exito do IFRR.

1.2.2 Meta: Realizar 2 eventos que promovam discussdes sobre estratégias para garantir
a permanéncia e éxito.
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Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acéo: Sensibilizacao Institucional através da realizacio, do Seminario “Evasao Escolar
e Retenciio: Causas, Consequéncias e Estratégias de Monitoramento”.

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A acdo estd em fase de planejamento da programacédo do evento,
sendo realizado o levantamento de nomes de palestrantes. O
evento esta previsto para realizagdo no 2° ou 3° quadrimestres.

> 2° Quadrimestre:
O evento esté previsto para realizacdo no 3° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.584,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

A acdo esta em fase de concepc¢do para melhor atender a meta.

Campus Amajari

Acdo: Realizar um seminario sobre permanéncia e éxito com docentes e discentes

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A acédo ndo foi executada no 1° quadrimestre, conforme previsto
no calendario escolar devido no dia para sua realizacdo néo se ter
disponibilidade de tempo pelos docentes e estudantes. Assim,
essa acao serd executada no 2° ou 3° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
A acdo serd desenvolvida no 3° quadrimestre, pois ndo houve
possibilidade de execugcdo da mesma devido ndo se ter data
disponivel no calendario escolar.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.
Serdo medidos no terceiro semestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participacdo nos eventos

institucionais que promovam discussdes sobre

estratégias para garantir permanéncia e éxito.

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de encontros para discussdo, planejamento e
execucdo de algumas agdes que visem garantir a permanéncia e
éxito dos alunos do CAB.

> 2° Quadrimestre:
Em execucao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00
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Resultados Alcan¢ados:

02 (dois) encontros realizados com a equipe da PROEN, gestores, professores e discentes do

CAB.

Campus Boa Vista

Acdo: Contratacdo de Colaborador Eventual - DIREN

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Acao prevista para o segundo e terceiro quadrimestres

e O.U N > 29 Quadrimestre:
Justificativa dando | Nag houve execugio nesse sequndo quadrimestre
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Garantir nos encontros pedagogicos debates acerca das estratégias que garantam
a permanéncia e o0 éxito dos estudantes - DIREN

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de Comissdo para organizacao de Edital para fins de
preenchimento de vagas ociosas e/ou rematricula de alunos
atrasados. Preenchimento da Plataforma Nilo Peganha para fins
de definicdo de alunos afastados para busca de solucGes;
OrientacOes aos Coordenadores de Cursos para essa acao;

> 2° Quadrimestre:
Apresentacdo das experiéncias exitosas que estdo ocorrendo no
Campus as quais tém contribuido para que os estudantes sintam-
se acolhidos e busquem superar suas fragilidades juntamente com
as equipes de docentes, coordenacgdes de cursos, pedagdgica e da
CAES. Experiéncias como Letramento executado pelo NAPNE
que atende alunos surdos e comunidade surda externa; Projeto
aulas de reforco de matematica e fisica, executado pelo DEGES e
DEIINF

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Avancos na analise dos dados para consequente combate aos indices de evasao.

A partir das acBes desenvolvidas junto aos docentes e discentes tem-se conseguido
acompanhar efetivamente os estudantes com maiores necessidades especificas, possibilitando
recuperacdo do estudante e nota-se aumento da auto-estima dos mesmos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar de eventos que promovam discussdes sobre estratégias para garantir a

permanéncia e éxito

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo do Encontro pedagdgico 01 e 02/02 Presidente
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Justificativa da nao Figueiredo - Tema principal a “Permanéncia e éxito discentes” ¢
execucao “Um olhar sensivel sobre a inclusio”.
Encontro de Agronomia - ENAGRO, 28/03 e 04/04. Tema
principal Ensino e Aprendizagem no Curso Superior.
Participacdo do Férum de Ensino.
> 2° Quadrimestre:
Participacdo do Encontro dos Coordenadores de Curso;

Realizacdo do Encontro pedagdgico 19 e 20/07 - Tema principal
Prética Docente, Experiéncias e reflexdes.

Realizacdo de capacitacdo para 20 coordenadores do municipio
de Roraindpolis por meio de oficina sobre o desenvolvimento de
projeto de feira de ciéncias.

3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Maior envolvimento da comunidade académica na discussdo da tematica, bem como maior
participacdo nas atividades propostas com esse fim, garantir a permanéncia e o éxito dos
estudantes.

Anélise Critica da Meta 1.2.2

Os eventos propostos no ambito do IFRR estdo sendo planejados, nos cinco Campi,
considerando as suas especificidades, para fomentar as discusses das estratégias e acdes para
permanéncia e éxito.

1.2.3 Meta: Atingir 7,5% o0 numero de concluintes em relacdo ao numero de
matriculados/ingressantes e reduzir para 40% o indice de evaséo e retencao.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acédo: Propor agdes e medidas para enfrentamento da questdo nas causas da evaséo e da
retencdo construindo estratégias que garantam o acesso, a permanéncia e éxito dos
estudantes.

Status Né&o executada
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | A acdo ndo foi executada porque estd em fase de planejamento.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da n&o | Organizacio do evento sobre Permanéncia e Exito.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$2.411,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Ainda néo possivel mensurar.

Campus Amajari

Acdo: Realizar o acompanhamento do estégio curricular supervisionado

Status Nao executada

Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:

65




ou Prevista para o segundo quadrimestre.

Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:

execucao - Foram elaborados os termos de compromisso para realizagdo
das atividades de estagio dos estudantes solicitantes ( 36 termos).
- Ocorreram 4 encontros com os estudantes formandos para
solucionar davidas a respeito da nova Resolucdo n° 292 de 05 de
maio de 2017.

- Foram realizadas substituicdes de orientadores a pedido dos
estudantes devido alguns docentes terem sido removidos e outros
redistribuidos. (cerca de 15 mudancas de orientacao)

- Novos professores orientadores (cerca de 14 novos docentes).
Totalizando em média: 27 docentes na orientacdo de estagio
supervisionado.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo possivel mensurar.

2° quadrimestre: Foram encaminhados para o estagio supervisionado 75 novos estudantes dos
Cursos de Técnico em Agropecuaria e Aquicultura integrado ao ensino medio e Superior de
Tecnologia em Aquicultura.

Acdo: Realizar visitas domiciliares para acompanhamentos dos discentes em situacao de
vulnerabilidade socioeconémica, problemas fisicos, psicolégicos e de ensino-
aprendizagem

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Atendimento domiciliar aos estudantes dos cursos técnicos e
Descricdo da execucao | superior.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da nao | Foram realizados atendimentos de enfermagem, psicoldgicos e
execucao visitas domiciliares aos estudantes dos cursos técnicos e superior.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:

O acompanhamento resultou no retorno de uma estudante do Curso Técnico em Agropecuaria
integrado ao Ensino Médio, bem como de dois estudantes do Curso Técnico Integrado ao
Ensino Médio em Regime de Alternancia.

2° quadrimestre: O atendimento aos estudantes possibilitou compreender o contexto
socioeconbémico dos mesmos para orientar os docentes como proceder em casos de estudantes
que estdo necessitando de acompanhamento psicoldgico e psiquiatrico para que estes possam
contribuir para que os estudantes ndo abandonem os estudos.

Acdo: Realizar visitas técnicas

Status Em execucao
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Visita técnica para supervisdo e orientacdo dos discentes da
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Justificativa da nao
execucao

turma 125 (técnico em agropecuaria integrada ao ensino medio
em regime de alternancia) no periodo tempo comunidade na
comunidade do Contdo/Pacaraima;
Disciplina Olericultura: Visita Técnica a uma horta comercial no
municipio de Pacaraima;
Disciplina Fertilidade do Solo: Visita Técnica ao Museu do solo
na UFRR.
Disciplina Avicultura: visita técnica a uma granja de galinhas
poedeiras em Boa Vista.
Disciplina Cooperativismo: visita técnica & Cooperativa dos
amigos catadores e recicladores de residuos solidos do Estado de
Roraima.
Disciplina de Tecnologia do Pescado I: visita técnica a Fazenda
Santa Fé para conhecer infraestrutura e realizar despesca.

> 2° Quadrimestre:
Visita técnica ao Centro Histérico de Boa Vista e Museu do solo
de Roraima referente aos componentes curriculares de Lingua
Portuguesa, Sociologia, Fertilidade do solo e nutricdo de plantas,
e Biologia para duas turmas do curso técnico.
Componentes curriculares de Sociologia e Lingua Portuguesa:
entrevistas com mulheres importantes na historia e na atualidade
do Estado de Roraima (Projeto INOVA)
Componente curricular Fundamentos em Agroecologia: Visita
Técnica a Horta Agroecologica “Trigenros” localizada na cidade
de Pacaraima com o objetivo de observar na pratica a exploragédo
diversificada de olericolas agroecoldgicas.
Participacdo dos estudantes do Curso Superior em Aquicultura no
evento “Startup Day Roraima 2018 realizado no SEBRAE-RR
em Boa Vista.
Participagédo dos estudantes do Curso Superior em Aquicultura na
palestra sobre o “Uso de Tecnologia para ganho de
competitividade na piscicultura” realizada no auditério do
SEBRAE-RR, em Boa Vista.
Visita técnica dos estudantes do Curso Superior em Aquicultura
na comunidade indigena Guariba, municipio de Amajari, 0
objetivo da visita foi coletar exemplares de camardes de agua
doce para elaboracdo de um plantel de reprodutores referente ao
componente curricular de Carcinicultura I1.
Visita técnica dos estudantes do Curso Superior em Aquicultura
no Instituto Rancho da Luz em Boa Vista, 0 objetivo da visita foi
compreender o conceito de sistemas integrados, bem como sua
importancia na aquicultura, o conteudo se refere ao componente
curricular Aquicultura Sustentavel.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:

As visitas técnicas realizadas contribuiram com o processo de ensino-aprendizagem
possibilitando aos estudantes fazer a relac@o entre a teoria e a pratica, ampliando assim seus

conhecimentos.
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Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Ofertar cursos de dependéncia

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Oferta de turma de dependéncia de componente curricular, para
os alunos do curso Técnico em Administracdo Subsequente que
ingressaram em 2017.2.

> 2° Quadrimestre:
Oferta de 2 (duas) turmas de dependéncia de componentes
curriculares, para os alunos do curso Técnico em Administragdo
Subsequente que ingressaram em 2017.2.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Oferta de 01 (uma) turma de dependéncia do Componente Curricular Introducdo a Economia
na qual foram matriculados 11 (onze) alunos.

Oferta de 02 (duas) turmas de dependéncia, sendo: uma

do Componente Curricular

Introducdo a Contabilidade na qual foram matriculados 4 (quatro)alunos e outra turma do
Componente Curricular Introducdo a Matematica Financeira na qual foram matriculados 2

(dois) alunos.

Acdo: Realizar a 11l Mostra Académica

Status

Nao Executada

Descrigdo da execugio
Oou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acao prevista para ser executada no 2° Quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Realizacdo da Il Mostra Académica, Mostra Tecnoldgica dentro
da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Realizacdo de 01 Mostra Académica, 01 Mostra Tecnoldgica e 01 evento da Semana Nacional

de Ciéncia e Tecnologia.

Campus Boa Vista

Acdo: Acolhimento aos docentes e discentes - DAPE

Status

Executado

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Realizagdo da “Semana de Acolhimento” para alunos dos cursos
técnicos e superiores e pais e responsaveis, no periodo de 19 a 23
de Fevereiro de 2018, com o apoio da Diretoria de Ensino, dos
Departamentos de Ensino Técnico e de Graduacdo, e outros
setores com atividades correlatas ao desenvolvimento do
curriculo e acompanhamento pedagogico, além da participagédo
do Grémio Estudantil.

> 2° Quadrimestre:
Realizacdo de Acolhimento aos alunos dos Cursos Técnicos
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Subsequentes, em 13 de agosto de 2018, com o apoio da
Diretoria de Ensino, dos Departamentos de Ensino Técnico e
Coordenacdes de Cursos, Coordenacdo de Assisténcia ao
Estudante e e outros setores com atividades correlatas ao
desenvolvimento do curriculo e acompanhamento pedagogico.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,0

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Publicizacdo das atividades fins do IFRR para cerca de 200 pais e/ou
responsaveis e aos alunos ingressantes em 2018; apresentacdo dos direitos e deveres dos
alunos, assim como da equipe gestora do campus e docentes; e esclarecimentos sobre o Perfil
de Conclusdo do Curso pelas respectivas Coordenacdes de Curso.

Envolvimento do Grémio estudantil na realizacdo do IFTOUR, apresentando aos alunos
ingressantes as dependéncias fisicas do Campus e esclarecendo as atribui¢des de cada setor.
2° Quadrimestre: Publicizacdo das atividades fins do CBV/IFRR para cerca de 150 alunos
ingressantes nos Cursos Técnicos Subsequentes em 2018.2; apresentacdo dos direitos e
deveres dos alunos, assim como da equipe gestora do campus e docentes; IFTOUR e
esclarecimentos sobre o Perfil de Conclusdo do Curso realizados, separadamente, pelas
Coordenacdes de cada Curso.

Acdo: Acompanhamento e orientacdo pedagodgica nas atividades de reforco escolar -
DAPE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Com a conclusdo do 1° Bimestre, realizou-se a anélise dos
graficos de desempenho por turma/curso, identificando-se as
turmas e /ou alunos com alto ou baixo rendimento; participacdo
nos Conselhos de Classe para apresentacdo dos dados aos
membros para indicacdo de possiveis intervencdes; participacao
em reunides de P6s-Conselho com a equipe multidisciplinar para
alinhamento das acGes a serem executadas em relacdo ao reforco
escolar e outras situagoes.

> 2° Quadrimestre:
Com a conclusdo do 2° Bimestre, realizou-se a andlise dos
graficos de desempenho por turma/curso, identificando-se as
turmas e /ou alunos com alto ou baixo rendimento; participagédo

Descrigdo da execugio

ou «

e . ~ | nos Conselhos de Classe para apresentacdo dos dados aos
Justificativa da néo Lo Lo . o
execucso membros para indicagdo de possiveis intervencdes; participacao

em reunides de Pos-Conselho com a equipe multidisciplinar para
alinhamento das ac¢Oes a serem executadas em relacdo ao reforco
escolar e outras situagoes.

Realizacdo de Escutas Qualificadas com as turmas dos Cursos
Técnicos Integrados ao Médio e Cursos Superiores para analise
de possiveis problemas pedagdgicos e definicdo de estratégias
para oferta de reforco escolar/acompanhamento pedagdgico
junto aos professores.

Atendimento e orientacdo a professores do Ensino Técnico
Integrado ao Médio e de Cursos Superiores sobre a importancia
de garantir no Plano de Ensino - Acompanhamento pedagdgico -
atividades de reforgo escolar.
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3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$0,0

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Identificacdo de alunos atendidos pela Orientacdo Educacional, Servigo
Social e de Psicologia, com registro de compromisso em elaborar uma agenda de estudos com
acompanhamento do Departamento Pedagodgico. Reconhecimento da dificuldade para a
oferta de reforco escolar para os alunos do Ensino Médio Integrado, pois no calendario de
aulas ndo ha horario livre.

2° Quadrimestre: Acompanhamento do desempenho académico de alunos com necessidades
de educacionais especificas, com necessidade de atendimento domiciliar e de outros com
baixo rendimento; sugerindo-se aos professores metodologias diferenciadas para atender as
especificidades de cada caso, bem como auxiliando-o0s na elaborag&o de Planos de Ensino.

Acédo: Atendimento Educacional Especializado - AEE (NAPNE)

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Execucdo dos Projetos de Letramento em Matematica; e
Letramento em Portugués, ofertado a alunos surdos com
Descricdo da execucdo | dificuldades de aprendizagem nessas areas do conhecimento.

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo | Continuidade dos Projetos de Letramento em Matematica; e
execucao Letramento em Portugués, ofertado a alunos surdos com

dificuldades de aprendizagem nessas areas do conhecimento.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 2.000,00

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Esta acdo visa ofertar o letramento para os discentes surdos da Institui¢éo
que possuem dificuldades de compreensdo da L2/Portugués, oportunizando um conhecimento
para o cotidiano destes discentes.

2° Quadrimestre: Contribuicdo ao processo de aprendizagem dos 10 alunos surdos atendidos
com a acdo, uma vez que os intérpretes relatam a ampliacdo do vocabulario desses alunos em
L2; melhor desempenho na organizacdo de textos escritos; ampliacdo do reconhecimento de
signos em L1 em questdes que envolvem raciocinio tém demonstrado; reconhecimento de
diferentes linguagens usadas no cotidiano; compreensao de conceitosem L1 e L2.

Acdo: Curso de formacdo e acompanhamento didatico-pedagdgico para docentes -
DAPE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Oferta de Oficina de Elaboracdo de Plano de Ensino para os
professores substitutos, com orientagdes individuais sobre
Descricdo da execucdo | aspectos didatico-pedagdgicos pertinentes aos cursos nos quais
ou irdo atuar.
Justificativa da nao | Realizacdo de Escuta Qualificada com os docentes envolvidos
execucao em situacbes pedagdgicas de baixo rendimento ou com
problemas de relacionamento com alunos.

> 2° Quadrimestre:
Orientacdo aos professores sobre necessidade de adotarem
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metodologias diferenciadas para promoverem a incluséo e a
aprendizagem de alunos do Curso Superior em Educagdo Fisica e
Biologia encaminhados pelo DEG, servico de Orientacdo
Pedagdgica e/ou Psicologia, devido rendimentos baixos
ocasionados por transtornos de aprendizagem.

Realizagdo de Escuta Qualificada com os professores com
docentes cujos componentes curriculares registram baixo
rendimento ou com problemas relacionamento com alunos para
definicdo de estratégias pedagogicas visando a superacdo dos
conflitos.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1° Quadrimestre: Aproximacdo do Departamento Pedagogico ao trabalho dos professores e
apropriacéo pelos professores das orientagdes da Organizacéo Didatica.

2° Quadrimestre: Criacdo de espacos para se refletir sobre o trabalho pedagogico,
desenvolvido com alunos que apresentam necessidades educacionais especificas, visando
discutir os encaminhamentos metodologicos adotados para cada caso.

Acédo: Desenvolvimento do Projeto STARS - DEGES

Status

Nao executado

Descrigdo da execugio
Oou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Acdo prevista para o terceiro quadrimestre
> 2° Quadrimestre:

Acdo prevista para o terceiro quadrimestre

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Organizar Praticas laboratoriais - DEGES

Status

Executado

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracdo de Procedimentos Operacionais Padrfes ( POPS) para
uso dos Laboratorios Pedagdgicos de Enfermagem e Anélises
Clinicas.
Efetivacdo do controle das Aulas Praticas realizadas nos
laboratdrios pedagogicos de Enfermagem e Analises Clinicas.

> 2° Quadrimestre:
Foram realizados levantamentos de materiais e insumos
laboratoriais para aquisicdo pelo campus para as habilidades
praticas em analises clinicas.
Foi aberto processo para conserto de equipamentos laboratoriais
do curso de analises clinicas a ser concluida manutencéo no 32
quadrimestre.

Foram realizadas um total de 12 praticas laboratoriais para 0s
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alunos do curso técnico de enfermagem que compreenderam o
uso de manequim simulador de habilidades e vivéncias em saude
coletiva. As praticas atingiram 24 alunos e 4 docentes do curso.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Construiu-se documentos que norteiam os procedimentos a serem adotados para utilizacéo
dos laboratérios da area de salde, assim como, tem-se constituidos esfor¢os para maior
acompanhamento das aulas praticas nos laboratorio pedagdgicos da area de saude.

Acéo: Proporcionar Visitas Técnicas aos Discentes - DEGES

Status

Executado

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de visitas técnicas das disciplinas de salde coletiva e
clinica médica na UBS Carand e no Hospital Geral de Roraima
para os alunos do curso Técnico de Enfermagem.

> 2° Quadrimestre:
Foi realizada visita técnica no Lacen Roraima com os alunos de
analises clinicas na disciplina de bacteriologia.
Foram realizadas 8 visitas técnicas no curso técnico de
enfermagem. 4 visita na disciplina de saude coletiva e 4 visitas na
disciplina de CME.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Aplicacdo préatica dos contetdos tedricos abordados em sala.

Acdo: Realizar Campanhas e Palestras com os discentes do Curso de Enfermagem -

DEGES

Status

Executado

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Acdo programada para o segundo quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:

Acdo programada para o terceiro quadrimestre.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Mostra de Curtas Metragens - DEGES

Status

Nao executado

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 19 Quadrimestre:

Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
> 29 Quadrimestre:

Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Projeto “EL Dia E: La Fiesta de todos que hablamos Espaiiol” —

DEGES

Status

Ndo executado

Descricdo da execucao
ou

Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:

Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Semana de Conscientizagdo contra doencas degenerativas — DEGES

Status

Nao executado

Descricdo da execucao
ou

Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Acéo programada para o terceiro quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:

Acéo programada para o terceiro quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:
Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar a Olimpiada de Historia— DEGES

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Composicdo das equipes que participardo das Olimpiadas de
Descricdo da execucdo | estudantes.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndao | Participacdo de uma professora e trés estudantes na 102 edicdo da

execucao Olimpiada Nacional de Historia do Brasil
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Foram definidas a composicdo das equipes e propiciada orientacdo aos estudantes sobre os
critérios e as etapas que compdem o processo das Olimpiadas de Histdria.

A participacdo da unica equipe do Estado de Roraima alcangou éxito na 10% edicdo da
Olimpiada Nacional de Historia do Brasil, e recebeu Medalha de Crista, tendo sido
considerada Equipe Destaque da Regido Norte.

Acdo: Realizar reunifes para divulgar as experiéncias desenvolvidas que garantiram
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éxito para conclusao de estudantes nos diversos cursos do Campus - DIREN

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acdo em parceria com a Diretoria de Extensdo, as Coordenagdes
dos diversos cursos identificam egressos para realizacdo de rodas
de conversas com 0s atuais estudantes e destacam as principais
experiéncia propostas pelos docentes que 0s motivaram a
concluséo do curso;

> 2° Quadrimestre:
Realizadas reunides com Diretorias de Departamento e
Coordenacdes dos Cursos com vistas a identificar avancos
alcancados pelos estudantes que concluiram cursos no Campus.
Preparacdo para participacdo no Encontro de permanéncia e
éxito, com possivel apresentacdo de depoimento de egresso do
PROEJA.
Reunides sistematicas com a DIREX para fortalecer o
acompanhamento dos egressos, e construcdo da programacao do
encontro de egressos 2018, a ocorrer no terceiro quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Divulgacéo de informacGes sobre 0s cursos.
Programacdo do encontro de egressos construida em parceria com DIREX.

Acdo: Atendimento e acompanhamento académico dos estudantes — DEGES

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acompanhamento sistematico a estudantes, considerando as
necessidades apontadas pelos Conselho de Classe frente ao
desempenho académico destes.

> 2° Quadrimestre:
Acompanhamento sistematico a estudantes, considerando as
necessidades apontadas pelos Conselho de Classe frente ao
desempenho académico destes.

> 3° Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Reducéo de retencéo.

Acdo: Realizacdo de Formacéo de Coordenadores de Curso - DAPE

Status

Em execucao

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracéo de Projeto de Capacitacdo em Servico a ser executado
no decorrer do ano letivo, envolvendo grupos de estudo sobre a
atualizacdo da legislacdo educacional; oficinas sobre uso de
recursos tecnoldgicos e outros temas que garantam celeridade,
transparéncia no acompanhamento e monitoramento das a¢oes de
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desenvolvimento do curriculo e de apoio pedagdgico. Foram
realizadas duas Oficinas de Formacao:

Data:27/04/2018

Tema: Extracdo de Dados e Relatorios no Q-Académico para
acompanhamento pedagdgico.

> 2° Quadrimestre:
N&o houve a¢do para o periodo.
Justificativa da ndo execucdo: Os coordenadores de curso
participaram das atividades de formagdo previstas para o
Encontro Pedagdgico 2018.2.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Maior celeridade na extracdo de informacdes sobre o desempenho académico dos alunos; no
acompanhamento do desenvolvimento do curriculo por meio dos diarios, relacionando o0s
contetdos lancados com as praticas realizadas em sala de aula. A formagdo sobre as
dimens@es politicas e pedagdgicas da Organizacdo facilitara a analise e elaboracdo de
pareceres em situacOes didaticas pertinentes a esse tema.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Acompanhar por meio da Coordenacdo Pedagogica junto aos coordenadores de
curso e professores o cumprimento dos procedimentos de avaliagdo da aprendizagem,
bem como, as atividades de reforco da aprendizagem e estudos de recuperacdo dos
alunos

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Orientacdo, revisdo e acompanhamento dos planos de ensino,
instrumentos de avaliacdo (avaliacOes escritas), planos e projetos
de reforco a aprendizagem e de recuperacao.
Acompanhamento do rendimento discente por intermédio do
sistema de registro e dados académicos e Conselho de Classe e
atendimento docente;

> 2° Quadrimestre:

Descricdo da execucdo

ou e ~ | Orientacdo, revisdo e acompanhamento dos planos de ensino,
Justificativa da néo | . o s . )
execuco instrumentos de avgllagao (avaliagdes esc~r|tas), planos e projetos
de reforco a aprendizagem e de recuperacéo.
Acompanhamento do rendimento discente por intermédio do
sistema de registro e dados académicos e Conselho de Classe (pré
e pos) e atendimento docente; atendimento aos pais.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Orientacéo, revisdo e acompanhamentos dos processos pedagogicos envoltos na avaliagdo da
aprendizagem com maior indice de aproveitamento pelo docente.
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Acdo: Aquisicao de insumos para atender as unidades didaticas de campo

Status Em execuc¢do

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Solicitagdo de suprimento de fundo para aquisi¢do de materiais
de consumo e produtos alimenticios a serem utilizados nas aulas
praticas do curso técnico em Agroindustria.
Adesdo de ata realizada no 3° quadrimestre de 2017, esta
permitindo a compra de materiais de consumo para atender as
unidades didaticas. Ex. racdo de equinos, racdo carneiro, racao
frango, racdo suinos, ragdo peixe, fertilizantes,
2° Quadrimestre:
Continuidade na compra de racdo através da adesdo realizada no
3° quadrimestre de 2017.
Compra de materiais de consumo para aulas praticas do curso de
Agroindustria. (luvas, esponjas, potes, detergentes, goiaba, limao,
farinha de trigo etc.)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Estruturacdo de ambientes didaticos e maior recurso para elaboracdo de aulas praticas.

Acdo: Atender e orientar a familia em relacdo ao desempenho escolar do discente

Status

Em execucdo

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas pela Coordenacdo de Assisténcia Estudantil 04
orientacbes presenciais sobre rendimento escolar e 11
atendimentos via telefone, para verificar motivo de faltas e
informar sobre a necessidade de acompanhamento familiar sobre
faltas e rendimento escolar.
No dia 25/04 foi realizada reunido de pais e mestres, com
atendimento individual de cada pai, apresentando rendimento,
faltas e ocorréncias disciplinares dos discentes. Em seguida os
pais eram direcionados para atendimento com os docentes.
Foram realizados pelas coordenagdes dos cursos técnicos,
atendimentos dos pais dos discentes que incorrem em atos
infracdes e de indisciplina, a fim de melhorar o rendimento
escolar e respeito as normas institucionais. alerta ao pais, em
relacdo ao baixo rendimento escolar e faltas. Os atendimentos
ocorreram na reunido para 0s pais e também de forma
individualizada

> 2° Quadrimestre:
Foram realizados pelo departamento de ensino 05 orientacfes
presenciais sobre rendimento escolar de discentes e 7
atendimentos por telefone.
No dia 28/10 foi realizado reunido de pais e mestres, com
atendimento coletivo e individual. Nestes atendimentos foram
esclarecido situagdes como: rendimento, comportamento e faltas.

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Conscientizacdo dos pais e alunos quanto organizagao didatica da escola.

Acdo: Criar estratégias para que os alunos integralizados finalizem seus estudos dentro

do prazo

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
No dia 02/03 foi langado Edital contendo as normas e condigdes
para as matriculas nos componentes curriculares a serem
cursados em Regime de Dependéncia.
A coordenacdo de estagio estd realizando levantamento dos
discentes que estdo com pendéncias: realizacdo de estagio,
apresentacdo de relatorio.

> 2° Quadrimestre:
Os componentes curriculares em Regime de Dependéncia estdo
sendo executados.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Levantamento do ndmero
matriculados.

de alunos integralizados e oferta de dependéncias aos alunos

Acdo: Formalizar comissdao que realize busca ativa aos alunos integralizados que ainda
nédo se formaram e/ou estejam fora do prazo

Status

Ndo executada

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
A nomeagdo da comissdo estd prevista para 0 proximo
quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:

A coordenacéo de estagio elaborou uma lista com os alunos que
ainda ndo haviam apresentado o relatorio final. Em posse dessa
informacdo foi elaborada uma comissdo (Professores que nao
tiveram direito a férias meio do ano) para contactar os alunos e
ver a situacdo deste perante a coordenacdo de estagio.

Foram encaminhados para o estagio supervisionado 104 novos
estudantes dos Cursos de Técnico em Agropecuaria e
Agroindustria integrado ao ensino médio.

A coordenacdo de estagio responsabilizou-se em equipar e
organizar uma das salas de aula que se encontrava ociosa, para
que as defesas de relatorio ocorressem na mesma.

Foi montada uma comisséo entre professores, organizada pela
coordenacdo de estdgio, com objetivo de reformular toda
documentacdo de estagio, principalmente quanto ao modelo de
relatdrio de estégio e as fichas de avaliacao.
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Organizar reunifes periddicas com os Lideres de Turma

Status

Em execucdo

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Organizacdo de reunibes com representantes de turmas para
refletir e discutir sobre lideranca, autoavaliagdo e
responsabilidade quanto ao cumprimento dos direitos e deveres
visando contribuir para com as normas da Instituigao.

> 2° Quadrimestre:
Foi realizada uma reunido no segundo quadrimestre com 18
representantes de turmas para promover a reflexdo sobre as
atitudes que contribuem ou ndo para a permanéncia e o éxito dos
discentes, realizar formacéo sobre lideranca e premiar os lideres
de turma com os melhores trabalhos sobre direitos e deveres
discentes desenvolvidos em suas turmas.
Foi realizada reunido sobre a realizacdo do projeto Ao Mestre
com Carinho, que terd culminancia no 2° quadrimestre, como
comemoracao a data de alusdo ao Dia do Professor 15/10.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Envolvimento dos lideres e compreensdao do papel importante que estes ocupam como

representantes de turmas

Acdo: Orientar o discente quanto a Plano de Estudo

Status

Em execucdo

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da néao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 33 orientagbes individuais e oficina
“Construindo a Identidade dos discentes do IFRR/CNP: Técnicas
de estudo, onde participaram os 150 alunos ingressantes.
Realizacéo de formacéo das turmas ingressantes em 2018.1 sobre
0 instrumento Pré-conselho de classe, onde é aplicado um
questionario para todas as turmas no intuito de avaliar o processo
ensino-aprendizagem nos maodulos.

> 2° Quadrimestre:
Contexto de orientagdo escolar quanto ao atendimento a discentes
com necessidade educativa especifica e metas para amenizar o
baixo desempenho escolar e necessidade educativa especifica.
Quanto a inassiduidade/faltas, atendimento  domiciliar
especializado, direitos e deveres discentes e rendimento escolar =
69 discentes atendidos. J4 na palestra “Como facilitar meu
aprendizado?”: 53 declaragdes/certificados para discentes e 3
certificados para servidores;
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Melhor organizagdo dos alunos quanto aos seus horérios de estudos, bem como levantamento
de informac6es que ajudardo no processo de permanéncia e éxito dos educandos.

Acdo: Planejar, organizar e executar Projeto “ Alternincia em foco”

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
O projeto esta previsto para ser iniciado no semestre letivo de
2018.2

> 2° Quadrimestre:
Nao foi ofertada turma de alternancia em 2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar acompanhamento sistematico do rendimento dos discentes, por meio das
Coordenacdes de Curso, Coordenacao Pedagdgica e equipe multiprofissional da CAES.

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugio
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
O acompanhamento do discente é realizado via Q-académico
pelas coordenacdes de curso, tanto no que se refere a
infrequéncia quanto a notas. A equipe multiprofissional da CAES
realiza intervencfes em sala de aula com o intuito de amenizar o
baixo desempenho escolar. Foram realizadas 20 intervengdes
antes e ap6s conselho de classe.
Observados o baixo rendimento discente por intermédio do Q-
académico , atendimento a docente e Conselho de Classe, sdo
realizadas orientacbes e acompanhamento quanto a Estudos de
Recuperacdo, de Reforco, adocdo de novas estratégias de ensino
por intermédio da escuta docente pela Coordenacao Pedagdgica.

> 2° Quadrimestre:

Observados baixo rendimento, inassiduidade e indisciplina por
intermédio do Q-académico e escuta docente, € realizado
atendimento aos discentes e assim a possibilidade insercdo destes
nas atividades de reforco e recuperacdo, como também o
envolvimento da familia seja em reunifes coletivas ou
atendimentos individuais.

3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Acompanhamento constante da situacdo do aluno tanto em relacdo a notas quanto a
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frequéncia. Quanto a intervencao realizada junto a comunidade docente, observou-se maior
interacdo com a tematica, bem como maior procura de auxilio na resolugdo das dificuldades
apresentadas pelos discentes.

Acédo: Realizar atendimento domiciliar especializado

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Foram realizados 01 atendimento domiciliar especializado para
envio de material didatico, 01 para verificar a situacdo de
vulnerabilidade de um discente, devido a perda de seus bens e
Descricdo da execucdo | moradia por enchente e 12 visitas domiciliares realizadas por

ou motivo de infrequéncia.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao Foram  realizados quatro  atendimentos  domiciliares

especializados.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Entender a real situacdo dos discentes e atuar na solucdo dos
problemas encontrados.

Acdo: Realizar diagnostico junto ao corpo discente em relacdo a aprendizagem, pratica
pedagbgica docente e institucional.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Foi realizado o Pré-conselho de classe, onde é aplicado um
questionario para todas as turmas no intuito de avaliar a relacdo
ensino-aprendizagem o professor e melhorar o processo ensino-
aprendizagem

> 2° Quadrimestre:

Descrigdo da execugio

ou e ~_ | Foi realizado o Pré-conselho de classe para a nota da AV2, onde
Justificativa da néo | . . R L
execuco é ap_llcado um ques’glonarlo para todas as turmas no intuito de
avaliar a relacéo ensino-aprendizagem do professor e melhorar o
processo ensino-aprendizagem em sala. Esse questionario foi
apresentado no conselho de classe.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Envolvimento dos alunos na identificacdo dos problemas e construcéo de solucdes.

Houve um feedBack com relacdo a préaticas docentes que os alunos avaliaram como
significativas, e outras que precisavam melhorar.

Acdo: Realizar intervencgdo por meio de nivelamento aos alunos ingressantes nos Cursos
Técnicos Integrado ao Ensino Médio

Status Em execucao

Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:

ou Iniciou-se a execucdo do projeto nivelamento nos componentes
Justificativa da nao | curriculares de portugués e matemética para as turmas iniciais
execucao dos cursos técnico em Agropecuaria, Agroindistria e
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Aquicultura. O projeto tera duracdo de 60h.

> 2° Quadrimestre:
O projeto Nivelamento teve suas atividades suspensas no modulo
I, ndo podendo assim concluido, devido a falta de horario
disponivel.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Foi possivel observar a consolidacdo de conceitos béasicos que vem auxiliando na
aprendizagem das bases tecnoldgicos dos componentes do modulo 1. Infelizmente os avangos
que poderiam ocorrer na conclusdo das atividades do projeto, ndo puderam ocorrer. Mas tem-
se pensado em desenvolver o término do projeto no inicio do Madulo 111.

Acdo: Realizacéo de eventos, atividades de recreacdo, lazer e esportivas

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo da semana dos povos indigenas.
Realizagdo do | ENAGRO - Encontro de Agronomia._..
Realizacdo dos jogos Intercampi etapa CNP 06 e 7/04.
Organizacdo dos jogos interclasse, elaboragdo de regulamento.
> 2° Quadrimestre:
Realizacdo do Arraia do CNP

Descrigdo da execugio

?ulitificativa da  ndo Participacdo dos alunos na etapa Norte do JIF's
. No retorno do periodo letivo 2018.2 foi realizado um dia de
execucao : . « e
acolhimento. Este dia contou com apresentacdo da Magnifica
Reitora e foram preparadas atividades recreativas como: cinema,
danca, jogos eletronicos
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:
Envolvimento dos alunos e servidores, fortalecendo valores como a unido, espirito de equipe
e organizacdo. Além da compreensdo e resgate de temas importantes da cultura brasileira.

Andlise Critica da Meta 1.2.3

Para o alcance desta meta, neste primeiro quadrimestre, foram realizadas de diversas
acOes que oportunizaram a participagcdo dos discentes nas acOes de ensino, pesquisa e
extensdo, proporcionando valores e fortalecendo a relacdo dos discentes com a instituicéo.

1.3 Macroprojeto: Gestao dos dados académicos
Objetivo Estratégico: Consolidar os processos internos de organizacéo e controle dos dados
académicos a fim de garantir a eficiéncia e efetividade da gestdo académica.

1.3.1 Meta: Realizar a capacitacgao inicial e continuada dos atores envolvidos na gestéo
dos registros e dados académicos.
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Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Capacitacdo permanente em gestao dos registros académicos.

Status

Nao executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 2° quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:
Acdo programada para o 3° quadrimestre.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Campus Amajari

Acéo: Realizar formacéo de docentes

Status

Néao executada

Descricdo da execucdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o 1° quadrimestre, conforme calendéario
escolar, porém ndo houve tempo habil para a organizacdo da
oficina devido o inicio do periodo letivo. Esta prevista para a
realizagdo no 2° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
A oficina sobre Registros e Dados Académicos sera executada no
3° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcan¢ados:

Ser&o medidos no segundo quadrimestre.
Serdo medidos no 3° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participar e promover capacitag¢fes iniciais para o exercicio das atividades da

CORES

Status

Executado

Descrigdo da execugdo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
1. Foi enviado servidor para vivenciar as atividades do DERA
para posteriormente aplicar na CORES do CAB.
2.Realizacdo de oficina de treinamento  denominada
“1* Capacitacdo do Mo6dulo EDU/Ensino do Sistema Unificado
de Administragdo Publica — SUAP”, realizado pelo CAB, nos
dias 22 e 23 de margo de 2018, com auxilio de servidor do
Campus Amajari, totalizando carga horaria de 20 horas.
Acdao ndo prevista no PAT.

> 2° Quadrimestre:
3. Trabalho de planejamento desenvolvido em conjunto com a
DIPEAD com vistas a conclusdo dos cursos EaD de Agente
Comunitario de Saude e Agronegocio.

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1) Maior capacitacdo de 01 (um) servidor para desenvolver as atividades da CORES no CAB.
2) Participacdo de 05 (cinco) Professores e 04 (quatro) Técnicos Administrativos treinados e
capacitados para utilizarem o Sistema SUAP, Modulo Educacdo (EDU). 3) Atividade
necessaria e essencial para darmos continuidade ao processo de conclusdo dos cursos EaD no
CAB.

Acdo: Organizacao de fichas cadastrais dos discentes alocadas na CORES e elaboracéao
de documentos do setor

Status: Em execucdo

> 1° Quadrimestre:

> 2° Quadrimestre:
1) Foi realizado a atividade de selecdo documental conforme os
padrdes de arquivamento e dispositivos legais. Esta atividade
consiste em subdividir ou reagrupar os documentos por suas
tipologias.
2) Executando a atividade de ordenamento que diz respeito a
manutencdo e/ou aplicacdo de sequéncias ldégicas a fim de
padronizar fichas cadastrais dos discentes.

Descricdo da execucdo

OuU S ~ | 3) Efetuando a digitalizacdo dos fichas cadastrais que passaram

Justificativa da néo ~ L

execucio pelo processo de selecdo e ordename_n'_[o com o pr,oposllto de
recuperar 0 documento de modo eficiente. Também € uma
atividade que antecede uma futura Gestdo eletrbnica de
Documentos - GED, na instituicao.
4) Elaboracdo de fluxogramas das atividades do setor, bem como,
dos servicos oferecidos a comunidade académica, a fim de dar
celeridade aos processos inerentes ao setor.
Atividades ndo previstas no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1) Com a referida atividade foi possivel conhecer os tipos de documentos e agrupa-los de
modo a otimizar a atividade de ordenamento. 2) O ordenamento dos documentos seguem
sequéncias légicas de organizacdo de forma cronoldgica e alfabética, tornardo o processo de
busca do documentos mais pratico. 3) Com a atividade menciona, até 0 momento, foi possivel
converter 118 fichas cadastrais de documentos em formatos fisicos para digitais. 4) Para a
execucao da atividade estd sendo observado o inicio processo de um determinado servico, as
etapas que segue e o seu fim com vistas a confirmacao do servico no setor.

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitacdo de Docentes e Técnicos na gestdo dos registros e dados académicos -
DERA

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Realizada oficina para Docentes sobre a utilizagdo e

ou possibilidades existentes no Q-Académico durante o Encontro
Justificativa da nao | Pedagdgico 2018.1.
execucao > 2° Quadrimestre:

Realizada oficina para Docentes sobre a utilizagdo e
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possibilidades existentes no Q-Académico durante o Encontro
Pedagdgico 2018.2
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Possibilitou aos docentes contato com recursos existentes no sistema para que se adote a
cultura de utilizagéo de sistemas informatizados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Capacitar usuarios do sistema de registros académicos — perfil professor e gestor.

Status

N&o executado

Descrigdo da execugdo
Oou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:
Acao prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
> 2° Quadrimestre:
Acéo é executado por demandas individuais e em reuniGes com

execucao os docentes (reunides e encontros pedagogicos, etc.)
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.

Acédo: Garantir a participagdo em treinamento de um servidor da Coordenagdo de

Registros Escolares.

Status

N&o executado

Descrigdo da execugdo
Oou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Acao prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
> 2° Quadrimestre:

Acéo prevista a ser desenvolvida a partir de outubro.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar de eventos que promovam capacitacdo inicial e continuada sobre a
gestdo dos registros e dados académicos.

Status

Em execucao.

Descrigdo da execugdo
ou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:
Capacitacdo sobre a Plataforma Nilo Pecanha e correcdo das
inconsisténcias.

> 2° Quadrimestre:
N&o houve participacao neste quadrimestre

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Capacitacao do servidor a trabalhar neste novo sistema do governo.
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Anélise Critica da Meta 1.3.1

A capacitacdo de servidores dos registros académicos, docentes e técnicos
administrativos disseminou 0s usos dos sistemas atuais utilizados pela instituicdo para
insercdo e controle de dados. Ressaltamos que estd em andamento uma comissédo trabalhando
no estudo de viabilidade dos sistemas de registros académicos usados no IFRR, e que
futuramente os dados concentrar-se-d40 num so sistema, tornando-se um sistema padrdo para
consulta e alimentacdo de sistemas governamentais.

1.3.2 Meta: Aperfeicoar os processos de registro e dados académicos.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Acompanhar, monitorar e ampliar a consisténcia dos dados de matriculas nos
sistemas institucionais e governamentais.

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Foi realizado, em parceria com o Pl, a inser¢do de dados na
Plataforma Nilo Pecanha e no CENSUP.
- Participagdo da Comisséo de Viabilidade de utilizacdo do SUAP
ou do Q-Académico no dia 19/02/18.

Descrigdo da execugéo > 2° Quadrimestre:

ou - Participacdo na Comissdo de Viabilidade de Utilizagdo do
Justificativa da nao | SUAP ou do Q-Académico nos dias 25/05/18 e 15/06/18.
execucao - Inicio de levantamento de dados institucionais baseados na

Plataforma Nilo Pecanha, o qual sera utilizado para atendimento
as demandas, bem como suporte na Elaboracdo do Plano de
Permanéncia e Exito.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 2.143,20

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Essa parceria possibilitou a troca de conhecimentos entre o Pl e a Pro-reitoria de Ensino. Com
a nova ferramenta governamental, tanto os servidores quanto o publico externo tém acesso as
informacdes institucionais.

Acdo: Elaborar o manual de procedimentos basico de registro académico.

Status Né&o executado.
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Acdo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo | Agdo prevista a ser desenvolvida no terceiro semestre 2018.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Estabelecer fluxos nos processos de registro académico.

Status Né&o executado.
Descricdo da execucgdo > 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
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Justificativa da néo

> 2° Quadrimestre:

execucao Acado prevista a ser desenvolvida no terceiro semestre 2018.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Amajari

Acdo: Acompanhar os processos de registro e dados do Campus

Status

Em execucao

Descrigdo da execugéo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
O acompanhamento se realizou no proprio Campus através do
acesso ao SUAP e da Plataforma Nilo Peganha e em reunides com
a Coordenacao de Registros Académicos.

> 2° Quadrimestre:
O acompanhamento ocorreu por meio de reunides com a
Coordenacdo de Registros Académicos -CORES.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:

Acompanhamento dos processos de registros académicos do Campus possibilitou identificar
0S erros nos sistemas, assim como visualizar de forma mais ampla os dados referentes ao
Ensino para um melhor planejamento.

2° quadrimestre: foram identificadas as inconsisténcias do SUAP para atender as mudancas
ocorridas apds a aprovagdo da nova Organizacdo Didatica do IFRR.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Implantar a Coordenacdo de Registros Escolares

Status

Executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Implantagdo do SUAP, Modulo Educacdo (EDU) como
ferramenta de suporte parcial dos registros da CORES para
turmas ingressantes em 2018.

> 2° Quadrimestre:
Implantado o Mdédulo Educacdo (EDU) para os registros da
CORES para turmas ingressantes em 2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

01 (um) moédulo do SUAP implantado, SUAP/EDU. Sistema compativel com a realidade
infraestrutural do CAB para realizacdo dos registros escolares.
Realizada a implantagdo de 01 Mddulo Educagdo (EDU).

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitar usuarios para utilizar médulos do Sistema Gestao académica - DERA

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugéo
ou

> 1° Quadrimestre:
Identificagdo de demandas dos diversos cursos/docentes e demais
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Justificativa da ndo | setores para utilizagdo do Q-Académico, para elaboragdo de
execucao formacdo permanente em servico, bem como ativacdo de mddulos
necessarios no sistema para atender as demandas do CBV.

> 2° Quadrimestre:
Elaboragédo de proposta para capacitacdo/atualizacdo do gestor do
DERA para maior otimizagdo do sistema de registro académico,
acdo devera ocorrer no 3° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Com o mapeamento das demandas do campus, fica vidvel tracar um planejamento mais eficaz
para a realizacdo de uma formacdo mais direcionada ao publico alvo.

Acdo: Participar do monitoramento da realizagdo dos registros académicos,
promovendo o aperfeicoamento e cumprimento da legislacdo vigente - DIREN

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:

Acompanhamento da atualizacdo do SISTEC e Plataforma Nilo
Pecanha;

Mediacdo entre departamentos de Ensino e DERA para
solucionar problemas relacionados a vida académica dos
estudantes;

Constituicdo de Comissdo para avaliar/autorizar os pedidos de
Certificagdo do Ensino Médio via ENCCEJA e/ou Declaracéo de

Descrigdo da execugéo

?ulitificativa da  ndo proficiéncia via I_ENCCEJA.
< > 2° Quadrimestre:
execucao - " n : :
Acompanhamento sistematico das a¢Ges dos diretores de ensino e
coordenadores dos cursos quanto a atualizagcdo permanente dos
registros académicos, através de acesso ao sistema de registro
académico, minimizando inconsisténcias nas informacdes
académicas.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Atualizacdo do numero de estudantes do Campus Boa Vista, que propiciara previsao
orcamentaria mais real para o ano de 2019.

Atualizacdo da situacdo académica de inUmeros estudantes nos diversos cursos, contribuindo
para previsdo do nimero de estudantes que poderdo concluir seus estudos aumentando assim
a taxa de sucesso no Campus.

Acdo: Renovacao Contratual de Software de Gestdo Académica - DERA

Status Em execucdo

> 19 Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Contrato renovado e em execugdo (R$ 14.134,07).

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da nao | Até o segundo quadrimestre realizamos o empenho no valor total
execucao do contrato de software académico (R$ 130.296,96). No entanto,

como o software atende também ao Campus Zona Oeste e Novo
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Paraiso, o valor contratual foi rateado entre eles. Dessa forma, a
execucdo efetiva apenas do CBV até o final do quadrimestre foi
de R$ 42.909,61

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 127.020,79

Recurso Executado

R$ 57.043,68

Resultados Alcancados: A renovagdo do contrato garante a continuidade dos servicos do
sistema académico em pleno funcionamento.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Elaborar fluxograma para atividades rotineiras da Coordenacdo de Registros

Escolares.

Status

N&o executado

Descrigdo da execugéo
Oou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Acéo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
> 2° Quadrimestre:

Acéo seré desenvolvida a partir do més de outubro.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Implementar melhorias no requerimento Geral da Coordenacdo de Registros

Escolares.

Status

Néao executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa

da nao

> 1° Quadrimestre:

Acado prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
> 2° Quadrimestre:

Acdo sera desenvolvida a partir do més de outubro.

execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Difundir a utilizagdo dos sistemas unificados de acompanhamento de discentes na

Instituicao.

Status

Em execucdo

Descrigdo da execugéo
ou
Justificativa
execucao

da nao

> 1° Quadrimestre:
Apresentacdo do Q-académico para 0s alunos ingressantes
2018.1. Reiteracdo da utilizacdo do sistema pelos discentes nas
reunides de turma, bem como no pré-conselho.
Orientacdo quanto a alimentacdo de dados pela equipe docente
durante reunides pedagdgicas.
Difusdo da Plataforma Nilo Pecanha aos docentes e equipe
gestora no | ENAGRO.

> 2° Quadrimestre:

Orientacdo da utilizacdo do Q-académico para os pais no dia da
reunido de pais e mestre. Orientacdo quanto a alimentacdo de
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dados pela equipe docente durante reunides pedagogicas. Difusdo
da Plataforma Nilo Pecanha aos docentes e equipe gestora e
reunides de planejamento

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Maior conhecimento da comunidade escolar sobre os instrumentos tecnoldgicos de
acompanhamento discente, possibilitando maior utilizagdo dos mesmos.

Anélise Critica da Meta 1.3.2

Percebemos uma maior integracdo entre os setores de registro académico, pois houve
troca de experiéncias e conhecimento compartilhado, implicando melhorias nos dados
disponibilizados em vérias plataformas governamentais. Isso permite alavancar o processo de
busca constante na aproximacdo com a realidade dos dados institucionais, 0s quais servem
como base para a tomada de decisoes.

2 PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA

2.1 Macroprojeto: Desenvolvimento da pesquisa, da inovagdo tecnoldgica e programas
de pds-graduacdo voltados as areas de atuacdo da instituicéo

Obijetivo Estratégico: Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento da pesquisa e inovacao
tecnoldgica e para a consolidacdo de programas de poés-graduagdo com vistas a producéo,
protecdo e transferéncia de conhecimento e tecnologia, bem como a ampliacdo dos canais de
divulgacédo dessa producéo.

2.1.1 Meta: Incentivar a Pesquisa

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Ampliar a oferta de bolsas PIBICT aos Campi

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
A Propesq disponibilizou o quantitativo de uma bolsa de iniciagdo
cientifica (valor de R$ 3.200,00) para cada unidade para ampliar a
oferta de bolsas no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo
Cientifica e Tecnologica do IFRR, totalizando R$ 16.000,00. O Edital
N° 01/2018/IFRR/PROPESQ foi langado em 19/02/2018 e apds a

Descricdo da finalizagdo do processo de selecdo dos projetos, foi realizada a
execucdo OU descentralizacdo dos recursos para cada unidade (Memo. n°.
Justificativa da ndo | 034/2018/PROPESQ/REITORIA), sendo esta responsavel pelo
execucao acompanhamento da execucdo dos projetos selecionados e o

pagamento mensal dos bolsistas.

» 2° Quadrimestre:
Entrega dos realtorios parciais dos projetos aprovados aos setores de
pesquisa dos Campi.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 16.000,00
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Recurso Executado

A partir da realizagdo das avaliagdes das propostas e aprovacao das
mesmas referentes ao Edital supramencionado, o recurso foi
descentralizado para cada unidade:

e R$3.200,00 Campus Avancado do Bonfim,

e R$3.200,00 Campus Amajari,

e R$ 3.200,00 Campus Boa Vista,

e R$3.200,00 Campus Boa Vista Zona Oeste,

e R$ 3.200,00 Campus Novo Paraiso.

Resultados Alcangados:
Ampliacdo da oferta de bolsas de iniciacdo cientifica nos Campi, 0 que representou 12% de
acréscimo ao total de projetos em desenvolvimento no IFRR em 2018.

Acao: Criar e Implementar o Programa Institucional VVoluntario de Inicia¢do Cientifica

e Tecnologica

Status

Executada

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Com a aprovagdo do Regulamento do Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldégica do IFRR (Resolucdo
n°336/Consup, 24 de janeiro de 2018) houve a criacdo do Programa
Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica
(PIVICT). O Edital n°01/2018/IFRR/PROPESQ foi langado em
19/02/2018, os Campi selecionaram projetos a serem desenvolvidos
pelos estudantes na modalidade voluntaria. Ao total foram
selecionados 10 projetos, distribuidos nas unidades: 02 no Campus
Avangado Bonfim, 09 no Campus Amajari e 01 no Campus Boa Vista
Zona Oeste. Os setores de pesquisa das unidades sdo 0s responsaveis
pelo acompanhamento da execucgédo dos projetos selecionados.

» 2° Quadrimestre:
Entrega dos realtérios parciais dos projetos aprovados aos setores de
pesquisa dos Campi.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:
Acréscimo de 12 projetos de iniciagdo cientifica em desenvolvimento no IFRR em 2018.

Acdo: Ofertar auxilio financeiro aos pesquisadores do PIPAD e bolsas para alunos.

Status

Em execuc¢ao

Descric¢ao da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ foi langcado em 03/03/2018,
onde foi previsto o apoio financeiro para 06 (seis) projetos de
pesquisa desenvolvidos por docentes e estudantes do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio do
Programa de Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente
(PIPAD), com valor total previsto de R$ 74.000,00 (setenta quatro
mil reais). Foram recebidas 10 (dez) inscricbes das quais, apds
selecdo das propostas, as 06 (seis) melhores pontuadas foram
selecionadas, sendo 02 (duas) de servidores do Campus Novo Paraiso,
02 (duas) do Campus Boa Vista, 01 (uma) do Campus Amajari e 01
(uma) do Campus Boa Vista Zona Oeste. Foi realizada a solicitagéo
de pagamento do auxilio aos professores contemplados (total de R$
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60.000,00) e a descentralizacdo do recurso para 0 pagamento das
bolsas de iniciacdo cientifica (total de R$ 14.400,00) para os Campi
dos estudantes selecionados por meio do Pedido de Bens e Servicos
(PBS) N° 05/2018/PROPESQ/IFRR, processo n° 23231.000224.2018-
10. Os Projetos de pesquisa estdo sendo executados no periodo de
04/05/2018 a 01/03/2018, com o acompanhamento dos setores de
pesquisa dos Campi contemplados.

» 2° Quadrimestre:
Os projetos aprovados estdo sendo desenvolvidos pelos pesquisadores
em suas unidades de lotagéo.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 74.400,00

Recurso Executado

Recurso destinado ao auxilio professor:

e R$60.000,00
Recurso descentralizado as unidades para pagamento do bolsista
estudante:

e R$2.400,00 Campus Amajari,

e R$4.800,00 Campus Boa Vista,

e R$2.400,00 Campus Boa Vista Zona Oeste,

e R$4.800,00 Campus Novo Paraiso.

Resultados Alcangados:

Os projetos de pesquisa aplicada selecionados englobam as grandes areas de Ciéncias Exatas
e da Terra, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Humanas e Ciéncias Bioldgicas, nos quais 0s
resultados s6 poderdo ser mensurados ap0s a execucao dos projetos.

Acdo: Ofertar auxilio financeiro aos projetos na area de energias renovaveis

Status

Em execucao

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ foi langcado em 16/03/2018,
onde foi previsto o apoio financeiro para 02 (dois) projetos de
pesquisa desenvolvidos por docentes do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima interessados na Pesquisa,
Desenvolvimento Tecnoldgico e de Inovacdo, na area de energia
renovavel, com valor previsto por projeto de R$ 54.000,00 (cinquenta
quatro mil reais). Foram recebidas 03 (trés) inscri¢fes provenientes de
servidores dos Campi Amajari, Boa Vista e Novo Paraiso. O processo
encontra-se na fase de analise e selecdo dos projetos.

» 2° Quadrimestre:
Apos analise da comissao de avalicdo, as 2 (duas) melhores pontuadas
foram selecionadas, sendo 01 (uma) de servidor do Campus Novo
Paraiso e a outra do Campus Boa Vista. Foi realizada a solicitacdo de
pagamento do auxilio aos professores contemplados (total de R$
54.000,00) por meio do Pedido de Bens e Servicos (PBS) N°
07/2018/PROPESQ/IFRR, processo n° 23231.000286.2018-42. Os
Projetos de pesquisa estdo sendo executados no periodo de
22/05/2018 a 22/03/2018, com o acompanhamento dos setores de
pesquisa dos Campi contemplados.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 54.000,00
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Recurso Executado | R$ 54.000,00

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apds desenvolvimento dos projetos a serem
selecionados.

Acdo: Ofertar suporte técnico e de infraestrutura aos membros da Comissdo de Etica
na Utilizacdo de Animais do IFRR - CEUA

Status Em execuco

» 1° Quadrimestre:
A Comisssdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) é um colegiado
multidisciplinar e independente, o qual tem a finalidade de cumprir e
fazer cumprir a determinagdes dos aspectos éticos envolvendo a
utilizacdo de animais no desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do do Instituto Federal de Educacdo,

Descricdo da Ciéncia e Tecnologia de Roraima. O regimento interno do CEUA foi
execucdo OU apreciado no Conselho Superior, estando em aguardo da expedicao da
Justificativa da ndo | resolugéo para o inicio da implemantacéo da comissao.
execucao » 2° Quadrimestre:

O regimento interno da Comisssdo de Etica no Uso de Animais foi
aprovado pela Resolucdo da n° 377/CONSELHO SUPERIOR, de 3
de julho de 2018. O regimento foi divulgado para todas as unidades
do IFRR.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
O espaco fisico (sala) na Reitoria para o funcionamento da comissdo ja foi providenciado,
contudo, os resultados s6 poderdo ser mensurados apds a implementacdo da comissao.

Acao: Sensibilizar os servidores a criarem e atualizarem seus curriculos lattes

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para ser realizada no 2° quadrimestre em cojunto 0s
setores de pesquisa das unidades.

» 2° Quadrimestre:
Foi mobilizada uma agéo entre os professores doutores para atualizar
a producéo deste grupo, com a finalidade de ofertas de cursos Stricto
Sensu pelo IFRR.

» 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados somente poderdo ser mensurados no término da acao.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em suas
unidades de lotacdo

Status N&o executada
Descric¢ao da » 1° Quadrimestre:
execucdo OU Acdo prevista para ser realizadas no 2° quatrimestre em cojunto 0s
Justificativa da ndo | setores de pesquisa das unidades.
execucao » 2° Quadrimestre:
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Acdo serd realizada durante as visitas in loco de acompanhamento de
projetos, o qual ocorrera no 3° quadrimestre.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados somente poderdo ser mensurados no término da acao.

Acdo: Implementar e acompanhar os Programas de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC) e de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (PIBITI) do CNPq

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
A Pré-reitoria submeteu ao CNPq solcitagdo de cotas de bolsas por
meio da chamada CNPqg N° 02/2018 - Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo
(PIBITI) e da chamada CNPg N ° 03/2018 - Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC).

» 2° Quadrimestre:
Os resultados das chamadas foram divulgados em julho de 2018, e o
IFRR foi contemplado com 5 bolsas para o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo

Descricdo da (PIBITI) e com 10 bolsas para o Programa Institucional de Bolsas de
execucdo OU Iniciacdo Cientifica (PIBIC). Ap6s o aceite da concessdo de apoio
Justificativa da ndo | finaceiro do CNPq, por parte da Representante Insticucional de
execucao iniciacdo Cientifica (RIC) foi realizado a selecdo de projetos a serem

contemplados com as bolsas, por meio dos Edital n°
06/2018/IFRR/Propesq e Edital n° 07/2018/IFRR/Propesq. Os
bolsistas selecionados foram cadastrados no sistema do CNPq pelo
representante institucional (RIC). Os valores referentes as bolsas sdo
realizados diretamente pelo CNPg. Cabendo a instituicdo neste
momento o acompanhamento e monitoramento dos projetos
aprovados.
» 3° Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Aprovacdo de 5 bolsas para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdo (PIBITI) e de 10 bolsas para o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) em chamadas do CNPq. Captacdo de
R$ 24.000,00 (R$ 400 x 12 meses x 5 bolsas) em bolsas no PIBITI e de R$ 48.000,00 (R$
400,00 x 12 meses x 10 bolsas) em bolsas no PIBIC.

Campus Amajari

Acdo: Apoio a Pesquisa Aplicada Docente — PIPAD

Status Em execuc¢ao
Descric¢ao da » 1° Quadrimestre:
execucdo OU Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
Justificativa da ndo | N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 02 projetos de
execucao professores do Campus Amajari. Ao final do processo de selecdo, o
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projeto intitulado “Uso de compostagem e vermicompostagem na
producdo e qualidade de hortalicas produzidas no municipio de
Amajari” foi selecionado nesta modalidade.

» 2°Quadrimestre:
Foi realizada a abertura do pedido de bens e servicos para apoio
financeiro a pesquisa PIPAD, referente ao pagamento de bolsas para o
discente. A COPESQ/CAM esta fazendo o acompanhamento das
atividades propostas no projeto e até a presente data foi realizada a
solicitacdo de pagamento da quarta parcela, das seis previstas no
programa, porém o discente recebeu apenas trés parcelas.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 1.200,00 (R$ 2.400,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
O projeto esta em fase de implantagdo, os resultados sé poderdo ser mensurados apds a

finalizacdo do projeto.

Acéo: Apoio a Projetos de Pesquisa Voluntaria

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Copesq (Edital
N° 01/2018/IFRR/PROPESQ), no qual foram submetidos 16
(dezesseis) projetos. Os 07 (sete) melhores classificados foram
selecionados para a modalidade PIBICT, e os demais (nove) estdo
sendo desenvolvidos de forma voluntéria no Programa Institucional
Voluntario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIVICT).

» 2°Quadrimestre:
A COPESQ/CAM esta fazendo o acompanhamento das atividades
propostas nos projetos. Todos os discentes que submeteram 0s
projetos para a modalidade PIBICT e ndo foram classificados,
optaram em desenvolver os projetos de pesquisa de modo voluntério
(PIVICT). A COPESQ/CAM esta avaliando o desenvolvimento dos
projetos por meio do acompanhamento e recebimento das frequéncias
referentes as atividades desenvolvidas mensalmente.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Todos os discentes que submeteram os projetos para a modalidade PIBICT e ndo foram
classificados, optaram em desenvolver os projetos de pesquisa de modo voluntario (PIVICT).
Esta sendo realizado o acompanhamento do programa, por meio de reunido e da frequéncia
das atividades referentes ao primeiro més de projeto.

Acdo: Apoio a Projetos de Pesquisa em Energia Renovavel

Status

Executado

Descric¢ao da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
com a inscrigéo de 01 projeto de professor do Campus Amajari.

» 2° Quadrimestre:
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N&o houve projeto classificado nesta modalidade no CAM.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
N&o houve projeto selecionado no edital.

Acdo: Apoio aos mem
IFRR

bros da Comissdo de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA) do

Status

Nao executada

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Incentivar a organizacdo de seminarios e palestras sobre a ética na
utilizacdo de animais nas pesquisas cientificas para os docentes e
discentes do Campus. A acdo esta prevista para 0 segundo
quadrimestre. O publico alvo sera a comunidade académica do IFRR,
principalmente os docentes, técnicos e discentes que desenvolvem
pesquisas relacionadas ao uso de animais.

» 2° Quadrimestre:
A acdo sera desenvolvida de acordo com a disponibilidade da
comissdo para visitar o IFRR/CAM e proferir o seminario/palestra.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apds a execucao da acao.

Acédo: Aquisicdo de material de consumo e/ou permanentes para desenvolvimento de

atividades de pesquisa

Status

Em execucéo

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Incentivar 0s pesquisadores a eviarem projetos de pesquisa a
instituicbes de fomento, e que em tais projetos adquiram materiais e
equipamentos que possam ser utilizados conjuntamente. O incentivo
esta ocorrendo por meio da divulgacdo dos editas de pesquisa dos
6rgdos de fomento, assim como, pelo levantamento dos materiais e
equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos projetos de
pesquisa em vigéncia neste ano, para que por meio destes resultados
seja possivel determinar a possibilidade de uso em comum de
materiais e equipamentos.

» 2° Quadrimestre:
Por meio da aprovacdo de projetos de pesquisa pelos grupos de
pesquisa do IFRR/CAM e projetos na modalidade PIPAD, estdo
sendo comprados equipamentos e materiais para utilizagdo em
comum dos projetos de pesquisas dos grupos de pesquisa do CAM,
PIBICT, PIVICT e PIPAD. A acdo continuard até o final do 3°
quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$
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Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos finalizacdo da ac&o.

Acdo: Captacdo de recursos externos

Status

Em execucao

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Por meio da divulgacdo de editais, os docentes, técnicos e discentes
estdo sendo incentivados a concorrerem a editais de financiamento de
projetos de pesquisa de érgdos publicos e privados, visando angariar
fundos para o desenvolvimento de pesquisa. No més de maio foi
divulgado amplamente o edital de incentivo a pesquisa do banco da
Amazonia.

» 2°Quadrimestre:
A divulgacéo esta ocorrendo com o apoio da PROPESQ, assim que 0s
editais de fomento a pesquisa séo publicados, estes sdo divulgados a
comunidade académica do IFRR/CAM. A acdo continuara até o final
do 3° quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos finalizacdo da acéo.

Acdo: Estimular a atualizagdo do curriculo Lattes dos servidores e alunos

Status

Em execucao

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas palestras sobre a importancia do curriculo Lattes na
vida académica do discente e docente, objetivando o incentivo a
criacdo e atualizacdo do curriculo Lattes. Durante o inicio do primeiro
semestre, dia 08/02/2018, foi realizada uma agéo interdisciplinar,
durante esse evento a COPESQ/CAM explanou aos docentes e
discentes sobre o que vem a ser o curriculo Lattes e sua importancia
no meio académico. No dia 09/04/2018, durante a reunido com 0s
discentes e docentes dos programas de pesquisa PIBICT e PIVICT,
foi tratado sobre a importancia da atualizacdo do curriculo Lattes.
Acdo continuara durante o segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:
Acéo continuara até o final do 3° quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos finaliza¢do da acéo.

Acdo: Projetos PIBICT

Status

Em execucao

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscrigdo de 16 projetos. Ao final
do processo de selecédo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servigos para 07 bolsistas selecionados. A COPESQ realizou reunido
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com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa, esta
realizando o acompanhamento das atividades propostas nos projetos e
as solicitagcdes de pagamento das bolsas referentes a primeira parcela.

» 2°Quadrimestre:
Foi realizado o pedido de bens e servico referente ao pagamento das
bolsas aos discentes. Até a presente data ja foram feitas as solicitacoes
de pagamento de cinco parcelas da bolsa dos discentes, de um total de
oito, porém os discentes s6 receberam quatro parcelas. Os sete
projetos selecionados estdo em desenvolvimento e todos os discentes
entregaram os relatorios parciais e as frequéncias com a descri¢do das
atividades referentes aos cinco primeiro meses do projeto. O
acompanhamento das atividades propostas nos projetos continuara até
o final da vigéncia da proposta.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$ 11.200,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
Sete projetos selecionados estdo em desenvolvimento e todos os discentes entregaram 0s
relatdrios de frequéncia com a descricdo das atividades referente ao primeiro més.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem 0s projetos de pesquisa em sua

unidade de lotacdo

Status

Em execucao

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Est& ocorrendo uma sensibilizacdo dos docentes para cadrastrarem 0s
projetos de orientacdo de trabalho final de conclusdo do curso de
tecnologia em aquicultura que estdo sendo desenvolvidos em forma
de pesquisa. Além do cadrastamento de novos projetos de pesquisa
que venham a ser implantados no Campus. Durante o pré-conselho de
classe foi comunicado aos discentes sobre a possibilidade de
cadrastamento dos trabalhos de conclusdo de curso junto a
COPES/CAM, também foi ressalto sobre a certificacdo apds a
conclusdo do projeto. Atualmente temos um projeto de TCC
cadrastado, denominado “Operacdo e motagem de um sistema de
aquaponia para a producédo de tambaqui (Colossoma macropomum),
alface (Lactuca sativa)”. Outros professores ja demonstraram
interesse em cadastrar os projetos de TCC. A acdo continuara durante
0 segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:
Durante o segundo quadrimestre foi cadastrado um projeto de TCC
que sera desenvolvido nos moldes da pesquisa, denominado
“Utiliza¢ao de residuo do Buriti (Mauritia flexuosa) em substituicdo
do milho na alimentacdo de juvenis de tambaqui (Colossoma
macropomum). A acdo continuara durante o 3° quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Um projeto cadastrado na COPESQ/CAM proveniente do desenvolvimento de trabalho de
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conclusdo de curso.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar o desenvolvimento de pesquisa na area de Energia Renovavel

Status

Executada

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
foi realizado a divulgacao entre os servidores.

» 2°Quadrimestre:
N&o houveram projetos inscritos na area de Energia Renovavel.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ndo houveram inscricbes para concorrer ao Edital

N°04/2018/IFRR/PROPESQ por

servidores do Campus Avancado do Bonfim.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento do Programa Institucional de Pesquisa Aplicada —

Docente (PIPAD)

Status

Executada

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado a divulgacdo entre os docentes do processo de selecéo
dos projetos do Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa
Aplicada — Docente (PIPAD), Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ.

» 2° Quadrimestre:
N&o houveram projetos inscritos no Programa Institucional de
Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente (PIPAD), Edital N°
03/2018/IFRR/PROPESQ pelo quadro docente do Campus Avancado
Bonfim por n&o atenderem ao item 4.2.3 do referido edital.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ndo houveram inscricdes de servidores do Campus Avancado do
Bonfim ao Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ, por estes ndo atenderem ao item 4.2.3 do

referido Edital.

Acdo: Divulgar Editais a fomento a pesquisa e tecnologia

Status

Em execuc¢ao

Descric¢ao da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
1. Apresentacdo para discentes e discentes do Curso Técnico em
Administracdo do Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ (Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do IFRR) nos dias
12 e 13 de margo.
2. Divulgacdo do Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ (Programa
Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente) e do Edital
N° 04/2018/IFRR/PROPESQ (Apoio ao desenvolvimento de pesquisa
na area de Energia Renovavel) para os servidores.

» 2° Quadrimestre:
N&o houve a divulgacdo de editais especificos para o Campus
Avancado Bonfim em funcdo das modalidades atendidas pelo
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referido.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

No Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ foram realizadas 05 inscri¢cdes, qua ap0s processo de
selecdo 03 projetos foram aprovados na modalidade PIBICT e 02 na modalidade PIVICT.
N&o houveram inscricdes de servidores do Campus Avancado do Bonfim aos Edital N°
03/2018/IFRR/PROPESQ e Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ.

Acdo: Divulgacao de projetos no ambito da Pesquisa e Tecnologia

Status

Nao executada

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo semestre.

» 2°Quadrimestre:
Em funcdo de atividades previstas no calendario académico do
Campus Avangado Bonfim e compromissos de regéncias do quadro
docente ndo houve disponibilidade de divulgacdo especifica. Acdo
seré realizada no terceiro quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados sé poderdo ser mensurados ap0s execuc¢do da acao.

Acdo: Estimular e apoiar o desenvolvimento de atividades de pesquisa e tecnoldgica
através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo Cientifica - PIBICT

Status

Em execuco

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscricdo de 05 projetos. Ao final
do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servicos para 03 bolsistas selecionados. A COPESQ realizou reuniéo
com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa (10 de
abril), encaminhou os modelos dos relatérios parcial e final, esta
realizando o acompanhamento das atividades propostas nos projetos e
as solicitagdes de pagamento das bolsas referentes a primeira parcela.
Projetos em desenvolvimento no programa:
a) Mapeamento do publico alvo da educacdo especial nas escolas
publicas da cidade de Bonfim: contribui¢cGes do Programa PIBICT na
formacéo de pesquisadores;
b) Mapeamento do Eventos culturais na cidade de Bonfim;
c) Identificacdo e Mapeamento de espécies pragas nos cultivos de
olericolas na cidade de Bonfim, RR.

» 2° Quadrimestre:
Atendimento aos orientadores e orientandos na disponibilidade de
documentos (frequéncias e modelos de relatérios) e eventuais
duvidas; solicitacdo de pagamento das bolsas mensais.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 7.200,00
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Recurso Executado | R$ 3.600,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
Trés projetos com bolsas aprovados em desenvolvimento.

Acdo: Promover o cadastramento e a atualizagdo do curriculo Lattes dos servidores e
estudantes

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Houveram as seguintes agoes:
a) apresentacdo da plataforma Lattes para a turma do Curso Técnico
em Administracdo do Il modulo;
b) atualizacdo do curriculo Lattes por docentes orientadores de
projetos PIBICT e PIVICT;
c) auxilio para o cadastro de estudantes na plataforma Lattes
envolvido nos programas PIBICT e PIVICT.
Para 0 segundo semestre, esta planejado a realizacdo de oficina de
curta duracdo para as novas turmas de curso técnico em
administracao.
Dificuldade encontrada na realizagdo do primeiro acesso a base de
curriculo Lattes do CNPq, em funcdo da instabilidade de energia
elétrica e oscilacdo no sinal de internet, o que impossibilitou o
cadastro de outros estudantes interessados.

» 2° Quadrimestre:
Demais atividades a serem executadas no 3° quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

De 30 estudantes interessados em realizar cadastro na plataforma Lattes, somente 10
estudantes efetivaram o cadastro em func¢édo da instabilidade de energia elétrica e oscilacdo no
sinal de internet no Campus.

Acédo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacdo

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Dois projetos ndo contemplatos na modalidade PIBICT do Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica, estdo sendo desenvolvidos na

Descricdo da modalidade voluntaria (PIVICT).
execucdo OU » 2° Quadrimestre:
Justificativa dando | A reunido programada para a segunda quinzena de setembro ndo
execucao ocorreu em fungdo de afastamento para tratamento de salde do

coordenador de pesquisa. Atividade prevista para inicio de outubro.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Total de cinco projetos cadastrados e em desenvolvimento no Campus Avangado do Bonfim.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar Projetos de Pesquisa VVoluntaria
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Status

Nao executada

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Nao houve adesdo de candidatos ndo classificados na modalidade
PIBICT do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica para a
modalidade voluntaria do programa (PIVICT).

» 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: No momento, ndo ha projetos sendo executados nesta modalidade.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento de pesquisa na rea de Energia Renovavel

Status

Em execucao

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
com a inscricdo de 01 projeto de professor do Campus Boa Vista.

» 2° Quadrimestre:
O projeto intitulado “Geragdo de Energia Elétrica de Baixa Poténcia a
partir do Aproveitamento do Potencial Hidrico de Igarapés e Rios do
Estado de Roraima: preservando a geografia local”, coordenado pelo
pesquisador Adnelson Jati Batista, foi aprovado no edital n°
04/2018/IFRR/Propesq. O projeto encontra-se em fase de
desenvolvimento da turbina hidrocinética para geragcdo de energia.
Assim como, ja foram realizados estudos da vazdo da dgua em um
igarape localizado na regido do Canta.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap6s 0 porcesso de sele¢do dos projetos.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento do Programa Institucional de Pesquisa Aplicada —

Docente (PIPAD)

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 04 projetos de
professores do Campus Boa Vista. Ao final do processo de selecéo,
foram selecionados 02 projetos. O cronograma de acompanhamento
da execucgéo dos projetos encontra-se abaixo:

ACAO DATA
Reunido 1 para acompanhamento | 19 de julho de 2018
PIPAD
Entrega do Relatorio Parcial Entrega do Relatorio Parcial
24/09 a 28/09/18
Reunido 2 para acompanhamento | 19 de dezembro de 2018
PIPAD
Entrega do Relatério Final 18/03 a 22/03/2019
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» 2° Quadrimestre:
A professora Bruna Ramos Marinho requereu o cancelamento da
participacdo e pagamento da bolsa do PIPAD por ter sido
redistribuida para outro estado. Nesta situacdo, o projeto com a
tematica “Determinac¢do de Cafeina em Arvores Superficiais”, sob a
orientacdo do professor Leovergildo Rodrigues Farias, foi selecionado
para a vaga da referida professora. O segundo projeto intitulado
“Avaliagdo de um Manequim Humano Computadorizado, de Alta
Fidelidade, como Ferramenta Didatica no Curso Técnico em
Enfermagem do IFRR/Campus Boa Vista”, sob a orientagdo do
professor Heitor Hermesson de Carvalho Rodrigues estd em plena
execucéo e em fase de coleta de dados.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.400,00 (R$ 4.800,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
Os projetos estdo em fase inicial de execugdo, portanto ainda ndo podemos falar sobre os

resultados alcancados.

Acdo: Estimular a atualizagdo do curriculo Lattes

Status

Em execucao

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Desenvolvimento de acdo continua junto as coordenacgdes de curso
para que durante as reunides com colegiado, NDE e com o0s
professores seja colocado em pauta (sempre que possivel) a
necessidade de atualizacdo do curriculo Lattes.

» 2°Quadrimestre:
A acdo de estimular a atualizacdo do curriculo Lattes é continua e
realizada junto as coordenagfes de curso e diretorias durante suas
reunides pedagogicas.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos finalizacdo da acgéo.

Acdo: Estimular e apoiar o desenvolvimento de atividades de pesquisa e tecnoldgica
através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBICT

Status

Em execuc¢ao

Descric¢ao da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscricdo de 37 projetos. Ao final
do processo de selecédo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servicos para 16 bolsistas selecionados. Foi realizada a solicitacdo de
pagamento das duas primeiras bolsas ao COFIN (Coordenagéo de
Financas). Os bolsista receberam o valor referente ao més de abril, R$
400,00 cada. Para o acompanhamento dos PIBICT estamos seguindo
0 cronograma abaixo:

Atividade

1 Reunido com bolsistas e orientadores de
projetos de pesquisa do PIBICT

Data
09/04/2018
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Reunido com alunos e orientadores de projetos 09/04/2018
de pesquisa do PIVICT

Oficina de producédo de curriculo lattes 30/05/2018
Acompanhamento individual do andamento dos 16 a 30/07/2018
projetos de pesquisa (BOLSISTAS

PIBICT/PIVICT)

Reunido de apresentagdo dos projetos de 10/08/2017
pesquisa em andamento (Bolsistas do
PIBICT/Pesquisadores do PIVICT)

Oficina de metodologia de trabalho cientifico 24 a 25/08/2018
Entrega do relatdrio parcial PIBICT/PIVICT 06/08 a 10/08/2018
Reunido de orientacdo para o FORINT E 25/10/2018
CONNEPI

Acompanhamento individual do andamento dos 20 a 25/10/2018
projetos de pesquisa (BOLSISTAS

PIBICT/PIVICT)

Oficina de elaboracéo de artigo cientifico 06 a 08/11/2018
Entrega do relatdrio final PIBICT/PIVICT 10 a 14/12/2018

>

>

2° Quadrimestre:

Neste periodo foi realizado:

solicitacdo do pagamento dos cinco primeiros meses das
bolsas PIBICT, junto a COFIN (Coordenagéo de Finangas).
Reunido individual de acompanhamento dos projetos do
PIBICT seguindo o cronograma acima, realizada no dia 30 de
julho de 2018.

Oficina de confec¢do de curriculo Lattes foi cancelada mas os
professores das disciplinas de metodologia da pesquisa
cientifica integraram esta acdo dentro do programa da
disciplina.

Recebimento dos relatdrios parciais no periodo de 06 a 10 de
agosto de 2018.

Realizacdo do 4° Ciclo de Palestras do Campus Bos Vista em
16 de maio de 2018. Nosso objetivo é possibilitar que
pesquisadores internos divulguem os resultados de suas
pesquisas de mestrado e doutorado para a comunidade
docente, discente e técnica do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR. Naquela ocasiéo os
palestrantes foram o Prof°. Dr. Edvaldo Pereira da Silva e o
Especialista em Engenharia de sofware: Anderson Correa de
Oliveira

3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 50.000,00

Recurso Executado | R$ 32.000,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:

Por meio do Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica e Inovacdo Tecnologica
— PIBICT/2018 estdo sendo acompanhados 16 (dezesseis) alunos, regularmente matriculados

no IFRR/Campus Boa Vista.

Verificou-se que a partir do acompanhamento individual dos projetos os bolsistas puderam
relatar como estd o desenvolvimento da pesquisa. Uma acdo bastante positiva porque
aproxima a coordenacéo de pesquisa dos bolsistas e do andamento dos projetos.

Observamos que a proposta de trabalhar com os Ciclos de Palestras no CBV foi/é muito
interessante pois aproxima a comunidade docente e discente e, tambem, quebra alguns
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paradigmas sobre “o fazer pesquisa” e todas as suas peculiaridades.

Acdo: Incentivar a Producdo e Publicacdo cientifica da Pesquisa

Status

Em execucgao

Descricéao da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Sensibilizacdo dos orientadores de PIBICT e PIPAD, via email, para
producdo de artigos e inscricdo dos seus projetos no CONNEPI 2018.
Sensibilizacdo de lideres de grupos de pesquisas, via email, para
motivarem seus membros a publicacdo de artigos, capitulos de livros,
etc.

» 2° Quadrimestre:

Esta acdo é continua e sera executada ao longo do ano letivo, portanto
0s meios utilizados continuardo sendo 0s mesmos:

e A sensibilizacdo para producdo de artigos é sempre realizada
ou via email pessoal ou nas reunides pedagogicas dos cursos.
Assim como, faz parte das pautas de algumas reunibes de
diretorias como meio de incentivar os coordenadores a
incluirem nas pautas das reunides de curso.

e Sensibilizacdo dos lideres de grupos de pesquisas, via email,
para motivarem seus membros a publicacdo de artigos,
capitulos de livros, etc.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Até o momento ndo foi possivel avaliar os resultados da acéo.

Acdo: Incentivar a criacdo e consolidacdo dos grupos ja existentes

Status

Em execucao

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Nas reuniGes administrativas em nivel de graduacdo e p6s-graduacdo
incentivamos a criacdo de grupos de pesquisa como também o
estimulo pela producdo cientifica. Esta sendo planejada para 0 més de
setembro a realizacdo do 2° Encontro de Pesquisadores, com o0
objetivo de oportunizar espaco de debate entre lideres de grupo e
membros, assim como, para comunidade docente e técnica do
Campus.

» 2° Quadrimestre:
Acdes que estdo sendo executadas durante todo ano letivo. Nas
reunides administrativas em nivel de graduacdo e pos-graduacdo
incentivamos a criacdo de grupos de pesquisa como também o
estimulo pela producao cientifica.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Percebemos nesse quadrimestre o aumento de interesse dos professores em participar dos
grupos de pesquisa ja existentes e atualizados.

Acdo: Incentivar os pesquisadores a submeterem projetos visando captacédo de recursos

externos
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Status Em execucgo

» 1° Quadrimestre:
Nesse primeiro periodo, houve orientacdo para que 0s pesquisadores,
a partir de seus grupos de pesquisa, busquem fontes de fomento
externa para financiamento de suas pesquisas. A DIPESP promoveu a
divulgacdo de editais de fomento de acordo com as linhas de pesquisa
de cada grupo.

» 2°Quadrimestre:
Continuamos compartilhando editais de fomento externo para
incentivo aos servidores na submissdo de projetos. Ha exemplo do
projeto intitulado “Estudo para desenvolvimento de uma Turbina
Hidrocinética para Geracdo de Energia Elétrica de Baixa Poténcia a
partir do Aproveitamento do Potencial Hidrico de Igarapés e Rios do
Estado de Roraima Preservando a Geografia Local”, coordenado pelo
pesquisadora Angela Maria Nogueira, foi submetido ao Edital do
Basa, mas ndo foi aprovado.

» 3% Quadrimestre:

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

O grupo de pesquisa da area de Energia Renovéavel (GEEEN), vem se mobilizando na busca
de editais de financiamento para seus projetos, com vistas a submeterem ao BASA.

O projeto “Geracdo de Energia Elétrica de Baixa Poténcia a partir do Aproveitamento do
Potencial Hidrico de Igarapés e Rios do Estado de Roraima: preservando a geografia local”
encontra-se em fase de desenvolvimento da turbina hidrocinética para geracdo de energia.
Assim como, ja foram realizados estudos da vazdo da dgua em um igarapé localizado na
regido do Canta.

Acéo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem 0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacéo

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Foi encaminhado por e-mail institucional convite a todos os
pesquisadores do Campus que estdo em capacitacdo (desenvolvendo
pesquisa de mestrado e doutorado) a cadastrarem seus projetos na
Descricdo da DIPESP.

execucdo OU » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo | Continuamos encaminhando por e-mail institucional convite a todos
execucao 0s pesquisadores do Campus que estdo em capacitagdo

(desenvolvendo pesquisa de mestrado e doutorado) a cadastrarem
seus projetos na DIPESP.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Atualmente ha oito projetos de pesquisa cadastrados no setor.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Apoiar a participagdo na Comissao de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA) do
IFRR.
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Status

Nao executado

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O regulamento do CEUA esta em fase de andlise pelo conselho

superior.
» 2° Quadrimestre:
Regimento foi aprovado pelo CONSUP. Aguardando a

implementacao da comisséo.
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente podera ser observado apenas ao final do processo.

Acéo: Bolsa de Pesqu

isa Energia renovavel.

Status

Executado

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
ndo houve inscricao de projetos do Campus Boa Vista Zona Oeste.

» 2°Quadrimestre:
Né&o se aplica ao Campus.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ndo houveram inscricbes para concorrer ao Edital

servidores do Campus

N°04/2018/IFRR/PROPESQ por
Boa Vista Zona Oeste.

Acédo: Bolsas de Pesquisa PIPAD.

Status

Em execucéo

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 01 projeto de
professor do Campus Boa Vista Zona Oeste. Ao final do processo de
selecdo, o projeto intitulado “Percep¢do da Populacdo Acerca da
Necessidade da Gestdo de Residuos Sélidos e de Sua Contribuicdo no
combate ao Aedes aegypti: Propondo uma Estratégia” foi selecionado
nesta modalidade.

» 2° Quadrimestre:
O projeto estd em execucdo de suas atividades.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 1.200,00 (R$ 2.400,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
O projeto esta em fase de desenvolvimento, os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a

finalizagdo do projeto.

Acdo: Desenvolver um grupo de pesquisa cadastrado

Status

Em execucao

Descricédo da
execucdo OU

> 1° Quadrimestre:

Realizagdo de reunido com representante da PROPESQ, em 20 de
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Justificativa da ndo | abril, para elucidar ddvidas dos servidores quanto a criagdo de grupos
execucao de pesquisa institucionais.
» 2° Quadrimestre:
Né&o houveram demandas ap0és a reunido realizada no 1° quadrimestre.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sensibilizacdo dos servidores sobre Grupos de Pesquisas.

Acdo: Estimular 2 pesquisas voluntarias.

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Acompanhamento do projeto de inicia¢do cientifica desenvolvido na
modalidade voluntaria (PIVICT) intitulado: “Percep¢ao dos alunos do
CBVZO em Relacdo aos Meétodos de Ensino Aprendizagem
Utilizadas pelo Docente”.

» 2°Quadrimestre:
O projeto cadastrado vem sendo desenvolvido de modo similar as que
possuem bolsa, no sentido da absorcdo de conhecimentos quanto ao
objeto de estudo.

» 3% Quadrimestre:

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Um projeto de pesquisa sendo desenvolvido no Campus Boa Vista
Zona Oeste.

Acéo: Estimular a atualizacdo do curriculum Lattes dos alunos e servidores

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Atividade programada para o segundo quadrimestre.
» 2° Quadrimestre:
No data de 15 de junho foi divulgado na rede social do CBVZO e dos

Descricdo da servidores um banner digital incentivando a atualizacéo do curriculum
execugdo OU lattes, abordando a mensagem: “Atualizar o curriculum nao ¢ tarefa
Justificativa da ndo | burocratica,mas sim, coloca em dia a trajetoria do profissional,
execucao proporciona troca de informacGes além de evitar desperdicio quanto a
avaliacdo continuada pela Capes e falta de representatividade do curso

que atua.”

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Alguns servidores ja atualizaram seus curriculos, tal iniciativa serviu para apoiar solicitagdo
feita pela Pré-Reitoria de Ensino, tendo em vista, que a entrega do curriculo Lattes atualizado
sera uma solicitacdo do MEC.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacdo

Status N&o executada

Descricao da » 1° Quadrimestre:
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execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Atividade programada para o segundo quadrimestre.
» 2° Quadrimestre:

Programando atividade para o terceiro quadrimestre.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: A¢do ndo executada.

Acéo: Oferta de Bolsa PIBICT ao Campus

Status

Em execucgao

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscricdo de 07 projetos. Ao final
do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servigos para 04 bolsistas selecionados. A coordenagdo realizou
reunido com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa,
esta realizando o acompanhamento das atividades propostas nos
projetos e as solicitacbes de pagamento das bolsas. Os projetos em
desenvolvimento so: a) Descarte do Oleo Utilizado no Preparo dos
Alimentos: AcOes e Consequéncias; b) Andlise da Aprendizagem dos
Alunos do 5° Mobdulo do Curso Técnico em Servicos Publicos
Integrado ao Ensino Médio; c) Desafios e Estratégias no Combate ao
Racismo nas Escolas; e d) Supervisdo Pedagégica: Existéncia e
Atuacdo na Pratica Docente em Escolas Estaduais de Boa Vista.

» 2° Quadrimestre:
Os quatro projetos aprovados encontram-sem em desenvolvimento.

» 3% Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 6.400,00 (R$ 9.600,00 remanejado da acdo 20RL-Funcionamento
+ R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcan¢ados:

Inicialmente somente estava previsto no Edital 01/2018/IFRR/PROPESQ uma bolsa para o
PIBICT do Campus Boa Vista Zona Oeste, durante o processo de selecdo, devido ao
remanejamento de recurso foi possivel destinar quatro bolsas para o PIBICT. Assim, ha
quatro projetos selecionados que estdo em desenvolvimento.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar o Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada Docente -

PIPAD

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 03 projetos de
professores do Campus Novo Paraiso. Ao final do processo de
selecdo, foram aprovados os projetos Anélise do potencial de uso das
macrofitas aquéaticas no tratamento de efluentes da piscicultura
intensiva e o projeto Desenvolvimento de “Rambulate”: Analise
sensorial, caracterizacdo quimica, avaliagdo dos constituintes
bioativos e perfil dos acidos graxos. Os projetos estdo em fase inicial,
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aguardando o repasse financeiro.

» 2°Quadrimestre:
A presente modalidade de projetos com 2 projetos pelo campus Novo
Paraiso estdo em execucdo, Devido ao grande volume de chuvas na
regido sul de Roraima, houveram alguns atrasos em decorréncia das
chuvas, no entanto, os projetos sendo executados.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 1.600,00 (R$ 4.800,00 descentralizados pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
Os resultados s6 poderdo ser mensurados apds a finaliza¢do dos projetos.

Acdo: Apoiar o0s projetos em Energia Renovavel

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
com a inscri¢do de 01 projeto de professor do Campus Novo Paraiso.

» 2°Quadrimestre:
A presente modalidade de projetos com 1 projeto pelo campus Novo
Paraiso estd em execucdo, Devido ao grande volume de chuvas na
regido sul de Roraima, houveram alguns atrasos em decorréncia das
chuvas, no entanto, a parte laboratorial esta ocorrendo de forma
normal, ou seja o projeto esta em execucao.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s poderdo ser mensurados apds o porcesso de

selecdo dos projetos.

Acdo: Consolidar e Executar o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
e Tecnolodgica do IFRR — PIBICT e a Iniciacdo Cientifica Voluntaria

Status

Em execucéo

Descricdo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ do Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica com inscri¢cGes abertas no periodo
de 12 a 21 de marco de 2018, recebeu 16 inscrices para a
modalidade PIBICT, das quais, 12 foram selecionadas e estdo em
execucdo. Nao foram recebidas inscricbes para o0 porgrama na
modalidade voluntéria (PIVICT).

» 2° Quadrimestre:
A presente modalidade de projetos com 11 projetos PIBICT e 1
PIVICT pelo Campus Novo Paraiso estdo em execucdo. Todos 0s
coordenadores e bolsistas estregaram o relatorio parcial no prazo
previsto no edital, com excessdo de 1 que ainda ndo entregou, esta
pendéncia esta sendo cobrada pela presente coordenacdo e até a
entrega do relatério o pagamento da bolsa do respectivo projeto esta
suspensa.

» 3% Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 36.000,00

Recurso Executado | R$ 17.600,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados:
Doze projetos selecionados estdo em desenvolvimento pelo Campus Novo Paraiso.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem 0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacdo

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
S&o realizadas semanalmente reunides com o corpo docente do
Campus, com o objetivo de incentivar o docente a cadastrar novos
projetos na Coordenacdo (CPPI-CNP). Até o momento, 2 projetos

Descricdo da foram cadastrados e estdo em execucao.
execucdo OU » 2°Quadrimestre:
Justificativa da ndo | Realizam-se semanalmente reunides com o corpo docente com o0
execucao objetivo de incentivar o docente a cadastrar novos projetos ca CPPI-

CNP. Ate o presente momento 2 projetos estdo cadastrados nesta
coordenacdo e estdo em execucgéo.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Dois projetos de pesquisa que ndo foram selecionados em editais institucionais de fometno a
pesquisa cadastrados na Coordenacdo de Pesquisa, POs-Graduacdo e Inovacdo do Campus
Novo Paraiso.

Anélise Critica da Meta 2.1.1

Tendo em vista que a missdo do [FRR ¢ “promover formacdo integral, articulando
ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com os arranjos produtivos locais, sociais e
culturais, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel’”, a PROPESQ vem
disponibilizando fomento para estimular e apoiar pesquisas cientificas e ou tecnolégicas a fim
de gerar produtos e ou processos inovadores, preferencialmente, com possibilidade de
patenteamento.

No primeiro quadrimestre foi investido por parte da Propesq R$ 74.400,00 (setenta e
quatro mil reais e quatroscentos centavos) para o desenvolvimento de 6 (seis) projetos de
Pesquisa Aplicada Docente- PIPAD (envolvendo 6 docentes e 6 discentes), R$ 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais) como apoio a 2 (dois) Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo na Area de Energia Renovavel, além de um incremento de R$
18.000,00 (dezoito mil reais) para iniciacdo cientifica, distribuidos de forma igualitaria entre
0s 05 (cinco) Campi. Neste sentido, com o0 investimento da Propesq juntamente com 0s
Campi estdo em andamento 50 (cinquenta) projetos de pesquisa (PIPAD, Energia Renovavel e
PIBICT), além de 12 (doze) projetos de iniciagcdo cientifica desenvolvidos de forma
voluntaria, comprovando assim o investimento em pesquisa feito por parte do IFRR.

O desenvolvimento de pesquisa por servidores e alunos, especialmente de cunho
aplicado e ou com potencial de geracdo de patente impactam positivamente nos indicadores
institucionais e estdo em consonancia com o previsto no Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e Termo de Acordos e Metas.

O acompanhamento das acles junto aos gestores dos Campi, por meio do Forum
Interno de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo, € de fundamental importancia para o
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planejamento e elaboracdo das politicas voltadas para pesquisa, pés-graduacdo e inovacao
tecnoldgica para o IFRR, bem como a participacdo no Forum de Pesquisa, Inovacdo e Pds-
graduacao, possibilitam dicussGes amplas sobre essas tematicas dentro da Rede Federal.

2.1.2 Meta: Estimular acles para a Producéo, Protecdo, Transferéncia de Tecnologias
Industriais e Sociais e Empreendedorismo Inovador

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acédo: Apoiar acdes de empreendedorismo inovador

Status Em execuco

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de oficinas de Criatividade, Empreendedorismo e
Inovagdo no IFRR de acordo com o seguinte calendario:

e CBV -05de Abril

e CBVZO - 24 de Abril
Essas ages foram realizadas em parceria entre a Prd reitoria de
Pesquisa, Pds Graduacdo e Inovacdo juntamente com a Pro-
reitoria de Extenséo.

» 2° Quadrimestre:
As atividades executadas neste quadrimestre foram realizadas em
parceria entre a Prd reitoria de Pesquisa, P0s Graduacdo e
Descrigdo da execucdo | Inovagdo juntamente com a Pro-reitoria de Extenséo.

ou Realizacdo de oficinas de Criatividade, Empreendedorismo e
Justificativa da ndo Inovacgdo no IFRR de acordo com o seguinte calendario:
execucao e CAB -19de Julho

e CNP - 16 de Agosto
Realizacdo de palestra sobre ambientes Startup

e CBVZO - 31 de Agosto
Realizagdo da Semana de Empreendedorismo e Inovagdo —
SEMEL.
Essas agBes foram realizadas em parceria entre a Prd reitoria de
Pesquisa, Pds Graduacdo e Inovacdo juntamente com a Pro-
reitoria de Extenséo.

e Publico interno e externo — 427 participantes

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 73.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ao total, foram capacitados 770 alunos do IFRR no interior e na
capital dentro dos assunto de Empreendedorismo e Inovacéo.

Acdo: Fomentar projetos de grupos de pesquisa de cunho tecnoldgico e criacdo de
produtos e processos

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Estruturacdo da minuta do edital de fomento para o
oU desenvolvimento de pesquisa aplicada e de inovacdo por meio de

Justificativa da ndo | 9ruPos de pesquisa.
execugao > 2° Quadrimestre:

Composicdo de equipe, publicacdo de edital, composicédo de
comissdo de avaliadores ad hoc, analise dos projetos, resultado

Descricdo da execugao
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parcial, analise de recursos e resultado final.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 50.600,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O segundo quadrimestre serviu para a operacionalizacdo de todo o
processo de escolha dos projetos que receberdo aporte de recursos para 0s grupos de pesquisa
selecionados. Espera-se que o terceiro quadrimestre haja 0 pagamento de recursos aos grupos
para inicio das pesquisas, segundo cronograma oficial.

Acdo: Fomentar projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica destinados a criacdo de
produtos e processos potencialmente inovadores

Status

Em execuc¢o

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de reunides de gestdo para verificar estratégias para
fomentar projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica destinados
a criacdo de produtos e processos potencialmente inovadores.

» 2°Quadrimestre:
Devido a de manda proviniente do Congresso de Norte e
Nordeste de Pesquisa e Inovagdo, para a participacdo de
estudantes expositores de protdtipos, processos e produtos
inovadores desenvolvidos no IFRR, viu-se a necessidade de
expandir a acdo prevista, ndo apenas de criacdo, mas também de
divulgacéo das tecnologias institucionais desenvovlidas. O evento
ocorrera no 3° quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 22.400,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo planejada para ser executada no 3° quadrimestre.

Acdo: Participar e promover eventos com foco em empreendedorismo e inovagéo

Status

Em execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de servidores nos seguintes eventos:
- Curso de Gestdo da Inovacdo/SETEC em
Managenment Profissional nos médulos I, 11 e 111;
- Seminario de Empreendedorismo e Inovagdo no Amazonas;
- Participacdo na realizacdo da redacdo de patente oriunda de
tecnologia.

» 2° Quadrimestre:
Participacdo de servidores nos seguintes eventos:
- Curso de Gestdo da Inovacdo/SETEC em
Managenment Profissional nos médulos 1V, V;
- Apresentacdo do Projeto Startup — IFRR a Federagdo da
Industria de Roraima - FIERR e SESI
- Promogéo de palestra no IFPA sobre Introdugédo a Inovagéo aos
grupos de pesquisa.
- Promocéo de Palestra na UFRR sobre o papel das universidades
no progresso da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo brasileira.

» 3% Quadrimestre:

Innovation

Innovation
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Recurso Previsto

R$ 25.336,19

Recurso Executado

R$ 26.517,69 (R$ 10.947,10 diarias +14.359,00 passagens), valor
de R$ 1.211,59 (diéaria) remanejado da acdo ‘“Participar de
eventos e cursos, bem como atividade de acompanhamento das
acOes da Pro-reitoria nos Campi”

Resultados Alcangados: Estas a¢cGes impactaréo diretamente no aprimoramento da Gestéo de
Processos Focados a Inovacgdo, além de favorecer a formalizacdo de processos com foco a

Propriedade Intelectual.

Acdo: Produzir Material de divulgacao para Vitrine Tecnologica

Status

Em execuco

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.

ou » 2°Quadrimestre:
Justificativa da ndo Planejamento da elaboracéo de portfolio tecnoldgico digital.
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 15.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente podera ser mensurada no Ultimo quadrimestre.

Acdo: Produzir kits para formacao e capacitacdo em inovacao e empreendedorismo nas

unidades do IFRR

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Devido ao aproveitamento de material ja disponivel no setor, o
recurso serd remanejado para outra acdo “Participar e promover
eventos com foco em empreendedorismo e inovagao”.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente podera ser mensurada no Gltimo quadrimestre.

Acdo: Realizar Pagamento de servigos prestados por associagdes

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Pagamento de anuidade 2018 de Associacdo ANPROTEC (PBS
N°. 003/2018 Propesq)

» 2° Quadrimestre:
Iniciado as discussdes a cerca da necessidade de associagdo para
ambiente de Gestdo da Inovacdo junto ao FORTEC e
financiamento de capacitacdo para 0 modelo
CERNE/ANPROTEC.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 6.163,81

Recurso Executado

R$ 2.715,00

Resultados Alcangados: Pagar a anuidade da Associagdo ANPROTEC nos da acesso a uma
série de informacdes e cursos referentes ao Empreendedorismo Inovador. A estratégia de
associagdo para atuagdo em grandes redes de inovagdo se mostra uma Vviés rentavel para
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articulacdo, planejamento e realiacdo de agdes para a inovacao de forma atualizada. Para o 3°
quadrimestre espara-se a definicdo sobre o inicio do processo para associoa¢do junto ao
FORTEC, bem como a definicdo sobre financiamento para a capacitacdo na gestdo de habitat
da inovagéo a partir de metodologia CERNE/ANPROTEC.

Acdo: Realizar registro de propriedade intelectual

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Solicitacdo de dep6sito de patentes junto ao Instituto Nacional de
Propriedade Intelectual — INPI referentes a:
BR 20 2018 009448 9 — Coletor de Efluentes em Profundidade
(IFRR/UFRR)
BR 20 2018 009876 0 — Aditivo Natural Antioxidante a partir do
extrato do fruto do Tucund para uso em Biodiesel (IFRR)

» 2°Quadrimestre:
Neste quadrimestre ndo houve solicitacdo de deposito de patentes
junto ao INPI.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 2.500,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (Ambas as acdes foram custeadas com a recurso restante
da matriz CONIF/INOVACAO do ano de 2017)

Resultados Alcancados: Projecdo da marca IFRR na divulgacdo a comunidade de duas novas
tecnologias industriais, com foco em transferéncia tecnolégica. Incremento do indicador de
Inovacao e Propriedade Intelectual do IFRR.

Campus Amajari

Acdo: Apoiar os projetos de geracdo de tecnologia

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A coordenacdo de pesquisa do Campus Amajari apoiara 0s
projetos de geracdo de tecnologia por meio da aquisicdo de
materiais para auxilio nos projetos, de acordo com a
disponibilidade de recursos e matérias ja existentes no Campus.
Atualmente estd em desenvolvimento o projeto do grupo de
pesquisa educagcdo do campo de Roraima, intitulado “Sistema
agroecolégico de producdo de hortalicas no municipio de
amajari”, no decorrer deste projeto serd organizado um dia de
campo para expor as tecnologias aos agricultores locais. A
COPESQ/CAM apoiard na divulgacdo e aquisicdo da
infraestrutura necessaria. Acao prevista para o segundo semestre.
» 2° Quadrimestre:
No segundo quadrimestre foram aprovados projetos pelos
pesquisadores do CAM, nos programas de iniciacdo tecnoldgica
(PIBITI) e de iniciagéo cientifica (PIBIC) do CNPq . Os projetos
aprovados na modalidade PIBIC foram os seguintes: Residuo de
bacaba na alimentacdo de tambaqui, da discente Cleisnaylka
Braga Leite e Caracteristica morfogénicas, estruturais e
produtivas de Brachiaria brizantha com adubacao nitrogenada, da
discente Tais da Silva Santos, ambos sob orientagdo do professor
Rafael Pereira Barros. Na modalidade PIBITI foi aprovado
apenas um projeto, utilizagdo de probidtico comercial em
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diferentes densidades de estocagem para juvenis de tambaquis
(Colossoma macropomum), da discente Gleice Leite de Oliveira,
sob orientacdo de Alessandra de Campos Fortes. O projeto do
programa PIBITI apresenta cunho inovador.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 serdo mesurados apos a conclusao da acao.

Acdo: Acdes de sensibilizacdo a inovacao tecnologica e ao empreendedorismo inovador

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Juntamente com o Diretor do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica
(NIT) da instituicdo, serdo organizados seminarios e palestras que
tratem do tema inovacdo tecnoldgica e ao empreendedorismo
inovador. A COPESQ incentivard 0s grupos de pesquisa a
concorrerem a editais de pesquisa, que apresentem em Seu escopo
a inovacdo tecnologica e ao empreendedorismo inovador como
foco da pesquisa. Acdo prevista para o segundo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
A COPESQ estd aguardando a disponibilidade da diretoria do
nicleo de inovacdo tecnologica para organizar a palestra /
semindrio no CAM. A ac¢do continuard até o final do 3°
quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurtados apds a execucdo da acao.

Acdo: Incentivo a agdes e

mpreendedoras

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Na andlise da aplicabilidade e viabilidade dos projetos de
pesquisa, sera observado o aspecto empreendedor como um dos
requisitos avaliativos. Os projetos selecionados e cadastrados na
COPESQ/CAM ndo apresentaram carater empreendedor. A acao
de monitoramento e avaliacdo continuara no segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:
No segundo quadrimestre houve a SEMEI (Semana do
Empreendedorismo e Inovagdo) que ocorreu no IFRR/Campus
Boa Vista, de quatro a sete de junho e contou com a participacao
de servidores do CAM. A acdo continuara até o final do 3°
quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos concluséo da acao.

Acdo: Mapear projetos com potencial impacto de propriedade intelectual

Status

| Em execucéo
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atuar conjuntamente com o NIT para identificar os projetos com
potencial impacto de propriedade intelectual. Durante o primeiro
quadrimestre, foi avaliado o potencial de propriedade intelectual
dos projetos de pesquisa da modalidade PIBICT/PIVICT, PIPAD
e grupos de pesquisa, ndo foi identificado potencial para a
requisicdo de propriedade intelectual em nenhum dos projetos
avaliados. A acdo continuard no segundo semestre, com 0S
projetos que venham a ser cadastrados junto a COPESQ/CAM.

» 2° Quadrimestre:
No segundo quadrimestre foram aprovados projetos pelos
pesquisadores do CAM, nos programas de iniciacdo tecnoldgica
(PIBITI) e de iniciagdo cientifica (PIBIC) do CNPq. Os projetos
do programa PIBITI serdo avaliados quanto ao potencial para a
requisicdo de propriedade intelectual. Assim como, 0S projetos
que venham a ser cadastrados junto a COPESQ/CAM. A agéo
continuara ate o final do 3° quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a finalizagdo da

acao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar e incentivar a capacitacio sobre projetos de geracédo de tecnologia

Status

Nao executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Em funcdo do reduzido quadro de servidores, demandas em
docéncia e atribui¢fes de comissdes e coordenacdes de interesse
da administracdo, ndo houve docentes e/ou técnicos com interesse
em desenvolver projetos de geracdo de tecnologia. As agdes de
incentivos serdo desenvolvidas no segundo quadrimestre.

» 2°Quadrimestre:
Apoio a evento realizado pela coordenacdo de extensdo —
Empreendorismo e Inovacéo.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s finalizagdo da acgdo.

Acdo: Incentivo a acbes empreendedoras ao meio ambiente

Status

N&o executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
As acOes empreendedoras ao meio ambiente serdo desenvolvidas
no segundo quadrimestre. O primeiro momento sera realizado um
diagndstico dos servidores sobre meio ambiente e agdo
empreendedora. Apds esse diagndstico sera realizado um
levantamento de profissionais habilitados na é&rea para
capacitacdo na tematica e com proposta de elaboracdo de projetos
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empreendedores a0 meio ambiente. Diante desse mapeamento
sera analisado os projetos potenciais e viabilidade técnica e
fianceira e se possivel o periodo de execucao.

» 2° Quadrimestre:
Continuacdo da acdo programada para o terceiro quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade apos finalizacdo da acéo.

Acdo: Mapear projetos com potencial impacto de propriedade intelectual

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
No Campus Avangado Bonfim estdo sendo desenvolvidos trés
projetos de PIBICT com aproximadamente dois meses de
execucdo. Os projetos ainda ndo apresentaram resultados parciais
e estdo em andamento. Todos 0s projetos apresentam potenciais
de impacto a sociedade considerados benéficos e deverdo ser
avaliados em seu potencial de propriedade intelectual somente
apos o segundo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Os projetos ainda encontram-se em fase de execucdo e somente
serdo avaliados sobre o potencial impacto de propriedade
intelectual no 3° quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s a finalizagdo da acao.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar e apoiar a Comissdo Permanente de Inovacéo - CPI

Status

Nao executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Né&o foram realizados encontros da CPI/CBV nesse quadrimestre,
em decorréncia da saida da Presidente da Comissdo da funcéo de
coordenadora do NIT. Aguardando a posse do novo coordenador
do NIT.

» 2° Quadrimestre:
Nao ocorreram reunides da CPI/CBV durante o 2° Quadrimestre,
devido a auséncia de coordenador no NIT no setor, que também
atua como presidente da comissdo. No entanto ja no inicio de
setembro retomamos as atividades regularmente e a CPI/CBV
sera retomada inclusive com a reformulacéo da portaria.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: A comisséo conta atualmente com 11 membros de acordo com a
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Portaria n® 221 de 19/05/2017.

Acdo: Implementar o POP-Lab. Pesquisas em Inovacao Tecnoldgica

Status

Em execuc¢o

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O Procedimento Operacional Padrdao (POP) do Laboratorio de
Inovacgdo esta em processo de contrugao.

» 2° Quadrimestre:
Devido o processo de afastamento do coordenador do Laboratério
do NIT para concorrer a eleicdo, ndo foi possivel concluir o
Procedimento Operacional Padrdo (POP) do Laboratério. Ja
estamos providenciando outro servidor para continuidade e
concluséo do POP.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: O laboratorio contempla experimentos nas areas de: Energias
renovaveis, Termodinamica, Eletricidade e Eletrénica, Otica, Magnetismo, Mecéanica e
Dinamica. Os resultados s6 serdo mensurados apos a finalizagdo da acéo.

Acdo: Incentivar e acompanhar acdes de inovacdo e empreendedorismo inovador

Status

Nao executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Acbes de empreendedorismo em fase de planejamento que
estavam sob competéncia da DIPESP, tal como a incubadora de
empresas, foram repassadas para o DIREX, sob deciséo da
Comissdo que regulamenta o Empreendedorismo no IFRR,
Portaria N.° 507/GR 2018.

» 2° Quadrimestre:
As acdes de empreendedorismo foram repassadas para 0 DIREX,
sob decisdo da Comissdo que regulamenta o Empreendedorismo
no IFRR, Portaria N.° 507/GR 2018. As acdes de inovacao
continuam sendo implementadas por meio da Comissdo
Permanente de Inovagdo e da coordenacdo do NIT, tais como
avaliacdo dos trabalhos dos alunos do ensino médio apresentados
em exposi¢oes, trabalhos de TCC dos alunos de graduagao, bem
como encaminhamento para a Direcdo do NIT com potencial de
protecao.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:
quadrimestre.

Acdo somente poderd ser mensurada ao término do ultimo

Acdo: Incentivar e acompanhar projetos potencialmente inovadores

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A DIPESP vem fazendo um trabalho de sensibilizacdo entre
alunos e servidores, por meio dos encontros e eventos, que
ocorrem no Campus, mostrando a politica da Rede Federal,
objetivando a promocdo de pesquisa aplicada. Buscando,
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sobretudo, resultados voltada a necessidade do mercado.

» 2° Quadrimestre:
A DIPESP continuamente aborda a tematica do incentivo aos
projetos inovadores nos eventos realizados no ambito do IFRR.
Possibilitando, dessa forma, o esclarecimento das dividas dos
alunos e servidores.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados ainda ndo podem ser mensurados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Mapear pesquisas relacionados a propriedade intelectual.

Status

Nao executado

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Atividade programada para o segundo quadrimestre.
» 2°Quadrimestre:

Justifica(a\l/Ja da ndo Planeja-se a acdo para o terceiro quadrimestre por meio da
~ aplicacdo de formulério digital junto aos servidores do Campus.
execucao o . _
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Somente poderd ser mensurado os resultados no Ultimo quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Aumentar o numero de participantes nos projetos de producdo, protecdo e
transferéncia de conhecimento e tecnologia

Status

Em execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
ReuniBes sdo realizadas semanalmente com o corpo docente, com
0 objetivo de incentivar o docente a atuar em projetos de inovagéo
tecnoldgica, bem como, verificar possiveis processos ou produtos
que possam ser registrados.

» 2° Quadrimestre:
Realizam-se semanalmente reunides com o corpo docente com o
objetivo de incentivar o docente a atuar em projetos de inovacgéo
tecnoldgica, bem como, verificar possiveis processos ou produtos
gue possa ser registrados.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

O resultado s6 podera ser mensurado ao término da agéo.

Analise Critica da Meta 2.1.2

O primeiro quadrimestre apresentou uma estratégia mais focada a alinhamento de ac¢oes
junto aos servidores dos Campi a destacar mapeamento de projetos potencialmente
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inovadores, mapeamento de ac¢des junto a grupos de pesquisa e comissdes de inovacéo,
estruturacdo de gerenciamento de laboratério de Pesquisa & Inovagdo, associacdo a
instituicdo de Fomento ao Empreendedorismo Inovador. Espera-se que essas acdes impactem
positivamente no decorrer das agdes e metas planejadas para todo o ano de 2018 em prol da
Inovacéo.

No segundo quadrimestre tivemos um aumento das acdes de promog0es, palestras e
capacitacbes em Empreendedorismo & Inovagédo (em parceria com a Pro-reitoria de Extenséo
— PROEX). Essa agOes impactam consideravelmente na formacédo técnica e intelectual, no
trabalho de novos servidores, alunos e sociedade em geral para projetos com foco em
inovacdo, sejam eles intra institucionais ou em coopera¢do com parceiros e sociedade civil
organizada.

Mais especificamente, o segundo quadrimestre teve inicio do processo do segundo ano
consecutivo do Edital de apoio a projetos para inovacdo dos Grupos de Pesquisa do IFRR.
Essa acdo além de apoiar 0s nosso pesquisadores, estimula nossa misséo institucional em prol
da pesquisa aplicada e com viés para o desenvolvimento local e regional, além de apoiar a
realizacdo de projetos potencialmente inovador a partir de conceitos como colaborativismo,
engajamento multicampi, e indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao.

2.1.3 Meta: Fortalecer e ampliar a oferta dos cursos de p6s-graduacéo

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Acompanhar os cursos de pos-graduacdo ofertados pelo IFRR e em parcerias
com institui¢des externas

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:

1. Mestrado em Educacdo Agricola (UFRRJ): Os mestrandos
encontram-se na fase de redacédo da dissertagdo, com previsao das
defesas ocorrerem até final de julho de 2018.

2. Mestrado em Engenharia de Produgdo (UNESP): Todas as
etapas de formacdo do mestrado em Engenharia de Producéo
propostas pela Universidade Estadual Paulista Jalio de Mesquita
Filho- UNESP estdo sendo executadas em conformidade com o
Plano de Trabalho aprovado no Portal dos Convénios — Siconv.
Os mestrandos realizaram o Exame de Qualificacdo em dois
periodos 19 a 29 de marco e 07 a 18 de maio, e encontram-se na
Descricdo da execucdo | fase de desenvolvimento das pesquisas.

ou 3. Mestrado em Educagcdo UERR/IFRR: O curso captaniado
Justificativa da ndo pela UERR, ofertou pelo Edital n°® 02/2017/UERR/IFRR total de
execucao 18 vagas para inicio em 2018. A aula inaugural ocorreu em 23 de
marco de 2018, no auditério da Universidade Estadual de

Roraima.

4. Mestrado em Agroecologia UERR/ Embrapa/ IFRR: Curso
captaniado pela UERR em parceria com a Embrapa e IFRR,
ofertou pelo Edital n° 02/2017/UERR/Embrapa/IFRR total de 15
vagas, dos quais somente 05 foram preenchidas apds processo
seletico.
» 2° Quadrimestre:

1. Mestrado em Educacdo Agricola (UFRRJ): Iniciou-se as
defesas das dissertagdes. Entretanto, alguns mestrandos
encontram-se na fase de finalizacdo de redacdo da dissertagéo,
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com previsdo das defesas ocorrerem até final de dezembro de
2018.
2. Mestrado em Engenharia de Producao (UNESP): A segunda
etapa do Exame de Qualificagcdo ocorreu no periodo de 07 a 18 de
maio, e encontram-se na fase de desenvolvimento das pesquisas.
3. Mestrado em Educacdo UERR/IFRR: O curso captaniado
pela UERR, ofertou pelo Edital n° 002/2018/UERR/IFRR total de
24 vagas para inicio em 2019, distribuidas em duas linhas de
pesquisa. A primeira linha: Formacdo, Trabalho Docente e
Curriculo terd 15 vagas; A Linha 2 de pesquisa: Educagdo do
Campo, Educacdo Indigena e Interculturalidade, ofertard 9 vagas.
As inscrigbes aconteceram entre de 1° a 21 de agosto. Inicio da
selecdo dos candidatos prevista para o0 3° quadrimestre.
4. Mestrado em Agroecologia UERR/ Embrapa/ IFRR: Curso
captaniado pela UERR em parceria com a Embrapa e IFRR,
oferta pelo Edital n°® 001/2018/UERR/EMBRAPA/IFRR total de
10 vagas. Inscri¢des ocorreram no periodo de 10 de agosto a 03
de setembro de 2018.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1. Mestrado em Educacdo Agricola (UFRRJ): Somente sera possivel descrever resultados
concretos apds finalizacdo do curso, que ocorrera no segundo semestre.

2. Mestrado em Engenharia de Producédo (UNESP): O resultado final do Convénio firmado
com a UNESP serd mensurado ao término da execu¢do do mestrado.

3. Mestrado em Educacdo UERR/IFRR: Resultados somente serdo possiveis ap0s defesas
das dissertacOes de mestrado de cada turma ofertada.

4. Mestrado em Agroecologia UERR/ Embrapa/IFRR: Resultados somente serdo possiveis
apos defesas das dissertacdes de mestrado de cada turma ofertada.

Acdo: Auxiliar na ampliacdo de oferta de curso de pés-graduacédo Stricto Sensu ofertado
pelo IFRR

Status Em execucéo

> 1° Quadrimestre:

» 2°Quadrimestre:
A Propesq, com base nos requisito exigidos pelo Edital n°
02/2018, realizou levantamento entre os docentes que atendiam as
critérios para submeter proposta de adesdao a Rede do Mestrado
Profissional em Educacdo Profissional e Tecnolégica (PROFEPT)

Descricdo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo ofertado em |_rede nacic_)nal. Com a aceitg de 11 _docentes, dos
eXeCUCAD diretores gerais e _da_reltora a proposta f0|_submet|dg. Em 10 de
agosto de 2018 foi divulgado o resultado final do edital, sendo o
IFRR aprovado como polo ofertante do Mestrado Profissional em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica.
» 3% Quadrimestre:
Obs. Acdo néo prevista no PAT.
Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Aprovagdo do IFRR como polo para oferta do Mestrado
Profissional em Educacéo Profissional e Tecnologica (PROFEPT) ofertado em rede nacional.
Oferta de 22 vagas de mestrado para 0 ano de 2019.

Campus Amajari

Acdo: Apoio a execuc¢do dos cursos Stricto Sensu (ofertados em associacdo com a UERR
e Embrapa e aqueles em cooperacéao técnico-cientifica, contrato ou convénio)

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Participacdo da Copesq CAM em reunifes e comissbes que
tratem da discussdo e organizacao dos cursos de pds-graduacao da
instituicdo. Ac¢do prevista para o segundo quadrimestre.

» 2°Quadrimestre:
A COPESQ/CAM participou das reunides para cadastramento do

Descricdo da execucao

- O.U ~ IFRR no Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo Profissional e
Justificativa da néo L . SO A
execucio Tecnolodgica (ProfEPT)._ Foi acordada ~a_participagéo _de trés
docentes do quadro efetivo do CAM (Diego Cruz, Rodrigo Luiz
Neves Barros e Patricio Ferreira Batista). A acdo continuara até o
final do 3° quadrimestre.
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo a ser executada no segundo quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar diagndsticos e prospeccdo de cursos Lato sensu para comunidade
regional

Status Nao executado

» 1° Quadrimestre:
Em fungdo do reduzido quadro de servidores e a demanda em
docéncia e atribuicbes de comissdes de interesse da
administracdo, ndo houve uma mobilizacdo para a realizacdo no
primeiro quadrimestre no diagnostico e prospeccdo de cursos lato
sensu para comunidade local. Tais agdes deverdo ser realizadas
Descricdo da execucdo | no segundo quadrimestre.

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Em fungdo do reduzido quadro de servidores e a demanda em
execucao docéncia e atribuicbes de comissdes de interesse da

administracdo, ndo houve uma mobilizacdo para a realizacdo no
primeiro quadrimestre no diagnostico e prospeccdo de cursos lato
sensu para comunidade local. Tais acdes deverdo ser realizadas
no terceiro quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s a sua total execucao.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar os cursos ofertados
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Status

Em execucgo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
1. Educacdo Profissional Integrada a Educacdo Basica na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — presencial, 31
alunos matriculados, finalizacdo dos compentes curriculares
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h; Desenvolvimento
Humano e Aprendizagem do Jovem e Adulto 20h e Projeto
Politico Pedagdgico — Construcao e Gestdo 30h.
2. Docéncia da Lingua Espanhola — EaD, 120 alunos
matriculados, com oferta em 3 pdlos (Pacaraima, Rorainopolis e
Boa Vista).
3. Educacdo: Métodos e Técnicas de Ensino — EaD, 180 alunos
matriculados, com oferta em 5 pdlos (Normandia, Mucajali,
Pacaraima, Roraindpolis e Boa Vista).
4. Docéncia em Educacdo Fisica Escolar — EaD, 120 alunos
matriculados, com oferta em 3 pdlos (Mucajai, Roraindpolis e
Boa Vista).

» 2° Quadrimestre:
A Coordenacdo realizou agdes como: acompanhamento e
atendimento aos alunos; organizacdo da distribuicdo de carga
horéria e componentes curriculares; contatos com professores de
areas afins; acompanhamento pedagdgico; organizacdo de salas
de aula e laboratorios; despacho de requerimentos de matriculas
de aproveitamento de disciplina e reunido com alunos e
professores.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Oferta de quatro cursos de especializa¢do, sendo um em modalidade
presencial e trés a distancia, cursados por 451 alunos no total.

Acdo: Ofertar Especializacdo em Ensino de Matematica

Status

Nao executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Ate o final do primeiro quadrimestre ndo foram finalizadas as
correcdes do Projeto do Plano de Curso Especializacdo em Ensino
de Matemética.

» 2° Quadrimestre:
Né&o houve ainda concluséo do Plano do Curso Especializagio em
Ensino de Matematica. A comissdo tem se reunido para discutir a
elaboracdo, devendo pois concluir os trabalhos no inicio do 3°
Quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo somente tera resultados apds finalizagdo da proposta,
apreciagéo e aprovacdodo Plano de Curso no Conselho Superior do IFRR.

Acdo: Ofertar Especializacdo em PROEJA

Status

| Em execucéo
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» 1° Quadrimestre:
Oferta de Curso de Po6s-Graduacdo para profissionais da Rede
Estadual de Educacdo, a partir de demanda apresentada pela da
Secretaria de Estado de Educacdo-SEED. Como o processo de
assinatura convénio com a SEED ainda se encontra em tramite,
em decorréncia das mudancas de Secretério realizadas pelo
Governo do Estado de Roraima, solicitamos uma retomada na
articulacdo da proposta de Acordo de Cooperacdo Técnica, com a
Secretaria Estadual de Educacdo e Desporto de Roraima —
SEED/RR, uma vez que até a presente data a SEED/RR ndo

Descricédo da execugao

ou 1 ., ~
Justificativa da nio retornou com a analise e possivel aprovacdo do Plano de Trabalho
execucio enviado conforme Folhas 34 a 39 (Plano de Trabalho) e 43
(Oficio  recebido pela SEED/RR) do processo n°
23229.000335.2017-13.
» 2° Quadrimestre:
Ateé a presente data a SEED/RR ndo retornou com a analise e
possivel aprovacdo do Plano de Trabalho enviado conforme
Folhas 34 a 39 (Plano de Trabalho) e 43 (Oficio recebido pela
SEED/RR) do processo n° 23229.000335.2017-13.
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ao final da agéo.

Andlise Critica da Meta 2.1.3

O IFRR por intermédio da PROPESQ vem possibilitando que os servidores da
instituicdo desenvolvam pesquisas que impactem na resolucdo de problematicas reais do
IFRR e de sua regido de abrangéncia por meio da oferta de programas de pés-graduacédo
voltados as areas de atuacdo da instituicdo, com vistas a producao, protecdo e transferéncia de
conhecimento e tecnologia, bem como a ampliacdo dos canais de divulgacao.

Além de impactar na producdo, protecdo e transferéncia de conhecimento e tecnologia,
a capacitacdo dos servidores do IFRR por meio dos programas Stricto Sensu com instituicdes
parceiras, vem promovendo qualificacdo expressiva destes, impactando positivamente nos
indicadores de qualificacdo e que de certa maneira impactara futuramente no incremento da
producdo cientifica dos servidores do IFRR. Com a aprovacdo do IFRR como polo ofertante
do Mestrado PROFEPT, a instituicdo ampliara a oferta de vagas para a populacdo que busca
qualificagéo.

No que se refere a oferta de cursos de especializacdo, atualmente o IFRR vem
cumprindo com sua missdo institucional no que tange a promoc¢do da formacdo integral,
articulando ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com o0s arranjos produtivos locais,
sociais e culturais, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, uma vez que esta
capacitando 451 pessoas da comunidade, matriculados entre quatro cursos de pds-graduacao
lato sensu, sendo trés na modalidade a distancia e um na modalidade presencial.

2.1.4 Meta: Participar e promover eventos de pesquisa, editoracdo cientifica, poés-
graduacdo e inovacgao tecnoldgica.

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Participar de eventos e cursos, bem como atividade de acompanhamento das
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acoes da Pro-reitoria nos Campi

Status

Em execucao

Descricdo da execucao

ou

Justificativa da ndo

execucao

» 1° Quadrimestre:
1. Capacitacdo em Diagramacao: Participacdo da Coordenadora
de Editoracdo e Divulgacdo Cientifica no Curso online
“Diagramacao com InDesign”, com carga horaria de 20 horas,
promovido pela Learncafe Ensino, no periodo de 09 de janeiro a
31 de margo de 2018.
2. FORPOG: Participacdo em reunido do Forum Nacional de
Dirigentes de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica
(FORPOQG) realizado nos dias 20 a 22 de fevereiro de 2018, em
Brasilia, em atendimento a convocatéria do CONIF.
3. FIPPI: Realizacdo do 1° Forum Interno de Pesquisa, Pés-
Graduacéo e Inovacdo, o qual reuniu em 01 de margo de 2018 os
gestores de pesquisa, pés-graduacdo e inovacdo de todas as
unidades do IFRR para discussdo dos assuntos pertinentes e
delineamento da execucdo das acOes previstas para 2018.
4. Treinamento Comité de Etica: viabilizacio da participacio
de professor do CBV, membro titular representante do IFRR no
Comité de Etica em pesquisa da UFRR, em treinamento para os
representantes dos Comités de Etica do Estado do Amazonas,
Amapa, Rondbnia e Roraima, realizado em Manaus (AM), no
periodo de 26 e 27 de abril de 2018.

» 2° Quadrimestre:
5. Capacitacdo em Fluxo Editorial: Participacdo da
Coordenadora de Editoracdo e Divulgacdo Cientifica no Curso
online “OJS 3: configuragdes e fluxo editorial”, com carga
horéaria de 120 horas, promovido pela Content Mind, no periodo
de 27 de maio a 31 de agosto de 2018.
6. APCN - Mestrado Profissional em Tecnologia para o
Campo: Participacdo dos professores Braulio Crisanto Carvalho
da Cruz e Juliano Magalhdes Barbosa de reunido para discutir a
elaboracdo de uma proposta a ser submetida a Capes de Mestrado
Profissional em Rede — Tecnologias para o0 Campo (Aplicativos
de Propostas de Cursos Novos-APCN). A reunido ocorreu em
Brasilia-DF, nos dias 3 e 4 de maio de 2018.
7. PIPAD: Participacdo dos coordenadores de pesquisa em
reunido para discutir assuntos pertinentes a execucdo das
pesquisas aprovadas no PIPAD edicdo 2018 (EDITAL N°
03/2018/IFRR/PROPESQ).
8. FORPOG: Participacdo em reunido do Forum Nacional de
Dirigentes de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica
(FORPOG) realizado nos dias 03 e 05 de julho, em Brasilia/DF.
A passagem da servidora Leila Sena foi adquirida, contudo
devido a problemas de salde a viagem nao foi realizada.
9. Acolhida aos discentes do Campus Novo Paraiso: Participar
da programacao de acolhida do 2° semestre de 2018 aos discentes
do Campus Novo Paraiso.
10. PROFEPT: Participacdo de coordenador de pesquisa do
Campus Amajari em reunido sobre submissédo de proposta de
adesdo a rede do Mestrado Profissional em Educacdo Profissional
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e Tecnoldgica ofertado em rede nacional.
11. E-book em Ciéncias Agrarias: Participacdo dos membro da
comissdo de organizacdo do ebook em ciéncias agrarias
(designada pela portaria n® 1202/GR/2018) de reuniao.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 44.628,19 + R$ 15.582,00

R$ 16.502,45 (R$ 4.692,25 diaria + R$ 9.398,61 passagem + R$
600,00 inscricdo + valor de R$ 1.211,59 (diaria) foi remanejado
para acdo Participar e promover eventos com foco em
empreendedorismo e inovacgao)

Recurso Executado

Resultados Alcangados:

1. Capacitacdo em Diagramacdo: O curso possibilitou a capacitagdo da coordenadora
quanto a diagramacdo de pecas graficas como revistas, jornais, livros, entre outros, tendo
facilitado as atividades desenvolvidas na coordenacdo, especialmente as que se referem a
editoracdo da Revista Norte Cientifico, dos Anais do Forint e de e-books (livros eletronicos).
2. FORPOG: O Forpog possibilitou participagdo de seus membros em evento na
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel (CAPES) : Superior Workshop debate
planejamento estratégico para universidades brasileiras. O evento teve como objetivo de
apresentar a importancia do Planejamento Estratégico nas acfes para a pos-graduacao das
universidades brasileiras, tendo como tematica central o workshop internacional “Tracando o
Curso para a Exceléncia: Aplicando o Planejamento Estratégico para Compreender 0s
Desafios do Século 21 — Uma Perspectiva Norte-Americana”.

3. FIPPI: Participacdo de todos os gestores da pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo que se
fizeram presentes, o qual estd sendo decisivo para a execucdo das a¢les previstas para o0 ano
de 2018.

4. Treinamento Comité de Etica: Promoveu o fortalecimento da parceria institucional entre
a UFRR e 0 IFRR, além de capacitacdo do servidor e melhor atuacdo no Comité de Etica em
pesquisa.

5. Capacitacdo em Fluxo Editorial: O curso promoveu a capacita¢do da coordenadora em
configuracdes e fluxo editorial do sistema OJS 3, o qual é utilizado pela instituicdo no
gerenciamento do Portal de Periddicos Cientificos do IFRR, bem como em todo o processo de
submissao, avaliacdo e editoracdo de artigos publicados nos periddicos institucionais.

6. APCN — Mestrado Profissional em Tecnologias para o Campo: Apos anélise da planilha
constando a producéo cientifica dos 12 docentes que poderiam participar do Corpo docente do
IFRR para pleitearmos um polo do referido mestrado, foi detectado que somente 4 professores
atingiram pontuacdo necessaria pela CAPES referente a producdo cientifica para um
mestrado, 0 que necessitaria de no minimo 8 docentes com producéo ideal. Neste sentido, o
IFRR iré trabalhar juntamente com esses docentes para incrementar a producédo cientifica a
fim de concorrermos novamente a sermos um polo para o ano de 2019/2020.

7. PIPAD: Possibilitou o alinhamento das a¢fes de acompanhamento dos coordenadores de
pesquisa e coordenadores de projetos aprovados no Programa.

9. Acolhida aos discentes do Campus Novo Paraiso: Possibilitou a participacdo na
programacéo de acolhida. Também foi possivel a realizacdo de reunido com os pesquisadores
lotados no Campus Novo Paraiso que permitiu apresentar e esclarecer davidas de acGes de
pesquisa, pos-graduacgdo e inovagdo previstas para o 2° semestre de 2018.

10. PROFEPT: Possibilitou articulacdo dos docentes que atendiam as condi¢Ges do edital e
dirigentes, resultando na submisséo e, posteriormente, aprovacdo de proposta de adeséo de
oferta de Mestrado em rede.
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11. E-book em Ciéncias Agrarias: Possibilitou o delineamento de metodologia de trabalho
para a elaboracdo do ebook em ciéncias agrarias. Os trabalhos estdo em desenvolvimento.

Acéo: Promover o FORINT

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de reunido em 17/04/2018 com representantes do
Campus sede (Campus Novo Paraiso) do Forum de Integracao -
edicdo 2018 para inicio das atividades de organizacdo. Repasse de
informacdo sobre 0s recursos previstos na Propesq a serem
destinados para auxiliar na realizacdo do evento.

» 2° Quadrimestre:
Descentralizacdo do recurso financeiro para a unidade que sediara
0 evento.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.800,00

Recurso Executado

Valor descentralizado para o Campus Novo Paraiso (unidade que
sediard o evento):
R$ 8.800,00

Resultados Alcancados: O resultado s6 podera ser mensurado apés a realizagdo do evento.

Campus Amajari

Acdo: Promocao de eventos internos de pesquisa, pos-graduacéo e inovacao tecnoldgica

do Campus

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Organizacdo do Workshop de pesquisa e extensdo; participagéo e
organizacdo da mostra pedagogica e semana do meio ambiente;
organizacdo de um dia de campo juntamente com membros do
grupo de pesquisa em educacdo do campo de Roraima para
apresentar os resultados das pesquisas desenvolvidas e suas
aplicabilidades. Acdes previstas para o terceiro quadrimestre,
tendo como publico alvo a comunidade académica e os moradores
do entorno da instituicdo, com foco nos produtores rurais,
principalmente os de base familiar.

» 2° Quadrimestre:
Acdes previstas para o 3° quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para o terceiro quadrimestre.

Acdo: Promocao e Participacdo do VII FORINT

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Divulgacdo do forum de integracdo VII FORINT, junto aos
discentes e docentes do IFRR Campus Amajari, tratando sobre a
importancia da apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos no
Campus. A divulgacdo ocorreu por através de email e durante a
aula inaugural e no précoselho de classe.
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» 2° Quadrimestre:
A acdo continuara até a data de realizagao do evento.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A ac¢do so podera ser mensurada apos sua finalizacao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apresentar a producdo cientifica de servidores e alunos do Campus

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Sera promovido pelo Campus Avancado Bonfim a Il Feira
Tecnoldgica no dia 19 de outubro de 2018 que visa a divulgacdo
de pesquisas desenvolvida por estudanes e docentes e capacitacdo
de técnicos e docentes na area de Inovagdo Tecnoldgica. No
segundo semestre sera planejado capacitacdo do publico interno
do Campus avancado Bonfim na area de Inovag&o Tecnoldgica.

» 2° Quadrimestre:
Na primeira semana de outubro ocorrerd o planejamento das
acOes a serem desenvolvidas para o publico interno do Campus
avancado e sociedade do Bonfim na é&rea de Inovacdo
Tecnologica.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap06s a sua total execucao.

Acdo: Incentivar e apoiar a participacdo do VII FORINT

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Durante a reunido realizada com docentes pesquisadores e
estudantes bolsistas e voluntarios no dia 10/04/2018 para repasse
de informacbes e esclarescimentos de ddvidas do Edital n°
01/2018/IFRR/PROPESQ, foram tratados da importancia da
participacdo e na apresentagdo dos resultados no VII FORINT
2018. O evento ocorrera no 3° Quadrimestre.

» 2°Quadrimestre:
Divulgacéo e sensibilizacdo da importancia institucional e social
do VII FORINT/IFRR.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s a sua total execucao.

Acdo: Promocdo de eventos de pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo tecnoldgica no

Campus

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:

128




ou
Justificativa da nédo
execucao

No primeiro quadrimestre ndo foram realizadas atividades na
Promocdo de eventos de pesquisa, pos-graduacdo e inovacao
tecnoldgica no Campus Avancado Bonfim. As Mostras de
Trabalho de pesquisa estdo programadas para a Semana Nacional
de Ciéncia e Tecnologia que ocorrera no periodo de 15 a 21 de
outubro de 2018, no qual o tema abordado serd “Ciéncia para a
Reducdo das Desigualdades”. O tema esta relacionado aos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) estipulados
pelas Nacdes Unidas, especificamente o de nimero 10 — Reducéo
das Desigualdades. Nessa semana o CAB tem previsto para o dia
19 de outubro de 2018 a Il Mostra de Pesquisa e Extensdo no
Campus Avangado Bonfim no qual seré apresentado os trabalhos
PIBICT's e PIVICT's desenvolvidos no ano de 2018. As
atividades complementares deverdo ser planejadas a partir do
segundo quadrimestre para o planejamento das acdes.
» 2° Quadrimestre:
Participacdo com pauta de reunido de Ensino para divulgar
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia que ocorrerd no
periodo de 15 a 21 de outubro de 2018, no qual o tema abordado
sera “Ciéncia para a Redugdo das Desigualdades™, onde no dia 19
ocorrera a Il Feira Tecnoldgica e Mostra de Extensdo do Campus
Avangado Bonfim para docentes. Foi realizado o convite para
apresentacdo de trabalhos/oficinas/palestras ou afins ao docentes
do Campus Avancado Bonfim. A reunido das coordenacdes de
pesquisa e extensdo deveria ocorrer no dia vinte de setembro.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap06s a sua total execucao.

Campus Boa Vista

Acdo: Incentivar a participacdo em eventos de pesquisa, p6s-graduacdo e inovacao

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Até o presente momento esta acdo nao foi executada, pois ndo
dispomos de recursos financeiros para custear tal acéo.
Considerando que, para promovermos 0 incentivo a participacédo
em eventos, devemos ter as condices necessarias ao
cumprimento da acéo.

» 2°Quadrimestre:
Houve a divulgacdo em massa para publicacdo no principal
evento cientifico de pesquisa e inovagdo do norte e nordeste, o
CONNEPI, muitos alunos submeteram seus trabalhos, tendo uma
previsdo de mais de 10 alunos participando desse evento.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ao final da agéo.
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Acdo: Promover e Incentivar a Participacao de Servidores e Discentes no VII FORINT

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atividade iniciard somente no 2° Quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
A participagdo dos servidores e discentes no FORINT ja faz parte
na nossa sensibilizacdo para participacdop no evento, falamos
sobre a importancia do evento para o0 Campus no sentido da
integracdo e da producéo cientifica.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ao final da acéo.

Acédo: Promover o Ciclo de Palestras e Debates

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Planejamento da primeira Edicdo do Ciclo de Palestras
Académicas de 2018, a ser realizado no periodo noturno do dia 16
de maio.

» 2°Quadrimestre:
Esta sendo Planejado a segunda Edicdo do Ciclo de Palestras
Académicas de 2018, a ser realizado no periodo noturno.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangcados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a execucdo da acao.

Acdo: Promover o Encontro de Pesquisadores do CBV

Status

Nao executado

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Atividade preveista para o 2° Quadrimestre.
» 2° Quadrimestre:

Justi ficact)i\l/Ja da ndo Devido as outras agGes em andamento no 2° Quadrimestre, a
execUCAo realizacdo desta acdo foi transferida para o 3° Quadrimestre.
¢ » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao executado.

Acdo: Realizar oficinas sobre Pesquisa

Status

Nao executado

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Atividade prevista para 0s proximos quadrimestres.

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da néo Atividade prevista para o proximo quadrimestre.
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcancados: Ndo executado.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Participacdo do VI

| Forint.

Status

Nao executado

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
O evento ocorrera no terceiro quadrimestre.

ou » 2°Quadrimestre:
Justificativa da nao O evento ocorrera no terceiro quadrimestre.
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acéo a ser executada no 3° quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participacdo do Férum de Integracdo do IFRR - FORINT

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo esta em fase de organizacdo, com reunides e emissao de
portarias das comissdes e sub-comissdes. O evento serd sediado
pelo Campus.

» 2° Quadrimestre:
Esté acdo esta sendo executada com normalidade. as comissfes e
subcomissdo estdo realizando as atividades e dentro dos prazos
previstos.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O resultado s6 podera ser mensurado ao final da acéo.

Acdo: Participacdo no CONNEPI

Status

Em execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O evento ocorrerd no segundo semestre, foram divulgados no
Campus através de reunides e exposicao de informes em mural o
evento e 0s prazos para submissao de trabalho.

» 2°Quadrimestre:
Os trabalhos enviados pelo Campus Novo Paraiso ndo foram
aprovados em virtude da falta do comité de ética animal

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: O resultado so podera ser mensurado ao final da acéo.

Acdo: Realizar a Il Mos

tra de Trabalhos Cientificos do Campus Novo Paraiso

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A 1l Mostra de Trabalhos Cientificos sera realizada no 2°
semestre de 2018.

» 2° Quadrimestre:
A 111 Mostra de Trabalhos Cientificos ocorrera na mesma semana
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do VII FORINT, no més de Novembro.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A¢do serd executada no 2° semestre.

Anadlise Critica da Meta 2.1.4

Em relacdo a promocdo de eventos de pesquisa nas unidades do IFRR estes
possibilitam discussGes amplas acerca da politica de pesquisa aplicada difundida na Rede
Federal, bem como tem sido uma forma positiva de difusdo do conhecimento cientifico
produzido na instituicdo para a comunidade académica e externa. Assim, neste primeiro
quadrimestre, os eventos cientificos previstos encontram-se em fase de organizacao, 0s quais
ocorrerdo no segundo e terceiro quadrimestres de 2018.

No que se refere a participacdo de servidores em eventos com instituicdes parceiras,
esta configura estreitamento das relages institucionais locais ou mesmo com demais
instituicdes da Rede Federal, somando esforgos em prol da pesquisa e da difusdo cientifica no
extremo norte do pais. Foi possivel assegurar a participacdo dos servidores envolvidos com a
pesquisa, pds-graduacdo e inovacdo em evento de discussao interna, com o Forum Interno de
Pesquisa, Pos-graduagdo e Inovacdo, bem como em eventos externos, como Forpog e
treinamento de professor representante do IFRR no Comité de Etica da UFRR, comité ao qual
atualmente o IFRR esté vinculado.

2.1.5 Meta: Fortalecer a atuacdo da editoracdo cientifica na instituicéo

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Dar visibilidade a producéo cientifica do IFRR

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:

Para executar tal acdo, a Coordenacdo de Editoracdo e Divulgacao
Cientifica (CEDC) tem buscado, em especial, atualizar as edi¢Ges
da Revista Norte Cientifico de um volume dos Anais do Forint.

Atualizacdo das edicdes da revista: No 1° quadrimestre, a
edicdo de 2016 da Revista Norte Cientifico foi iniciada, mas sua
conclusdo ocorrerd somente no proximo quadrimestre, com a
publicacdo do novo volume no Portal de Periédicos Cientificos do

IFRR.
Descricdo da execucdo | Atualizagdo de Volume dos Anais do Forint: Neste
ou quadrimestre, a coordenacdo comecou o0 langamento dos
Justificativa da ndo trabalhos, apresentados no V Forint em 2016, no sistema OJS 3,
execucao para publicacdo também no Portal de Periddicos. Porém, tal

lancamento também s6 sera finalizado no 2° quadrimestre.

Outras atividades: Além das atividades ja descritas, visando o
cumprimento dessa acdo, a coordenacdo deu inicio também a um
didlogo com a PROEN para viabilizar a publicacdo dos artigos
migrados do Edital n° 07/2015/PROEN/IFRR em Edic¢&o Especial
da Revista Norte Cientifico, ano 2018. Para isso, foi realizada, no
dia 03 de abril de 2018, uma reunido com a equipe da PROEN, na
qual foram definidas as atividades necessarias para concretizacdo
desse trabalho.
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» 2° Quadrimestre:
Neste quadrimestre, a Coordenacdo de Editoracdo e Divulgacao
Cientifica (CEDC) deu continuidade ao trabalho de atualizacéo
das edicOes da Revista Norte Cientifico e do volume dos Anais do
Forint, além de outras atividades como relatadas a seguir.
Atualizacao das Edicoes da Revista: No 2° quadrimestre, em 23
de maio de 2018, a edi¢do de 2016 da Revista Norte Cientifico foi
devidamente publicada no Portal de Periddicos Cientificos do
IFRR. A edicdo de 2017 foi iniciada neste quadrimestre, estando,
atualmente, em fase de editoracdo. Sua publicacdo esta prevista
para o 3° quadrimestre.
Atualizacdo de Volume dos Anais do Forint: Neste
quadrimestre, em 19 de junho de 2018, a coordenacdo concluiu o
lancamento dos trabalhos, apresentados no V Forint em 2016, e
publicou o volume no Portal de Periddicos Cientificos do IFRR.
Para 0 3° quadrimestre, jA estd previsto o lancamento dos
trabalhos que serdo apresentados no VII Forint, a ser realizado de
21 a 23 de novembro de 2018, no Campus Novo Paraiso.
Outras atividades:
Publicacdo de Edicédo Especial da Revista Norte Cientifico em
parceria com a PROEN: Neste quadrimestre, a CEDC
continuou a dar apoio a PROEN nas atividades relativas a
organizacdo  dos  artigos migrados do  Edital n°
07/2015/PROEN/IFRR para publicacdo em Edicdo Especial da
Revista Norte Cientifico, ano 2018. No momento, a CEDC
aguarda a conclusdo dessas atividades e o devido repasse dos
artigos a serem publicados para iniciar o processo de editoragédo
destes. O inicio desse processo estd previsto para 0 proximo
quadrimestre.
Composicdo de Comissdo Editorial e Equipe Técnica da
Revista Norte Cientifico: Neste quadrimestre, a CEDC tomou as
devidas providéncias para composicdo de uma nova Comissdo
Editorial e Equipe Técnica da Revista Norte Cientifica (biénio
2018-2020). A partir dos aceites dos servidores da instituicdo,
convidados pela coordenagdo por meio de cartas convite, foram
constituidas a comissdo e a equipe técnica, designadas pela
Portaria n°® 1371/GR, de 28 de agosto de 2018. As referidas
comissdo e equipe técnica ja comecardo a trabalhar na edicdo de
2018 da revista.
Cadastro de Pareceristas da Revista Norte Cientifico: Neste
quadrimestre, a CEDC elaborou e divulgou por e-mail e redes
sociais um formulério para cadastro de pareceristas da Revista
Norte Cientifico. Este formulario permitiu o cadastro de
servidores do IFRR e de outras instituicGes de ensino e pesquisa,
0s quais poderdo atuar como pareceristas (avaliadores ad hoc) de
artigos submetidos a revista. O cadastro ficou disponivel online
no Google Forms, no periodo de 14 a 29 de agosto de 2018. Ao
todo, foram cadastrados 64 novos pareceristas, dos quais 26 séo
servidores do IFRR, 5 sdo servidores de outras instituicdes de
ensino do estado de Roraima (UFRR, UERR e Estacio Atual) e

133




33 sd@o servidores de outras instituicdes de ensino do pais,
especialmente de outros institutos federais. Este novo quadro de
pareceristas ja sera utilizado no processo de avaliacdo de artigos
submetidos para as proximas edi¢Ges da revista.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Como a agdo ainda estd em execugdo, os resultados s6 poderdo ser
mensurados apds sua efetivacao.

Acdo: Estimular a criacdo de periodicos institucionais

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo estd em fase de organizacdo, com previsao de execucao
para o préximo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Esta acdo continua em fase de organizacao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ndo ha resultados, uma vez que a acdo ainda estd em fase de

organizagao.

Acdo: Realizar editoracdo de publicacbes

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Esta acdo visa a editoracdo e publicacdo de um e-book, com
artigos cientificos de autoria de servidores da instituicdo. Nesse 1°
quadrimestre, surgiu a necessidade de, num primeiro momento,
discutir se o recurso para tal acdo sera destinado via edital ou néo,
tendo em vista a possibilidade de organizacdo de um e-book, com
tema focado na area das Ciéncias Agrarias. Nesse sentido, a
CEDC tem trabalhado para promover as discussdes sobre o
assunto e, assim, planejar a melhor forma de destinacdo desse
recurso.

» 2° Quadrimestre:
Neste quadrimestre, foi definido em reunido do Colégio de
Dirigentes que o recurso previsto para esta acao seria destinado
para a producdo de um e-book, com artigos cientificos de autoria
de docentes doutores da area de Ciéncias Agrarias da instituicéo.
Para dar inicio aos trabalhos, foi designada uma comissao
responsavel pela organizacdo do e-book, instituida pela Portaria
n°® 1202/GR, de 31 de julho de 2018. Ap6s a composi¢cdo da
comissdo, a CEDC convidou seus membros para uma reuniao,
realizada no dia 10 de agosto de 2018. Esta reunido teve como
objetivo principal orientar a comissdo organizadora sobre os
procedimentos envolvidos no processo de producdo do e-book. A
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partir dessa orientagcdo, a comissao organizadora passa a trabalhar
de forma mais independente, porém sempre assessorada pela
CEDOC, especialmente quanto as questdes administrativas.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 7.363,81

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Como a agdo ainda estd em execugdo, os resultados s6 poderdo ser
mensurados apds sua conclusao.

Acdo: Realizar pagamento de servicos de pessoa juridica

Status Em execucgao

» 1° Quadrimestre:
Nesse 1° quadrimestre, a CEDC solicitou o pagamento da
anuidade do IFRR como associado da Associacdo Brasileira de
Editores Cientificos (ABEC).

Descricdo da execucao

Justifica(;\l/Ja da nio > 22 Quadrimestre:
execucio No 2° quadrimestre, a CEDC ndo solicitou nenhum pagamento de

servico de pessoa juridica.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.000,00

Recurso Executado R$ 500,00

Resultados Alcangados: A manutencdo do IFRR como associado da ABEC permite a estreita
aproximacdo desta instituicdo com outras instituicbes importantes na area de editoracdo de
periddicos cientificos, o que contribui para o compartilhamento e o intercAmbio de atividades
de publicacdo. Além disso, como associado da ABEC, o IFRR € beneficiado pela politica de

descontos em todos 0s eventos promovidos ou apoiados por esta associagao.

Campus Amajari

Acdo: Dar visibilidade a

roducéo cientifica de servidores e alunos do Campus

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizar levantamento semestral das publicacdes dos discentes e
docentes do Campus, a fim de divulgar os resultados dos
trabalhos para a comunidade interna e externa. Em fevereiro de
2018, foi solicitado a todos os docentes que enviassem por email
a COPESQ/CAM a relacdo de suas publicagbes nos ultimos anos.
No inicio do terceiro quadrimestre serd realizado um novo
levantamento.

» 2° Quadrimestre:
A acdo continuard até o final do 3° quadrimestre.

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a conclusdo da agéo.

Acdo: Estimular a criacdo de periodicos institucionais

Status

Nao executado

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou Realizar levantamento da area de atuagdo dos docentes para criar
Justificativa da ndo um corpo editorial de um periddico institucional, assim como
execucao estabelecer parcerias com outras instituicbes para criagdo
conjuntamente desse periddico. Acdo prevista para 0 terceiro
quadrimestre.
» 2°Quadrimestre:
Acdo prevista para o terceiro quadrimestre.
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo prevista para o terceiro semestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Estimular a participacdo de servidores e alunos para producdo de artigos na
Revista “Norte Cientifico”.

Status N&o executada
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Agdo esta prevista para o terceiro quadrimestre.
ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Acao esta prevista para o terceiro quadrimestre.
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para o terceiro quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar as acdes em Editoracdo Cientifica Institucional

Status N&o executada
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Até o presente momento, nenhuma acéo foi realizada.
ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da néo Ate o presente momento, nenhuma agdo foi realizada.
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao ha resultados, pois a a¢do ainda ndo foi executada.

Anélise Critica da Meta 2.1.5

Em 2018, a PROPESQ, por meio da Coordenacdo de Editoracdo e Divulgagéo
Cientifica (CEDC), tem dado continuidade a algumas acfes comecadas em 2017, como
também iniciado outras a¢cfes igualmente importantes para 0 cumprimento desta meta, que €
fortalecer a atuacdo da editoragdo cientifica no IFRR.

Nessa perspectiva, observa-se que as acOes desenvolvidas no primeiro e segundo
quadrimestres de 2018 demonstram uma preocupacao do setor em dar condigdes para que a
publicacdo cientifica no IFRR se torne mais proxima de alunos e servidores e, assim, se
consolide institucionalmente.

Como um dos mais significativos exemplos dessa preocupacdo, destacamos a acao
“Dar visibilidade a produgdo cientifica do IFRR”. Nela, estdo contidas atividades como a
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atualizacao das edicGes em atraso da Revista Norte Cientifico e a publicacdo de trabalhos nos
Anais do Forint. No que se refere a atualizacdo das edi¢Bes da revista, no 1° quadrimestre,
esta atividade foi retomada, com a organizacdo e editoracdo da edicdo de 2016 (volume 11,
ano 2016). No 2° quadrimestre, a edicdo de 2016 foi devidamente publicada no Portal de
Periodicos Cientificos do IFRR. Neste mesmo quadrimestre, a edicdo de 2017 (volume 12,
ano 2017) foi iniciada, estando, atualmente, em fase de editora¢do, com publicacdo prevista
para 0 3° quadrimestre. Vale ressaltar que, para o 3° quadrimestre, ha previsdo também de
dois nimeros da Revista Norte Cientifico, sendo eles: a edicdo de 2018 (volume 13, nimero
1, ano 2018) e uma edicdo especial (volume 13, nimero 2, ano 2018), contendo os artigos
migrados do Edital n° 07/2015/PROEN/IFRR, fruto de uma articulagéo entre a PROPESQ e a
PROEN.

No que se refere aos Anais do Forint, no primeiro quadrimestre, ap6s envio dos
arquivos pela Subcomissédo Técnico-cientifica do V Forint, a CEDC iniciou o lancamento dos
trabalhos apresentados na edi¢do de 2016 do referido evento no sistema OJS 3/SEER para
publicacdo no Portal de Periodicos. No segundo quadrimestre, este trabalho de lancamento foi
finalizado e, assim, publicado o volume no portal de periddicos institucional. Para o terceiro
quadrimestre, ja esta previsto o lancamento dos trabalhos que serdo apresentados no VII
Forint, a ser realizado de 21 a 23 de novembro de 2018, no Campus Novo Paraiso.

Em nivel de Campus, enfatiza-se como uma acdo também importante para cumprir
com essa meta o levantamento das publicagbes de alunos e professores, que vem sendo
realizado pela Coordenacdo de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagdo Tecnoldgica do Campus
Amajari, com o intuito de divulgar os resultados dos trabalhos para as comunidades interna e
externa. Percebe-se entdo que todas as atividades constantes nessa acdo estdo sendo realizadas
no sentido de possibilitar a comunidade (interna e externa) o acesso facil, livre e gratuito aos
trabalhos produzidos por alunos e servidores do IFRR, dando, portanto, visibilidade a
producdo cientifica institucional.

No que diz respeito a acao “Estimular a criagdo de perioddicos institucionais”,
esclarece-se que, no &mbito da Reitoria, esta € uma acdo ainda em fase de organizacéo, uma
vez que se faz necessario: revisar e encaminhar ao CONSUP o Regulamento para Criacdo e
Hospedagem de Periddicos Cientificos do IFRR, o qual estabelece normas, fundamentos,
critérios e procedimentos para as atividades editoriais referentes aos periddicos institucionais;
e planejar as visitas aos campi do IFRR para apresentar o regulamento, sanar possiveis
duvidas e discutir condicdes e estratégias para criacdo de novos periddicos. Por esse motivo,
conforme mencionado na descricdo da acdo, ela ainda esta sendo organizada e tem previsao
de execucdo para o proximo quadrimestre.

Em relacdo a acdo “Realizar editoracdo de publicagdes”, a qual visa a editoragdo e
publicacdo de um e-book, com artigos cientificos de autoria de servidores da instituicdo, no 1°
guadrimestre, sentiu-se a necessidade de, primeiramente, discutir como ocorrera a destinacao
do recurso previsto para tal acdo, tendo em vista que isso podera ser feito por meio de edital
ou ndo. Essas discussbes continuaram a ocorrer até aproximadamente o inicio de julho,
quando foi definido, em reunido do Colégio de Dirigentes, que o recurso previsto para esta
acao seria destinado para a producdo de um e-book, com artigos cientificos de autoria de
docentes doutores da area de Ciéncias Agrarias da instituicdo. Tal decisdo se pautou na
necessidade de melhorar a producdo cientifica desses docentes para futura oferta de cursos de
pos-graduacdo na area das Ciéncias Agrarias. Para dar inicio aos trabalhos de producdo do e-
book, foi designada uma comissao responsavel por sua organizacao, instituida pela Portaria n°
1202/GR, de 31 de julho de 2018. Apds a composicdo da comissdo, a CEDC convidou seus
membros para uma reunido, realizada no dia 10 de agosto de 2018. Esta reunido teve como
objetivo principal orientar a comissdo organizadora sobre os procedimentos envolvidos no
processo de producédo do e-book. A partir dessa orientacdo, a comissdo organizadora passou a
trabalhar de forma mais independente, porém sempre assessorada pela CEDC, especialmente
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qguanto as questdes administrativas. Os trabalhos da comissdo continuardo ao longo do 3°
quadrimestre, ndo havendo ainda previséo de data para langamento do e-book.

3 EXTENSAO

3.1 Macroprojeto: Gestdo da Politica de Extenséo.

Objetivo Estratégico: Desenvolvimento de programas, projetos e acbes de extensao,
articuladas com a politica da Rede Federal, que promovam a integracéo e interacdo do IFRR

com a sociedade.

Meta 3.1.1: Fortalecer e ampliar os programas, projetos e ac0es de extensao

Pro-Reitoria de Extensao - PROEX

Acdo: Apoiar 0 encontro de egressos

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:
A PROEX realizou visitas nos campi, a fim de orientar os gestores

¢ Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as Agdes de Extensao,
dentre as quais a politica do acompanhamento de egressos. As
visitas supramencionadas ocorreram: Campus Amajari — 06 e
07/03/2018; Avancado do Bonfim — 09/03/2018; Novo Paraiso —
13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste - 15/03/2018 ¢ Boa Vista -
16/03/2018, com a participagdo das servidoras Eveline Mendes e
Ivania Carvalho e do Pro-Reitor Nadson Castro dos Reis. Além
de participar dos Eventos em alusdo ao Encontro de Egressos no
Descricéo da execucao | Campus Amajari, realizado no dia 14 de abril com a participagdo
Lo . da servidora Leidilene Sindeaux e no Campus Boa Vista Zona
Justificativa da nao . . . s
execucao Oest.e, reahz?ldo ng dia 26 de abrl.l com a part1c1pag:a9 'dos
servidores Wilson Filho e Ana Claudia Lopes. Também solicitou
aos campi, por meio do oficio circular N° 025/2018/PROEX, o
envio do Calenddrio dos Egressos - Edicdo 2018 com vistas ao
cumprimento da Politica de Extensao.

» 2° Quadrimestre:
Neste 2° quadrimestre a PROEX ndo participou de eventos
voltados ao Egresso.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 265,50 (Recurso remanejado da acgdo participacdo em eventos

Recurso Executado da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnologica)

Resultados Alcancados: Em resposta ao oficio circular N° 025/2018/PROEX, os campi do
IFRR, informaram as datas da realizacdo do Encontro de Egressos.

CAMPUS EVENTO DIA/MES LOCAL
CBV EGRESSOS 08 e 09/11/2018 Campus Boa Vista
CBVZO EGRESSOS 26/04/2018 Auditoério do CBVZO
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CAM EGRESSOS 14/04/2018 Campus Amajari
CNP EGRESSOS 23/11/2018 Campus Novo
Paraiso
CAB EGRESSOS 10/09/2018 Escola Argentina
Castelo Branco

Acdo: Estimular e acompanhar a organizacao e a execucao do IF Comunidade.

Status

Em Execucdo

Descricédo da execugao

ou

Justificativa da ndo

execucao

» 1° Quadrimestre:
A PROEX realizou visitas nos Campi, a fim de orientar os

gestores e Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as A¢des de
Extensdo, bem como no que tange a organizagao e execugao do IF
Comunidade. As visitas supramencionadas ocorreram: Campus
Amajari — 06 e 07/03/2018; Avancado do Bonfim — 09/03/2018;
Novo Paraiso — 13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste -
15/03/2018 e Boa Vista - 16/03/2018, com a participacdo das
servidoras Eveline Mendes e Ivania Carvalho e do Pro-Reitor

Nadson Castro. Destarte, solicitou aos campi, por meio do oficio
circular N° 025/2018/PROEX, o envio do Calendario do IF
Comunidade - Edi¢do 2018 com vistas ao cumprimento da
Politica de Extensao.

» 2° Quadrimestre:
Neste 2° quadrimestre a PROEX ndo participou de eventos
voltados a Comunidade.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Em resposta ao oficio circular N° 025/2018/PROEX, os campi do
IFRR, informaram as datas da realizacdo do Evento IF Comunidade para que esta Pro-
Reitoria possa estar acompanhando a organizacdo e a execucao do mesmo.

CAMPUS EVENTO DIA/MES LOCAL
CBV IF COMUNIDADE 15/09/2018 Patio Roraima Shopping
CBVZO IF COMUNIDADE 09/11/2018 Campus CBVZO
CAM IF COMUNIDADE 09/06/2018 Comunidade do Araga
CNP IF COMUNIDADE 15/09/2018 Vila Novo Paraiso
CAB IF COMUNIDADE 19/05/2018 Escola Argentina Castelo Branco

No segundo quadrimestre, a Proex, ndo participou de eventos.

Acdo: Fomentar a oferta de cursos FIC e Proeja-FIC.

Status

Em Execucéao

Descricédo da execugao

ou

> 1° Quadrimestre:
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Justificativa da ndo
execucao

A PROEX realizou visitas nos campi, a fim de orientar os gestores
e Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as Ac¢des de Extenséo,
bem como no que tange a elaboragdo dos Planos de Curso de
Formacdo Inicial e Continuada — FIC/IFRR, oferta e cadastro no
SISTEC. As visitas supramencionadas ocorreram: Campus
Amajari — 06 e 07/03/2018; Avancado do Bonfim — 09/03/2018;
Novo Paraiso — 13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste -
15/03/2018 e Boa Vista - 16/03/2018, com a participacdo das
servidoras Eveline Mendes e Ivania Carvalho e do Prd-Reitor
Nadson Castro.

» 2° Quadrimestre:

No segundo quadrimestre foi realizado analise dos planos de
cursos FIC  (agricultor  familiar; Lingua Inglesa e
Aperfeicoamento dos bombeiros), os planos analisados foram
demandados dos campi Novo Paraiso e Boa Vista.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

A Proex emitiu 06 pareceres técnicos pedagadgicos referentes aos Planos de Curso FIC/IFRR,
bem como encaminhou os Planos Inglés Basico Il do Campus Boa Vista Zona Oeste/IFRR e
Assisténcia a populacdo em situacdo de rua no Estado de Roraima do Campus Boa
Vista/IFRR para fins de andlise e apreciacdo do Conselho Superior (CONSUP). No segundo
quadrimestre a Proex emitiu 03 pareceres técnicos pedagogicos.

Acdo: Fomentar as atividades relacionadas ao Programa Mulheres Mil

Status

Nao Executada

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 2° Quadrimestre.

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa dando | Esta agdo ndo sera desenvolvida pelo IFRR no ano de 2018
execucao )
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Esta acdo esta ndo sera desenvolvida pelo IFRR em 2018, devido a falta de recurso.

Acdo: Fomentar parcerias e convénios com institui¢es externas

Status

Em Execucéao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

A PROEX vem articulando a celebracdo de parcerias com
instituicOes externas a fim de oportunizar a relagdo entre os campi
do IFRR e sociedade. Neste quadrimestre foram encaminhados
para apreciacdo das minutas de Convénio de Concessdo de
Estagio com as instituicbes: SESAU, SMSA, SEED, SMEC, IBR,
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Estacio, EMBRAPA, bem como a minuta referente ao Termo de
Cooperacdo Técnica com IFRO e o Acordo de Cooperacao
Técnica com o Corpo de Bombeiros/RR.

» 2° Quadrimestre:

Neste quadrimestre a PROEX articulou juntamente com os campi
a celebracdo de parcerias de convénios de estagio e acordos de
cooperacdo. Minutas de Convénio de Estagio com as Instituicdes:
CLARETIANA, OBIJETIVO, CIPA, UFRR, CLINICA DE
PSICOLOGIA e CRO. Celebrados: PREFEITURA DE
RORAINOPOLIS, HENZ VIVEIRO, FOOD ALIMENTACAO,
SESC/RR, SESAU, SMSA, EMBRAPA. Quanto aos acordos de
cooperacdo minuta de termo aditivo UNESP e IFRO e celebrados:
Corpo de bombeiros, ISA (institutoSocioambiental) e Termo de
Cessdo de espaco Fisico UNIVIR.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

A Proex celebrou 02 Convénios de concessao de estagio SMSA e EMBRAPA, 01 Termo de
Cooperacao Técnica com IFTO e 01 Protocolo de Cooperacdo Técnica com a Prefeitura do
Municipio de Alto Algre. No segundo quadrimestre a PROEX encaminhou 06 minutas para
apreciacdo dos parceiros e celebrou 09 parcerias.

Acdo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de atividades de esportes, recreacéo e

lazer.

Status

Em Execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de reunido com os professores de Educacdo Fisica,

representantes dos campi, para definir sobre a organizacdo dos
jogos e Regulamento Geral e especifico dos Jogos Intercampi
2018.

A primeira etapa dos Jogos Intercampi foi realizada entre dias
06 a 08 de abril de 2018, no Campus Novo Paraiso/IFRR com as
modalidades de Futsal e xadrez

A segunda etapa dos jogos intercampi foi realizada entre os dias
27 a 29 no Campus Amajari com as modalidades de Handebol e
voleibol.

Para o desenvolvimento das duas etapas dos Jogos, foram
convidados colaboradores eventuais para arbitragem, onde foram
pagas diarias para 11(onze) colaboradores eventuais no valor de
dois mil novecentos e vinte reais e cinquenta centavos R$
2.920,50.

Foram pagas diarias para 09 (nove) servidores nas duas etapas dos
Jogos no valor de R$ 3.909,00

> 2° Quadrimestre:
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A terceira etapa dos jogos intercampi foi realizada entre os
dias18.05.2018 a 20.05.2018 no Campus Boa Vista com as
modalidades de Atletismo, Natacdo, VOlei de Praia, Basquetebol,
Judd e Ténis de Mesa. Foram descentralizados R$ 1.079,28
pagamento de arbitragem. A Proex descentralizou para 0s campi 0
valor de R$ 14.350,00 para custear a representacdo dos alunos nos
Jogos dos Intitutos Regional realizado na cidade de Manaus/AM.

3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 29.194,20

Recurso Executado R$ 22.258,78

Resultados Alcangados:

Por meio da realizacdo da primeira e segunda etapas dos jogos Intercampi, o IFRR promoveu
a integracdo entre alunos e servidores dos seus campi, como também incentivou a pratica
desportiva entre a comunidade académica disseminando entre eles principios e valores éticos,
tais como: igualdade, liberdade, solidariedade, honestidade, justica, responsabilidade,
respeito, confianca e disciplina. Nas duas etapas dos jogos participaram 230 alunos/atletas e
50 servidores. No segundo quadrimestre foi realizada a terceira etapa dos Jogos Intercampi, e
0 campus Boa Vista sediou o0 evento. Esssa acdo tem como principal objetivo, incentivar a
pratica desportiva entre a comunidade académica. Para a Etapa regional o IFRR levou 98
alunos/atletas para a cidade de Manaus, a fim de disseminar os principios e valores éticos, tais
como: igualdade, liberdade, solidariedade, honestidade, justica, responsabilidade, respeito,
confianca e disciplina.

Acdo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de acdes de artes e patrimoénio
historico-cultural.

Status Nao Executada

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 2° Quadrimestre.

Descrigdo da execucdo > 20 Quadrimestre:

ou - - . )
Justificativa da nio Acdo prevista para 0 3° Quadrimestre.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 10.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Esta acdo esta prevista para ser executada no 2° quadrimestre. A¢do
sera realizada no 3° quadrimestre.

Acdo: Promover o Programa de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX.

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
Langamento do Edital N° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR, de
ou concessdo de 50 (cinquenta) bolsas de extensdo (PBAEX) em

Justificativa dando | 22/01/2018; _ .
execucio Durante o | FIEX (Forum Interno de Extensdo), realizado no dia

08/02/2018, foi deliberado  juntamente com 0S
Diretor/Coordenadores de Extensdo dos campi, sobre Plano de

Descricédo da execugao

142




Providéncias (AUDIN - Auditoria Interna/IFRR), referente ao
PBAEX;

Realizado o Il FIEX, dia 28/03/2018 com o objetivo de apresentar
e deliberar sobre os recursos interpostos contra o resultado
preliminar do Edital 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR.

A PROEX realizou visitas de orientacdo quanto a execucdo dos
projetos PBAEX com Coordenadores de extensdo, orientadores e
alunos bolsistas nos campi do IFRR. As visitas supramencionadas
ocorreram:

- Campus Amajari - 04/04/2018 com a participacdo das servidoras
Eveline Mendes e Ivania Carvalho; Nesta acdo, foram pagas um
total de R$ 117,00 (cento e dezessete reais) em diarias.

- Campus Avancado do Bonfim - 05/04/2018.

- Campus Novo Paraiso - 03/04/2018; com a participacdo da
servidora Ivania Carvalho; Nesta acdo, foi pago um total de R$
88,50 (oitenta e oito reais e cinquenta centavos) em diarias.

- Campus Boa Vista - 04/04/2018, sob a orientacdo da profa. Ana
Claudia Lopes.

- Campus Boa Vista Zona Oeste - 04/04/2018 sob a orientacdo da
profa. Ana Claudia Lopes e do Pré-Reitor Nadson Castro dos
Reis.

A PROEX também realizou visitas as Unidades do IFRR no
periodo de 06 a 16 de marco de 2018, com o objetivo de orientar
sobre as acdes de Extenséo, tais como: Fluxo de Parcerias; Acordo
de Cooperacdo Técnica; Acordo de Cooperacdo; Convénio de
Estagio; Mulheres Mil; PBAEX; Cursos FIC; Egressos; IF
Comuinidade; Arte e Cultura; Jogos Intercampi e
Empreendedorismo. Nesta acdo, foram pagas um total de R$
1.414,58 (Um mil quatrocentos e quatorze reais e cinquenta e oito
centavos) referentes a diarias dos servidores.

De acordo com o quantitativo de bolsas aprovadas conforme
Edital/PBAEX a PROEX solicitou no dia 12 de abril, por meio do
Memorando N° 049/2018/PROEX a Pro-Reitoria de
Administragdo - PROAD, a descentralizagdo dos recursos
alocados no PAT desta Pro-Reitoria aos campi conforme quadro
abaixo:

uantitativo
Campus Q de bolsas Valor (R$)
Avancado Bonfim — CAB 03 R$ 7.200,00
Amajari —- CAM 18 R$ 43.200,00
Boa Vista— CBV 14 R$ 33.600,00
Boa VlséaBZ\f)ggOeste - 06 R$ 14.400,0
Novo Paraiso — CNP 09 R$ 21.600,00
Total 50 R$ 120.000,00

» 2° Quadrimestre:
Acdo ja executada no primeiro quadrimestre.
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 121.200,00

Recurso Executado R$ 121.200,00

Resultados Alcancados:

Por meio do | FIEX foram apresentadas as constatacfes da Auditoria Interna referentes ao
PBAEX aos Diretor/Coordenadores dos campi, bem como deliberado sobre o Plano de
providéncias que posteriormente foi encaminhado a AUDIN do IFRR. Durante o Il FIEX
realizado dia 28/03/2018, foram julgados e deliberados 09 (nove) recursos referentes aos
projetos do PBAEX recebidos por esta Pré-Reitoria, sendo que no dia 02/04/2018 ocorreu a
divulgacédo pela PROEX da lista final dos projetos aprovados. Por meio das visitas realizadas
pela equipe da Proex aos campi, no més de marco, avalia-se a atividade como positiva, uma
vez que pOde-se observar que as acOes planejadas para este 1° quadrimestre ocorreram de
forma satisfatéria e cumpriram com seus objetivos.

Campus Amajari
Acdo: Apoiar a participacdo dos discentes em atividades esportivas
Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

No 1° quadrimestre ocorreram duas etapas dos Jogos Internos do
IFRR/2018:

A 1° etapa foi realizada nos dias 06 e 07 de abril no Campus Novo
Paraiso, sendo que a delegacdo do Campus do Amajari contou
com 29 alunos (atletas) que participaram das duas modalidades
desta etapa.

A 2° etapa foi realizada no Campus Amajari nos dias 27 e 28 de
abril e contou com as delegacGes dos quatros campi do IFRR
Descricdo da execucdo | (Amajari, Novo Paraiso, Boa Vista e Boa Vista Zona Oeste), que

~ou disputaram as duas modalidades desta etapa. Ao todo, 117
Justificativa da nao discentes atletas foram inscritos para o evento.
execucao

» 2° Quadrimestre:

No segundo quadrimestre ocorreu a 3° e Ultima etapa Jogos
Internos do IFRR/2018. Que foi realizada no Campus Boa Vista
nos dias 18 a 20 de maio. A delegacdo do Campus do Amajari
contou com 32 alunos (atletas) que participaram das modalidades
desta etapa.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.556,80

Recurso Executado R$ 1.556,80

Resultados Alcangados: Os eventos ocorreram como planejados, com empenho e lealdade
dos atletas e técnicos e a participacdo massiva das torcidas das delegacbes que se fizeram
presentes nas etapas. Além disso, com essa acdo 0 IFRR mostrou a comunidade roraimense
que o esporte € um dos caminhos que podem contribuir na formacdo educacional e
profissional dos discentes. O recurso de R$ 1.556,80 executado nesta acdo foi utilizado na
alimentacdo dos discentes atletas do Campus do Amajari, que participaram do 1° Etapa dos
Jogos Interno dos IFRR/2018. Ressalta-se que o valor utilizado foi remanejado dos Recursos
da Assisténcia ao Estudante por meio da solicitagdo da Minuta de oficio n° 018/2018-
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IFRR/CAM/CPO.

Acdo: Fomentar a participacdo em acgdes de artes e patrimoénio historico-cultural

Status

Nao Executada

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 2° Quadrimestre.

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa dando | A agdo sem previsdo para execucao.
execucao )
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acéo prevista para 0 2° Quadrimestre.

Acdo: Fomentar a participacdo no Programa de Bolsa de extensdo - PBAEX

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Neste quadrimestre ocorreu a selecdo dos projetos que
concorreram no Programa de Bolsas Académicas de Extensao
(PBAEX 2018). Tal selecdo foi feita por meio do Edital N°
001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR.  Tais  projetos  serdo
executados no periodo de 09 de abril a 24 de outubro de 2018, e
atenderdo a comunidade da sede e uma comunidade Indigena do
municipio do Amajari.

Além disso, os 18 (dezoito) discentes bolsistas responsaveis pela
execucdo dos projetos receberdo uma bolsa de extensdo no valor
de R$ 400,00 durante seis meses.

» 2° Quadrimestre:

Os 18 projetos aprovados no Edital PBAEX/2018 estéo atendendo
mais de 300 pessoas no municipio do Amajari. Esses projetos
ofertam para a comunidade amajariense: cursos, orientacdes e
assisténcias nas areas de educacdo, cultural, artesanato, manejo e
beneficiamento de produtos de origem animal e vegetal.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 43.200,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O Campus Amajari submeteu 18 projetos referentes ao PBAEX,
sendo todos aprovados, destarte, 0 Programa ird atender aproximadamente um quantitativo de
360 (trezentos e sessenta) moradores do municipio do Amajari.

Com os relatos positivos e animadores dos moradores participantes dos projetos, é possivel
supor que os objetivos com essa acdo estdo sendo atendidos. E alguns desses participantes, ja
estdo colocando em suas praticas cotidianas as licdes aprendidas nas atividades dos projetos.

Acdo: Fomentar e apoiar projetos de extensdo sem bolsa

Status

Em Execucéao

Descri¢do da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da nédo
execucao

Neste quadrimestre foram cadastrados 8 projetos de extensdo sem
bolsa, sendo que 4 (quatro) estdo em fase de execucdo,
(PSB/CAM 003/2018 — Boas praticas de manejo e sanidade na
piscicultura do Comunidade indigena do Araca; PSB/CAM
005/2018 - Métodos de processamento, beneficiamento e
conservacdo de pescado; PSB/CAM 006/2018 - TIACAM-
Tecnologia da Informacdo aplicadas no Campus Amajari;
PSB/CAM 007/2018 - Demonstracdo de métodos - Préticas de
biometria na piscicultura) e 4 (quatro) j& foram executados,
(PSB/CAM 001/2018 - Levantamento batimétrico: aplicagdes em
ambientes fluviais e lacustres; PSB/CAM 002/2018 — IV Encontro
de Egressos do CAM; PSB/CAM 004/2018 — Piscicultura: O
segredo por trads dos lucros; PSB/CAM 008/2018 — Encontro
Pedagogico da Escola Estadual Santa Luiza.

» 2° Quadrimestre:

Dos projetos que foram cadastrados no 1° quadrimestre e que
estavam em fase de execucdo, 3 foram finalizados neste
quadrimestre (PSB/CAM 003/2018 —Boas praticas de manejo e
sanidade na piscicultura do Comunidade indigena do Araca;
PSB/ICAM  005/2018 - Métodos de  processamento,
beneficiamento e conservacdo de pescado; PSB/CAM 007/2018 -
Demonstracdo de métodos - Praticas de biometria na piscicultura).
O PSB/CAM 006/2018 - TIACAM- Tecnologia da Informacao
aplicadas no Campus Amajari, que foi cadastrado no primeiro
semestre, continua em execugdo. No segundo quadrimestre foram
cadastrados 9 projetos de extensdo sem bolsa, destes, 4 projetos
foram executados ( PSB/CAM 009/2018 — Curso de Formagdo:
Elaboracdo de Salas Virtuais no Ambiente Moodle; PBS/CAM
010/2018 — Curso: Normas e funcionamento das escolas:
legitimando os direitos a educacgdo escolar indigna no municipio
de Amajari; PSB/CAM 011/2018 - IV Semana do Meio Ambiente
do Campus do Amajari; PSB/CAM 016/2018 — IF Comunidade
2018). Os outros 5 projetos estdo em fase de execucdo (
PSB/CAM 012/2018 — Ciéncia Show; PSB/CAM 013/2018 — Solo
na escola/IFRR: Exposicdo didatica do solos; PSB/CAM
014/2018 — Leitura: caminho para o vestibular; PSB/CAM
015/2018 — CineClube Amajari; PSB/CAM 017/2018 -
XADREZCAM).

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Com os projetos executados foi possivel atender 92 (noventa e dois)
moradores da comunidade do Amajari.

Acdo: Realizar o acompanhamento de Egressos

Status

Executada

Descricédo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
Projeto IV Encontro de Egressos do Campus Amajari — Foi

146




Justificativa da ndo
execucao

executado pelo setor de Extensdo do Campus (CODEX), com o
objetivo de realizar o acompanhamento de egressos, uma vez que
possibilita o levantamento de informacdes referentes a situacao
dos ex-alunos do IFRR no mundo do trabalho, bem como fornece
informacdes imprescindiveis para o planejamento, definicdo e
retroalimentacdo das politicas educacionais da instituicdo. Essa
acao foi realizada no dia 14 de abril de 2018.

» 2° Quadrimestre:
Acdo realizada no primeiro quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: participacdo de 32 (trinta e dois) egressos e 85 (oitenta e cinco)
pessoas, incluindo servidores, discentes e familiares dos egressos do Campus, que usufruiram
das atividades qualificacdo e culturais oferecidas durante o encontro.

Acdo: Realizacdo de Parcerias, Convénios, Acordos para Estagio

Status

Nao Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda referente a realizacdo de parcerias, convénios
ou acordos para estagio.

» 2° Quadrimestre:
Ndo houve demanda para realizacdo de parcerias, conveénios,
acordos para estagio.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A¢do nao executada.

Acdo: Realizacdo do VIII IF Comunidade

Status

Nao Executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A acdo tem previsdo para ser executada no 2° quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

O IX IF Comunidade do Campus Amajari ocorreu no dia 09 de
junho na Comunidade Indigena do Araca. Foram oferecidos para a
comunidade palestras sobre preservacdo de solo e manejo
sanitario na piscicultura. Aléem disso, foi ofertado também,
atendimento juridico, orientacdes sobre abuso infantil e inscrigdo
no cadastro de pessoa fisica. Estas acOes foram frutos das
parcerias firmadas com a Defensoria Publica Estadual e os
Correios, para a realizagdo do evento do IF Comunidade.

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: A acdo tem previsao para ser executada no 2° quadrimestre.

Esta acdo permitiu atender mais de 250 pessoas, entre alunos do IFRR Campus Amajari e
moradores da Comunidade Indigena do Araca. Além de estreitar relagdes do IFRR com outros
Orgéos e empresas publicas.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar a realizacdo de atividades esportivas (jogos).

Status

Nao Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

O Campus Avancado Bonfim néo teve participantes nos jogos em
virtude de os discentes apresentarem idade acima da permitida
conforme regulamento para participarem desta atividade, uma vez
que estdo matriculados na modalidade de curso técnico
subsequente.

» 2° Quadrimestre:
N&o redigiu nada nesta agé&o.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: O campus ndo apresentou os resultados alcangados nesta acao.

Acdo: Apoiar as atividades e ou projetos de extenséo sem bolsa.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

O Campus esta apoiando a execucdo do projeto de extensdo sem
bolsa, Horta na Escola, uma vez que foi aprovado no PBAEX,
porém nao classificado com bolsa.

» 2° Quadrimestre:
Devido as dificuldades na compra de material, bem como as
chuvas foi interrompido o projeto voluntario temporariamente.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os discentes envolvidos com o projeto vém desenvolvendo de forma
voluntéria e seguindo os regulamentos para adquirirem experiéncia, certificacdo e visando
participacao do Forint. N&do houve resultados no 2° quadrimestre.

Acdo: Efetivar a implantacédo de bolsas PBAEX

Status Em Execucéao
Descricdo da execucdo | » 1° Quadrimestre:
ou Com o langcamento do edital N° 001/2018/Proex/Reitoria/IFRR,
Justificativa da nao disponibilizando um quantitativo de 50 (cinquenta) bolsas de
execucao extensdo referentes ao PBAEX, o Campus Avangado Bonfim
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submeteu 06 (seis) projetos, sendo 03 (trés) projetos aprovados
com bolsa, dentre estes, 02 (dois) na linha de extensdo Educacéo
Profissional, Tecnologia Social e Cidadania e 01 (um) na linha
Extensdo Rural e Orientacdo Técnica ao Homem do Campo e aos
APLs Urbanos e Rurais.

» 2° Quadrimestre:

Os trés projetos estdo sendo executados e estdo atendendo a
comunidade. Os professores estdo acompanhando os projetos dos
alunos bolsistas, porém existem algumas dificuldades de logistica
(falta de transporte para atender um dos projetos que fica em uma
comunidade distante da sede), de publico (a principio atenderiam
a CAPS e ndo obtiveram publico, entdo mudaram para o CRAS
para atender mais pessoas) e fendmeno natural (chuva abundante
que impediu o crescimento das mudas que séo ligadas a atividade
ligada a Extensdo Rural).

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 7.200,00

Recurso Executado R$ 3.600,00

Resultados Alcangados:

O Campus Avangado Bonfim superou o nimero de inscri¢ces referentes ao ano anterior,
porém o numero de projetos aprovados foi inferior, em virtude do menor nimero de vagas
disponibilizadas em decorréncia da reducédo de recurso. Os trés projetos do Campus Avancado
Bonfim estdo sendo desenvolvidos na comunidade atendendo nesse quadrimestre o total de 88
pessoas.

Acdo: Fomentar a oferta de cursos FIC

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:

Publicacdo do Edital n° 05/GAB/CAB/2018 ofertando 75 vagas
para os Cursos FIC, sendo 30 (trinta) vagas para Auxiliar
Administrativo, 25 (vinte e cinco) vagas para Operador de
Computador e 30 (trinta) vagas para Assistente de Vendas,
- _ | visando construir uma sociedade livre, justa e igualitaria, bem
Descrigao da execucao | como promover o bem de todos.

ou
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao O curso iniciou no primeiro quadrimestre com 83 alunos e foi
finalizado em agosto com numero reduzido para 35 devido a
evasdo, aguardando o conselho de classe para certificacdo dos
mesmaos.
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Foram propostos 04 (quatro) cursos FIC para o primeiro semestre, porém tiveram cursos em
elaboracdo. As expectativas foram alcancadas nas inscri¢cdes, pois foram preenchidas as vagas
dos cursos, faltando apenas 01 (um) para operador de computador e ultrapassando duas vagas
para Auxiliar Administrativo. Apds o lancamento do Edital foram encontradas algumas
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dificuldades na execucdo dos cursos pois estdvamos com professores de licenca, assim,
tivemos que reestruturar a carga horaria dos professores e aguardar a convocacdo dos
professores substitutos para dar andamento nas aulas. Outra dificuldade, encontrada no
decorrer das aulas foi em relacdo as desisténcias de alguns alunos. Os cursos foram
executados de forma integral em virtude de os professores substitutos incorporarem o quadro
para que pudéssemos finalizar os componentes. Tivemos problemas de evasdo devido as faltas
dos alunos que encontraram dificuldades de vir a escola, periodo de chuvas, doencas e
doencas em familia. Havera um conselho de classe para verificar a aprovacdo dos alunos com
pendéncia de falta.

Acdo: Fomentar a realizacdo de parcerias e convénios

Status Nao Executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda referente a realizacdo de parcerias, convénios

Descrigio da execugdo | OU acordos para estagio.

ou 0 . )
Justificativa da ndo >~2 Qu_aginmestre. N
~ N&o redigiu nada nesta acao.
execucao
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
O campus ndo apresentou os resultados alcangados nesta acéo.

Acdo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de acBes de artes e patrimoénio
historico-cultural

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

No dia 19 de abril, em comemorac&o Alusiva ao Dia do Indio, foi
. _ | realizada na Comunidade do Jabuti/Bonfim, uma oficina de
Descricéo da execugdo | compostagem na area de Agricultura Familiar.

ou
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao N&o redigiu nada nesta ag&o.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A participacdo da Coordenacdo de Extensdo do CAB juntamente
com a docente ministrante na atividade alusiva ao Dia do Indio, gerou expectativa nos alunos
atendidos e abriu portas para executarmos futuros projetos na comunidade. Nesta agdo foram
atendidas 32 (trinta e duas) pessoas. O campus nédo apresentou os resultados alcangados nesta
acao.

Campus Boa Vista

Acdo: Bolsa PBAEX

Status Em Execucéao

Descricéo da execugdo | » 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da nédo
execucao

Esta acdo foi dividida em etapas: 1% Etapa: Divulgacdo do
EDITAL N.° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR para selecionar
os Projetos do Programa de Bolsa Académica de Extenséo; 22
Etapa: Recebimento dos projetos; 3? Etapa: envio de 26 Projetos a
PROEX; 42 Etapa: Articulacdo de uma reunido entre PROEX e
orientadores e orientandos dos Projetos selecionados, para as
orientacbes no desenvolvimento dos Projetos; 5% Etapa:
Organizagdo do espaco fisico e horario das atividades no SUAP;
62 Etapa: Inicio das atividades PBAEX com as inscri¢bes; 72
Etapa: reunido entre orientandos e DIREX, com o objetivo de
reforcar informes da PROEX e esclarecer quaisquer davidas para
0 bom andamento do projeto; 82 Etapa: desenvolvimento de 14
Projetos aprovados, sendo 12 do Ensino Superior e 02 do Ensino
Técnico.

Ressaltamos que no primeiro quadrimestre foi empenhado o valor
total que atendera ao programa no decorrer do ano (R$ 33.600,00
— crédito descentralizado da PROEX). Mas, até o final do més de
abril ndo houve execucdo (liquidacdo) da despesa, apenas
Empenho.

» 2° Quadrimestre:
Neste quadrimestre, bolsistas e orientadores desenvolveram seus

projetos e produziram suas frequéncias, nelas conseguimos
vislumbrar que as a¢des ocorreram de acordo com 0 proposto nos
projetos e confirmado por meio dos acompanhamentos por parte
da DIREX. No processo, tivemos reunido com a PROEX e,
também, acompanhamento dos projetos, através de analise das
pastas dos projetos e visualizacdo da pratica. No decorrer do
quadrimestre foram pagas: 3 bolsas a 2 alunos do Ensino Técnico
- R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) e 3 bolsas a 12
alunos do ensino superior - R$ 14.400,00 (quatorze mil e
quatrocentos reais). Cabe salientar que houve anulacdo de R$
1.200,00 em cima do valor empenhado.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 33.600,00

Recurso Executado

R$ 22.000,00

Resultados Alcangados: Destacamos uma melhor articulagdo entre os extensionistas e a
DIREX, garantindo um dialogo mais préximo. As a¢des do PBAEX sdo bem pertinentes a
demanda e, com isso, estamos garantindo uma participacdo efetiva da comunidade. Além da
divulgacéo feita pela Coordenagdo de Comunicacdo do Campus, houve, ainda, interesse sobre
as nossas acgoes por parte da midia externa, em que realizamos entrevistas para a TVRoraima
e TVAssembleia. Ressalta-se ainda, que conforme o desenvolvimento dos projetos foi
elaborado carteiras de identificacdo para facilitar o acesso da comunidade externa no Campus.
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No 2° Quadrimestre, os projetos foram desenvolvidos e com o envolvimento da
comunidade, mesmo com a constancia da chuva. Nos dialogos e/ou acompanhamentos foi
possivel perceber o empenho dos alunos. E na reunido com a PROEX, os alunos puderam
falar a respeito do desenvolvimento dos projetos e tirar algumas davidas. Cabe salientar que
por motivo de haver trancamento de matricula de uma académica, houve desisténcia de um
projeto.

Acéo: Fomentar a oferta de cursos FIC

Status Em Execucdo

» 1° Quadrimestre:

Esta acdo foi dividida em etapas: 1* Etapa - elaboracdo e
divulgacdo do Edital N° 007/2018 — CBV/IFRR para selecdo de
cursistas para o Curso FIC Auxiliar de Arquivo; 2% Etapa -
inscricdo dos cursistas; Sendo que as demais etapas ocorrerédo no
préximo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Neste Quadrimestre, houve a execu¢do do Curso Auxiliar de

Descricdo da execucao

Justifica'(c)il\J/a da nao Arquilvo, com encont[os pr_esenciajs e ensino aNdisténcia. _Houve,
execucao também, a elaboragdo, divulgacdo e execucdo do Edital N°
013/2018 - CBV/IFRR, DE 17 DE JULHO DE 2018, voltado para
0 curso FIC Auxiliar Administrativo. Para este, a selegéo foi
realizada, por meio de ordem de chegada, sendo disponibilizado
45 vagas, sendo efetivamos 30 para matricula e 15 para lista de

espera.

» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A oferta do curso de Auxiliar de Arquivo foi bastante significativa
para 0 Campus, pois obtivemos um quantitativo de 94 inscritos. No segundo quadrimestre,
obtivemos 90% de permanéncia nos cursistas de Auxiliar de Arquivo, frisando que as aulas
praticas e tedricas sdo significativas e bastante pertinente a necessidade da comunidade
atendida. E no que diz respeito ao curso Auxiliar Administrativo, a procura foi além do
esperado. Dos 45 primeiros que chegaram, obtivemos 3 desisténcias, antes do inicio (1 porque
conseguiu passar no seletivo do SENAI; 1 porque estava em uma gravidez de risco; e 1
porque adoeceu e estava indo para Manaus realizar um tratamento). Os cursos até a presente
data tém demonstrado esté de acordo com a demanda e tem sido importante para os alunos.

Acdo: Cursos Mulheres Mil

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Articulagdo para oferta de cursos em Comunidade Indigena e
Cadeia Publica Feminina;

Visita na casa das ex-alunas dos cursos do Programa Mulheres
Mil para acompanhamento e definigdo de demanda.

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da nao

execucao » 2° Quadrimestre:

Neste Quadrimestre, ndo executamos 0s cursos articulados no 1°
Quadrimestre. Mas foi realizado a articulacdo para execugdo do
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Curso de Confeiteiro com as mulheres imigrantes em um abrigo,
inclusive ja estamos com o recurso para 0s insumos, com auxilio
da 1% Brigada de Infantaria de Roraima. Realizou-se também
estudos para reestruturar o Programa Mulheres Mil, mas a partir
da realidade do IFRR/CBYV e da comunidade roraimense.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Houve aceitacdo de cursos por parte da Comunidade Indigena do
Truaru e da diretora da Cadeia Pdblica Feminina, somado a isso 0 acompanhamento das
egressas do Programa Mulheres Mil direcionaram encaminhamentos para execugdo de
processos para curso FIC a partir do 2° Quadrimestre. No segundo quadrimestre, foram
realizadas articulagcbes junto a comunidade, porém ndo alcancou a execugdo, pois
concomitante a isso, estamos realizando alteragfes para melhor atender a comunidade em
geral.

Acdo: Encontro dos Egressos

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Acao prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Neste quadrimestre, realizamos duas reunides, uma com a gestéo

Descricdo da execucao

Justifica’(c)il\J/a da ndo do Campus e outra com o curso de Turismo, uma vez que este
exeCUCAo evento tera a colaboragdo na organizagdo, por meio da disciplina
¢ de organizacgéo de eventos do referido curso.
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre. Neste segundo
Quadrimestre, apenas iniciamos os didlogos para planejarmos a acdo, resultando no primeiro
esquema do evento.

Acdo: Fomentar a realizacdo de parcerias e convénios

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Das articulacdes realizadas para Concessao de Estéagio, ja foi dado
prosseguimento junto a PROEX, por meio de processo, 0
convénio da Secretaria de Salde do Municipio e Colégio
Descrigdo da execucdo | Objetivo; o da Secretaria de Salde do Estado e Faculdade Estacio

ou Atual. o processo formal foi direcionado para PROEX, bem como
Justificativadando |os da Secretaria de Educacdo do Estado e do Municipio; as
execucao articulacGes correspondentes ao Centro Universitario Claretiano,

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis, Escola Colmeia, ficaram para prosseguir no 2°
quadrimestre. Nas instru¢fes para: a Cooperagdo Técnica com 0
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima — processo

153




aguardando retorno; o Acordo de Cooperacao Técnica com Metas
Cursos LTDA — processo aguardando documentacdo; e com a
Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e Administragdo —
processos aguardando retorno. H4, ainda, a retomada da parceria
com Secretaria Estadual de Educacéo e Desportos de Roraima —
SEED, com o objetivo de estabelecer acordo de cooperagdo
técnico-cientifico e pedagogico — processo aguardando aprovacao
do Plano de Trabalho.

» 2° Quadrimestre:

Das articulagdes e processos realizados no primeiro quadrimestre,
para Concessdo de Estagio, estamos aguardando retorno por parte
da PROEX. Com relacdo a Cooperagdo Tecnica com o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Roraima e a Academia de Policia
Integrada Coronel Santiago, 0 processo, neste quadrimestre,
passou pela tutela do procurador para o parecer e foi firmada a
parceria pela reitora. Com relacdo, a Secretaria Estadual de
Educacdo e Desportos de Roraima — SEED e & Secretaria de
Estado da Gestdo Estratégica e Administracdo — processos
aguardando retorno. Se tratando do Acordo de Cooperagdo
Técnica com Metas Cursos LTDA, o processo sera arquivado,
pois a necessidade de abertura de chamamento publico para esse
que seja firmado esse tipo de parceria. Nesse interim, realizamos
articulacdo e gerenciamento de instrugcdo para Parceria entre o
IFRR e o Instituto Socioambiental e também de parceria de
concessédo de estagio com a Clinica Psicologia 24 horas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancgados: Neste 1° Quadrimestre obtivemos o Convénio de Concesséo de
Estagio com a Secretaria de Saude do Municipio e aguardando retorno das demais
articulacGes realizadas para prosseguimento nos processos, mas com base no retorno informal
das empresas/instituicdes continuaremos a firmar novas parcerias nos proximos
quadrimestres. Salientamos que no acompanhamento dos convénios de Estagio, junto ao setor
de Estagio, visualizamos o encaminhamento de 551 alunos para o estagio, sendo 126 do
Ensino Superior e 425 do Ensino Técnico. Neste segundo quadrimestre, foi firmado Acordo
de Cooperacdo Técnica com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima e a
Academia de Policia Integrada Coronel Santiago e com relacdo aos demais processos de
parcerias abertas, estamos aguardando o retorno da PROEX, mas cada acdo relacionada aos
Processos somos informados via e-mail ou reunides. A partir dos convénios existentes,
conseguimos encaminhar para estagio 461 alunos, sendo 218 do Ensino Superior e 243 do
Ensino Técnico. Com relacdo aos Processos de Acordo com o ISA e com os Bombeiros e
Academia de Policia, estdo caminhando dentro da normalidade.

Acédo: Fomentar e apoiar o desenvolvimentos de Projetos de extensdo sem bolsa

Status Em Execucéo
Descricdo da execucdo | » 1° Quadrimestre:
ou Neste 1° Quadrimestre a Diretoria de Extenséo registrou 23
Justificativa da nao projetos de extensdo sem bolsa, todos voltados para a comunidade

154




execucao interna e externa. Salienta-se que dentre estes, cinco sdo para
migrantes;

e Reunido com extensionistas para orientacfes sobre execucgéo;
carga horaria; frequéncia, regulamento, material disponivel,
xerox, inscri¢fes, documentos, dentre outras informacoes;

¢ Agendamento dos espacos fisico via SUAP;

e Registros dos projetos no SIGAD;

¢ Divulgacédo e Inscricdo de cursistas nos projetos disponiveis a
comunidade;

e Confeccéo de carteirinhas para os cursistas;

e Entrevista as emissoras de televisdo de Boa Vista para a
divulgacéo das agoes.

> 2° Quadrimestre:

Foram registrados e ofertados 32 (trinta e dois) projetos de
extensdo sem bolsa. Sendo que 03 (trés) aos secretarios das
escolas estaduais e municipais de 22 comunidades indigenas da
Serra da Lua, 02 voltados para os docentes das comunidades
indigenas Serra da Lua.

e Reunido no Centro Pedagogico Regional Indigena
Watuminpen kaimena ‘U DA ‘Y para a oferta dos cursos na
comunidade indigena;

Confecgéo de apostilas;

Confeccdo de crachas;

Organizacao de kit contendo: caderno, caneta e lapis;

Entrega de camisas aos secretarios.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A articulacdo com os extensionistas foi muito proveitosa a medida
que as davidas foram esclarecidas e as assisténcias necessarias foram dadas. Dentre os 23
projetos, o que obtive maior destaque foi “Portugués para migrantes”, com 5 projetos em 6
turmas. As carteirinhas confeccionadas facilitaram o acesso ao Campus; Os sistemas SUAP e
SIGAD foram significativos para agilizar o processo, organizacao de espaco e horario, reduzir
0 quantitativo de papel, localizacdo de cursistas, registro, certificacdo, dentre outras atividades
que melhoraram o procedimento inicial, desenvolvimento e finalizagdo dos projetos. A
utilizacdo das midias interna e externa contribuiram para 0 numero de atendimento a
comunidade externa. Neste segundo Quadrimestre, foi bastante acentuado os projetos
registrados, bem como o puablico alvo, pois abrangemos em 4 meses 22 comunidades
indigenas, atendendo 60 secretarios e 21 docentes, isso sem desmerecer 0s demais, ja que
temos atendido a comunidade em geral, incluindo os imigrantes nesse processo. Outro ponto
relevante do desenvolvimento das acOes é o fato de alguns orientadores desenvolverem
projetos para dar suporte aos PBAEX, pois € uma pratica que fortalece o processo de ensino
aprendizagem, no qual todos aprendem.

Acdo: IF Comunidade

Status | Em Executada
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para ser iniciada a partir do 2° Quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Neste Quadrimestre, foi realizado uma selecdo cultural para a
escolha do Tema do IF Comunidade.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre. Neste segundo
Quadrimestre, foi realizado uma selecdo cultural em que todos os alunos tiveram a
oportunidade de participar dando sugestdes de temas, um mais rico que outro. A escolha ficou
por conta dos lideres das turmas, por meio de votacao aberta.

Acdo: Realizagéo e apoio aos eventos esportivos (jogos internos, intercampi e JIF'S)

Status

Em Execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Para esta acao foram agendados, via SUAP, 0s espagos esportivos
das diversas instalagfes do Campus para treinamentos das equipes
existentes;

Para o Intercampi, os docentes, servidores administrativos e
alunos atletas se organizaram, treinaram e disputaram as 1% e 22
Etapas respectivamente nos campi Novo Paraiso e Amajari, nas
modalidades: Futsal, Xadrez, Voleibol e Handebol, (masculino e
feminino);

Para as aulas referentes ao Ensino Técnico, Superior e aos
projetos de extensdo foram dadas toda a assisténcia relacionadas a
espaco, materiais e acompanhamento.

Observacdo:
Repasse ao Campus Novo Paraiso no valor de R$ 1.208,79 para

custear alimentacdo dos discentes do CBV participantes da
primeira etapa dos Jogos Intercampi 2018, no periodo de 06 a 08
de abril de 2018.

Repasse ao Campus Amajari no valor de R$ 971,72 para custear
alimentacdo dos discentes do CBV participantes da segunda etapa
dos Jogos Intercampi 2018, no periodo de 27 a 29 de abril de
2018.

Ressaltamos que tais gastos estdo detalhados no Relatério
Quadrimestral da Dimensdo 4. Politica de Assisténcia Estudantil.

» 2° Quadrimestre:

Neste Quadrimestre os agendamentos dos espagos esportivos
continuaram, via SUAP e oficio, quando externo. Realizamos
apoio as acOes voltadas para os docentes de Educacédo Fisica e,
principalmente, para os cursos de extensdo voltadas para a area
esportiva. Na realizacdo do Intercampi, o CBV, por meio de
docentes e servidores administrativos, sediou a 3° terceira Etapa
dos Jogos, nas seguintes modalidades: Atletismo, Natacdo, Volei

156




de Praia, Basquetebol, Judd, e Ténis de Mesa (em alguns casos
masculino e feminino). Cabe ressaltar que o CBV participou nas
Modalidades atletismo, judd, handebol, vblei de quadra e de areia
e basquetebol dos Jogos dos Institutos Federais Regido Norte
sedeado na cidade de Manaus-AM. Cabe ressaltar que para esta
acao, o recurso executado procedeu da seguinte forma: 12.950,00,
da LOA do CBV, crédito remanejado da despesa de servi¢co de
manutencdo dos veiculos e 4.900,00, descentralizado pela
PROEX. Outra acdo realizada foi a Contratacdo de servico de
pessoa fisica para arbitrar os jogos intercampi de vdlei de
praia (Etapa CBV) R$ 899,40 (crédito descentralizado da
PROEX).

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nos Jogos Intercampi obtivemos os seguintes resultados: 12 Etapa
que foi realizada no Campus Novo Paraiso: Delegacdo composta por 04 (quatro) servidores,
27 (vinte e sete) alunos, sendo 15 (quinze) do sexo masculino e 12 (doze) do sexo feminino.
Classificacdo final: 2° lugar no Futsal masculino; 3° lugar no Futsal Feminino; 2° lugar no
Xadrez masculino e 2° lugar no Xadrez feminino. A 22 Etapa foi realizada no Campus
Amajari, onde a Delegacédo foi composta por 04 (quatro) servidores, 36 (trinta e seis) alunos,
sendo 24 (vinte e quatro) do sexo masculino e 12 (doze) do sexo feminino. Classificacdo
final: 1° lugar no Voleibol de Quadra masculino; 1° lugar no handebol Feminino; 1° lugar no
handebol masculino. Para os treinamentos do Intercampi e outras equipes formadas no
Campus foi utilizado o SUAP, fato que agilizou e melhorou o didlogo entre a DIREX e 0s
servidores, pois o sistema traz a visdo geral de como os espacgos estdo organizados, as aces
que estdo sendo desenvolvidas, o pessoal responsavel e os horéarios disponiveis.

Neste segundo quadrimestre, para realizacdo desta acdo, o campus utilizou R$ 18.749,4
(R$ 12.950,00 da LOA do CBV, R$ 5.799,40 descentralizado pela PROEX). Foi realizado o
apoio constante as aulas e atividades de extensdo voltadas para a pratica do esporte, seja no
agendamento dos espagos, seja na organizagdo de materiais ou, ainda, com acompanhamento
in loco das acBes. Na terceira etapa dos Jogos Inercampi foram classificados para a Etapa
Norte Atletismo 07 alunos no primeiro lugar; VVolei de Praia a dupla masculina; Basquetebol a
equipe masculina; Judé tivemos a classificacdo de 13 alunos/atletas; Natacdo obtivemos 05
segundos lugares, Ténis de Mesa obtivemos tanto no masculino como no feminino o terceiro
lugar no individual. Cabe salientar que o recurso executado na contratacdo dos arbitros foi
fundamental para que a acdo ocorresse. O IFRR/CBV participou dos Jogos dos Institutos
Federais Regido Norte, realizado na cidade de Manaus-AM, obtendo os seguintes resultados:
Natacdo Masculino - medalha de prata nos 200 livres e 50 borboleta, Natacdo Feminino -
medalha de ouro no 50 livre nado peito, 100 livre nado peito e medalha de bronze no 100
livre; No atletismo feminino - medalha de bronze no salto em altura; medalha de prata no 100
metros rasos, no revezamento 4x100 metros ganhamos a medalha de prata com 4 atletas; no
atletismo masculino - medalha de bronze no arremesso de peso; No Judé Masculino
obtivemos - medalha de ouro na categoria menos de 90 quilos; medalha de ouro na categoria
mais de 100 quilos; medalha de prata na categoria menos de 70 quilos; medalha de prata na
categoria até 81 quilos ; No Judd Feminino - medalha de ouro na categoria menos de 47
quilos; medalha de prata na categoria menos de 78 quilos; medalha de prata na categoria
menos de 52 quilos; medalha de prata na categoria até de 63 quilos; medalha de prata na
categoria menos de 60 quilos; No vélei de praia feminino ficamos com a medalha de bronze.

157




Acdo: Realizacdo e apoio das atividades artistico-cultural

Status

Em Execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A acédo tem previsédo para ser executada no 2° quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

Neste Quadrimestre realizamos aula de violao e realizamos apoio
nas acoes de ensino e extensdo do CBV, seja nas apresentacoes,
seja na organizagdo de eventos com a preparagdo sonora ou
apresentacéo cultural.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre. Neste segundo
quadrimestre, foi criado duas turmas de aulas praticas de Violao, sendo esta acdo bastante
procurada pela comunidade, principalmente por jovens. O apoio ocorreu nas a¢fes, por meio
de articulagcbes e praticas junto a comunidade interna e externa, pois atendeu tanto as
atividades internas, como eventos, formaturas e abertura de cursos, como programacao
escolares e até eventos. Significa dizer que nossa comunidade académica esta tendo uma base
que corresponde a teoria e pratica que é externada por meio do fazer artistico.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Evento Encontro dos Egressos

Status

Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Il Encontro de Egressos do Campus Boa Vista Zona Oeste ocorreu
no 26 de abril de 2018, das 19h as 22h, no auditério do CBVZO.
Programacédo do evento:

e 19h: Abertura do Evento;

e 19h10min: Apresentacdo Cultural, como o balé da discente
Sandryelle (discente do curso de Comércio na modalidade
integrado);

e 19h25min: Pronunciamentos (Coordenadora de Extensdo do
CBVZO Jaiandra da Silva Guimaraes; Diretor Geral em
exercicio do CBVZO lIsaac Sutil; Ana Claudia de Oliveira
Lopes como representante do Pro-Reitor de Extenséo e a Profa.
Sandra Grutzmacher representando a Reitoria);

e 19h45min: Palestra e Aplicacdo de Pesquisa sobre Areas de
Aptiddo para Curso Superior, Profa. Mariana Souza;

e 21h: Relatos de Egressos sobre atuacdo no mercado de
trabalho, Egressos: Ismaeth Santos Lira, Gilcélia Romero e
Silvio da Silva;

e 21h30min: Fala da Coordenadora de Estagio, Aline Lima
Soares da Costa, sobre o Relatorio Final de Estagio;

e 22h: Encerramento.

> 2° Quadrimestre:
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Acdo realizada no 1° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: O evento alcangou seu objetivo no sentido de acompanhar, orientar,
incentivar a continuidade da formacdo e a boa atuacdo no mundo do trabalho, além de
solidificar a aproximagdo do Instituto com egressos do CBVZO. Contou com um publico de
aproximadamente 47 (quarenta e sete) participantes, destes, 17 (dezessete) egressos.

Acdo: Fomentar Curso de Extensao sem bolsa.

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:
O desenvolvimento de cursos de extensdo sem bolsa esta
planejado para o 2° semestre de 2018.

Descrigéo da execugdo | » 2° Quadrimestre:

~ou Realizagdo do curso “Despertar”, tem como publico setenta e
Justificativadando | cinco discentes - da forma de oferecimento Integrado - do
gxecucao Campus, serdo ao todo vinte e dois encontros, todas as quartas-

feiras, o primeiro encontro aconteceu 08 de agosto de 2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre. O curso
“Despertar”, tem como publico 75 (setenta e cinco) discentes - da forma de oferecimento
Integrado - do Campus, Com o objetivo é estimular o empreendedorismo e a inovagdo dos
discentes no mundo do trabalho observa-se o entusiasmo e a expressiva interacdo dos
discentes nos encontros. Representa uma ac¢ao conjunta entre a pesquisa e extensao.

Acdo: Participar e apoiar as ac¢Oes de esporte e cultura.

Status Executado

» 1° Quadrimestre:

Jogos Intercampi 2018

Etapa 1: Campus Novo Paraiso.

Data: 06 a 08 de abril de 2018.

Quantidade de alunos: 27.

Modalidades: Futsal Masculino e Feminino, Xadrez Masculino e
Feminino.

Etapa 2: Campus Amajari.

Descricdo da execucao

Just ﬁcag’i‘j/a dapso | Data: 2729 de abril de 2018,
~ Quantidade de alunos: 18.
execucao

Modalidades: Voleibol Masculino e Feminino.

» 2° Quadrimestre:

Jogos Intercampi 2018, a Etapa 3 foi realizado no Campus Boa
Vista, no periodo de 18 a 20 de maio de 2018 e o campus participou
com 15 alunos nas modalidades: Jud6, Ténis de Mesa, Natacéo e
Volei de Praia. Com esta participacdo 0 campus conseguiu a vaga
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para representar nas modalidade de futsal masculino, natacdo
feminino e masculino, volei de praia feminino e xadrez feminino
nos Jogos dos Instituitos Federais — Etapa Norte um total de 15
atletas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: As duas primeiras etapas alcangaram seu intuito em estreitar 0s
lagos, estimular o espirito de equipe entre os discentes e servidores do IFRR além de
incentivar préticas esportivas. Recurso financeiro foi disponibilizado pelo Campus Boa Vista
Zona Oeste. Neste 2° quadrimestre o campus participou da Gltima etapa do jogos intercampi
com 15 alunos, e sua participacdo garantiu a presenca de 15 alunos no JIF regional que foi
realizado na Cidade de Manaus/AM, no qual a Proex descentralizou o valor de R$ 4.200,00 e
0 campus custeou o valor de R$ 1.229,00.

Acédo: Projetos PBAEX.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Os seis projetos de Extensdo (com 06 bolsistas), a saber:
1.Incentivo ao Aproveitamento de matéria organica em escola
da Zona Oeste de Boa Vista para doac&o.

Programa: Extensdo Rural e Orientacdo Técnica ao Homem do
Campo e aos APLs Urbanos e Rurais.

Coordenador: Cicero Thiago Monteiro Dantas dos Reis

Bolsista: Gustavo Natanael Alves Fontinele

2.0 que as maos nao folheiam os olhos nédo veem.

Programa: Educacao Profissional, Esporte, Cultura e Lazer.
Coordenador: Hudson do Vale de Oliveira

Bolsista: Karolyne Pereira da Silva

3.Reutilizagdo de garrafas de vidro na producdo de
sementdarios: contribuindo para o meio ambiente e para a
conservacao de sementes.

Programa: Educacao Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
Coordenador: Hudson do Vale de Oliveira

Bolsista: Perolayne Paiva Bandeira

4.“Técnicas em vendas”: uma ferramenta estratégica no
mundo dos negocios.

Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
Coordenador: Elaine Ramires Pinto

Bolsista: Clebylane da Silva Rodrigues

5.Escrevendo para o agora: fomentando a criacdo de textos.
Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
Coordenador: Adriana Alves do Amaral

Bolsista: Gabriel Ferreira Hammarstron

6.Educacéo Fiscal na Escola: desenvolvendo saberes.
Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
Coordenador: Mariana da Silva Souza

Bolsista: Andrielle Vitoria Oliveira da Silva.

> 2° Quadrimestre:
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Dos seis projetos mencionados no quadrimestre anterior apenas
cinco continuam sendo desenvolvidos, tendo em vista que o
bolsista Gustavo Natanael Alves Fontinele, com o projeto
intitulado “Incentivo ao Aproveitamento de matéria organica
em escola da Zona QOeste de Boa Vista para doacao” foi
desligado do programa.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 14.400,00

Recurso Executado R$ 8.000,00

Resultados Alcancgados: Participagdo no PBAEX por meio de apresentacdo de 13 (treze)
projetos, sendo 06 seis aprovados. Do montante de R$ 14.400,00 descentralizado para esta
atividade, o valor executado foi de R$ 2.400,00, referente ao pagamento da primeira bolsa. Os
projetos vém sendo desenvolvidos de maneira satisfatéria no sentido de contribuir com a
comunidade externa quanto a propagacéo de saberes e preparagédo profissional. Do valor de
R$ 14.400,00 descentralizado para esta acdo, até 0 momento o montante executado foi de R$
8.000,00, referente ao pagamento de cinco bolsas mensais, no periodo de quatro meses.

Acdo: Realizar e apoiar cursos FIC.

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Nos dias 23 a 27 de abril de 2018 o CBVZO realizou as
inscricbes do FIC Inglés Basico Il, com previsdo de inicio das
aulas para 27 de julho de 2018.

> 2° Quadrimestre:

Descricdo da execucao

ou As aulas do FIC Inglés Basico Il foram iniciadas no dia 1° de
Justificativa da ndo agosto e vao até meados de dezembro de 2018, no horario das 19h
execucao as 21:50h, as segundas, quartas e sextas-feiras, com um total de 35

cursistas e sendo realizadas na sede do Campus Boa Vista Zona
Oeste.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcanc¢ados:

Foram realizadas 35 (trinta e cinco) inscricbes envolvendo o0s

cursistas do FIC Inglés Basico Il e demais membros da comunidade externa. No qual no
decorrer das aulas percebeu-se uma participacdo efetiva dos alunos durante as aulas.

Acdo: Realizar e apoiar o Projeto IF Comunidade.

Status

Nao Executado

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A realizacdo do IF Comunidade estd prevista para 09 de
novembro de 2018.

» 2° Quadrimestre:
Acdo prevista para o proximo quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

161




Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acéo prevista para ser iniciada no 3° Quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Bolsas PBAEX

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:

No Campus Novo Paraiso foram inscritos 14 projetos e
classificados 09. As atividades iniciaram-se em 09 de abril de
2018 e a data limite para entrega da 1a Frequéncia é 09 de maio de
2018, o que habilitara os bolsistas a receber a 12 bolsa.

Descricédo da execugao

ou
Justificativa da ndo .
execucd » 2° Quadrimestre:
cdo ~ - , . .

O campus ndo enviou relatério do segundo quadrimestre.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 21.600,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: As atividades iniciaram-se em 09 de abril de 2018 e até 0 momento
0 grande problema enfrentado pelo Campus para a execucdo dos projetos é a falta de
combustivel. A solicitacdo de pagamento da primeira parcela das bolsas sera feito no dia
11/05/2018 (2 dias ap6s o prazo final para a entrega das frequéncias), como ja informado a
PROEX em resposta ao Oficio Circular No 008/2018/PROEX.

Acdo: Fomentar e apoiar as atividades esportivas

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

O CNP sediou a | Etapa dos Jogos Intercampi, que ocorreu entre
os dias 06 e 08 de abril de 2018, onde foram realizadas as
modalidades de Futsal e Xadrez. Foram gastos R$ 1.268,83 com a
assisténcia de alunos/atletas.

A 1l Etapa ocorreu entre os dias 27 e 29 de abril de 2018, no
Descrigéo da execugdo | Campus Amajari, onde foram realizadas as modalidades de

~ou N Handebol e Voleibol de Quadra. Foram gastos R$ 1.324,12 com a
Justificativa da néo assisténcia de alunos/atletas.
execucao

» 2° Quadrimestre:
O campus ndo enviou relatdrio do segundo quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 2.592,95

Recurso Executado R$ 2.592,95

Resultados Alcancados: As duas etapas dos Jogos Intercampi 2018 atingiram 0s seus
objetivos, de permitir a integracdo dos alunos dos diferentes campi do IFRR. Na primeira
etapa 0 campus contou com a participacdo de 162 pessoas estiveram envolvidas, entre
alunos/atletas e servidores. O CNP participou com 40 alunos/atletas e aproximadamente 30
servidores estiveram envolvidos na organizagdo. Na segunda etapa o CNP participou com 32
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alunos/atletas e 3 servidores.

Acdo: Realizar cursos FIC

Status

Em Execucéao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

O Campus Novo Paraiso tem trabalhado no Plano de Curso de
dois Cursos FIC, um deles intitulado "Processamento de Produtos
de Origem Vegetal" e outro "Agricultor Familiar”, porém até o
momento os planos estdo em fase de adequacoes.

» 2° Quadrimestre:
O campus ndo enviou relatério do segundo quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Dois planos de curso em fase de adequacdo antes do envio para a

apreciacdo do CONSUP.

Acdo: Realizar e apoiar atividades artistica-cultural.

Status

Nao Executada.

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atividade prevista para ser executada no segundo semestre de
2018.

» 2° Quadrimestre:
O campus ndo enviou relatério do segundo quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acédo ainda ndo executada.

Acdo: Realizar o IV Encontro de Egressos

Status

Nao Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018.

» 2° Quadrimestre:
O campus ndo enviou relatério do segundo quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo ainda ndo executada.

Acdo: Realizar o V IF Comunidade
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Status Nao Executada

» 1° Quadrimestre:
Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018.

Descricédo da execugao

~ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo O campus ndo enviou relatério do segundo quadrimestre.
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acéo ainda ndo executada.

Anélise Critica da Meta 3.1.1

As acOes de extensdo referentes as metas 3.1.1 e 3.1.2. foram desenvolvidas no
primeiro quadrimestre de 2018 pelas Unidades do IFRR, de acordo com planejamento
apresentado a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN.

Neste quadrimestre a Pro-Reitoria de Extensdo-Proex, planejou, apoiou, fomentou e
acompanhou atividades relacionadas a politica de extensdo para que conjuntamente com 0s
campi fosse possivel cumprir com seu papel e alcancar bons resultados.

Destarte, neste quadrimestre para o alcance da Meta 3.1.1- Fortalecer e ampliar os
programas, projetos e acdes de extensdo, foram realizadas as seguintes acdes:

I. Apoiar o encontro de egressos - destaca-se que 02 (dois) Campus (CBVZO com 47
participantes, sendo 17 egressos e o CAM com 117 participantes, sendo 32 egressos),
desenvolveram atividades atinentes a realizacdo do Evento Encontro de Egressos, e que
mesmo com as dificuldades encontradas, pode-se afirmar que a acdo foi realizada com éxito,
uma vez que cumpriu com seu objetivo no que tange ao levantamento de informacdes acerca
dos ex-alunos para a definicdo e retroalimentacdo da politica educacional da Instituicdo. Desta
forma, em relacdo ao quantitativo de participantes nos Eventos supracitados, a Proex
evidencia que é um nimero expressivo, precipuamente no que tange ao CBVZO, o qual teve
turmas formadas recentemente.

Il. Fomentar a oferta de cursos FIC e Proeja-FIC - a Proex emitiu 06 pareceres técnicos
pedagdgicos referentes aos Planos de Curso FIC/IFRR, mantendo 0 mesmo nimero quando
comparado com 1° quadrimestre do ano anterior, bem como encaminhou os Planos Inglés
Basico 1l do Campus Boa Vista Zona Oeste/IFRR e Assisténcia a populacdo em situacdo de
rua no Estado de Roraima do Campus Boa Vista/IFRR para fins de analise e apreciacdo do
Conselho Superior (CONSUP).

I1l. Fomentar parcerias e convénios com instituicdes externas - a Proex celebrou 02
Convénios de concessdo de estagio com a SMSA e EMBRAPA, 01 (um) Termo de
Cooperacdo Técnica com IFTO e 01 (um) Protocolo de Cooperagdo Técnica com a Prefeitura
do Municipio de Alto Alegre. Considera-se o aumento referente a celebracdo de parcerias
com Instituicbes externas bastante expressivo quando comparado com o mesmo periodo do
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ano anterior. Esta acdo foi bastante expressiva uma vez que contribui para o atingimento da
meta supramencionada.

IV. Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de atividades de esportes, recreacédo e lazer - por
meio da realizacdo da primeira e segunda etapas dos jogos Intercampi, o IFRR promoveu a
integracdo entre alunos e servidores dos seus campi, como também incentivou a pratica
desportiva entre a comunidade académica. Nas duas etapas dos jogos participaram 230
alunos/atletas e 50 servidores que estiveram engajados na realizacdo do Evento, desta forma,
percebe-se um aumento expressivo na participacdo dos aluno/atletas, quando comparado com
0 ano anterior, em virtude do incentivo a pratica esportiva nos campi.

V. Promover o Programa de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX — ap0s selecdo dos
projetos do Programa, por meio de Edital, a Proex descentralizou recurso aos campi para a
execucdo das atividades no periodo compreendido entre 09 de abril a 24 de outubro. Avalia-se
que o0s projetos vém sendo desenvolvidos de forma positiva, uma vez que proporciona
melhorias na qualidade de vida da comunidade envolvida, bem como contribui para
aprendizagem efetiva dos alunos do IFRR. Uma dificuldade encontrada foi a redugdo no
namero de concessdo bolsas, quando comparadas com anos anteriores em virtude de cortes no
orcamento.

No segundo quadrimestre a Pro-Reitoria de Extensdo - Proex, participou do Encontro de
Egressos no CBVZO que contou com um publico de aproximadamente 47 (quarenta e sete)
participantes. Para acdo de oferta de cursos FIC, a Proex emitiu 03 pareceres técnicos
pedagdgicos para os planos agricultor familiar; Lingua Inglesa e Aperfeicoamento dos
bombeiros. O campus CBVZO realizou o curso FIC Inglés Basico Il, no qual houve 35 (trinta
e cinco) inscri¢bes. Ja o campus CBV realizou o curso FIC de Auxiliar Administrativo onde
foram matriculados 45 pessoas. Quanto a acao de celebragédo de parcerias a Proex encaminhou
06 minutas para apreciacdo dos parceiros e celebrou 09 parcerias. Para acdo referente aos
jogos, a Proex descentralizou para a terceira etapa dos jogos intercampi o valor de R$
1.079,28 para pagamento da arbitragem, e no qual houve a participacdo de xx alunos. Para a
Etapa regional dos jogos a Proex custeou o valor de R$ 14.350,00 descentralizado aos campi
para participacdo de 98 alunos/atletas para a cidade de Manaus. Ja para o Programa PBAEX
0s campi ressaltam a estimativa do publico atendido: para 0 CAM os projetos téem atendido
um quantitativo de 360 (trezentos e sessenta) moradores do municipio do Amajari; O CAB 0s
03 projetos téem atendido um total de de 88 pessoas da comunidade local. Em outras agdes 0s
campus CBV executou projetos sem bolsa de extensdo onde o publico alvo abrangeu em 4
meses 22 comunidades indigenas, atendendo 60 secretarios e 21 docentes com cursos de
capacitacdo. E o campus CBVZO ofertou o curso “Despertar”, e tem atendido o publico de 75
(setenta e cinco) discentes, fomentando a Educacdo empreendedora.

3.1.2 Meta: Promover e participar de eventos de extensao

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Participacido em Eventos da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnologica
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Status

Em Execucao

Descricdo da execucao
ou
|Justificativa da nédo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Neste quadrimestre o Pro-Reitor participou do FORPROEXT
(Férum dos Pré-Reitores de Extensdo) realizado entre os dias 20 a
22 de fevereiro na cidade de Brasilia/DF. Nesta a¢do, foram pagas
um total de R$ 2.036,28 (Dois mil e trinta e seis reais e vinte e
oito centavos) em passagens aéreas mais R$ 949,37 (novecentos e
quarenta e nove reais e trinta e sete centavos) em diarias.
Participacdo da Profa. Maristela Bortolon de Matos IFRR -
Campus Boa Vista, em reunido convocada pela Comissao
Nacional Organizadora dos JIF's (COJIF), por meio do oficio N°
61.2018/CONIF, com realizacdo nos dias 21, 22 e 23 de margo na
cidade de Fortaleza-CE. Nesta acdo, foram pagas um total de R$
3.063,85 (trés mil e sessenta e trés reais e oitenta e cinco
centavos) em passagens aéreas mais R$ 1.142,10 (Um mil cento e
quarenta e dois reais e dez centavos) em diérias.

» 2°Quadrimestre:

Neste quadrimestre ndo houve participacdo em eventos da Rede
Federal.Foram realizadas varias a¢cdes da PROEX com previsédo
de Diarias para os servidores. No més de maio a professora Ana
Claudia Lopes participou da Reuniao em Manaus, referente a
organizacdo dos jogos regionais nesta acdo foi paga um total de
R$ 1.205,55 de diarias. Ainda no més de maio a servidora
Leidilene Moura também participou de uma reunido, referente a
organizagdo dos jogos regionais, nesta acdo foi paga um total de
R$ 1.008,90 de diarias. No més de junho o professor Wilson
Alves da Silva Filho fez duas reunides no campus amajari nesta
acdo foi paga um total de R$ 442,50 de diarias. No més de agosto
foi realizado o monitoramento do PBAEX, nesta acdo foi paga
um total de R$ 4.560,75 de diarias.Ainda no més de agosto a
PROEX custeou as diarias de dois servidores do campus Boa
Vista o professor Julio Cesar de Arruda chefe da delegacdo do
IFRR nos jogos regionais e o0 servidor Joa Pascoa apois nos jogos.
nesta acao foi paga um total de R$ 3.811,40 de diéarias

> 3° Quadrimestre:

R$ 38.238,00

Recurso Executado

R$ 18.220,70

Resultados Alcangados:

Durante a reunido do FORPROEXT realizado na cidade de Brasilia/DF foram tratados
diversos assuntos, dentre os quais: apresentacdo da programacédo da REDITEC 2018; Curso
Distribuicdo dos GTS e Regionais; Politicas de Inovacdo e a Extensdo; Mapeamento e
Indicadores da Extensdo na Rede; Gestdo do PNAE; Programa Mulheres Mil e Relatos de
experiéncia da Curricularizagdo; Eleicdo da Coordenacdo Nacional e das CoordenacOes
regionais. Ainda nesse quadrimestre, a COJIF se reuniu nos dias 21, 22 e 23 de margo na
cidade de Fortaleza-CE, com 0 objetivo de avaliar todas as Etapas dos Jogos dos Institutos
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Federais - JIF no 2017 e planejar o evento para o ano de 2018 nos seus aspectos financeiros,
técnicos e organizacionais (Calendéario). No segundo quadrimestre ndo houve participacdo em
eventos na Rede Federal. No mes de agosto foi realizado pela PROEX o monitoramento do
PBAEX nas cinco unidades do IFRR.

Acao: Promover e apoiar a realiza¢éo do VII FORINT.

Status Nao Executada

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo esta prevista para ser
quadrimestre.

executada no terceiro

Descricédo da execugao

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Esta agdo esta prevista para ser executada no terceiro
execucao quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.367,80

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo sera realizada no 3° quadrimestre. O recurso previsto para
ajudar o VII FORINT foi remanejado para a a¢do dos Jogos.

Acdo: Promover o Forum Interno de Extensdo — FIEX.

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Realizado o | FIEX dia 08/02/2018 com a seguinte pauta:

e Fluxo de Parcerias; Acordo de Cooperacdo Técnica; Acordo de
Cooperacdo e Convénio de Estagio.

e Plano de Providéncias (AUDIN), referente ao PBAEX;

e Relatorio de Gestéo;

e Jogos.

Realizado o Il FIEX dia 28/03/2018 com a seguinte pauta:

Apresentar 0s recursos interpostos contra o resultado preliminar

Descricédo da execugao

ou
Justificativa dando | do Edital 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR (referentes aos
eXecucio projetos do PBAEX), aos Diretor/Coordenadores de Extensdo dos

campi e realizar conjuntamente a deliberacao destes.

» 2° Quadrimestre:
Neste segundo Quadrimestre a PROEX ndo realizou F6rum
Interno de Extenséo.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Por meio do | FIEX foram apresentadas as constatacdes da

Auditoria Interna referentes ao PBAEX aos Diretor/Coordenadores dos campi, bem como
deliberado sobre o Plano de providéncias que posteriormente foi encaminhado a AUDIN do
IFRR. Durante o Il FIEX realizado dia 28/03/2018, foram julgados e deliberados 11 (onze)
recursos referentes aos projetos do PBAEX recebidos por esta Pré-Reitoria, sendo que no dia
02/04/2018 ocorreu a divulgacdo pela PROEX da lista final dos projetos aprovados.
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Neste segundo quadrimestre a Proex ndo realizou Férum Interno de Extensao.

Campus Amajari

Acdo: Participar de capacitacio e formacao continuada

Status

Nao Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A acdo tem previsdo para ser no 2° quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Por falta de recurso a acédo foi remanejada para ser executada no
3° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo avaliada em virtude da ndo execucdo nos 1° e 2°

Quadrimestres.

Acdo: Participacdo em Reunifes do Forum Interno de Extensao

Status

Em Execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Realizados 02 (dois) Féruns Internos de Extensdo, o 1° no dia
08/02/2018 e o 2° dia 28/03/2018, onde foram discutidas as a¢oes
de extensdo para os IFRR.

» 2° Quadrimestre:
No 2° quadrimestre ndo ocorreram reunides do Férum Interno de
Extensao.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os referidos Féruns proporcionaram o dialogo entre os campi,
através dos quais pdde-se analisar as acdes realizadas na area da extensdao e tracar novas

metas.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promover e apoiar a realizacdo do VIII FORINT

Status

Nao Executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo sera executada no 3° quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:
Esta acdo sera executada no 3° quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00
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Resultados Alcangados: Esta acdo sera executada no 3° quadrimestre.

Acdo: Realizar e apoiar os eventos de extensao.

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

A primeira acgdo realizada pela COEX foi a comemoragdo alusiva
ao dia da mulher, onde foi realizada palestra de autoestima
ministrada pela servidora da Reitoria e a palestra de
Empoderamento Feminino realizada pela docente do Campus Boa
Vista-IFRR. Também foram prestados servigos para a sociedade
tais como: Afericdo de Pressdo que foi disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Satde do Bonfim, Afericdo Indice de
Massa Corporal e Relacdo Cintura Quadril foram realizadas pelos
Académicos de Educacdo Fisica do Campus Boa Vista — IFRR. O
evento contou com a participacdo dos servidores da rede para

Descrigdo da execucdo | executarmos e atender as 60 (sessenta pessoas).
ou

Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:

execucao Em maio foi realizado o 1l IF Comunidade do Campus Avanc¢ado
Bonfim, onde contamos com a participacdo 70 pessoas sendo
comunidade e publico interno. Teve apresentacdo teatral, torneio
de damas, oficinas de artesanato e paisagismo. Esse evento foi
importante para contribuir com a sociedade. Tambén foi
realizado ainda o Il Arraial do Campus Avancado Bonfim onde o
superou expectativas de publico, atendendo o publico de 250
pessoas. O evento também contou com a comemoracdo alusiva
aos 25 anos da Instituicéo.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A COEX realizou o planejamento e executou de acordo com as
demandas do Campus. Encontramos dificuldades com relacdo aos recursos para esta
atividade, sendo que o evento foi custeado por adesdo dos servidores que distribuiram
lembrancas e ofertaram o coffee-break para as mulheres participantes.

A COEX realizou o planejamento para abril, devido a varias atividades e os sabados
letivos, o evento foi prorrogado para maio. A equipe se integrou de forma que foi realizado
um almoco coletivo para o encerramento do evento. Quanto ao planejamento do arraial foi
elaborado e executado de forma efetiva com colaboracdo dos alunos e servidores assim
atendendo a integragdo com a comunidade.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo da Direx nos Forum internos de Extensao

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Descrigdo da execucdo | Neste 1° Quadrimestre tivemos dois encontros referentes ao

ou Forum Interno de Extensdo 2018. No primeiro, dia 08/02/2018,
Justificativa da néo abordamos acerca do Relatério Final da Auditoria — sendo
execucao expostas as constatacdes e providéncias a serem implantadas; o

relatorio de Gestdo e PAT 2017, neste caso foi uma exposi¢ao por
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Campus, expondo as fragilidades encontradas; e, ainda, foi falado
acerca do Plano de Agéo para 2018 e os fluxos a serem seguidos.
No segundo Férum, dia 28/03/2018, o objetivo foi apreciacéo e
julgamento dos recursos interpostos contra o resultado preliminar
do Edital N° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR do Programa
Institucional de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX.

» 2° Quadrimestre:

Neste segundo Quadrimestre ndo houve Forum Interno de
Extensdo. Mas cabe salientar que estamos desenvolvendo agdes a
partir das discussOes ocorridas no primeiro Quadrimestre.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Neste primeiro momento, com o repasse das informacgfes da
auditoria interna, a PROEX expds as providéncias que deverdo ser tomadas para suprir as
“falhas” ocorridas em 2017. Assim, o Campus vem seguindo as orientagcdes, exemplo: emitiu
um cronograma de pagamento das bolsas PBAEX; realizou reunides pontuais para
esclarecimentos e acompanhamento da execucdo dos projetos. Com o direcionamento dos
fluxos o Campus tem seguido as instrucfes para elaboracdo de Plano de Curso FIC, bem
como o0s de concessdo de estagio e cooperacdo técnica. Com relagdo ao segundo Férum, 09
(nove) recursos foram analisados em conjunto obtendo o seguinte resultado: sete indeferidos e
dois deferidos.

Neste segundo Quadrimestre nao tivemos Forum de Interno de Extensdo, mas
conseguimos elaborar cursos FIC, Acordo de Cooperacdo e parceria para concessao de
estagio, a partir do Férum do primeiro Quadrimestre.

Acdo: Participar do VII FORINT

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Os alunos do PBAEX estdo em processo de desenvolvimento dos
projetos que fardo parte dos resultados que serdo apresentados no

Descricao da execucdo | VI Forint.

o - > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo . ~ .
eXeCcUCEo Os alunos receberam informag¢des de onde ocorrera o VII
¢ FORINT e como proceder na elaboragao do Banner.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangcados: Os alunos dos 14 projetos PBAEX iniciaram as acfes que
culminardo no resultado a ser exposto no VII Forint.

Neste segundo Quadrimestre, os 13 bolsistas obtiveram as primeiras informacdes sobre 0
VII Forint, inclusive ja comecaram a preparacdo do banner que sera apresentado no evento.
As informac6es ainda ndo foram suficientes quanto ao local, mas ndo impediu a construcéo do
trabalho.
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Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Participar do Forint.

Status Nao Executada

» 1° Quadrimestre:
Participacdo no Forint nos dias 29 e 30 de novembro no Campus
Novo Paraiso.

Descricédo da execugao

ou » 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Participagdo no FORINTER nos dias 20 e 21 de novembro no
execucao Campus Novo Paraiso.

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acéo a ser realizada no 3° quadrimestre.

Acdo: Participar do Férum Interno de extensao - FIEX.

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Realizados 02 (dois) Féruns Internos de Extensdo, o 1° no dia
Descrigao da execugéo 08/02/2018 eo0?2° dla 28/03/2018

e o_u - > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo x , )
~ N&o Houve Forum Interno neste quadrimestre.
execucao
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Realizado o | FIEX dia 08/02/2018 com o objetivo de sanar dividas
referentes ao Fluxo de Parcerias, Acordo de Cooperacdo Técnica, Acordo de Cooperagédo e
Convénio de Estagio, Relatorio de Gestdo, bem como sobre Plano de Providéncias (AUDIN),
referente ao PBAEX; No Il Férum foi realizada apreciacdo e julgamento dos recursos
interpolados contra o resultado preliminar do Edital, além do repasse de informacGes a
respeito das atividades de extensdo a serem executadas ao longo do ano.

No segundo quadrimestre ndo houve realizacdo do Forum interno de extensao.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacéo dos discentes do IFRR/CNP no VII Forum de Integragéo
Ensino, Pesquisa, Extensao.

Status Nao Executado

» 1° Quadrimestre:
Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018.
» 2° Quadrimestre:

Descricdo da execugao

ou
Justificativa da ndo
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acéo prevista para o 3° quadrimestre.
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Acdo: Garantir a participacdo dos servidores nas reunifes do FIEX

Status Em Execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do Coordenador de Extensdo no I FIEX, em 08 de
fevereiro de 2018 e, no Il FIEX, em 20 de marco de 2018.

Descricédo da execugao

ou » 2° Quadrimestre:

Justificativa da ndo
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: No | FIEX foram discutidos assuntos relacionados ao relatério final
da auditoria da Extensdo do IFRR, relatdrios de Gestdo e PAT 2017, além do plano de acéo
para 2018. No Il FIEX foram apreciados e julgados 0s recursos interpostos contra o resultado
preliminar do edital N.° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR, do Programa Institucional de
Bolsa Académica de Extensdo - PBAEX, Edi¢édo 2018.

Anélise Critica da Meta 3.1.2

Ainda, neste quadrimestre para o alcance da Meta 3.1.2 - Promover e participar de
eventos de extensdo, foram realizadas as seguintes agoes:

I. Participacdo em Eventos da Rede Federal de Educacgéo Profissional e Tecnologica -
a PROEX nparticipou de dois eventos da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, atendendo as convocagdes do CONIF. Os Eventos promoveram a participacao e
troca de experiéncias, observando as especificidades e realidades de cada Instituto Federal,
norteando os rumos das politicas de extensdo na rede Federal.

Il. Promover o Férum Interno de Extensdo/FIEX - a Prd-Reitoria promoveu neste
quadrimestre 02 (dois) Féruns Interno de Extensdo, onde estiveram reunidos
Diretor/Coordenadores de extensdo dos campi do IFRR. Durante o | FIEX, o objetivo
principal foi discutir e deliberar acerca do Plano de providéncias/AUDIN, e no Il FIEX, foi
julgar e deliberar sobre o0s 11 (onze) recursos referentes aos projetos do PBAEX recebidos por
esta Pro-Reitoria. Destaca-se que no mesmo periodo do ano de 2017, foi realizado 01 (um)
Férum interno de extensdo. Esta acdo foi satisfatoria uma vez que contribui para o
atingimento da meta supramencionada.

No segundo quadrimestre ndo houve participagdo em eventos na Rede Federal. No

mes de agosto foi realizado pela PROEX o monitoramento do PBAEX nas cinco unidades do
IFRR. No més de agosto foi realizado pela PROEX o monitoramento do PBAEX nas cinco
unidades do IFRR. A Proex néo realizou Férum Interno de Extensdo. O campus amajari Por
falta de recurso remanejou a acéo capacitacdo e formacao continuada para ser executada no 3°

quadrimestre. Em maio foi realizado o Il IF Comunidade do Campus Avancado Bonfim, onde
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contamos com a participagdo 70 pessoas sendo comunidade e puablico interno. Teve
apresentacao teatral, torneio de damas, oficinas de artesanato e paisagismo. A COEX realizou
0 planejamento para abril, devido a varias atividades e os sabados letivos, o evento foi
prorrogado para maio. A equipe se integrou de forma que foi realizado um almoco coletivo
para o encerramento do evento. No Campus Boa Vista 13 bolsistas obtiveram as primeiras
informagdes sobre o VII Forint, inclusive jA& comecaram a preparacdo do banner que sera
apresentado no evento. As informacdes ainda ndo foram suficientes quanto ao local, mas ndo
impediu a construcdo do trabalho. No segundo Quadrimestre o campus Novo paraiso nédo
enviou o relatério de desenvolvimento das a¢es planejadas no Plano Anual de Trabalho —
2018. A PROEX como setor responsavel pela organizacdo dos relatorios enviou oficios
informando as datas solicitadas pela Prd Reitoria de Desenvolvimento Institucional -

PRODIN, porém o campus ndo respondeu.

4 POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

4.1 Macroprojeto: Desenvolvimento e Fortalecimento da Politica de Assisténcia
Estudantil

Objetivo Estratégico: Fomentar e viabilizar a¢cdes conjuntas identificando as demandas em
potenciais por a¢Oes de assisténcia estudantil considerando a especificidade dos campi

4.1.1 Meta: Ampliar a consolidagdo da caracterizacédo socioeconémica dos discentes

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acédo: Consolidar o perfil socioeconémico dos estudantes regularmente matriculados no
IFRR

Status N&o executada
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | A Consolidacdo do perfil socioeconémico dos estudantes no
ou ambito do IFRR sera executada no decorrer do 3° quadrimestre,
Justificativa da ndo pois depende dos encaminhamentos dos Campi.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00
Resultados Alcangados: Serdo medidos no 3° quadrimestre.
Campus Amajari

Acdo ndo prevista no PAT: Preenchimento do questionario socio econémico.

Status Executado

Descricdo/Justificativa > 2° Quadrimestre:
Preenchimento do questionario socioeconémico no SUAP.
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Obs.: A acéo foi realizada no primeiro quadrimestre, porém
relatada apenas no segundo.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Foram realizado a caracterizagdo de 220 estudantes.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar caracterizagdo socioecondmica dos discentes.

Status

Nao Executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Prevista para 2° quadrimestre

ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Prorrogada para o 3° quadrimestre
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no 3° quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acédo: Levantamento do
estudantes do IFRR/CBV

perfil socioecondbmico, educacional e étnico cultural dos

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A acdo ainda ndo foi executada em virtude de outras acdes da
Assisténcia Estudantil e demandas internas relacionadas aos
atendimentos e acompanhamentos dos estudantes. Mesmo que
este Campus tenha executado a selecdo dos alunos para 0s
beneficios da Assisténcia Estudantil, ndo ha como se vislumbrar
o0 total esperado a titulo de levantamento do perfil
socioecondmico, educacional e étnico cultural dos estudantes do
IFRR/CBV.

> 2° Quadrimestre:
A acdo ainda ndo foi executada, pois necessitamos definir no
ambito da gestdo e da Tecnologia de Informacgdo um programa de
informética que atenda a realizacdo do Perfil socioeconémico,
educacional e étnico cultural dos estudantes do CBV/IFRR. Esta
acdo deverd ser realizada preferencialmente, no inicio de cada
ano letivo.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Até o momento ndo ha resultados para esta acao.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar caracterizacao socioecondmica de todos os discentes, garantindo o acesso
ao sistema de informacdo utilizado pelo CBVZO, tomando-o seu preenchimento
obrigatorio para o estudante que acessar o SUAP ou Q-académico.
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Status

Nao executado

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Dificuldades encontradas: Falta de internet no Campus para
executar o Q-académico ou Suap de forma ativa. Providéncias a
serem tomadas: Instalacdo de internet cabeada e interligar o
sistema do Q-académico com o SUAP em todo o Campus;
Formular e disponibilizar um questionario simples para ser
preenchido pelos alunos no Q-académico e depois exportar 0S
dados preenchidos para o SUAP; Disponibilizar um laboratério
de informatica para os alunos preencherem o questionrio
socioeconémico; Disponibilizar um servidor para auxiliar 0s
alunos no preenchimento.

> 2° Quadrimestre:
~oi realizada a aplicacdo do questionério de caracterizacdo pelo
sistema Q-académico e pelo Suap com o apoio da CORES. Porém
A totalidade dos resultados ainda ndo foi consolidada pois alguns
estudantes ndo responderam em tempo para que fossem extraidos e
realizado o levantamento da caracterizagdo. O Resultado do
evantamento sera realizado no proximo quadrimestre.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancado:

Foram respondidos ao todo 314 questionarios, sendo 227 alunos

do curso Integrado e 87 questionarios do curso Subsequente.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Caracterizacao socioecondmico

Status:

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 354 analises socioeconémica de discentes
inscritos no edital do auxilio alimentacdo. A analise
socioecondmica de todos os discentes sera realizada até 2018.2.
A maior dificuldade encontrada foi em relacdo ao grande volume
de trabalho, uma vez que, é uma atividade privativa do Assistente
Social, apenas uma pessoa poderia realizar.

> 2° Quadrimestre:
A anélise socioecondmica nao foi realizada em funcdo da

redistribuicdo da Assistente Social.

> 3° Quadrimestre:

Status: Parado. Aguardando uma nova Assistente Social.

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Realizado caracterizacdo socioeconémica no &mbito do Campus, no
entanto, a analise dos resultados referente a avaliagdo socioeconémica sera mensurada no 32

quadrimestre.
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Anélise Critica da Meta 4.1.1
Para o cumprimento da Meta constitui-se essencial que o IFRR disponha de um instrumental

técnico unificado, de facil acesso, para que todos os estudantes no ato da matricula tenham a
obrigatoriedade de preenchimento, tendo em vista, que, os procedimentos realizados na
matricula, ndo condiciona a obrigatoriedade do preenchimento do questionario de
caracterizagdo socioecondmica existente no Q’Académico. Outrossim, o SUAP, consolida a
caracterizacdo socioecondémica somente dos estudantes do Programa de Assisténcia
Estudantil.

Considerando os esforcos desta Diretoria de Assisténcia Estudantil em cumprir a meta
proposta criou-se mecanismos de acompanhamento e assessoramento presencial e a distancia,
via e-mail, aos Campi, Amajari e Bonfim, que utilizam o SUAP a fim de que os mesmos
possam realizar a consolidacdo do perfil socioeconémico dos estudantes no &mbito do IFRR.

4.1.2 Meta: Fomentar projetos de assisténcia estudantil que promovam e contribuam
com a permanéncia, éxito e qualidade de vida de 95% dos discentes em situacdo de
vulnerabilidade social atendidos pela assisténcia estudantil.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Lancar edital para selecdo de projetos de assisténcia estudantil

Status executada

> 1° Quadrimestre:

Lancado Edital 10/2017/PROEN/IFRR destinado a selecionar
projetos apresentados pela Coordenacdo de Assisténcia ao
Estudante (CAES) e pela Coordenagdo de Apoio ao Ensino e a
Aprendizagem (CODAEA) dos Campi do IFRR, no periodo de
26 de dezembro de 2017 a 08 de janeiro de 2018, para a
concessao de auxilios a estudantes regularmente matriculados e
em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, viabilizando o
acesso, a permanéncia e o éxito no curso.

Submetidos e Aprovados 18 (dezoito) Projetos de Assisténcia
Estudantil, sendo: 03 (trés) de Apoio Participacdo Estudantil em
Eventos; 03(trés) de Material Escolar; 01 (um) Fardamento
Descricdo da execucdo | Escolar; 01  (um)  Auxilio Financeiro; 02  (dois)

ou Moradia/Alojamento Escolar; 04 (quatro) de Alimentacdo e 04
Justificativa da ndo (quatro) de Transporte Escolar.
execucao > 2° Quadrimestre:

Esta acdo é realizada e executada somente no inicio de cada ano
para as unidades realizarem o planejamento das a¢des conforme
orgamento previsto.
> 3° Quadrimestre: Lancado Edital /2018/PROEN/IFRR
destinado a selecionar projetos apresentados pela
Coordenagéo de Assisténcia ao Estudante (COAES) e pela
Coordenagdo de Apoio ao Ensino e a Aprendizagem
(CODAEA) dos Campi do IFRR, referentes as acles
previstas para atendimento das demandas da politica de
assisténcia estudantil, para execugdo no exercicio de 2019.
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Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Participacdo de todas as cinco unidades do IFRR com aprovacao de
18 (dezoito) Projetos de Assisténcia Estudantil para execugdo do exercicio 2018.

Campus Amajari

Acdo: Fornecimento de alimentacdo a alunos do campus selecionado por edital PARA:
Oferta de Auxilio Alimentagéo

Status

Em Execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A Concessdo do Auxilio Alimentacdo do Campus Amajari
(CAM) é uma proposta da Coordenacdo de Assisténcia ao
Estudante do CAM apresentada a Diretoria de Politicas de
Assuntos Estudantis — DIPAE, por meio dos projetos de
Assisténcia Estudantil disposto no Edital N° 002/2018 de 20 de
fevereiro de 2018 ofertando 180 para auxilio alimentag&o.

> 2° Quadrimestre:
Concessdo de auxilio alimentacdo a 180 discentes selecionados
por meio do Edital n°002/2018 de 20 de fevereiro de 2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 580.334,00 (339039 - Origem do Recurso: Assisténcia ao
Estudante)

Recurso Executado no
1° Quadrimestre

R$ 62.933,10

Recurso Executado no
2° Quadrimestre

R$ 171.884,05

Resultados Alcangados: O Campus tem 332 (trezentos e trinta e dois) alunos matriculados
na modalidade presencial nos cursos técnicos e superior.

> 2° Quadrimestre:

Acdo: Fornecimento de transporte escolar & alunos do campus selecionado por edital
PARA: Oferta de Transporte Escolar

Status

Em Execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A Concessdo do Auxilio Transporte do Campus Amajari (CAM)
é uma proposta da Coordenacdo de Assisténcia ao Estudante do
CAM apresentada a Diretoria de Politicas de Assuntos Estudantis
— DIPAE, por meio dos projetos de Assisténcia Estudantil
disposto no Edital N° 002/2018 de 20 de fevereiro de 2018
ofertando 115 para auxilio transporte.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 455.159,50 (339033 - Origem do Recurso: Assisténcia ao
Estudante - Funcionamento)

Recurso Executado no
1° Quadrimestre

R$51.417,06

Recurso Executado no

R$ 170.319,96
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2° Quadrimestre \

Resultados Alcancados: Contemplados 115 (cento e quinze) com o auxilio transporte.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Conceder de auxilio financeiro ao discente em situacdo de vulnerabilidade social.

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
1- Comprar fardamento escolar: Execucdo prevista para 2°
quadrimestre
2 - Ofertar auxilio material escolar : Realizado selecéo através do
Edital n° 04/2018/CAB com oferta de 40 vagas para auxilio
material didatico com 20 vagas para 0 1° semestre e 20 para o
segundo semestre.
3 - Viabilizar a participacdo de discentes em eventos: Execucdo
prevista para 2° quadrimestre

> 2° Quadrimestre:
4- Comprar fardamento escolar: Execugdo prorrogada para o 3°
quadrimestre.
5 - Viabilizar a participacdo de discentes em eventos: Execucéo
prorrogada para o 3° quadrimestre.
6 - Remanejamento de R$ 9.000,00 de Auxilio Financeiro a
Estudante da atividade Material Escolar para a DPAE redistribuir
entre os demais Campi.
7 - Remanejamento de R$ 8.000,00 da Assisténcia ao Estudante
atividade Fardamento para a DPAE redistribuir entre os demais
Campi.
8 - Remanejamento de R$ 5.000,00 de Auxilio Financeiro a
Estudante da atividade Participacdo em Eventos para a DPAE
redistribuir entre os demais Campi.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 40.000,00

Recurso Executado

R$ 23.000,00

Resultados Alcancados: 04 (quatro) estudantes foram contemplados com auxilio material

escolar.
> 2° Quadrimestre:

Resultados Alcancados: remanejamento de R$ 22.000,00 para DPAE redistribuir entre os
demais Campi que estavam necessitando de recursos.

Campus Boa Vista

Acdo: Oferta de Auxilio Alimentacao

Status

Em execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O Auxilio Alimentacdo objetiva propiciar a permanéncia
qualitativa dos estudantes matriculados do Campus Boa Vista
(CBV), que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social,
concedendo alimentagdo diaria no refeitoério do Campus (almogo
ou jantar) visando a permanéncia e conclusdo do curso com éxito.
Nesta perspectiva, em 23 de fevereiro foi langado o Edital n°
01/2018/CBV/IFRR com o objetivo de realizar processo de
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selecdo para recebimento de auxilios Transporte e Alimentagéo
viabilizando a igualdade de oportunidade aos estudantes do
Campus Boa Vista-IFRR na perspectiva do direito social
assegurado pela Constituicdo Federal e pela Politica de
Assisténcia Estudantil, contribuindo assim para prevengdo a
evasdo. Inicialmente o Edital fez previsdo para 229 vagas
destinadas a estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio (153 - alunos veteranos na AE e 76 - alunos novatos na
AE), 13 vagas aos estudantes de cursos técnicos subsequentes e
38 para estudantes de cursos superiores. Apds a conclusdo de
todas as fases do processo, o resultado publicado no dia 06 de
abril de 2018. Neste foram classificados 279 estudantes dos
cursos técnicos integrados ao ensino médio (135 - veteranos na
AE e 144 - novatos na AE), 14 estudantes de cursos técnicos
subsequentes e 107 estudantes de cursos superiores, perfazendo
um total de 400 estudantes classificados com o referido beneficio.
Destes, apenas 262 discentes estdo utilizando o beneficio. Cabe
destacar que, conforme previsto no PROJETO DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL N° 002/2018, 153 vagas haviam
sido reservadas a estudantes dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio que faziam parte da Assisténcia Estudantil em
2017. Esta medida foi adotada e prevista no planejamento pelo
fato de muitos discentes permanecerem com o mesmo perfil de
vulnerabilidade social. Embora todos tenham tido a
obrigatoriedade de participar da selecdo neste ano, o objetivo
maior foi de minimizar os impactos da espera, desde o inicio das
aulas até a finalizacdo do processo, sem condi¢des de alimentacédo
nas dependéncias do Campus. Até o presente momento a agao
estd em execucdo, sendo que as despesas utilizadas para
pagamento a empresa terceirizada foram do RAP 2017.
Entretanto foi necessario realizar um repasse no valor de R$
2.180,51, para a alimentacdo de estudantes participantes dos
Jogos Intercampi 2018.
> 2° Quadrimestre:

Em continuidade ao acompanhamento do PROJETO DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL N° 002/2018, a partir da abertura
do Edital n° 01/2018/CBV/IFRR, algumas demandas foram
evidenciadas e necessidades de ajustes. Observamos que, apés a
caracterizacdo socioecondmica dos estudantes de ensino técnico e
superior, muitos alunos ndao foram contemplados no numero de
vagas ofertadas, configurando a demanda reprimida (lista de
espera). Além disso, diversos outros alunos dirigiram-se ao
Servico Social espontaneamente para relatar suas condigoes
particulares, o que resultou em nova demanda espontanea, que a
principio ndo foi possivel identificar. Observou-se que o valor
estimado em R$ 450.000,00 (inicial) ndo seria satisfatorio para
atender aos alunos no que se refere a quantidade de vagas
ofertadas, incluindo a demanda espontanea para essa modalidade
de auxilio. Com isso, optou-se por remanejar valores dos Auxilios
Transporte, Participagdo Estudantil em Eventos, Material Escolar
e Auxilio Financeiro, de tal modo que o valor passou para R$

179




513.275,50.

Apos todos essas medidas adotadas, a equipe da Assisténcia
Estudantil CBV foi esclarecida de que o contrato com a empresa
que administra o restaurante do Campus Boa Vista tem valor
anual fixado em R$ 318.250,00 (trezentos e dezoito mil, duzentos
e cinquenta reais) e que somente poderia ultrapassar
acrescentando 25% (previsto no contrato) em cima do valor
citado acima, resolveu-se em atencdo a lei e as necessidades dos
discentes, redimensionar o orcamento do referido Auxilio, ja
considerando o acréscimo de 25% para R$ 367.812,50 (trezentos
e sessenta e sete mil, oitocentos e doze reais e cinquenta
centavos). Tal valor, estabelecido antes do planejamento
orcamentario para o exercicio 2018, desencadeou divergéncia
com a real necessidade da Assisténcia Estudantil e planejamento
estabelecido conforme valores acima citado para esse ano em
curso. Dessa forma, os valores restantes foram remanejados para
para 0 Auxilio Financeiro da Assisténcia Estudantil, que
passou a ser de R$ 227.802,50. A partir desses ajustes, foi
possivel através de Parecer Social e de abertura de processo
institucional, chamar toda o cadastro de reserva de alunos
decorrente do processo seletivo do Edital n° 01/2018/CBV/IFRR
e ainda, contemplar as demandas emergenciais por
vulnerabilidade social de discentes constatados documentalmente
através dos atendimentos individualizados do  Servico
Social/CAES/IFRR. a partir da concessao de Auxilio Financeiro
na modalidade Bolsa nos termos da Politica de Assisténcia
Estudantil do IFRR, totalizando 171 alunos atendidos.

Estd em andamento novo Edital n°® 016/2018/CBV/IFRR (Auxilio
Financeiro Alimentacdo) para atender as demandas reprimidas
dos Cursos Integrados e novos alunos que entraram para 0S
Cursos Subsequentes e Superiores em 2018.2.

R$ 450.000,00 ( 339039 - Assisténcia ao Estudante) Previsto no
Projeto N° 002/2018 - Assisténcia Estudantil

R$ 367.812,50 (alterado em virtude aditamento em 25% do
contrato com a empresa que fornece alimentagéo no CBV)

Recurso Previsto

R$ 2.180,51 - 1° Quadrimestre

Recurso Executado R$ 157.614,50 - 2° Quadrimestre

Resultados Alcancados: 1° Quadrimestre: Acerca do valor de R$ 2.180,51, repassado aos
Campi Novo Paraiso e Amajari, que sediaram as etapas 1 e 2 dos Jogos Intercampi 2018,
proporcionaram a participacdo dos estudantes com a alimentacdo necessaria em sua estadia.
Em relacdo ao Auxilio Alimentagdo aos estudantes do Campus Boa Vista, o recurso utilizado
do RAP 2017 foi suficiente para custear a participagdo dos discentes. Atualmente 262
estudantes estdo utilizando o beneficio do Auxilio Alimentagdo, dos quais 211 estudantes séo
dos cursos técnicos integrados ao ensino médio (135 - veteranos na AE e 76 - novatos na AE),
13 séo de cursos técnicos subsequentes e 38 pertencem aos CUrsos superiores.

Analisando o resultado com a classificagcdo dos estudantes e 0s que de fato estdo consumindo
as refeicdes no restaurante, observamos que ha uma demanda reprimida de 138 alunos, dos
quais 68 sdo dos cursos técnicos integrados ao ensino médio (todos sdo novatos na AE), 1 é
de curso tecnico subsequente e 69 sdo de cursos superiores. Parte da demanda reprimida
poderd ser atendida por meio de bolsa Auxilio Alimentacdo, tendo em vista que 0 contrato
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com o restaurante prevé um valor fixo anual e ndo poderad ser ultrapassado sob pena de
nulidade contratual. Contudo, atualmente pode-se afirmar que 93,57% das vagas foram
preenchidas, restando as adequacfes para o cumprimento da meta, bem como os atendimentos
da demanda reprimida.
> 2° Quadrimestre:

Com ajustes realizados foi possivel através de Parecer Social e de abertura de processo
institucional, chamar toda o cadastro de reserva para auxilio alimentacdo, decorrente do
processo seletivo do Edital n° 01/2018/CBV/IFRR e ainda, contemplar as demandas
emergenciais por vulnerabilidade social de discentes constatados documentalmente através
dos atendimentos individualizados do Servi¢co Social/CAES/IFRR. a partir da concesséo de
Auxilio Financeiro na modalidade Bolsa nos termos da Politica de Assisténcia Estudantil do
IFRR, totalizando 171 alunos atendidos, assim distribuidos: 77 alunos dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio; 1 estudante Curso Técnico Subsequente; 70 alunos Cursos
Superiores e 23 alunos com demanda emergencial. Nessa perspectiva 100% da meta de
atendimento prevista para essa modalidade de auxilio, foi atingida

Acdo: Oferta de Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada considerando que a prioridade, em
primeiro momento, foi organizar os processos de Auxilio
Alimentacgao e Auxilio Transporte.

> 2° Quadrimestre:
Apbs os ajustes realizados para atender as demandas urgentes
Descricdo da execucdo | com o Auxilio Alimentagdo no CBV/IFRR, este auxilio sofreu

ou alteracdo, e passou a ser de R$ 227.802,50. Em virtude disso, foi
Justificativa da ndo realizado Parecer Social e Abertura de Processo Institucional para
execucao atender 171 alunos com Auxilio Financeiro, na modalidade bolsa,

tendo em vista a necessidade de atender a lista de espera de
alunos selecionados decorrente do processo seletivo do Edital n®
01/2018/CBV/IFRR e demandas emergenciais espontaneas do
Servico Social/CBV/IFRR.

> 3° Quadrimestre:

R$ 50.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Recurso Previsto Estudantil)
R$ 227.802,50 (alterado)

R$ 00,00

Recurso Executado R$ 34.988.50

Resultados Alcancados:Nenhum, até o presente momento.

> 2° Quadrimestre:
O planejamento inicial para PROJETO N° 005/2018(Auxilio Financeiro) previa uma meta de
atendimento de 10 (dez) alunos regularmente matriculados no decorrer do ano em curso,
entretanto, em virtude dos ajustes de valores e da necessidade de atender a grande demanda
reprimida de estudantes na Assisténcia Estudantil, a meta prevista para essa acgdo foi
ultrapassada em mais de 100% nesse segundo quadrimestre.

Acéo: Oferta de Auxilio Material Escolar

Status Nao executada

Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da ndo
execucao

A acdo ndo foi executada pois optou-se por ndo lancar edital de
selecdo e sim aguardar a demanda espontéanea, que ndo ocorreu no
primeiro quadrimestre. Contudo, estd em andamento a abertura de
processo visando aquisi¢do de materiais didaticos a estudantes da
Assisténcia Estudantil.
> 2° Quadrimestre:

A acdo ainda ndo foi executada no segundo quadrimestre, apds 0s
ajustes de valores, esse auxilio passou a ser de R$ 8.000,00.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Estudantil)
R$ 8.000,00 (alterado)

Recurso Executado

R$ 00,00
N&o houve gasto no segundo quadrimestre

Resultados Alcangados: Nenhum, até o presente momento.

> 29 Quadrimestre:

Nenhum, até o presente momento.

Acdo: Oferta de Auxilio Transporte

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

O Auxilio Transporte é um direito amparado por meio da Politica
de Assisténcia Estudantil do IFRR, regulamentado pela
Resolugdo 205/CONSUP, de 05 de maio de 2015, que vem
propiciar aos estudantes, em situacdo de vulnerabilidade social,
um valor monetario para seu deslocamento diario no trajeto
residéncia/campus/residéncia, com base no valor da meia-
passagem vigente do transporte municipal e intermunicipal,
contribuindo assim, para 0 acesso, permanéncia e éxito em seu
percurso formativo nesta Instituicio de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Nesta perspectiva, em 23 de fevereiro foi lancado o
Edital n° 01/2018/CBV/IFRR com o objetivo de realizar processo
de selecdo para recebimento de auxilios Transporte e
Alimentacdo viabilizando a igualdade de oportunidade aos
estudantes do Campus Boa Vista-IFRR na perspectiva do direito
social assegurado pela Constituicdo Federal e pela Politica de
Assisténcia Estudantil, contribuindo assim para prevencdo a
evasao.

Inicialmente o Edital fez previsdo para 288 vagas destinadas a
estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino médio, 48
vagas aos estudantes de cursos técnicos subsequentes, 144 para
estudantes de cursos superiores e 21 para estudantes de outros
municipios (12 - Alto Alegre/Mucajai, 7 - Canta e 2 - Bonfim).
Ap0s a conclusdo de todas as fases do processo, o resultado final
foi publicado no dia 06 de abril de 2018.

A classificacdo final revelou, para o Auxilio Transporte
Interurbano, 235 estudantes dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio, 21 estudantes de cursos técnicos subsequentes, 144
estudantes de cursos superiores, e para 0 Auxilio Transporte
Intermunicipal 11 estudantes de municipio de Mucajai e 5
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estudantes do municipio de Canta.
Em sua totalidade 400 estudantes foram classificados e
contemplados com Auxilio Transporte interurbano e 16 com
Auxilio Transporte intermunicipal, perfazendo um total de 416
estudantes classificados para o referido beneficio.

> 2° Quadrimestre:
O Auxilio Transporte esta sendo executado nos termos da Politica
da Assisténcia Estudantil, sendo planejado novo Edital n°
016/2018/CBV/IFRR (Auxilio Financeiro Transporte) para
atender as demandas reprimidas dos Cursos Integrados e novos
alunos que entraram para os Cursos Subsequentes e Superiores
em 2018.2.

> 3° Quadrimestre:

R$ 350.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Recurso Previsto Estudantil)
276.385,00 (alterado)

R$ 00,00

Recurso Executado R$ 217.502,60

Resultados Alcancados: Apesar do resultado final ter ocorrido em abril, 0 processo para
pagamento do Auxilio Transporte so foi aberto em maio, pois 0s estudante ndo trouxeram os
dados bancarios em tempo habil. Sendo assim, 0s 416 estudantes contemplados receberdo o
beneficio a partir do segundo quadrimestre, observando o inicio da vigéncia.
Ressaltamos que todos os estudantes classificados foram contemplados com o Auxilio
Transporte, ndo gerando assim uma demanda reprimida de imediato.

> 2° Quadrimestre:
Os 416 estudantes contemplados estdo efetivamente recebendo o Auxilio Transporte
cumprindo assim, com a politica de permanéncia escolar e saida com éxito. N&o tivemos lista
de espera para essa acdo em 2018.1. Para segundo semestre 2018.2 esta prevista abertura de
111 vagas para atendimento de estudantes com os Auxilios Alimentagdo e Transporte, a partir
da abertura do Edital n° 016/CBV/IFRR.

Acdo: Oferta de Auxilio para Participagdo Estudantil em Eventos

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada pois optou-se por ndo lancar edital de
selecdo e sim aguardar a demanda espontéanea, que ndo ocorreu no
primeiro quadrimestre. Contudo, estd em andamento a abertura de
processo visando a viabilizacdo da participacdo estudantil em
eventos a discentes de cursos superiores.

Descrigdo da execugio > 2° Quadrimestre:
ouU Nesse segundo quadrimestre atendemos 2 alunas de Cursos
Justificativa da ndo Superiores que tiveram trabalhos aprovados para participar do 45°
execucdo Encontro de Estudos Rurais e Urbanos, em S&o Paulo/SP, no

periodo de 23 a 25 de maio de 2018. Com intuito de garantir a
participagdo estudantil em eventos e atividades de natureza
técnico-cientificos do curso e de areas afins.

Contribuir com concessao de valor monetario para apoio e
incentivo a participagdo estudantil em eventos e atividades
técnico-cientificos do curso e de areas afins, de natureza nacional
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e internacional, para apresentacdo de trabalhos aprovados
referentes as atividades académicas do IFRR/CBYV, viabilizando
dessa forma aos estudantes, a participacdo, a troca de
experiéncias, bem como aquisicdo de novos conhecimentos,
imprescindiveis ao percurso da formacdo académica.

> 3° Quadrimestre:

R$ 30.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia

Recurso Previsto Estudantil)
R$ 20.000,00 (alterado)
R$ 00,00

Recurso Executado R$ 5.640,00

Resultados Alcangados: Nenhum, até o presente momento.

> 29 Quadrimestre:

Viabilizar a participagdo estudantil em eventos de natureza nacional e internacional, bem
como a melhoria do desempenho escolar no percurso formativo dos alunos nesta Instituicao
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, possibilitando aos mesmos igualdade de condigdes em seus
direitos educacionais, troca de experiéncias e aquisi¢do de novos conhecimentos.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Oferecer acesso ao auxilio alimentagdo para alunos do Campus Boa Vista Zona

Oeste.

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Lancamento do Edital n°001/2018 para Estudantes dos Cursos
Técnicos Integrado Integral e Subsequente, onde foram
disponibilizadas 78 vagas para auxilio alimentacdo para 0s
estudantes dos cursos técnicos integrados e 80 vagas para auxilio
transporte nos quais 50 foram destinadas aos estudantes dos curso
técnicos integrados e 30 vagas foram destinadas aos alunos dos
cursos  técnicos subsequentes. Abertura dos  processos
23482.000080.2018-61(auxilio alimentacéo) e
23482.000087.2018-82(auxilio transporte) para pagamento dos
contemplados.
Atividade 1): Auxilio Alimentacdo: (Recurso Previsto: R$ R$
130.260,00 ) = Com atendimento de 78 estudantes.
Atividade 2): Auxilio Transporte Escolar: (Recurso Previsto: R$
51.102,00) = Com atendimento de 69 estudantes.

> 2° Quadrimestre:
Estudantes beneficiados com o auxilio Alimentacdo 78, onde
foram pagos desde maio até agosto o valor empenhado de R$
87.665,00 e liquidado R$73.095,00. J& o auxilio transporte teve
como valor empenhado de R$ 29.408,00 e liquidado R$
24.142,00.

> 3° Quadrimestre:
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R$ 181.639,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia

Recurso Previsto Estudantil)

Recurso Executado R$ 102.498,00

Resultados Alcangados:

> 1° Quadrimestre:
Dos 379 alunos matriculados e ativos, obtivemos um quantitativo de 95 alunos contemplados
com a assisténcia estudantil. Sendo que 45 alunos do Curso Técnico Integrado ao Ensino
Médio foram contemplados com alimentacéo e transporte, 33 alunos apenas com alimentagao
e 17 alunos do Curso Tecnico Subsequente apenas com Transporte. Outrossim, cabe ressaltar
que assisténcia estudantil priorizou os alunos matriculados nos Cursos Técnicos Integrado ao
Ensino Médio por necessitarem permanecer no campus em tempo integral que sdo em um
namero aproximado de 240 alunos. Ou seja, a politica de assisténcia estudantil atendeu
aproximadamente 32,50% dos alunos do integrado.

> 2° Quadrimestre:
Dos 17 estudantes do Curso Subsequente, 03 estudantes concluiram o Curso e 02 trancaram o0
curso, sendo portanto desligados da Assisténcia Estudantil. Foram chamados ainda 14
estudantes do ensino médio integrado para conceder o auxilio transporte, sendo beneficiados
no Auxilio transporte 80 estudantes. J& no Auxilio alimentacdo foram desligados 02
estudantes por motivo de transferéncia e foram chamados 02 estudantes, permanecendo a
mesma quantidade de beneficiados no Auxilio alimentacdo. A previsdo é que sejam chamados
mais estudantes para o auxilio transporte, de forma que possamos contemplar a maioria dos
que se inscreveram.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Auxilio Alimentacéo

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
A acdo foi executada concedendo auxilio alimentagdo a 300
alunos dos cursos integrado ao ensino médio. Em funcdo do
repasse direto para o restaurante, as dificuldades foram reduzidas.
> 20 Quadrimestre:

Descricdo da execucao

ou . e « .
I x Um novo edital para conceder auxilio alimentacdo foi aberto,
Justificativa da nao ;
eXECUICAD onde 10 alunos dos cursos integrados foram contemplados com o

referido auxilio e mais 35 alunos do curso superior do
bacharelado em Agronomia.
> 3° Quadrimestre:

R$ 415.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia

Recurso Previsto Estudantil)

Recurso Executado 1°

Quadrimestre R$ 157.009,35

Recurso Executado 2°

Quadrimestre R$ 292.825,42

Resultados Alcancgados: Dos 365 alunos, 354 discentes realizaram inscrigdo para o auxilio
alimentacdo e 300 foram impactados com esta agéo ou seja, 87% dos discentes do Campus
Novo Paraiso foram beneficiados por este.

> 2° Quadrimestre:
Dos 400 alunos, 345 foram impactados com esta acdo ou seja, 85% dos discentes dos cursos
integrados e do curso superior do Campus Novo Paraiso foram beneficiados por este.
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Acdo: Realizar atendimentos (demanda espontanea) dos discentes em sua perspectiva
integral — SOCIAL, PSICOLOGICO, BIOLOGICO E PEDAGOGICO.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Todos os discentes que procuram a Assisténcia Estudantil com
alguma demanda esponténea sdo encaminhados ao profissional
competente (psicélogo, assistente social, técnico em assuntos
educacionais e enfermeiro) para a fim de atender a demanda.
Foram realizados os seguintes atendimento ao discente:
- 23 atendimentos individualizado Psicologia;
- 12 visitas domiciliares;
- 57 atendimentos de orientagéo educacional;
-354 atendimentos voltados ao servigo social;
- 56 atendimento de enfermagem;
Foram realizadas as seguintes intervencdes em sala de aula:

Descricédo da execugao

ouU -167 Intervencdes coletivas;
Justificativa da ndo -25 intervencdes no contexto de psicologia/ motivacéo/
execucao comportamento;

> 2° Quadrimestre:

Dando continuidade aos atendimentos, segue abaixo 0s nUmeros:
e 11 atendimentos individualizado Psicologia;

04 visitas domiciliares;

01 atendimentos domiciliar especializado;

69 atendimentos de orientacdo educacional;

50 atendimentos voltados ao servigo social;

118 atendimento de enfermagem;

598 pessoas atendidas em intervencdes coletivas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Realizado 694 atendimentos aos estudantes, que por meio dos
atendimentos e intervencdes, é possivel prevenir a evasao, retencdo, fortalecendo assim, 0s
objetivos propostos pela politica de assisténcia estudantil.
> 2° Quadrimestre: O total atendimentos foi de 1449, sendo estes por meio de
intervencdes em sala de aula, enfermagem e atendimentos pelo servico de psicologia e
acompanhamento educacional.

Acdo: Transporte Escolar

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
Esta acdo contempla todos os discentes, considerando as
peculiaridades e localizagdo do campus. Por meio dessa agéo,
assistimos o total de 365 discentes, no trajeto

Descricédo da execugao

- O.U ~ residéncia/escola/residéncia, dos municipios, vilas e vicinais de:
Justificativa da ndo . AR . ARV .
execucio Caracarai, Roraindpolis, Sdo Luiz do Anaua, S&o Jodo do Baliza e

Caroebe.
> 2° Quadrimestre:
Todos o0s 365 discentes dos cursos integrados sdo alcangados por
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esta acao.
> 3° Quadrimestre:

R$ 834.859,50 (339018 - Origem do Recurso: Assisténcia ao
Recurso Previsto Estudante - FUNCIONAMENTO)
R$ 165.334,00 (339018 - Assisténcia ao Estudante)

Recurso Executado 1°|R$ 230.494,32
Quadrimestre

Recurso Executado 2°|R$ 568.974,96
Quadrimestre

Resultados Alcancados: 365 discentes sdo impactados com a agéo, sendo, aproximadamente
cerca de 100% dos discentes dos cursos integrados ao ensino médio do Campus Novo Paraiso
estdo assistidos por meio do auxilio supracitado.

> 20 Quadrimestre:
100% dos alunos matriculados nos cursos integrados sdo beneficiados pelo transporte escolar.

Acdo: Viabilizar a auxilio moradia por meio de alojamento a discentes regularmente
matriculados na modalidade de alternancia

Status N&o executado
> 1° Quadrimestre:
- ~ Execucdo prevista para 2018.2
Descrigdo da execucdo > 20 Ouadrimestre:
Justificact)i\l/Ja da ndo Sd0 43 alunos do ensino superior e uma aluna do ensino
exeCUCEO integrado, totalizando 44 alunos.

¢ > 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no préximo semestre.
> 2° Quadrimestre: 44 alunos foram beneficiados por esta acéo.

Anélise Critica da Meta 4.1.2

A Meta reuniu um conjunto de acgdes e atendimentos de assisténcia estudantil aos
estudantes das cinco unidades de ensino, considerando suas especificidades e demandas em
potencial, promovendo e contribuindo com a sua permanéncia, éxito e qualidade de vida, ou
seja, garantindo desse modo o0s objetivos da Politica de Assisténcia Estudantil. Até o presente
momento considerando o somatdrio de todos os atendimentos dos estudantes na assisténcia
estudantil atingimos um indice de aproximadamente 49,58% da meta. Levando em
consideracdo o quantitativo de matriculas ativas no ambito do IFRR extraido da Plataforma
Nilo Pecanha de 4.477.

4.1.3 Meta: Implementar e regulamentar o grupo de trabalho de politicas de assisténcia
estudantil - GTPAE

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: 111 E IV ENCONTRO DO GTPAE

Status Parcialmente executado
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Execucdo prevista para 2° quadrimestre.
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Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao Realizado nos dias 16 e 17 de agosto com a apresentagdo da
Plataforma Nilo Pecanha no intuito de que todos presentes
tenham conhecimento e apropriacdo dos dados académicos
institucional a fim de subsidiar a construgdo do Plano Estratégico
de Permanéncia e Exito do IFRR e apresentacio de parte da Tese
de Doutorado que tratou sobre as Dimensfes das condicdes de
trabalho de Assistentes Sociais nos Ifet’s no Brasil.
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre: Participacdo de 33 servidores que atuam diretamente no
planejamento e execucdo das acOes de assisténcia estudantil. Resultando em
encaminhamentos como: 1) consolidacdo de dados do perfil socioecondmico no
ambito do IFRR e as dificuldades encontradas para consolidacdo em virtude da nédo
obrigatoriedade de preenchimento do questionédrio socioeconémico no ato da
matricula, 2) Elaboracdo das atribuicdes dos técnicos administrativos em
conformidade com sua area de atuacdo; 3)Langcamento da proposta do Evento de
Permanéncia e Exito a ser realizado no final de setembro/2018, 4) Proposta de
formacéo/capacitacdo no médulo SUAP da equipe Saude das 5 (cinco) unidades de
ensino.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Colaborar na implementacdo e regulamentacdo do Grupo de Trabalho de
Politicas de Assisténcia Estudantil - GTPAE

Status N&o executado
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Execugéo prevista para 2° quadrimestre.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Participacé@o no Il Encontro do GTPAE nos dias 16 e 17/08/2018.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcan¢ados:
2° Quadrimestre:
3 (trés) servidores participardo do Il Encontro do GTPAE.

Campus Boa Vista

Acédo: Fomentar e PARTICIPAR do processo de discussdo da organizagdo do Grupo de
Trabalho de Politicas de Assisténcia Estudantil no ambito do CBV e do IFRR

Status Nao executado
> 19 Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | N&o houve atividade no sentido desta ag&o.
ou > 29 Quadrimestre:
Justificativa da nao Participacédo no Il Encontro do GTPAE nos dias 16 e 17/08/2018.
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00
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Resultados Alcangados:Nenhum, até o presente momento.
> 2° Quadrimestre:
6 (seis) servidores participaram do Il Encontro do GTPAE

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar encontros bimestralmente para avaliar e discutir sobre a Politica de
Assisténcia Estudantil no CBVZO

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada até o presente momento. Dificuldades:
Realizada proposta de criacdo de comissdo para execuc¢do da ac¢do, ndo
viabilizada por falta de servidores para compor a cOmissao.
Providéncias a serem tomadas: Sera realizado um encontro no final do
. . primeiro semestre letivo para avaliar as Politicas da Assisténcia
Descricéo da execucao | Estudantil com a equipe multidisciplinar da CODAE.

~Oou ) > 2° Quadrimestre:
Just|f|cat|va~da nao A acdo proposta ndo foi realizada até o presente momento.
€xecucao Dificuldades encontradas: Alguns profissionais da equipe

estavam afastados por férias ou por problemas de salde, o0 que
dificultou o planejamento da reunido. A previsdo da reunido €
gue ocorra até novembro.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:Proposta de execucgdo da acdo no terceiro quadrimestre

Andlise Critica da Meta 4.1.3

A meta proposta objetiva garantir que as acOes e atividades que estdo sendo propostas e
desenvolvidas na assisténcia estudantil estejam em consonancia com as demandas de seus
estudantes e especificidades dos Campi. Viabilizando desse modo com a Politica de
Atendimento aos Estudantes disposta no PDI quadriénio 2014-2018. A meta néo foi atingida
ainda, visto as acOes estarem previstas para ocorrerem no 2° quadrimestre.

4.1.4 Meta: Viabilizar a¢fes que contribuam para a permanéncia e éxito dos estudantes
regularmente matriculados.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Assessoramento e monitoramento da execucdo da Assisténcia Estudantil nos
Campi

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizado assessoramento no CBV/CBVZO/CAB e CAM
quanto a dotacdo orcamentaria para execucdo das acles de
Descricdo da execucdo | assisténcia estudantil.

ou > 2°Quadrimestre:
Justificativa da ndo 1)Realizado assessoramento ao Campus Avangado Bonfim
execucao quanto aos procedimentos de prestacdo de contas dos estudantes

beneficiados com o auxilio material escolar e reunido com os
membros da Comissdo do processo de avaliagédo
socioecondmica referente ao Edital 01/2018 de Auxilio Material
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Escolar a fim de identificar os motivos de ndo cumprimento de
meta planejada da acéo.
2) Realizado Visita Domiciliar para atendimento a discente em
situacdo de evasdo escolar;

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Remanejamento de recurso entre natureza de despesa e planos
orcamentarios com descentralizacdo de recurso da Assisténcia Estudantil.

>

2° Quadrimestre: Atendimento e orientacdo de 3(trés) discentes com identificacdo de
possiveis causas de evasdo com proposi¢cdo de reformulacdo das agdes de assisténcia
estudantil considerando as demandas apresentadas por eles. Consulta com a Assessoria
Juridica sobre o correto procedimento a ser adotado nos casos em que 0s estudantes
que receberam auxilio para aquisicdo de material escolar ndo efetuarem a prestacéo de
contas e nem devolveram o recurso por meio de GRU.

Acéo:

Orientacdo, assessoramento e acompanhamento das propostas de acio de AE

Status

Em execucéo

Descricédo da execucao

Justificativa da nao

> 1° Quadrimestre:
1)Reunido no Campus Boa Vista com a CAES e a DTI quanto
aos procedimentos executérios no Maodulo Assisténcia
Estudantil realizados no SUAP; 2) Reunido com o Servigo
Social do CBV para repasse quanto a dotacdo orcamentaria do
exercicio de 2018.

> 2° Quadrimestre:
1) Participacdo no COLDI para responder sobre demanda do
CAM e DIPEAD quanto a viabilidade de atendimento dos

ou

execlicao estudantes da EAd pela Politica de Assisténcia Estudantil;
2) Orientacdo e Acompanhamento das Ac¢des Orcamentarias
2994 - Assisténcia Estudantil — Janeiro a Junho 2018 das
5(cinco) unidades conforme demanda da PROAD.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Esclarecimento de procedimentos realizados no SUAP no ambito da
Assisténcia Estudantil e do processo executorio da dotacdo orcamentaria.

>

2° Quadrimestre: Apresentacao, no Colégio Dirigentes, de toda proposta or¢camentaria
para execucdo das acGes de AE no exercicio de 2018, por unidade, com um
demonstrativo orcamentario comparativo entre o exercicio de 2017 e 2018 do campus
demandante de assisténcia estudantil para atender os estudantes da Ead com
esclarecimentos sobre as prioridades de atendimento da politica: “prioritariamente
estudantes dos cursos presenciais” e encaminhamento da demanda da PROAD do
relatério de acompanhamento or¢camentario do exercicio de janeiro a junho de 2018
das 5 (cinco) unidades referente a Acdo: 2080.2994.26437.0014 - Assisténcia ao
Estudante da Educacdo Profissional e Tecnoldgica conforme Plano Orgamentario:
0001 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil e Plano Orgcamentario: 0000 -
Assisténcia Estudantil.

Campus Amajari
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Acdes ndo previstas no PAT: Concessdo de Assisténcia Estudantil no IFRR-CAM

Status

Em Execucéao

Descricdo da execucao

ou

Justificativa da ndo

execucao

> 2° Quadrimestre
° Palestra sobre DSTs.
Data: 21/02/2018
Quantitativo: 160 alunos
° Palestra sobre Relacionamento Interpessoal.
Data: 27/02/2018
Quantitativo: 110 alunos
° Palestra sobre Ambientacao
Data: 04/03/2018
Quantitativo: 110 alunos
° Campanha de vacinagéo
Parceria UBS Vila Brasil — CAES - Campus Amajari
Data: 07/03/2018
Quantitativo: 220 alunos
° Palestra sobre Higiene Pessoal
Data: 14/03/2018
Quantitativo: 180 alunos
° Palestra sobre Educacdo Financeira
Data: 11/04/2018
Quantitativo: 120 alunos
° Campanha de vacinagéo
Parceria UBS Vila Brasil — CAES - Campus Amajari
Data: 18/04/2018
Quantitativo: 60 alunos
Atendimentos
Atendimentos CAES: 47
Atendimentos de enfermagem: 98
Atendimentos psicologicos: 56
Visitas Domiciliar: 18
Total de Atendimento: 219

As acbes acima, foram realizadas durante o primeiro
quadrimestre, porém ndo haviam sido relatadas anteriormente.
° Palestra Sobre Maio Amarelo — Transito
Palestrante: DETRAN — Vila Brasil - Amajari
Data: 12/05/2018
Quantitativo: 120 alunos
° Gincana Regulamento do Alojamento
CAES/Amajari.
Data: 09, 16, 23 e 30/05/2018
Quantitativo: 110 alunos
° Conversa Sobre Assisténcia Estudantil com a
Diretoria de Politica de Assuntos Estudantis do
IFRR.
Data: 17/07/2018
Quantitativo: 90 alunos
° Como Funciona o Grémio.
Presidente do Grémio do Campus Boa Vista Centro
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Data: 17/07/2018

Quantitativo: 90 alunos

° Palestra Motivacional sobre
Empreendedorismo.

Data: 17/07/2018

Quantitativo: 120 alunos

° Drogas

Data: 20/06/2018

Quantitativo: 110 alunos

° Roda de Conversa — Ser Jovem?
Data: /2018

Quantitativo: 110 alunos

Atendimentos

Atendimentos CAES: 34
Atendimentos de enfermagem: 60
Atendimentos psicologicos: 112
Visitas Domiciliar: 6

Total de Atendimento: 212

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: As agdes realizadas contribuiu para o fortalecimento do processo de
ensino e da aprendizagem dos alunos, viabilizando a permanéncia e 0 éxito no processo da
formagdo académica, as agOes contemplam direitos educacionais voltados para incluséo
social, diversidade, conhecimentos dos direitos e deveres. O conjunto desses atendimentos
esta relacionado aos objetivos estratégicos da Politica de Assisténcia Estudantil.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar atividades com tematicas transversais.

Status Executada
Descric¢édo da execugéo OU > 1°Quadrimestre:
Justificativa da nao Realizac3o de palestra para servidores, estudantes e ptblico em
execucao geral sobre a tematica “O empoderamento feminino” com a

colaboracéo da servidora do Campus Boa Vista.

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: 01 (uma) palestra com a participacdo de 36 (trinta e seis) estudantes,
19 (dezenove) publico em geral e 10 (dez) servidores.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhamento Biopsicossocial Pedagégico aos estudantes do IFRR — Campus
Boa Vista

Status Em execuc¢do
Descricdo da execucdo > 1° Quadrimestre:
ouU Atendimento Médico — atendimento ambulatorial e assistencial
Justificativa da n&o por meio da realizagdo de consultas e acompanhamento da
execucao saude priorizando o0 atendimento ao estudante: 511
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atendimentos.
Atendimento  Odontolégico — execucdo de tratamento
odontoldgico, orientacdo, diagnostico e avaliagdo dos pacientes,
Profilaxia/RestauracGes/Extracdes/Remocdo  de  Estrutura/
aplicacdo de fluor/ exodontia: 333 atendimentos.
Atendimento da Enfermagem - atendimento prestagdo de
assisténcia ao paciente, executando procedimentos tais como,
curativos simples, medicacdes, nebuliza¢des, dentre outros, bem
como orientagdes sobre prevencdo de doencas e promocdo a
salde e encaminhamentos a outras unidades de saude quando
necessario: 349 atendimentos.
Acompanhamento Psicoldgico - ContribuicBes para com a
comunidade escolar na intervencdo dos fatores que interferem
na relacdo ensino/aprendizagem, na melhoria do desempenho
escolar, qualidade de vida e nas relacBes interpessoais que
permeiam o0 ambiente escolar. Para isso sdo realizados
atendimentos individuais (orientacbes e encaminhamentos),
intervencdes juntamente com a equipe multidisciplinar nos
fatores que interferem na interacdo do discente com o ambiente
escolar e no rendimento escolar. Contribui ainda com a equipe
do NAPNE nas Politicas de Inclusdo: 37 atendimentos.
Orientacdo  Educacional/Acompanhamento  Pedagogico -
atendimentos que auxiliam o aluno a obter éxito escolar em seu
processo de ensino-aprendizagem, por meio da implementacéo e
execucdo de acBes educacionais no ensino médio
profissionalizante com a equipe escolar viabilizando, assim, o
trabalho pedagdgico coletivo entre a escola e a familia: 18
atendimentos.
Acompanhamento do Servi¢o Social
- atendimento individual a discente/demandas espontaneas: 25
-atendimento &  discente  inserido na  assisténcia
estudantil/demandas espontaneas: 28
- planejamento e execucgéo de projetos de assisténcia estudantil:
04
- planejamento, execucdo do processo seletivo para os auxilios
alimentacdo e transporte e avaliacdo socioecondmica de
discentes: 298
- encaminhamentos realizados para rede de protecao social: 05
- encaminhamento para rede de atencdo especializada a salde:
02
- visita técnica institucional: 01
- orientacdo especializada de competéncia do Servico Social: 11
- concesséo de xérox: 54
- emissao de parecer social: 06

> 2° Quadrimestre:
Atendimento Médico — atendimento ambulatorial e assistencial

por meio da realizagdo de consultas e acompanhamento da
salde priorizando o atendimento ao estudante: 724
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atendimentos.

Atendimento  Odontolégico — execucdo de tratamento
odontoldgico, orientacdo, diagnostico e avaliagdo dos pacientes,
Profilaxia/RestauracGes/Extracdes/Remocdo  de  Estrutura/
aplicacdo de fluor/ exodontia: 217 atendimentos.

Atendimento da Enfermagem - atendimento prestacdo de
assisténcia ao paciente, executando procedimentos tais como,
curativos simples, medicacdes, nebuliza¢des, dentre outros, bem
como orientagdes sobre prevencdo de doencas e promocdo a
salde e encaminhamentos a outras unidades de saude quando
necessario: 302 atendimentos.

Acompanhamento Psicoldgico - ContribuicBes para com a
comunidade escolar na intervencdo dos fatores que interferem
na relacdo ensino/aprendizagem, na melhoria do desempenho
escolar, qualidade de vida e nas relacGes interpessoais que
permeiam o0 ambiente escolar. Para isso sdo realizados
atendimentos individuais (orientacbes e encaminhamentos),
intervencdes juntamente com a equipe multidisciplinar nos
fatores que interferem na interacdo do discente com o ambiente
escolar e no rendimento escolar. Contribui ainda com a equipe
do NAPNE nas Politicas de Inclus&o:

-atendimento  individual & discente  atendimentos:130
atendimentos.

-atendimento aos pais/responsaveis: 22 atendimentos.
-intervengéo em sala de aula: 3

-atendimento a servidor: 12 atendimentos

Orientacdo  Educacional/Acompanhamento  Pedagogico -
atendimentos que auxiliam o aluno a obter éxito escolar em seu
processo de ensino-aprendizagem, por meio da implementacao e
execucdo de acbGes educacionais no ensino  médio
profissionalizante com a equipe escolar viabilizando, assim, o
trabalho pedagdgico coletivo entre a escola e a familia:
-atendimento  individual & discente  atendimentos:29
atendimentos.

-atendimento aos pais/responsaveis: 14 atendimentos
Acompanhamento do Servi¢o Social

- atendimento individual a discente/demandas espontaneas: 170
-atendimento &  discente  inserido na  assisténcia
estudantil/demandas espontéaneas: 21

- planejamento e execuc¢do de projetos de assisténcia estudantil:
02

- planejamento, execucdo do processo seletivo para os auxilios
alimentacdo e transporte e avaliagdo socioecondmica de
discentes: 02

- encaminhamentos realizados para rede de protecao social: 07

- encaminhamento para rede de atencdo especializada a saude:

- visita técnica institucional: 01

- orientacdo especializada de competéncia do Servico Social: 25
- concesséo de xerox: 2515
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- emissdo de parecer social: 08

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: A agdo de Acompanhamento Biopsicossocial e educacional
contribuiu para o fortalecimento do processo de ensino e da aprendizagem dos estudantes
durante o percurso formativo, contemplando direitos educacionais voltadas para diversidade,
integralidade, inclusdo social, atendimento de necessidades individuais, mapeamento de
dificuldades e encaminhamentos através do trabalho da equipe multidisciplinar numa
perspectiva articulada no ambito interno e externo (rede de protecdo social), Assim, o
conjunto desses atendimentos estd relacionado aos objetivos estratégicos da Politica de
Assisténcia Estudantil, que é gerar mecanismos que viabilizem a permanéncia e o éxito no
processo da formacéo académica.

Acédo: Promover Rodas de Conversas

Status

Nao executada

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada até o presente momento pois, além da
crescente demanda de atendimentos aos estudantes realizados
no setor, foram desenvolvidas acGes pontuais em datas
comemorativas/alusivas tais como: Dia Internacional da
Mulher, Dia Internacional de Combate ao Bullying.
No Dia Internacional da Mulher, a acdo ocorreu no patio em
frente ao auditdrio e foi desenvolvida a partir de uma dindmica
em que um mural com frases preconceituosas relativas ao
sexismo foram expostas. A dinamica consistia em fomentar
discussOes acerca das frases expostas e 0s participantes fariam
observacGes escritas em etiquetas adesivas de modo a
desconstruir tais frases. A agdo ocorreu durante 0s turnos
matutinos e vespertinos e refletiu diversas reacdes a respeito da
tematica.
No dia Internacional de Combate ao Bullying, a CAES junto
aos setores ligados ao ensino e com apoio de estudantes de
CUrsos superiores, promoveu uma gincana tematica em que 0s
alunos dos cursos técnicos integrados ao ensino médio,
desenvolveram materiais relacionados a tematica. Os desenhos,
frases, poesias, cartazes foram produzidos durante o horério de
aula e revelou o perfil consciente dos estudantes em relacéo
sobre o combate ao Bullying.

> 2° Quadrimestre:
A acdo foi executada. Foi realizada roda de conversa com
demanda encaminhada pelo Conselho de Classe, teve por
objetivo sensibilizar e estimular a construcdo da autonomia dos
alunos mediante dialogo e reflexdo de temas pertinentes ao
cotidiano académico.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00
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Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados: Com as acOes de sensibilizacdo, apesar de serem dinamicas
diferentes de rodas de conversa, observou-se que as discussGes tematicas permaneceram no
ambito do Campus Boa Vista de modo a proporcionar a reflexdo por parte de estudantes e
servidores.
> 2° Quadrimestre:

As rodas de conversas propiciaram momentos de reflexdo, em que os alunos sentiram-se
seguros e confiantes para externalizar suas preocupacdes sobre o cotidiano académico.
Também foi possivel observar maior interacdo entre os discentes, tendo contribuido ainda para
os fortalecimento do vinculo entre eles.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Oferecer nivelamento escolar de lingua portuguesa e matematica para as turmas
ingressantes.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Esta sendo oferecido aos alunos do Ensino Médio Integrado do
1° ano o nivelamento de Lingua Portuguesa e Matematica,
atendendo assim 100% dos alunos ingressantes.

Descricédo da execucao

Justificact)i\L/Ja da néo > 2 Quadrimestre:
~ Esté4 sendo oferecido aos alunos do Ensino Médio Integrado do
execucao o . ; o
1° ano o nivelamento de Lingua Portuguesa e Matematica,
atendendo assim 100% dos alunos ingressantes.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Estdo sendo atendidos cerca de 117 estudantes com o nivelamento
de lingua portuguesa e matematica. Porém os resultados sobre o desempenho escolar ainda
ndo foi possivel mensurar.

> 2° Quadrimestre:
Todas as 5 turmas de alunos ingressantes estdo sendo contempladas no Programa de
Nivelamento escolar em lingua portuguesa e matematica. Os resultados sobre o desempenho
escolar, com relacdo analise dos resultados quantitativos e qualitativos estdo sendo
acompanhados durante os atendimentos aos estudantes, aos pais ou responsaveis e aos
professores realizados pela equipe técnico-pedagdgica.
Pelo Sistema Q-Académico ainda ndo foi possivel mensurar os resultados do desempenho das
turmas ingressantes de forma quantitativa.

Acdo: Promover acesso a monitoria voluntaria e Reforgo escolar aos alunos dos Cursos
Técnicos Integrado.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Reforco escolar aos alunos dos Cursos Técnicos Integrado com
Descricdo da execucdo | 0 objetivo de alcancar um maior desempenho e apoio ao

Oou estudante com dificuldade no aprendizado. Com a proposta de
Justificativa da ndo atender no minimo 50% dos alunos a partir do 2° ano do Ensino
execucao Meédio Integrado. A monitoria voluntaria ainda ndo foi

executada. Dificuldade encontrada: A Proen ainda estd
realizando reunides para construir um regulamento para

196




monitoria para todos os campi. ApoOs a efetivacdo do
regulamento, devera ser inicializada a Acdo no CBVZO.

> 20 Quadrimestre:
Estdo sendo ofertadas turmas/horéarios para Reforco escolar aos
alunos das turmas ingressantes dos Cursos Técnicos Integrado
ao Ensino Médio com o objetivo de alcancar um maior
desempenho e apoio ao estudante com dificuldade no
aprendizado. Com a proposta de atender no minimo 50% dos
alunos das turmas ingressantes do Ensino Médio Integrado.
Com relacdo a Monitoria, 0 CBVZO ainda estd no aguardo do
regulamento ainda em discussao pela equipe da PROEN.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Pelo Sistema Q-Académico ainda ndo foi possivel mensurar os
resultados do desempenho das turmas ingressantes de forma quantitativa.

Acdo: Promover projetos para prevencdo a salde e respeito a diversidade.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizada a A¢do de combate ao bullying na escola, onde a
equipe multidisciplinar traz rodas de conversa com as turmas
durante os tempos de aula. No segundo momento sera trazido
um profissional de Psicologia para realizar uma a¢do com 0s
alunos fazendo a intervencéo.

> 2° Quadrimestre:

Descricdo da execucao

. Ou x O profissional da Psicologia realizou intervengdo atraves de
Justificativa da néo i .
eXECUICAD roda de conversa para 0s estydgntes do nivel medl_o integrado
sobre o tema Bullying. O profissional desenvolveu ainda com 0s
estudantes varias pecas teatrais com o foco do tema, trazendo
para 0s colegas que estavam assistindo a vida real do que eles
entendiam como o que era o sofrimento do bullying.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo mensurdvel, pelo fato de ainda estar no primeiro
momento

> 2° Quadrimestre:
Adesdo e participacdo do evento por 100% dos estudantes regularmente matriculados no
ensino médio, no qual os estudantes sentiram na pele através das pecas nas quais assistiram, o
sofrimento do colega, despertando a conscientizacdo do sofrimento do outro, desenvolvendo
assim a empatia e o senso de solidariedade com o proximo.

Acdo: Realizar a oferta de atendimentos que envolvam a participacéo de todos os alunos
regularmente matriculados, pais ou responsaveis.

Status Em execucdo
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou A equipe multidisciplinar procura dar o apoio que 0s estudantes
Justificativa da néo necessitam para ter permanéncia e éxito no IFRR- CBVZO.
execucao Atendimentos de carater Pedago6gico, de salude como
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Enfermagem, Assisténcia Social sdo realizados todos os dias da
semana, mediante solicitacdo ou demanda apresentada. No
Campus também ¢ utilizado a ferramenta no SUAP chamada
ETEP onde os servidores solicitam atendimentos e intervengoes
a Equipe Multidisciplinar do CBVZO aos alunos e familiares.
Ja o atendimento Psicologico, o Campus ndo dispde no
momento, mas sera iniciado uma parceria com outros Campi,
para atender a demanda Psicolégica com atendimentos
individuais e coletivos.
> 2° Quadrimestre: a equipe multidisciplinar ao realizar
atendimentos aos estudantes, aos pais e aos professores, dispde
da ferramenta ETEP no SUAP, onde os atendimentos que nédo
sdo de cunho confidencial sdo compartilhados com a equipe, de
forma que seja sanado os problemas de forma mais répida e
efetiva. Apenas ndo pudemos contar com o profissional da
Psicologia, porém alguns casos foram atendidos atraveés de
parceria com o Campus Boa Vista e outros mais emergenciais
tentamos apoio na Rede publica, nos quais foram encaminhados
para acompanhamento na CAPS

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:
Estudantes atendidos pela equipe pedagdgica: 32
Estudantes atendidos pela Assistente Social: 155 avaliagbes socioecondmicas e 04
atendimentos individuais.
Estudantes atendidos pela equipe da Enfermagem: 27
> 2° Quadrimestre:
Estudantes atendidos pela equipe pedagdgica: 109 estudantes em atendimentos individuais,20
atendimentos a pais e responsaveis e 30 atendimento aos professores.
Estudantes atendidos pela Assistente Social: 31 atendimentos individuais (pais e alunos) e 01
visita domiciliar.
Estudantes atendidos pela equipe da Enfermagem: 47 atendimentos individuais
Estudantes atendidos pela Psicologia no Campus Boa Vista: 10

Acdo: Realizar a promocédo de eventos de acompanhamento pedagdgico pela equipe
multiprofissional.

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
Equipe pedagdgica:
Palestras sobre Planejamento de estudos para todas as turmas do
Ensino Médio Integrado e subsequente.
Descricdo da execugdo | Palestra sobre: Os desafios na Contemporaneidade, com

ou participacdo da Equipe da Proen , onde o tema “A reforma do
Justificativa da ndo Ensino Médio” foi voltado para estudantes do Ensino Médio
execucao Integrado. Atendimentos individuais para estudantes com baixo

desempenho de aprendizagem, incluindo estudantes em
dependéncia ou infrequéncia escolar. Equipe da Enfermagem:
Atendimento individual aos alunos mediante demanda.

Servigo Social: Atendimento individual de orientagdo de
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direitos da crianca e do adolescente. Equipe multidisciplinar:
Roda de conversa sobre o Combate ao Bullying e Cyber
Bullying na escola, com a participacdo dos estudantes do Ensino
médio Integrado, visando o esclarecimento e reflexdo sobre
determinados comportamentos. Esta Atividade ainda esta
ocorrendo e finaliza ao fim do 1° semestre letivo de 2018.

> 2° Quadrimestre:
Finalizacdo da Atividade de combate ao Bullying com a
participagdo de 100% dos estudantes do ensino médio;
1° Encontro de Pais, onde trazia como foco a exploracdo do
trabalho infantil e Roda de conversa sobre o Combate ao abuso
e a exploracdo Infanto-juvenil realizado pelo Servico Social
promovido pelo setor do servigo social com apoio do DEN.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:
As atividades de atendimentos individuais propostas pela equipe multidisciplinar
contribuiram  significativamente no progresso dos alunos quanto processo de
aprendizagem/comportamento/sociabilidade/interacdo com o professor, evasdo, permanéncia e
éxito escolar. J& os atendimentos pela equipe da Enfermagem foi de suma importancia com
relacdo a saude dos alunos e com conversas sobre os devidos cuidados com a saude fisica e
mental, onde os alunos atendidos seguiram as orientacdes da Equipe de enfermagem e tiveram
resultados positivos.

> 2° Quadrimestre:
As atividades no segundo quadrimestre as a¢des foram mais pontuais. Apesar dos temas serem
relevantes para serem discutidos, o tema de exploracdo do trabalho infantil teve um puablico
minimo. Percebeu-se que nos outros temas abordados trouxemos as atividades nos horarios da
manhd, a participagdo dos estudantes foi bem maior que as atividades propostas nos horérios
da tarde.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Atender a demanda espontanea de atendimentos domiciliar especializado.

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Realizados 02 (dois) atendimento domiciliar especializados.
ou > 2° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Realizado 01 (um) atendimento domiciliar especializado
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Estudantes atendidos com Visita do Servigo Social e
encaminhamentos pedagdgicos.

> 2° Quadrimestre: A aluna atendida nas visitas domiciliares neste quadrimestre recebeu

apoio psicoldgico e pedagogico, com a finalidade de melhorar a aprendizagem da

discente e evitar sua evasédo. Em razdo do acompanhamento periodico, notamos um

maior empenho da discente, evidenciado pelo tempo em que a mesma envia suas
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atividades.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Organizar 4 (quatro) eventos com tematicas transversais.

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao

Justificativa da ndo

ou

execucao

> 1° Quadrimestre:
Eventos/Ac0es:

Recepcdao/acolhida dos discentes ingressantes em 2018.1,
nos cursos técnicos e do Superior em Agronomia;

Acdo de atendimento coletivo aos pais ou responsaveis dos
discentes que apareceram no conselho de classe em 2018.1;
Mural das Estrelas (discentes egressos em 2017.2 que
passaram no vestibular);

Entrega de uniformes;

Acdo de combate ao bullying;

Conversando sobre o bullying;

Formacédo e acompanhamento dos lideres/representantes de
turma;

Elaboracdo de cartilha de orientacdo a familia no percurso
escolar do discente;

Construindo a lIdentidade dos discentes do IFRR/CNP:
Teécnicas de estudo;

Projetos em execugao:

“Banheiroteca”, Tematicas abordadas: boas vindas aos
discentes, textos e imagens reflexivas como forma de
conscientizacdo sobre o dia mundial da agua: 22 de marco,
textos sobre bullying (conscientizagdo) e mensagens sobre a
arte de conviver com o préximo.

Exibi¢do de filmes“Cine — IF novo paraiso: uma nova
possibilidade de mudanca”. No 1° quadrimestre foram
exibidos 02 filmes, cuja a tematica sdo transversais, a saber:
Relatos selvagens, que trata da sociedade atual e de como
somos responsaveis uns pelos outros para mantermos um
certo grau de harmonia e Extraordinario que trata sobre o
bullying e suas consequéncias. 99 discentes impactados; Ao
final dos filmes era realizada uma roda de conversa sobre
como cada um poderia reagir frente a tais situacdes.

Envio de e-mails motivacionais, tematicas relacionadas a
familia, saude, adolescéncia e salde mental, textos
reflexivos como forma de conscientizacdo sobre o dia
mundial da &gua, conscientiza¢do sobre o bullying e suas
consequéncias e mensagens sobre a arte de conviver, nos e-
mails da turma.

Construindo a ldentidade dos discentes do IFRR/CNP:
Técnicas de estudo;

Formagéo e acompanhamento dos lideres/representantes de
turma;

> 29 Quadrimestre:
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e Recepcdo/acolhida dos 3 discentes que reabriram
matricula em 2018.2, nos cursos técnicos;

e Acdo de atendimento coletivo a 60 pais ou responsaveis
dos discentes que apareceram no conselho de classe em

2018.1;
e Entrega de 136 uniformes;
e Formacédo e acompanhamento dos 24

lideres/representantes de turma;

e Elaboracdo de cartilha de orientacdo a familia no
percurso escolar do discente;

e Construindo a Identidade dos discentes do IFRR/CNP:
Técnicas de estudo. Onde 5 oficinas com atendimento de
155 alunos, onde cada oficina teve a duragéo de 4 horas.
Houve a palestra “Como facilitar meu aprendizado?”
onde foram convidados 53 alunos de 11 turmas que
possuiam notas baixas. Nesta, apenas uma turma ndo
participou, uma vez que a mesma nhao apresentavam
alunos com notas baixas.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Por meio das ac¢6es, atendimentos e intervengoes, € possivel prevenir
uma possivel evasdo, fortalecendo assim, 0s objetivos propostos pela politica de assisténcia
estudantil.
> 2° Quadrimestre: Com foco na evaséo e retengéo, as palestras e oficinas tem surtido
efeito, ja que os alunos se conscientizam que precisam estudar e aplicar o que
aprenderam nas oficinas no seu cotidiano escolar.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Realizar por meio de parcerias atendimentos médicos e odontoldgicos voltados ao
corpo discente.

Status Em execucgéo

> 1° Quadrimestre:
Realizado 11 remocdes ao Hospital Ottomar de Souza Pinto.

Descricado da execucao ]
¢ ouU ¢ > 29 Quadrimestre:

Justificativa da nédo

execucao Realizado 118 (cento e dezoito) atendimentos de enfermagem e

36 (trinta e seis) remog¢Oes ao Hospital Ottomar de Souza Pinto.

> 3° Quadrimestre:

Resultados Alcancados: Por meio dos encaminhamentos dos estudantes para atendimentos
em saude é possivel prevenir uma possivel evasao, fortalecendo assim, os objetivos propostos
pela politica de assisténcia estudantil.
> 2° Quadrimestre: No segundo quadrimestre trabalhamos com a conscientizacdo dos
pais para ndo enviar seus filhos com algum tipo de enfermidade para a escola e vimos
que surtiu efeito em muitos casos. A remocgdo sO € realizada em caso de extrema
necessidade.
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Anélise Critica da Meta 4.1.4

A meta proposta atuou dentro de uma politica de atendimento integral incluindo agdes
de atencdo prioritaria aos estudantes em vulnerabilidade social perpassando em acGes diversas
de atendimento a atencdo biopsicossocial e de aprendizagem. As acles de assisténcia
estudantil de atencdo prioritaria busca contemplar uma maior integragdo do corpo docente,
técnicos e os estudantes favorecendo deste modo o protagonismo na sua formacéo, tornando-
0s atores principais de seus estudos como estratégia de acdo viabilizadora do acesso,
permanéncia e éxito no sistema educacional.

4.2 Macroprojeto: Implementar a representacéo estudantil
Objetivo Estratégico: Promover o protagonismo juvenil no &mbito do IFRR.

4.2.1 Meta: Fomentar a articulacéo politica de representatividade estudantil

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acéo: Articulacdo Estudantil

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Execucdo prevista para 3° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
Articulacdo com o ex-presidente do Grémio Estudantil do
Campus Boa Vista para participar em conjunto com a diretoria no
acolhimento dos discentes do Campus Amajari a fim de propiciar
momentos de formagdo politica de representatividade estudantil
dos mesmos.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Amajari

Acdo ndo prevista no PAT: Criacdo da comissdo do pro-grémio estudantil do campus

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao
ou

Justificativa da ndo
execucao

1° Quadrimestre:
1) Reunido com os lideres de turmas e organizacdo da comissao
pré-grémio, para organizar o estatuto do grémio estudantil. 2)
participacdo da comissdo pré-grémio na organizacdo do
seminario de inclusdo e diversidade, 4) participacdo na
organizacdo da semana dos povos indigenas.

2° Quadrimestre:
1) Palestra e roda de conversa sobre o que & o Grémio com 0
presidente do grémio do Campus Boa Vista centro 2) Processo de
Eleicdo e Organizagdo do Grémio Edson Luis , 3) Participacdo
do grémio estudantil na festa junina do campus.

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

As acdes realizadas contribuiu para o fortalecimento do protagonismo estudantil no campus e
assim também com a formacéo do estudante com referéncia a sua responsabilidade politica e
social, auxiliando assim também no processo de ensino e da aprendizagem que esta
relacionado aos objetivos estratégicos da Politica de Assisténcia Estudantil.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promover atividades com tema relacionado ao protagonismo juvenil.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
O CAB tem incentivado aos nossos estudantes que sejam
realizadas escolhas de representantes de sala, para que estes,
possam reivindicar em nome da turma junto a gestdo, tenham
participacdo nos conselhos de classe, no sentido de atuar como

Descricdo da execucao

Justi fica('z\l/Ja da néo Iideranga}) estudar_ltil denFro da instituig&o.
eXECUCAD > 2 ~Quadrlmestre. 3
Participagdo de representante dos estudantes na reunido do
Conselho de Classe realizada no dia 29/06/2018.
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
O CAB possui 02 (dois) estudantes como lideres e representantes das turmas, sendo 01 (um)
do turno vespertino e 01 (um) do noturno. Os Coordenadores, professores e gestores contam
com a colaboracdo destes lideres para incentivar a participacdo dos demais estudantes nos
eventos promovidos pelo CAB.

> 2° Quadrimestre:
01 (um) representante dos estudantes participou da reunido do Conselho de Classe.

Campus Boa Vista

Acdo: Assessoria Técnica na perspectiva da Promogdo do Protagonismo Juvenil no
ambito do IFRR - Campus Boa Vista.

Status Em Execucao

> 1° Quadrimestre:
A CAES, através de sua equipe multidisciplinar tem fomentado
momentos para didlogos, escuta ativa e efetiva com os estudantes
como rotina escolar, criando oportunidades permanentes para que
expressem suas demandas, opinides, decisdes e desejos de forma
critica e democratica sobre assuntos diversos e de interesse. O

Descricdo da execucao

- O.U ~ Grémio Estudantil tem participacdo efetiva nas discussdes e
Justificativa da ndo o E oA .
execucio debates sobre as politicas educacionais, de assisténcia estudantil,

metodologias de ensino e acompanhamento pedagogico.
Assuntos estes trazidos pelos estudantes nas discussdes
promovidas em momentos de reunido com a gestdo, com
servidores, com seus pares e com a préopria representatividade
estudantil.
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> 2° Quadrimestre:
A CAES, através de sua equipe multidisciplinar tem fomentado
momentos para dialogos, escuta ativa e efetiva com os estudantes
como rotina escolar, criando oportunidades permanentes para que
expressem suas demandas, opinides, decisdes e desejos de forma
critica e democréatica sobre assuntos diversos e de interesse. O
Grémio Estudantil tem participacdo efetiva nas discussdes e
debates sobre as politicas educacionais, de assisténcia estudantil,
metodologias de ensino e acompanhamento pedagdgico.
Assuntos estes trazidos pelos estudantes nas discussoes
promovidas em momentos de reunido com a gestdo, com
servidores, com seus pares e com a propria representatividade
estudantil.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangado: Processo de nova eleicdo para escolha do representante do Grémio
Estudantil com promocéao de debates sobre a representacdo estudantil com apoio da CAES,
professores, demais servidores técnicos e gestdo, sendo um desafio o desenvolvimento de
liderancas, implementacdo de gestdo democratica e efetivacdo da participacdo estudantil.

> 29 Quadrimestre:

Participacdo efetiva dos integrantes do grémio estudantil nas atividades desenvolvidas no
ambito da assisténcia estudantil.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar Encontros de Formacdo de Liberacdo Estudantil visando implantar o
Grémio Estudantil no CBVZO

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O CBVZO tem apoiado os estudantes no sentido de fomentar a
lideranca entre os alunos. No inicio do semestre letivo cada turma
realizou a eleicdo de Lideres e Vice-lideres, com o intuito de
gerar lideranca e responsabilidade, além de se verem pertencentes
a uma equipe com representatividade dentro e fora da sala de
aula.

> 2° Quadrimestre:
Foram realizadas algumas reunibes com o presidente da
associacdo de estudantes de Roraima, no qual foram destacadas a
importancia do Grémio estudantil, bem como a mobilizagdo dos
estudantes para que fosse implantado o grémio. A adesdao e
participacdo dos estudantes foi minima, pelo fato dos estudantes
estarem finalizando o semestre letivo e percebeu-se que 0s
estudantes mais envolvidos nas acdes de mobilizagdo eram
alunos do 3° ano, ou 5° mddulo. Dessa forma foi realizada
Eleicbes para que a chapa eleita permanecesse até o fim do ano
de 2018.

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00
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Resultados Alcangados: Estudo sobre a possibilidade de criacdo de um grémio estudantil no

CBVZO.

> 2° Quadrimestre:

Foi aberto uma chamada publica para que fossem formadas chapas para implantacdo do
grémio estudantil. Apos todo o processo foram inscritas duas chapas, na qual uma foi eleita.
A partir dessa eleicdo os estudantes comegaram a se reunir mais, pensando em solucées para
melhoria da vida académica.

Anélise Critica da Meta 4.2.1
A Meta proposta viabilizou a¢fes em conjunto com as unidades de ensino proporcionando o

envolvimento dos estudantes quanto ao protagonismo estudantil. Articulando a autonomia e a
autoconfianga dos mesmos no &mbito de Campi e de IFRR, preparando-os, desse modo, para
o enfrentamento dos problemas com proposicdes de acGes para superacdo de obstaculos no
decorrer de sua vida académica e social.

5 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
5.1 Macroprojeto: Planejamento e Controle Institucional

Objetivo Estratégico: Difundir e implementar acGes para a consecucdo dos objetivos
expressos no mapa estratégico por meio do aperfeicoamento dos instrumentos de
planejamento e controle existentes na instituicéo.

5.1.1 Meta: Disseminar a cultura do Planejamento na Instituicao.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Realizar em conjunto com a PROAD o Férum Interno de Administracdo e

Planejamento.

Status

Em execucgdo

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
O primeiro Férum de Administracdo e Planejamento foi
realizado nos dias 09 e 10/04 e abordou temas como
orcamento e seus desdobramentos, assuntos relacionados aos
registros patrimoniais, questbes financeiras, padronizacfes
nos processos de aquisicOes e compartilhamento de compras.
Houve a presenca do procurador da AGU e da Assessora
Juridica do IFRR para tratar de questdes legais quanto a
gestdo e fiscalizacdo de contratos. A Prodin apresentou a
plataforma Nilo Pecanha e suas especificidades; uma
apresentacdo do Relatorio de Gestdo, exercicio 2017, em
especial os resultados dos indicadores; a importancia do
planejamento no processo de aquisicdo, conforme exigido
pela IN 05/2017; e, através da aplicacdo de uma atividade
dindmica, houve a sensibilizagdo quanto a importancia da
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cultura do planejamento. Esta previsto a realizacdo de dois
féruns neste exercicio.

> 2° Quadrimestre:
N&o houve execucdo dessa acao nesse quadrimestre.

> 3% Quadrimestre:

O segundo Forum de Administracdo e Planejamento foi
realizado nos dias 26 e 27 de novembro e abordou temas
como: Planejamento e gerenciamento das contratagdes; Lista
Unica de materiais; Calendario de compras e cronograma de
execucao; Planejamento estratégico: conceitos e importancia;
Plano diretor de infraestrutura fisica; Plano anual de trabalho,
exercicio 2019; Plano de Desenvolvimento Institucional
2019-2023: validacdo das metas e indicadores para as
dimensbes Gestdo Administrativa e Planejamento e
Desenvolvimento Institucional.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Servidores capacitados;

Ferramentas de apoio a gestéo apresentada;
Fortalecimento da cultura do planejamento.

Acdo: Realizar eventos com a tematica de planejamento na Instituicao.

Status

Em execucgdo

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Acado serd realizada no proximo quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:

Houveram algumas apresentacbes ao longo desse
quadrimestre, tanto para a Comissdo Central quanto para as
comissdes tematicas responsaveis pela elaboracdo do novo
Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRR, quanto ao
conceito de planejamento estratégico e seus componentes:
miss&o, visdo, valores, metas e indicadores.

Apresentacdo da Metodologia de Avaliacdo do Plano Anual
de Trabalho 2018. Foi realizada uma visita no CBVZO, dia
02/05 e outra no CBV, dia 03/05, para apresentacdo da
mencionada metodologia. Estavam presentes, na reunido,
representacdo de quase todas as dimensfes estratégicas. Os
campi do interior ndo foram atendidos devido a problemas de
logistica.

> 3° Quadrimestre:
Houve a participagdo do Pré-reitor de Desenvolvimento

Institucional no Férum de Educacédo a Distancia, que ocorreu
no dia 04 de outubro, com uma palestra abordando o tema “O
Plano de Desenvolvimento Institucional e a Educacdo a
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Distancia: elucidacdo dos referenciais estratégicos”.

Nos dia 16 e 17 de outubro foi promovido, em conjunto com
a Diretoria de Gestdo de Pessoas, o0 curso Planejamento
Estratégico Aplicado ao PDI, ministrado pelo Prof. Dr.
Roquemar de Lima Baldam, que trabalhou diversos métodos
administrativos, como o Balanced Scorecard (BSC), Analise
SWOT, Pesquisa de Clima Organizacional, Mapa Estratégico,
entre outros. Foi disponibilizado vagas para todos os Campi,
assim como pro-reitorias e diretorias sistémicas.

Recurso Previsto

R$ 354,00

Recurso Executado

R$ 5.032,97 (remanejado da Meta 5.1.2)

Resultados Alcangados:
Servidores capacitados;

Ferramentas de apoio a gestdo apresentada;

Fortalecimento da cultura

do planejamento.

Campus Avancado do Bonfim

Acéo:
monitoramento do PAT

Realizar oficinas de orientacdo sobre o método de elaboracdo e

Status

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
No primeiro quadrimestre esta acdo ndo foi executada.

> 2° Quadrimestre:
(N&o preenchido pelo Campus)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$

Recurso Executado

R$

Resultados Alcan¢ados:

Campus Amajari

Acéo:
monitoramento do PAT.

Realizar oficinas de orientacdo sobre o método de elaboracdo e

Status

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
(N&o preenchido pelo Campus)

> 2° Quadrimestre:
(N&o preenchido pelo Campus)

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$
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Recurso Executado | R$

Resultados Alcangados:

Campus Boa Vista

Acdo: Realizar consultorias de orientacdo sobre o método de elaboragdo e
monitoramento do PAT

Status Em execucéo

> 1° Quadrimestre:

A Coordenacdo de Planejamento e Orcamento (CPO) do
Campus Boa Vista realizou consultorias para alguns setores
demandantes quanto ao preenchimento do Relatorio de
Avaliacdo do PAT - 1° quadrimestre, bem como forneceu
informacBes de gastos executados em determinadas
dimensdes como: Ensino, Politica de Assisténcia Estudantil,
Eficiéncia e transparéncia na Administracdo Publica e
Educacao a Distancia.

Dificuldades Encontradas: Com a nova metodologia de
preenchimento do PAT em arquivo Unico para cada
dimenséo, a Diretoria de Administracdo, juntamente com a
CPO ndo consegue acompanhar de forma integral o
preenchimento dos relatorios, visto que estdo setorizados.

Providéncias tomadas: Divulgacdo de documento circular nos
colocando a disposicdo para ajudar em qualquer davida

Descricao da execugao quanto ao preenchimento dos relatorios.

> 2° Quadrimestre:
A Coordenacdo de orcamento e planejamento atuou no 2°
quadrimestre fornecendo as diretorias informacdes sobre
gastos executados (liquidados). Essas informagfes foram
repassadas diretamente a cada dimensdo de forma presencial
ou por email.

Dificuldades Encontradas: Reclamacdo de alguns setores
devido ao relatorio do PAT do CBV, se apresentar no mesmo
arquivo que o relatério dos demais campi e Reitoria, pois
julgaram o arquivo longo

Providéncias tomadas: Divulgacdo de documento circular nos
colocando a disposicdo para ajudar em qualquer davida
quanto ao preenchimento dos relatorios

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$

Recurso Executado R$

Resultados Alcangados:

1° Quadrim