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Objetivo Estratégico: Ampliar a oferta de vagas nos cursos na modalidade a distância e sua inserção nos cursos presenciais.

Macroprocesso 1: Promoção da Oferta de Educação a Distância

Meta 1: Ampliar a oferta de vagas em cursos de extensão em 159% na modalidade de Educação a Distância.

Indicador: Índice de ampliação de vagas em cursos de extensão em EAD
Fórmula de Cálculo: (no de vagas ofertadas/no de vagas em 2018)*100

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

REITORIA 1.1

Apoiar os campi para a execução
das Propostas Pedagógicas de
Cursos e apresentar a órgãos de
fomento com vistas a captação de
recursos.

Cursos FIC ofertados em EAD alinhado ao
perfil de execução de cada campus e/ou em
rede visando fortalecer o orçamento de
cada unidade.

1º 3 2 2 12 DIPEAD R$60.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:

a) Aprovação de um PPC de Curso FIC de vendedor.
b) Aprovação de dois PPC de Cursos FIC de Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem.
c) Aprovação de três PPC de Cursos FIC de Recepcionista.
d) Reunião in loco com Gestores do Campus para viabilização de propostas de ofertas de cursos FIC.

2º Período:
a) Apoio na oferta de 250 vagas do Curso FIC de Vendedor por meio do Campus Novo Paraíso.
b) Adesão de fomento de Cursos de Formação Inicial e Continuada (FIC) por meio do Programa Qualifica Mais Emprega Mais da SETEC/MEC na modalidade

de ensino a distância aos munícipes das localidades da messoregião norte de Roraima (Campus Amajari, Campus Avançado Bonfim, Campus Boa Vista e
Campus Boa Vista Zona Oeste), conforme Processo: 23231.000762.2021-21.

c) Oferta de 143 vagas do Curso FIC de Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem.
d) Oferta de 190 vagas do Curso FIC de Recepcionista.
e) 03 viagens ao campus Avançado Bonfim;
f) 03 viagens a 03 comunidades indígenas da região de Boa Vista, para divulgar cursos FIC em EaD nas escolas estaduais das comunidades.

Total de Vagas de Ofertadas FIC: 583 Matriculados: 565 Evadidos: 212
Recurso Executado:

https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/3134/


a) Curso FIC de Vendedor: R$ 25.000,00 (Funcionamento da DIPEAD-Apoio financeiro para OFÍCIO 89/2022 - DIPEAD/IFRR, 6 de julho de 2022.) e R$
27.000,00 (Funcionamento do Campus Novo Paraíso - Alocação de Empenho Número 2022ND000079), conforme Processo: 23230.000366.2022-94.

b) Cursos FIC de Recepcionista e Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem, foram custeados por meio do Fomento de parceria com a SETEC
no valor de R$ 239.760,00 - conforme Plano de Trabalho e Processo: 23231.000762.2021-21. Ressaltamos que o referido programa ainda consta valores em
restos a pagar, e que os valores não alcançam o valor total destinado ao programa, tendo portanto, sido executado com êxito e ainda com saldo a ser devolvido.

Problemas Enfrentados:
1º Período:
Devido a pactuação de vagas por meio de fomento externo, somente os campi Novo Paraíso e CBVZO irão realizar cursos FIC com esforço próprio no 2º semestre.
ANEXO Nº 2924515/2021/CGFS/DAF/SETEC/SETEC; PROCESSO Nº 23000.026646/2021-55
ANEXO 1 - MODELO DE OFÍCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA: Encaminhamento de proposta institucional para adesão à Linha de Fomento da
Bolsa-Formação - 2021: Qualifica Mais Emprega Mais (Mapa de Demandas) pactuação de 333 vagas distribuídas em 3 unidades da rede.

2º Período:
Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

CAB 1.1
Executar cursos de curta duração e
FIC, a partir de 160h, na
modalidade EaD.

Oferta de 05 cursos Livres e 05 cursos de
Formação Inicial e Continuada na
modalidade EaD.

1º e 2º 5 4 4 80
Setor Pedagógico/
Coord. de curso/
DIEPEI/DAP

R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Previsão de execução para o segundo semestre.

2º Período: Oferta de 2 Cursos FIC EAD (160h) de Recepcionista e Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem, no âmbito do Programa Emprega Mais

Recurso Executado: R$0,00

https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5520/
https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/3134/


Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Altas taxas de evasão e de retenção de alunos. Curso FIC Recepcionista: 70 vagas pactuadas; 73 alunos matriculados; 38 alunos concluintes; 35 alunos
retidos/evadidos. Curso FIC Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem: 70 vagas pactuadas; 70 alunos matriculados; 24 alunos concluintes; 46
alunos retidos/evadidos.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Foi realizado trabalho de acompanhamento e de busca ativa pela Coordenação de Curso de pelos Professores Mediadores



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

CAM 1.1 Ofertar Cursos de Extensão na
modalidade EAD

Ampliação do número de vagas para cursos
FIC 2° e 3° 5 5 4 100 CODEX/NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi executado o curso de Formação Inicial e Continuada FIC “Boas Práticas de Fabricação em Serviços de Alimentação e em Meios de Hospedagem” com
carga horária de 40h. Foram ofertadas 100 vagas para a primeira turma. Objetivo: Capacitar empreendedores, chefs, cozinheiros, padeiros, açougueiros, ajudantes
de cozinha e nutricionistas em Boas Práticas de Manipulação de Alimentos durante e após a pandemia de COVID-19, a fim de garantir as condições
higiênico-sanitárias do alimento servido e a manutenção da saúde dos colaboradores e clientes.

2º Período: Foi executado o Curso FIC EAD (160h) de “Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem”, no âmbito do Programa Emprega Mais, coordenado
por equipe da Reitoria. Sendo ofertada duas turmas, totalizando 73 vagas.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Como problemas tivemos a instabilidade da internet do estado e problemas relacionados a falta de energia no Campus Boa Vista, impossibilitando o acesso ao
Moodle/AVA. Outro problema enfrentado foi uma falha no aplicativo Moodle que não possibilita saber se o estudante acessou ou não a sala AVA caso ele use somente o
aplicativo.

2º Período: Altas taxas de evasão e de retenção de alunos: 13 estudantes concluintes, 09 estudantes na turma 1 e 04 estudantes na turma 2.
Ações Corretivas:
1º Período: Conversa com a TI do CAM e equipe de EaD do IFRR para solucionar as falhas relatadas. Aumento do prazo para entrega de atividades dos cursos FIC.
Permanência dos estudantes na sala mesmo passado 5 dias úteis para acesso ao ambiente virtual conforme Edital dos cursos FIC.

2º Período: Foi realizado trabalho de acompanhamento e de busca ativa pela Coordenação do programa na Reitoria e pelos Professores Mediadores.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução

dead
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

CBV 1.1
Ofertar Curso de Extensão na
Formação de Professores para
atuar na Educação a Distância

Curso de Extensão ofertado, no total de
100 vagas. 1º e 2º 4 3 4 48 DEAD R$14.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:Será executado no segundo semestre o Curso Formação Inicial e Continuada-FIC de Professor Formador e Professor Mediador/Tutores para atuação em
cursos na modalidade a distância

2º Período: Ação Não Executada em virtude do corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não foi possível executar a ação em virtude do corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Manter a previsão para o próximo ano.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

CBVZO 1.1 Ofertar ao menos dois Cursos de
Extensão na modalidade EAD

Ampliação do número de vagas para cursos
FIC 1º e 2º 5 3 3 45 GAB/Extensão/EaD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Serão executados no segundo semestre os Cursos Formação Inicial e Continuada-FIC, no eixo de produção cultural e design e gestão e negócios.

2º Período: Não executado

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não foi possível ofertar os cursos com esforço próprio, pois o número de professores da área técnica está reduzido.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Verificar disponibilidade de professores de outras unidades do IFRR para atuar nos referidos cursos.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade
da Ação

Setor
Responsável

Recurso
Previsto

CNP 1.1 Aumentar o quantitativo de alunos
e ofertar capacitação à população.

cursos ofertados à comunidade de acordo
com as pesquisas de demandas no total de
800 vagas.

1º e 2º 5 4 3 60 NEAD - DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Será executado no segundo semestre o curso FIC de Vendedor - 250 vagas.

2º Período: Curso FIC Vendedor - 250 vagas.

Recurso Executado: R$27.000,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Alto índice de evasão, 250 alunos inscritos, 111 alunos evadidos, 139 alunos concluintes.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Foi realizada busca ativa pelo e-mail, telefone e whatsapp e aberto novo prazo em todos os componentes, além de ser ofertado atividade de recuperação ao
final de cada componente, o que conseguiu evitar uma evasão ainda maior.



Meta 2: Ampliar as matrículas em cursos técnicos em 20% na modalidade de Educação a Distância.

Indicador: Índice de ampliação de vagas em cursos técnicos em EAD
Fórmula de Cálculo: (no de matrículas do ano/no de matrículas do ano de 2018)*100

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 2.1
Apoiar os campi para a execução
das Propostas Pedagógicas de
Curso com esforço próprio ou por
meio de captação de recursos.

Cursos Técnicos Subsequentes ofertados
em EAD alinhado ao perfil de execução
de cada campus, visando fortalecer o
orçamento de cada unidade.

1º 4 3 2 24 DIPEAD R$25.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:

a) Apoio na elaboração de proposta de parceria, visando a oferta de 05 turmas do Curso Técnico em Agropecuária Subsequente em EaD em convênio com a
Prefeitura de Mucajaí.

b) Apoio financeiro na oferta de 150 vagas do Curso Técnico em Agropecuária Subsequente em EaD em convênio com a Prefeitura de Mucajaí.
c) Visita aos campi e sede do Município de Mucajaí para acompanhamento das Tratativas do Convênio e da execução do Curso Técnico.

2º Período:
a) Apoio na elaboração de proposta de parceria, visando a oferta de uma turma do Curso Técnico em Guia de Turismo Subsequente em EaD em convênio com a

Prefeitura de Mucajaí.
b) Apoio na oferta de 50 vagas do Curso Técnico em Guia de Turismo Subsequente em EaD em convênio com a Prefeitura de Mucajaí.
c) Apoio na elaboração de proposta de parceria, visando a oferta de uma turma com 50 vagas do Curso Técnico em Guia de Turismo Subsequente em EaD em

convênio com a Prefeitura de Amajari.
d) Apoio na elaboração de proposta de parceria, visando a oferta de uma turma com 50 vagas do Curso Técnico em Administração Subsequente em EaD em

convênio com a Prefeitura de Uiramutã.
e) 03 viagens ao Campus Amajari.
f) 01 viagem a Vila do Tepequém/Amajari -a articulação junto com as Diretoras do Campus Avançado Bonfim e Amajari.

Total de Vagas: 200 Matriculados: 191 Evadidos: 20
Recurso Executado:

a) Curso Técnico em Agropecuária em EaD: fomento de bolsas, diárias e combustível no valor de R$ 81.467,30 no período de ajustes da documentação do



convênio e regulamentação de bolsas no âmbito do IFRR, conforme Processos: 23231.000164.2022-32 e 23231.000975.2022-33.
b) Curso Técnico em Agropecuária em EaD: apoio para divulgação nas vilas e comunidades do Município de Mucajaí e fomento de diárias para servidores no

valor de R$ 2.932,72, conforme SCO 13/2022/DIPEAD/IFRR, incluída no processo: 23231.000069.2022-39.

Problemas Enfrentados:
1º Período:

a) Atraso na assinatura do Convênio por parte da Prefeitura e repasse do recurso para a Fundação.
b) Atraso no pagamento das bolsas dos colabores do curso. Realização de processo seletivo por meio de Edital por parte do Campus.

2º Período: Atraso no pagamento das bolsas dos colabores do curso.

Ações Corretivas:
1º Período:

a) Reunião com os gestores da Prefeitura para viabilizar as assinaturas e repasses financeiros e a fim de sanar os pagamentos dos bolsistas em atividade.
b) Pagamento dos bolsistas por meio de recursos do Funcionamento da DIPEAD até o mês de julho de 2022.

2º Período:
a) Reunião com os gestores do convênio para viabilização junto a Fundação de Apoio a celeridade no processo de pagamento das bolsas; Reunião com Pró-reitor

da PRODIN para tomar ciência da situação e apresentar solução.

https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/4246/
https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/6430/
https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/3866/


Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 2.1
Ofertar vagas para o curso técnico
em Agronegócio na modalidade a
distância.

Oferta de vagas para ingresso em cursos
técnicos na modalidade EAD. 1º 5 4 4 80

Coord. de
curso/DIEPEI/

DAP
R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Previsão de oferta para o segundo semestre.

2º Período: Não ofertado

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Dificuldade na conclusão dos trabalhos da comissão responsável pela elaboração do Projeto Pedagógico de Curso.

2º Período: Projeto Pedagógico do Curso Técnico em Agronegócio EAD permanece em elaboração, não foi concluído pela Comissão responsável

Ações Corretivas:
1º Período: Constituição de nova comissão para a conclusão dos trabalhos.

2º Período: A Comissão do Projeto Pedagógico do Curso Técnico em Agronegócio EAD será recomposta para finalização do trabalho



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 2.2

Elaborar proposta pedagógica dos
cursos técnicos em
Administração, Guia de turismo,
Comércio Exterior e Agricultura
na modalidade EAD.

Ampliar a oferta de vagas para ingresso
em cursos técnicos na modalidade EAD. 1º e 2º 5 4 4 80

Coord. de
curso/DIEPEI/

DAP
R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: O Projeto Pedagógico do Curso - PPC do Curso Técnico em Guia de Turismo foi concluído aguardando a aprovação. O PPC de Administração está em
fase de conclusão. O PPC de Comércio Exterior e Agricultura será elaborado no segundo semestre de 2022. Além dos cursos previstos, também foi constituída
comissão para a elaboração do PPC de Agropecuária na modalidade à distância.

2º Período: O Projeto Pedagógico do Curso - PPC do Curso Técnico em Guia de Turismo foi aprovado e o Curso será ofertado (2023.1) para os Municípios de
Mucajaí e Amajari; O PPC do Curso Técnico em Administração foi concluído, aprovado em 27/12/22 e será ofertado para o Município de Uiramutã;
Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Atraso no prazo para entrega dos trabalhos da comissão responsável pela elaboração do PPC do curso técnico em administração EAD.

2º Período: O PPC do Curso Técnico em Comércio Exterior não foi elaborado e o PPC do Curso Técnico em Agricultura encontra-se em elaboração.

Ações Corretivas:
1º Período: Prorrogação do prazo para a conclusão dos trabalhos da comissão; Constituição de nova comissão para a conclusão dos trabalhos.

2º Período: Prorrogação do prazo para a conclusão dos trabalhos da comissão; Constituição de nova comissão para a conclusão dos trabalhos.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 2.1
Ofertar o Curso Subsequente
Técnico em Agropecuária na
modalidade EAD

Ofertar 150 matrículas para cursos
Técnicos Subsequente 3° 5 5 5 125 DEN/NEAD/

CPPS/CORES R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: No primeiro semestre, via edital, foi realizada a seleção dos estudantes, professores formadores e professores mediadores para atuarem no curso Técnico
em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em EaD. No edital de seleção dos estudantes foram ofertadas 150 vagas. O curso teve sua aula inaugural no dia
05/03/2022 e tem duração de um ano e meio. Atualmente o curso está em andamento.

2º Período: Curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em EaD em andamento, com previsão de encerramento no final do primeiro semestre de
2023.Foram utilizados.

Recurso Executado: R$ 84.175,40

Recurso da LOAS do Funcionamento da DIPEAD, resumo das despesas executadas (recursos oriundos da DIPEAD):

a) Pagamento de diárias: R$ 7.852,6;
b) Combustível: R$ 4.272,30;
c) Diária de motoristas: R$ 4.414,50;
d) Bolsa – Equipe Multidisciplinar: R$ 30.874,00;
e) Bolsa – Professor Mediador: R$ 22.762,00;
f) Bolsa – Professor Formador: R$ 16.000,00;

Recurso do Convênio 01/2022, com a Prefeitura de Mucajaí:

a) Pagamento de Bolsas: R$ 46.760,00
b) Combustível: R$ 1.955,00

Total da LOAS: R$ 84.175,4 — Total Convênio: 48.715,00



Problemas Enfrentados:
1º Período: Atraso na assinatura do convênio com a prefeitura de Mucajaí/FAEPI/IFRR. Não entrega do Prédio do Centro de Educação de Mucajaí na data estipulada.

2º Período: Atraso na assinatura do convênio com a prefeitura de Mucajaí/FAEPI/IFRR. Não entrega do Prédio do Centro de Educação de Mucajaí na data estipulada.
Demora no repasse do recurso para compra de diesel para realização das aulas presenciais.

Ações Corretivas:
1º Período: Realização inicial do curso com recursos próprios do IFRR - DIPEAD. Realização das aulas teóricas no Teatro Municipal de Mucajaí.

2º Período: Realização das primeiras aulas presenciais no Teatro Municipal de Mucajaí com recurso próprio do CAM.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBVZO 2.1
Definir e ofertar um curso técnico
na modalidade EaD a ser ofertado
pela unidade.

Ampliação da oferta e número de
matrículas em curso em EaD. 2º 4 3 3 36 GAB/DEN/

Extensão/EaD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ainda não foi definido o curso a ser ofertado.

2º Período: Ainda não foi definido o curso a ser ofertado.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 2.1
Ofertar uma turma do curso
subsequente em Alimentos na
modalidade EaD.

Curso ofertado à comunidade, com
alcance a alunos que residem em outros
municípios da região sul do estado.

2º 5 2 2 20 DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: O PPC do curso está em fase final de elaboração.

2º Período: O PPC do curso voltou para correção e inserção de documentos, além de pareceres, ficando para 2023 sua execução.

Recurso Executado: R$ 0,0

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Meta 3: Ampliar as matrículas em cursos de graduação em 40% na modalidade de Educação a Distância.

Indicador: Índice de ampliação de vagas em cursos de graduação em EAD
Fórmula de Cálculo: (no de matrículas ofertadas/no de matrículas do ano de 2018)*100

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 3.1
Apoiar os campi para a execução das
Propostas Pedagógicas de Curso com
esforço próprio ou por meio de
captação de recursos.

Cursos de Graduação em EAD ofertados,
alinhado ao perfil de execução de cada
campus, visando fortalecer o orçamento
de cada unidade.

2º 4 3 2 24 DIPEAD R$25.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:

a) Afirmação de Convênio com a Prefeitura de Mucajaí para a Oferta do Curso de Licenciatura em Matemática em EAD.
b) Aprovação de 450 vagas por meio de fomento da CAPES, aprovados 3 cursos de graduação no Edital 09-2022 CAPES, as vagas serão ofertadas no 2º semestre

a ser realizado pelo Campus Boa Vista.
c) 03 viagens à sede do Município de Mucajaí para acompanhamento das Tratativas do Convênio e da execução do Curso de Licenciatura em Matemática.

2º Período:
a) Foram ofertadas 716 vagas em três cursos de Graduação;
b) Matrículas efetuadas: 297 Curso de Pedagogia; 175 Licenciatura em Ciências Biológicas; 171 Licenciatura em Letras com Habilitação em Língua e Literatura

de Língua Portuguesa e Espanhola.
c) 02 viagens de visita à sede do Município de Mucajaí para acompanhamento das Tratativas do Convênio e da execução do Curso Técnico.
d) Visita a 13 municípios nos Polos da UAB para monitoramento com relação às condições físicas de funcionamento.

Total de Vagas Ofertadas: 936 Matriculados: 723 Evadidos: 4
Recurso Executado:

a) R$ 110.039,72 do TED 11682. Empenhados em Pagamentos de Diárias; Aquisição de passagens aéreas; Manutenção de Veículos; Aquisição de Combustível;
Aquisição de material de Consumo; Materiais e equipamentos desportivos. Conforme o Plano de Trabalho.

b) R$ 55.425,00 aplicado com pagamentos de bolsas para o Curso de Licenciatura em Matemática, Convênio 01/2022, com a Prefeitura de Mucajaí.
Problemas Enfrentados:
1º Período: Baixo número de matrículas no Curso de Licenciatura em Matemática.

https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/170920/


2º Período:
a) Atraso nos pagamentos dos bolsistas colaboradores dos campi participantes do Convênio 01/2022.
b) Demora no repasse orçamentário do TED da UAB para o desenvolvimento das atividades dos encontros presenciais dos cursos.
c) Atraso na vinculação dos bolsistas da CAPES dado o volume de bolsista para cadastro no SISUAB em tempo hábil pelos Coordenadores.

Ações Corretivas:
1º Período:

a) Levantamento dos estudantes; reunião com os Gestores do Convênio, Reunião com Gestores do Campus Boa Vista e Reunião com os Estudantes e Gestores do
Campus Boa Vista. Realização de novo Processo Seletivo por meio de Análise do Histórico Escolar.

2º Período:
a) Reunião com os gestores do convênio para viabilização junto a Fundação de Apoio; Reunião com Pró-reitor da PRODIN para tomar ciência da situação e

apresentar solução.
b) Suspensão das atividades presenciais do cursos com fomento da UAB, substituição por encontros síncronos via Google Meet ou Youtube.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 3.1 Ofertar Curso de Licenciatura em
Ciências Biológicas

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 150 vagas. 1º e 2º 4 3 3 36 DEAD R$16.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação prevista para segundo semestre, serão ofertadas exatamente 168 vagas em cinco municípios (Caracaraí, Amajari, São Luiz, Boa Vista e Iracema).

2º Período: Ação cumprida com a oferta do Curso de Licenciatura em Ciências Biológicas com 168 vagas distribuídas em cinco municípios do Estado: Boa Vista,
Caracaraí, Amajari,São Luiz e Iracema.

Recurso Executado: R$0,00 - O recurso previsto na LOA para apoio à ação foi contingenciado.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Uso de recurso de fomento UAB/CAPES.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 3.1
Ofertar Curso de Licenciatura em
Letras com habilitação
Português-Espanhol

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 150 vagas. 1º e 2º 4 3 3 36 DEAD R$16.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação prevista para segundo semestre, serão ofertadas exatamente 168 vagas em cinco municípios (Pacaraima, Rorainópolis, São Luiz, Boa Vista e
Mucajaí).

2º Período: Ação cumprida com a oferta do Curso de Licenciatura em Letras com habilitação em Língua e Literatura de Língua Portuguesa e Língua ESpanhola, com
168 vagas distribuídas em cinco municípios do Estado: Boa Vista, Mucajaí, Rorainópolis, São Luiz e Pacaraima.
Recurso Executado: R$0,00 O recurso previsto na LOA para apoio à ação foi contingenciado.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Uso de recurso de fomento UAB/CAPES.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 3.1 Ofertar Curso de Licenciatura em
Pedagogia

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 168 vagas. 1º e 2º 4 3 3 36 DEAD R$16.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação prevista para segundo semestre, serão ofertadas exatamente 168 vagas em cinco municípios (Pacaraima, Rorainópolis, São Luiz, Boa Vista e
Mucajaí).

2º Período: Ação cumprida com a oferta do Curso de Licenciatura em Pedagogia, com 300 vagas distribuídas em seis municípios do Estado: Boa Vista, Mucajaí,
Caracaraí, Iracema, São Luiz e Normandia.
Recurso Executado: R$0,00 O recurso previsto na LOA para apoio à ação foi contingenciado. Oferta mediante Convênio com a CAPES por meio do Edital 09/2022.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Uso de recurso de fomento UAB/CAPES.

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 3.1
Contribuir no PPC do curso de
licenciatura na modalidade EaD, sob
responsabilidade do DEN.

Oferta de Curso de Licenciatura planejada
para execução em 2023.

2º 3 1 2 6 NEAD- DEN R$0,00



Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: O PPC de Licenciatura não iniciou a elaboração. Previsto para o 2º semestre de 2022.

2º Período: Não foi realizado.

Recurso Executado: Não informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Meta 4: Ampliar as matrículas em cursos de pós-graduação em 40% na modalidade de Educação a Distância com recursos de fomento da UAB e esforço
próprio.

Indicador: Índice de ampliação de vagas em cursos de pós-graduação em EAD
Fórmula de Cálculo: (no de vagas ofertadas/no de vagas em 2018)*100

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORI
A 4.1

Ofertar Curso de
Pós-Graduação em
Métodos e Técnicas de
Ensino

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 150 vagas. 2º 4 3 3 36 DEAD R$15.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:

a) Afirmação de Convênio com a Prefeitura de Mucajaí para a Oferta 200 vagas do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu de Educação Empreendedora e 200
vagas do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão e Ensino em Saúde no contexto Regional.

b) Apoio para aprovação do Curso de Pós-graduação em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica. Oferta prevista para o segundo semestre com
100 vagas em cinco municípios (Caracaraí, São Luiz, Mucajaí, Boa Vista, Rorainópolis).

c) Submissão de Proposta de 166 vagas do Cursos de Pós-graduação Lato Sensu em Docência em Educação Física Escolar via Edital 09/2022 CAPES,1

d) Acompanhamento para aprovação no Consup do PPC de Pós-Graduação Lato Sensu para 35 vagas do Curso de Pós-Graduação em Agroecologia e
Educação no Campo.

e) Acompanhamento do Processo de Acordo de Cooperação entre o IFRR e Tribunal de Justiça para oferta de 40 vagas do Curso de Pós-Graduação em
Residência Judicial.

2º Período:
a) Aprovação das 02 propostas de Cursos de Pós-graduação Lato Sensu via Edital 09/2022 CAPES.
b) Apoio Financeiro para a oferta do Curso de Pós-Graduação em Agroecologia e Educação no Campo.
c) Recebimento do TED 11682.
d) Articulação com a Polícia Rodoviária Federal, para oferta de Curso Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Educação no Trânsito (OFÍCIO 720/2022 -

GAB/IFRR de 19 de dezembro de 2022)

1 As vagas não preenchidas pelo curso de de Pós-graduação Lato Sensu em Docência em Educação Física Escolar foram remanejadas para o Curso de Pedagogia,
autorizados pela CAPES.

https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/183719/
https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/183719/


Total de Vagas: 791 Total de Matrículas: 714 Total de Evadidos: 41

Recurso Executado:
a) R$ 49.100,00 aplicado com pagamentos de bolsas para os Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, Convênio 01/2022, com a Prefeitura de Mucajaí.
b) R$ 10.500,00 Processo 23230.000361.2022-61 (Solicitação de apoio com a destinação de recursos orçamentários para fomentar a oferta do Curso de
Especialização em Agroecologia e Educação do Campo); Processo 23230.000447.2022-94 (Pagamento de bolsas para COORDENADOR de curso de Pós
graduação em Agroecologia e Educação no campo, na modalidade EAD, pelo IFRR- CNP); Processo 23230.000448.2022-39 (Pagamento de bolsas para
PROFESSOR MEDIADOR de curso de Pós graduação em Agroecologia e Educação no campo, na modalidade EAD, pelo IFRR- CNP).
c) Os recursos do TED 11682 da UAB - os valores estão compostos em um único Plano de Trabalho.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: suspensão dos encontros presenciais durante o último trimestre de 2022.

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 4.1 Ofertar Curso de Pós-Graduação
em Métodos e Técnicas de Ensino

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 150 vagas. 2º 4 3 3 36 DEAD R$15.000,00



Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: A ação será executada no segundo semestre com a oferta do Curso de Pós-graduação Docência para a Educação Profissional e Tecnológica. Serão 100
vagas em cinco municípios do Estado.

2º Período: Ação executada com a oferta do Curso de Pós-graduação Lato Sensu em Docência da Educação Profissional e Tecnológica, com 118 vagas em os
municípios de Caracaraí, São Luiz, Mucajaí, Boa Vista, Rorainópolis.

Recurso Executado: 0,00 Não houve execução do recurso da LOA. O valor foi remanejado para a ação 8.1. o montante de R$4.500,00 e o restante foi
contingenciado.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Uso de recurso de fomento UAB/CAPES.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 4.2 Ofertar Curso de Pós-Graduação
em Educação Física Escolar

Vagas ofertadas para cinco municípios do
Estado no total de 150 vagas. 2º 4 3 3 36 DEAD R$15.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:Ação prevista para o segundo semestre, serão ofertadas exatamente 166 vagas em seis municípios do Estado.

2º Período: Ação executada com a oferta do Curso de Pós-graduação em Educação Física Escolar, com 100 vagas, atendendo os municípios de Caracaraí, Iracema,
São Luiz, Boa Vista, Pacaraima e Mucajaí.

Recurso Executado: R$0,00 Recurso contingenciado.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Uso de recurso de fomento UAB/CAPES.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBVZO 4.1 Ofertar pós-graduação em
Empreendedorismo Oferta de vagas em pós-graduação em EaD 2º 4 3 4 48 GAB/Pesquisa/

EaD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foram ofertadas 200 vagas no Curso de Pós-Graduação em Educação Empreendedora em parceria com a Prefeitura de Mucajaí e Fundação Faepi. Início
do curso previsto para o mês de julho.

2º Período: O curso de Pós-Graduação em Educação Empreendedora em parceria com a Prefeitura de Mucajaí e Fundação Faepi - Convênio 01/2022/IFRR, teve
início em 11/07, com 160 alunos matriculados distribuídos em 4 turmas de 40 alunos cada - Processo nº 23231.000542.2022-88

Recurso Executado:
a) R$ 52.150,00 - Valor desembolsado pagamento de Bolsas no exercício de 2022;
b) R$ 2.858,55 - Diárias para participação de colaborador em evento, pagas do Convênio 01/2022.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 4.1
Ofertar uma turma do curso de
pós-graduação em Agroecologia -
Educação do campo na
modalidade EaD.

Curso de pós-graduação lato sensu ofertado
com alcance na área agroecológica da
região.

1º 5 3 3 45 DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Comissão em trabalho para lançamento dos editais e início da oferta em outubro de 2022.

2º Período:
a) Início da oferta do curso de pós-graduação em Agroecologia - Educação do campo com 35 vagas, composto na carga horária dos docentes do campus.

Recurso Executado: R$ 0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Curso ainda no primeiro módulo, as 35 vagas não foram contempladas, sendo iniciado com 29 alunos.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Em execução.



Meta 5: Ofertar carga horária em EAD, conforme a Resolução nº 3, de 21/11/2018, e a Portaria nº 1.428, de 28/12/2018, em 15% do total dos cursos
presenciais.

Indicador: Índice de ampliação de carga horária em EAD
Fórmula de Cálculo: (no de cursos com carga-horária em EAD/no total de cursos em 2018)*100

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 5.1
Promover a reestruturação dos PPC's
dos cursos presenciais para a oferta
de percentual de carga horária em
EAD.

Otimização das aplicações de recursos
humanos e tecnológicos da instituição. 2º 2 2 2 8 DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: planejada para o 2º semestre.

2º Período: não realizada, replanejada para 2023.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: indisponibilidade de técnicos ou docentes para colaboração junto aos campi na reformulação dos PPC.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: solicitação de pessoas da área técnica ou docente para compor a equipe da Diretoria junto à DGP e Gabinete da Reitoria.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 5.1
Contemplar nos projetos de cursos
técnicos concomitantes, carga
horária específica para a EaD.

Diversificação das metodologias
pedagógicas dos cursos presenciais. 1º 4 4 4 64

Setor
Pedagógico/
Coord. de
curso/

DIEPEI/DAP

R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Os Projetos Pedagógicos dos Cursos Técnicos concomitantes estão em fase de aprovação e contemplam componente optativo de LIBRAS (40h) com carga
horária EAD.

2º Período: Os Projetos Pedagógicos dos Cursos Técnicos concomitantes. Em Agroecologia e em Administração foram aprovados e os cursos estão sendo ofertados em
parceria com a escola Estadual Militarizada Aldébaro José de Alcântara.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica, porque o componente Libras ainda não foi ofertado.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.
2º Período: Não se aplica.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 5.1 Fomentar e apoiar o uso do AVA -
Moodle nos cursos presenciais

Utilizar o Ambiente virtual de
aprendizagem AVA - Moodle no ensino
híbrido

2° e 3° 3 3 2 18 DEN/CCTEC/
NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi estimulado a criação de Salas AVA para os componentes que estavam em ensino híbrido, concomitantemente no primeiro semestre foi realizado projeto
de ensino para ambientar os estudantes do CAM a sala AVA/Moodle do IFRR. Foram atendidos os cursos Superior de Tecnologia em Aquicultura (Turma 137 -
20211.5.Staq.1 - Número de estudantes: 16 estudantes) e Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio (Turma 135 - 20211.5.TAP.1 I -Número de
estudantes: 19 estudantes). O objetivo do projeto foi capacitar os estudantes do Campus Amajari a manusear as ferramentas computacionais no âmbito da
educação a distância AVA Moodle. O Projeto encontra-se em andamento e pretende-se expandir para o curso Técnico em Aquicultura Integrado ao
Ensino Médio caso haja demanda.

2º Período: Foi estimulada a criação de Salas AVA para os componentes ministrado no segundo semestre de 2022 para todos os cursos Técnicos e Superior do CAM.
Foi realizado projeto de ensino para ambientar os estudantes do CAM a sala AVA/Moodle do IFRR (Todos os curso Técnicos e Superior do Campus foi atendido), o
objetivo do projeto foi capacitar os estudantes do Campus Amajari a manusear as ferramentas computacionais no âmbito da educação a distância AVA
Moodle. Foi criada sala AVA modelo para o IFRR/CAM, para padronização do ambiente digital. Foi realizado curso de capacitação para os professores do CAM para
confecção das salas AVA. Foi elaborado roteiro didático para confecção das Salas AVA seguindo o modelo do CAM, o roteiro foi disponibilizado a todos os
professores.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Capacitação do corpo docente para elaboração das salas AVA segundo o modelo do IFRR/CAM

2º Período: Certificação dos professores que participaram da Capacitação referente ao novo modelo de salas AVA/Moodle do CAM.

Ações Corretivas:
1º Período: Escrita e registro de projeto para capacitação dos professores de acordo com o modelo das salas do IFRR/CAM para o próximo semestre.

2º Período: Solicitação de capacitação para entender o funcionamento do módulo de geração de eventos e certificação via SUAP.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 5.2
Fomentar e apoiar a elaboração de
projetos de Ensino com AVA -
Moodle

Orientar para elaboração de projetos de
ensino utilizando AVA Moodle

contínuo 2 2 2 8 DEN/CCTEC/
NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: No primeiro semestre foi realizado projeto de ensino para ambientar os estudantes do CAM a sala AVA/Moodle do IFRR. Foram atendidos os cursos
Superior de Tecnologia em Aquicultura (Turma 137 - 20211.5.Staq.1 - Número de estudantes: 16 estudantes) e Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino
Médio (Turma 135 - 20211.5.TAP.1 I -Número de estudantes: 19 estudantes). O objetivo do projeto foi capacitar os estudantes do Campus Amajari a
manusear as ferramentas computacionais no âmbito da educação a distância AVA Moodle. O Projeto encontra-se em andamento e pretende-se expandir
para o curso Técnico em Aquicultura Integrado ao Ensino Médio caso haja demanda.

2º Período: No Segundo semestre foi realizado projeto de ensino para ambientar os estudantes do CAM a sala AVA/Moodle do IFRR. Foram atendidos os cursos
Superior de Tecnologia em Aquicultura, Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Aquicultura integrado ao Ensino Médio. O objetivo do
projeto foi capacitar os estudantes do Campus Amajari a manusear as ferramentas computacionais no âmbito da educação a distância AVA Moodle.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Disponibilidade de horário dos estudantes para realização do projeto.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: A atividade foi realizada em horário de aulas disponibilizados pelos professores com apoio das coordenações de curso, COPED e DEN.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 5.1
Ofertar Cursos de Capacitação
Docente para uso de 20% da carga
horária em EaD na oferta de cursos
presenciais

Docentes atendidos para atuar nos
componentes curriculares em EAD dos
cursos presenciais, no total de 100
vagas.

1º e 2º 4 3 4 48 DEAD R$5.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:Ação prevista para o segundo semestre.

2º Período: Ação não executada, devido ao corte orçamentário

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.
Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Previsto para execução no próximo ano.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBVZO 5.1

Acompanhar e orientar os trabalhos
das comissões de elaboração de
PPCs de cursos (técnicos e superior)
e de revisão dos PPCs atuais da
unidade (previsão do 20% da carga
horária de EaD).

Estabelecer a previsão nos PPCs dos
cursos presenciais dos 20% em EaD 1º e 2º 5 3 3 45 GAB/DEN/Ea

D R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Os PPC´s em andamento estão contemplando os 20% de Carga horária EaD.

2º Período: Os PPC´s em andamento estão contemplando os 20% de carga horária EaD.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Não se aplica

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Não se aplica



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 5.1

Contribuir na reformulação dos PPCs
dos cursos técnicos e de graduação
visando que 20% da carga horária
dos cursos presenciais sejam
ofertados na modalidade EaD.

PPCs atualizados para atender à
legislação atual EaD e a situação de
emergência devido ao impacto da
pandemia de COVID-19.

1º e 2º 3 4 3 36 NEAD - DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Houve o início da discussão da reformulação dos PPCs, porém foi solicitado pela PROEN que aguardasse o alinhamento de todos os campi com a matriz
curricular única do IFRR.

2º Período: Não teve nada além do realizado no 1º Período.

Recurso Executado: R$ 0,0

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Não se aplica

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Não se aplica



Macroprocesso 2: Ensino-Aprendizagem na EAD
Meta 6: Atingir 15% do número de servidores e colaboradores externos capacitados para atuar em EAD.

Indicador: Índice de servidores e colaboradores externos capacitados em EAD.
Fórmula de Cálculo: (no de servidores e colaboradores externos capacitados/no total de servidores e colaboradores externos)*100

Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 6.1
Viabilizar a participação da equipe
EAD das unidades e da DIPEAD em
Eventos da EAD e visitas técnicas.

Equipes qualificadas para melhor
atendimento das ações. 1º e 2º 3 3 2 18 DIPEAD R$20.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Visita técnica ao Instituto Federal de Ciência e Tecnologia do Espírito Santo (Diretora da DIPEAD e Pró-reitora de Extensão representando a Reitora). E
participação em Reunião do Programa Bolsa Formação com o objetivo de realizar adesão do novo programa de formação concomitante. Processo 23231.000471.2022-13
(Visita técnica ao CEFOR do Instituto Federal do Espírito Santo (IFES) no período de 06 a 08 de junho de 2022).

2º Período:
a) Participação no ESUD, ao qual atendeu 5 participantes. Devido a todo o crescimento exponencial de cursos novos ofertados na modalidade a distância

em todos campi do IFRR, fez se necessário a participação de um servidor de cada campus que atue na área de ensino a distância nesse evento
científico internacional e nacional que acontecerá em duas etapas: de 31/10/2022 a 11/11/2022 (EaD) e de 11/11 a 15/11/2022 etapa presencial
ocorrido em São Paulo capital, no campus da Universidade Mackenzie – Higienópolis (R. da Consolação, 930). No entanto com o
contingenciamento dos recursos foi possível somente a participação de servidores de 03 campi e um da reitoria. Sendo o maior evento em educação
a distância do Brasil, trata-se do CIET (Congresso Internacional de Educação e Tecnologias); EnPET (Encontro de Pesquisadores em Educação e
Tecnologias); CIESUD (Congresso Internacional de Educação Superior a Distância) e ESUD (Congresso Brasileiro de Ensino Superior a Distância).
Todos reunidos em um único evento na cidade de São Paulo –SP.

b) Participação de 02 Servidores no Evento Virtual Moodle Moot - Processo 23231.000522.2022-15 (Evento MoodleMoot Brasil 2022 - 26 e
27/05/2022).

c) Participação de 01 servidor Docente em Evento com apresentação de Trabalhos com temas da EaD - LASERA MANAUS
d) Participação de 01 servidor Técnico Analista de Sistemas - Evento Processo 23231.000918.2022-54 - Participação do Pyton Brasil 2022.
e) Participação de 01 Servidor Técnico em Visita Técnica a Empresas em Manaus.
f) Capacitação de 01 Docente (A servidora é docente no Programa de Pós-Graduação em Educação profissional e Tecnológica - PROFEPT e bolsista

da UAB/ IFRR/CAPES)- Participar do VII Seminário Nacional do Programa de Pós-Graduação em Educação profissional e Tecnológica -



PROFEPT, a fim de tratar sobre a dinâmica das disciplinas ofertadas na modalidade a distância entre outras atividades de objetivo desenvolver
estudos e pesquisas de conhecimentos técnico-científicos, competências e habilidades relacionadas ao ensino, voltadas para a Educação Profissional
e Tecnológica presencial e a distância.

Recurso Executado:
a) R$ 15.414,19 ESUD|CIESUD|CIET Processo 23231.000663.2022-20 (Participação em Evento Científico: CIET:EnPET|CIESUD:ESUD|2022). Pagamentos

referente a diárias e passagens de 2 servidores.
b) R$ 1.549,75 - LASERA MANAUS Processo 23231.000895.2022-88 (Participação em Evento Regional: IX SIMPÓSIO LASERA - MANAUS 2022)
c) R$ 2.858,55 - Participação do Pyton Brasil 2022 - Processo 23231.000918.2022-54 -
d) R$ 2.849,45- Visita Técnica Manaus - sem processo.
e) R$ 5.291,51- VII Seminário Nacional do Programa de Pós-Graduação em Educação profissional e Tecnológica -

PROFEPT (diárias e passagens aéreas).
Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica

2º Período: aumentos nos valores das passagens aéreas e Corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica

2º Período: diminuição do número dos participantes no evento.

https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5544/


Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 6.2
Implementar Programa de
Capacitação Permanente em EAD em
formato MOOC.

Servidores e colaboradores bolsistas
capacitados para atuação nos cursos
EAD.

2º 2 2 2 8 DIPEAD R$10.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: programada para o 2º semestre.

2º Período: Criação da instância para cursos de extensão de forma a agregar cursos de curta duração, eventos e cursos FIC. Ações de Cursos reprogramadas para 2023.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Indisponibilidade de recursos da LOAS devido ao aumento das passagens aéreas e diárias havendo necessidade do remanejamento do recurso programado para
outras ações do PAT.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica

2º Período: Preparação da plataforma virtual específica para cursos de extensão no formato MOOC.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 6.1

Realizar cursos, oficinas em parcerias
com os campi para a oferta de
capacitação do moodle e outras
ferramentas digitais, conforme
demanda levantada.

Capacitação de servidores e
colaboradores para a utilização da
plataforma Moodle e outras
ferramentas digitais.

2º 4 4 3 48 Coord.de curso/
DIEPEI/DAP R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Previsão de execução para o segundo semestre.

2º Período: Não foram realizados cursos de capacitação para servidores e colaboradores.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 6.1
Realizar oficinas de capacitação para
utilização do moodle e outras
Ferramentas Digitais.

Capacitação de no mínimo 20% dos
servidores para atuação na EaD 1° e 2° 4 4 3 48 DEN/CCTEC/

CODEX/NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi elaborado projeto de capacitação e realizado encontros para capacitação de professores atuantes no curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao
Ensino Médio em EaD. Para ampliação do atendimento, pretende-se registrar o projeto na Gestão de Pessoas do CAM para realização de capacitação no próximo
semestre.

2º Período: Foi elaborado projeto de capacitação e ministrado o curso de “Capacitação em criação e edição de salas AVA seguindo o modelo do IFRR/CAM” para todos
os professores e aberto aos técnicos do Campus Amajari. Participou da capacitação 35% do corpo de professores EBTT da unidade, ultrapassando o resultado esperado.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Certificação dos professores que participaram da Capacitação referente ao novo modelo de salas AVA/Moodle do CAM.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Solicitação de capacitação para entender o funcionamento do módulo de geração de eventos e certificação via SUAP.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 6.1
Ofertar Curso de Extensão na
Formação de Professores para atuar
na Educação a Distância

Profissionais internos e externos a rede
capacitados para atuar nos cursos da
modalidade EAD, no total de 100
vagas.

1º e 2º 4 3 4 48 DEAD R$4.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período:A ação será atendida com a execução, no segundo semestre, do Curso Formação Inicial e Continuada-FIC de Professor Formador e Professor Mediador/Tutor
para atuação em cursos na modalidade a distância que atenderá o público interno (servidores do IFRR) e público externo.

2º Período: Ação não executada devido ao Corte orçamentário

Recurso Executado: Não houve execução, o valor de R$4.000,00 foi remanejado para a ação 8.1.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Com o corte orçamentário sofrido pelo IFRR, portarias de n° 5649 e 5327 do Ministério da Economia, foi priorizada a ação 8.1.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Previsto para execução no próximo ano letivo.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 6.1
Articular juntamente com a DIPEAD
formação aos servidores para atuação
na modalidade EaD.

Servidores e colaboradores externos
capacitados para atuar na EAD.

1º e 2º 2 3 3 18 NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Treinamentos internos sobre o MOODLE.

2º Período: Apoio interno para as atividades da Pós graduação EaD.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Meta 7: Disponibilizar materiais didáticos em 90% dos componentes curriculares para os cursos técnicos subsequentes e os cursos superiores ofertados na
modalidade EAD.

Indicador: Índice de disponibilidade de material didático
Fórmula de Cálculo: (no de materiais didáticos disponibilizados/no de componentes curriculares do curso)*100

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 7.1
Disponibilizar o acesso da Biblioteca
Virtual a partir do AVA e elaborar tutorial
para melhor uso pelos estudantes.

Acervo da Biblioteca Virtual acessível
aos estudantes da EAD por meio do
AVA.

1º 2 2 2 8 DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Com a disponibilidade da aquisição do serviço de Biblioteca Virtual ( Sistema Integrado de Bibliotecas) foi disponibilizado o acesso no Ambiente Virtual
de Aprendizagem para acesso dos estudantes.

2º Período: não se aplica.

Recurso Executado: R$0,00 Processo 23229.000599.2020-64 (Contratação de pessoa jurídica especializada no funcionamento de serviços de manutenção preventiva e
corretiva do software Pergamum, Sistema Integrado de Bibliotecas, para atender aos Campi do Instituto Federal de Roraima, por um período de 12 meses).
Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 7.1
Disponibilizar materiais em formatos
digitais, impressos ou por indicação de
acesso virtual.

Acesso de materiais diversificados
pelos estudantes. 1º e 2º 4 4 4 64

Coord.de
curso/

DIEPEI/DAP
R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foram disponibilizados aos estudantes vários materiais como: vídeos, apostilas, material em power point, links dentre outros durante o desenvolvimento
dos Componentes curriculares dos Cursos técnicos em Agricultura, Administração e Guia de Turismo concomitante.

2º Período: Foram criados e disponibilizados, aos estudantes dos Cursos FIC de Recepcionista de de Agente de Recepção e Reservas em Meios de Hospedagem
(Programa Qualifica Mais), materiais em formato digital

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Pouca habilidade, dos professores, para criar os materiais didáticos e a ausência de um profissional de designer instrucional

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Os professores necessitam de auxílio de uma servidora com experiência em formatação de textos criação de imagens



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 7.1 Viabilizar a disponibilização de material
didático impresso

Disponibilização de material didático
impresso a 50% dos estudantes
matriculados em Cursos EAD

3° 4 3 4 48 DAP/DEN/
NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: A ação não solicitada para o primeiro semestre. Caso a equipe do curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em EaD julgue necessária
a impressão de material didático para os próximos módulos, a ação será articulada para execução no próximo semestre.

2º Período: Não foi necessário a disponibilização de material didático impresso para estudantes do curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em
EaD. Foi disponibilizado atendimento presencial para todos os estudantes em sala disponibilizada pela prefeitura de Mucajaí. O espaço conta com internet,
computadores e a tutoria da mediadora presencial.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Falta de espaço com internet para atendimentos dos alunos de forma presencial a fim de melhor atender os estudantes.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Solicitação do coordenador em Mucajaí para disponibilização de espaço com internet e computadores para atendimento aos estudantes. Contratação de
mediador presencial.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 7.1
Orientar os docentes dos cursos técnicos
subsequentes na elaboração de material
didático.

Material didático elaborado pelo
docente, próprio para EAD. 1º 5 3 2 30 DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Não informado pela unidade.

2º Período: Não houve atividades específicas para essa ação.

Recurso Executado: Não informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.



Meta 8: Reduzir o índice de evasão para 30%.

Indicador: Índice de estudantes evadidos no período
Fórmula de Cálculo: (n° de estudantes evadidos/n° de estudantes matriculados no período)*100

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 8.1 Elaborar do Plano de contingência da
Evasão

Estudo mapeado das principais causas
de evasão com a finalidade de
intervenção e fortalecimento da
permanência e o êxito.

1º 3 3 3 27 DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: não realizada.

2º Período: Não realizada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: indisponibilidade tempo da gestão da EaD na reitoria e pessoal para elaborar as pesquisas junto às unidades conforme os relatórios de elaboração dos cursos.

2º Período: falta de pessoal para elaborar as pesquisas junto às unidades conforme os relatórios de elaboração dos cursos.

Ações Corretivas:
1º Período: reprogramada para o segundo semestre.

2º Período: solicitação de pessoas da área técnica ou docente para compor a equipe da Diretoria junto à DGP e Gabinete da Reitoria.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 8.1
Mapear os cenários de evasão nos
cursos EaD e adotar medidas para
saná-la (Executar o Plano de
Permanência e Êxito do CAB s).

Identificação dos motivos e os índices
de evasão. 1º e 2º 4 4 4 64

Setor Pedagógico/
Coord. de curso/
DIEPEI/DAP

R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação será executada no segundo semestre a partir da execução dos cursos técnicos em EAD.

2º Período: Não foram ofertados cursos EAD no segundo semestre

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 8.1 Viabilizar bolsas monitoria em EAD Reduzir os índices de evasão 2° e 3° 5 5 4 100 DAP/DEN/NEAD R$20.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação reprogramada para o próximo semestre.

2º Período: Ação não executada devido a falta de Normativas do IFRR que regulamentem a ação.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Normativas do IFRR não atendem as especificidades para pagamento de bolsas a estudantes que não tenham cursado o componente anteriormente.

2º Período: Normativas do IFRR não atendem as especificidades para pagamento de bolsas a estudantes que não tenham cursado o componente anteriormente.

Ações Corretivas:
1º Período: Alteração e/ou criação de regulamento para a oferta.

2º Período: Conversa com a equipe da Reitoria (Reitoria itinerante) e DIPEAD sobre a situação. Solicitação de alteração e/ou criação de regulamento para a oferta.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 8.2 Realizar monitoramento pedagógico
sistemático (CAES e COPED)

Garantir de eficiência de no mínimo
70% para os cursos ofertados continuo 4 3 3 36 CAES/COPED/

NEAD/CODEX
Execução da Ação e Resultados Alcançados

1º Período: Está sendo realizado monitoramento pedagógico sistemático contínuo aos estudantes do curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em
EaD. Até o momento o curso encontra-se com mais de 70% de eficiência em relação às vagas ofertadas. Quanto aos Cursos FIC, o curso “Boas Práticas de Fabricação
em Serviços de Alimentação e em Meios de Hospedagem” oferecido no primeiro semestre teve 100% de eficiência.

2º Período: Está sendo realizado monitoramento pedagógico sistemático contínuo aos estudantes do curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em
EaD. Até o momento o curso encontra-se com mais de 70% de eficiência em relação às vagas ofertadas. Quanto aos Cursos FIC, o curso “Boas Práticas de Fabricação
em Serviços de Alimentação e em Meios de Hospedagem” todos formaram com êxito.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não repasse do recurso da parceria Mucajaí/IFRR/FAEPI o que resultou em falta de combustível para atendimento presencial dos estudantes em situação de
abandono do curso ou dificuldades pedagógicas.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Atendimento realizado no polo de Mucajaí com recursos próprio do CAM.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 8.1
Criar projeto de prevenção e
contenção de evasão e retenção nos
cursos EaD

Acompanhamento planejado para a
permanência e êxito dos estudantes 1º e 2º 4 3 4 48 DEAD R$4.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi realizado um Plano de Ação em todos os municípios onde são ofertados os cursos de Lic. em Ciências Biológicas e Lic. em Matemática, com o
objetivo de sanar pendências pedagógicas e administrativas. Para tal, foram realizadas encontros presenciais extraordinários com professores e coordenação, visitas
domiciliares por parte da equipe , entregas de materiais didáticos, entrega de pendrive como os materiais digitalizados, empréstimo de equipamento notebooks para
alunos impossibilitados de frequentar o Polo Municipal de Ensino, entrega de materiais de divulgação como mochila, caneta, camisetas, entre outros a fim de convidar
o aluno retido a continuar e concluir o curso.

2º Período: Foi dada continuidade à ação de atendimento aos cursos de Lic. em Ciências Biológicas e Lic. em Matemática, que concluíram satisfatoriamente com a
formação de mais de noventa novos professores em sete municípios do Estado. Com isso teve gastos com diárias dos servidores, diárias para colaboradores eventuais e
bolsa Monitor EAD.
Recurso Executado: R$ 18.732,97

1º Período Valores gastos: Para desenvolver a ação foram selecionados via edital dois acadêmicos monitores para dar suporte à equipe do DEAD nas tarefas planejadas
para tal o valor de R$ 2.000,00 foi inscrito em restos a pagar para pagamento de bolsa a dois acadêmicos de graduação do IFRR/CBV, na função de MONITOR-EAD,
sendo o sendo executado o montante de R$ 1.500,00.
No primeiro semestre de 2022 foram empenhados R$ 15.500,00, sendo o montante de R$10.500,00 para pagamento de bolsa a dois acadêmicos de graduação do
IFRR/CBV, na função de MONITOR-EAD, sendo executado até o momento o montante de R$ 3.500,00. E ainda, foram empenhados R$5.000,00 em diárias, para
viagens aos Polos Municipais por parte de colaboradores externo e interno, os valores executados das diárias foram R$ 1.573,38.
O montante de R$11.500,00 foram remanejados das seguintes ações: da ação 4.1 - Ofertar Curso de Pós-Graduação em Métodos e Técnicas de Ensino foi remanejado
R$4.500,00; da ação 6.1 - Ofertar Curso de Extensão na Formação de Professores para atuar na Educação a Distância, foi remanejado o montante de R$ 4.000,00; da
ação 8.2 - Articular junto a setores competentes para inclusão dos alunos EaD no programa Alunos Conectados do MEC, foi remanejado o montante de R$ 3.000,00.

2º Período Valores gastos: Para atendimento dessa ação em valor superior ao previsto, foram realizados remanejamento de diversas ações da EAD, conforme
detalhado no relatório e a execução total foi de R$ 18.732,97 com as seguintes despesas: Diárias servidores R$ 6.578,02, Diárias colaborador eventual R$ 1.654,95 e
Monitor EAD R$ no valor de 10.500,00.
Os gastos com diárias da EAD foram para atender algumas demandas, tais como:

● Participação na cerimônia de colação de grau dos acadêmicos dos cursos de Licenciatura em Ciências Biológicas e Licenciatura em Matemática, na
modalidade a distância.



● Visita e entrega de materiais de consumo aos Polos de Ensino que atenderão aos Cursos de Licenciaturas em Pedagogia e em Letras com Habilitação em
Língua e Literaturas de Língua Portuguesa e Língua Espanhola, modalidade a distância.

● Visita e entrega de materiais de consumo aos Polos de Ensino que atenderão os Curso de Licenciatura em Letras com Habilitação em Língua e Literaturas de
Língua Portuguesa e Língua Espanhola, modalidade a distância.

● Visita para verificação e monitoramento dos polos de ensino nos municípios de Caroebe, Rorainópolis e São João da Baliza que atenderão os cursos, na
modalidade a distância, ofertados pelo IFRR/Campus Boa Vista através da UAB/CAPES.

● Sanar pendências documentais dos Estágios Supervisionados I e II, bem como tratar do ENADE, AACC e TCC 2 juntamente aos alunos e tutores nos Polos de
ensinos

● Acompanhar apresentações dos Trabalhos de Conclusão de Curso II dos acadêmicos do polo municipal de Normandia.
● Orientações gerais sobre a execução do Curso de Pós-Graduação em Docência na Educação Profissional e Tecnológica, no Polo Amajari (Cronograma e

monitoramento das atividades do curso).
● Verificar os locais que serão realizadas as cerimônias de Outorgas de Grau 2022.1 nos Polos de Ensino dos cursos de Licenciaturas em Matemática e Ciências

Biológicas, modalidade a distância.

Já os gastos de diárias para colaborador eventual, atendeu as seguintes demandas:
● Sanar pendências documentais dos Estágios Supervisionados I e II juntamente aos alunos e tutores nos Polos de ensinos.
● Realizar orientações para elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso aos acadêmicos no polo municipal de Normandia.
● Recolhimento dos formulários de finalização do Estágio III e IV; Verificação das demandas das AACCs.
● Participação como Orientador nas Bancas de defesa Trabalho de Conclusão de Curso II, no Polo Municipal de Normandia.
● Avaliador de Banca do Trabalho de Conclusão de Curso II dos acadêmicos do polo municipal de Normandia.
● Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso para estudantes do curso de Licenciatura em Ciências Biológicas - EAD.
● Participação na cerimônia de colação de grau dos acadêmicos dos cursos de Licenciatura em Ciências Biológicas e Licenciatura em Matemática, na

modalidade a distância.
● Orientar os estudantes sobre os componentes curriculares do Repercurso (Ciências Biológicas_EaD): AACCs; Estágios Supervisionados I e II ; TCC I nos

polos de ensino
Problemas Enfrentados:
1º Período: Apesar do bom resultado do Plano de Ação realizado no primeiro semestre, não foi possível alcançar 100% dos alunos em risco de evasão.

2º Período: Apesar do sucesso do projeto, os cursos não concluíram com 100% de estudantes formados.
Ações Corretivas:
1º Período: Dar continuidade ao projeto no segundo semestre.

2º Período: Implementar o Plano de ação nas novas ofertas iniciadas.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBV 8.2
Articular junto a setores competentes
para inclusão dos alunos EaD no
programa Alunos Conectados do
MEC

Chips de dados de internet entregues
para os alunos da EAD, minimizando
a retenção e evasão.

1º e 2º 4 3 4 48 DEAD R$3.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Em virtude da conclusão dos cursos de licenciatura em EaD e a não possível articulação, no momento, da participação dos alunos da modalidade a distância
no Programa Alunos Conectados, não será possível executar a ação. Pelo que optamos por remanejar o recurso destinado para a ação 8.1 da mesma meta.

2º Período: Ação não executada, pois o recurso foi remanejado para cumprir a ação 8.1.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CBVZO 8.1 Realizar monitoramento pedagógico
sistemático e contínuo

Identificar os motivos geradores de
evasão, bem como diminuir a evasão
dos estudantes

1º e 2º 5 5 5 125 GAB/DEN/
Pedagogia/EaD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Não foi possível executar, pois no primeiro semestre não houve oferta de cursos EaD.

2º Período: Está sendo feito o monitoramento pedagógico no curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Educação Empreendedora.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 8.1
Realizar uma busca ativa remota,
visando aumento do índice de
permanência e êxito nas ofertas.

Trabalho realizado em parceria com
professores mediadores do quadro da
própria instituição e a DIPEAD.

1º e 2º 3 2 3 18 CAES - DEN R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Dentro da oferta dos cursos FIC em EAD existem mecanismos de busca ativa concomitante ao período de oferta do curso, por meio dos professores
mediadores.

2º Período: Dentro da oferta dos cursos FIC em EAD existem mecanismos de busca ativa concomitante ao período de oferta do curso, por meio dos professores
mediadores. Busca ativa realizada durante a oferta dos cursos em EaD ofertados pelo Campus Novo Paraíso.

Recurso Executado: R$ 0,0

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Macroprocesso 3: Aprimoramento da Infraestrutura Tecnológica para EAD
Meta 9: Padronizar e normatizar 04 processos em EAD.

Indicador: Índice de processos padronizados
Fórmula de Cálculo: no processos padronizados

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 9.1
Padronizar e normatizar três
processos em EAD visando a
melhoria da infraestrutura
tecnológica.

Procedimentos de recebimento dos
alunos EAD iguais,
independentemente da unidade
executora, estabelecidos.

1º 3 2 2 12 COTEC/DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Modelo de fluxo de cadastramento de atores envolvidos nos cursos EaD estabelecido e Manual de cadastro de bolsistas elaborado.

2º Período: Alinhamento com as unidades para executarem o fluxo conforme descrito em manual.

Recurso Executado: R$ 0,00 Não informado pela unidade (Não houve gasto de recursos para esta ação)

Problemas Enfrentados:
1º Período: Os procedimentos de recebimento dos alunos ainda não puderam ser alinhados por conta das particularidades de cada unidade, sendo necessário outras
reuniões, sensibilização e recursos tecnológicos como conexão de internet no interior do Estado para que tal padronização ocorra de fato.

2º Período: Os atores nas unidades não informaram exatamente quem seriam os responsáveis para realizar os cadastros dos bolsistas, mantendo o atendimento da
demanda pela COTEC/DIPEAD

Ações Corretivas:
1º Período: Reporte à DTI para continuar prospectando soluções de conectividade para as unidades do interior. Ampliação dos recursos computacionais destinados ao
AVA/Moodle, criação de nova instância do Moodle para separar modalidades e atualização para versão 4.0

2º Período: Reunião realizada com os Núcleos correspondentes de EaD.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 9.1
Colaborar/contribuir com o
processo de elaboração de
normativas institucionais em
conjunto com os campi e a DIPEAD

Definição de normativas e processos
em EAD. 2º 4 4 3 48 Coord. de Curso/

DIEPEI/DAP R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Participação de servidores na comissão de reformulação da Resolução 488/2020 que aprova o Regulamento sobre elaboração de PPC no IFRR, onde
contempla as especificidades da EAD.

2º Período: Não se aplica

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 9.1
Elaborar o fluxo de processos de
formalização do plano de curso FIC
em EaD.

Aumento do número de PPCs de
cursos FIC aprovados no CONSUP.

2º 2 2 2 8 NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Previsto para o segundo semestre.

2º Período: Não realizado devido a equipe está reduzida e o núcleo ter sido recomposto em dezembro de 2022.

Recurso Executado: R$ 0,0

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Pouco pessoal para atender as demandas. Necessidade de recomposição da força de trabalho por meio de concurso público.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Meta 10: Fomentar a garantia da disponibilidade do serviço do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) em 99%.

Indicador: Índice de tempo de serviço on-line
Fórmula de Cálculo: (no de horas de serviço disponível/no horas do ano)*100

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 10.1 Implementar o projeto Moodle Nas
Nuvens

Disponibilidade do AVA, evitando paradas
por queda do fornecimento de energia ou
problemas de conectividade recorrentes no
datacenter local.

1º 3 3 4 36 COTEC/
DIPEAD R$87.000,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Elaboração dos artefatos de planejamento da contratação, designação de equipe de planejamento da contratação, levantamento de fornecedores e coleta de
informações sobre o programa Moodle Nas Nuvens da RNP. (80 horas)

2º Período: Ajustes nos artefatos, encaminhamento do processo e contatos com fornecedor (19 horas).
Cálculo do Indicador:
Total de horas no ano: 365 x 24 = 1.460 horas;
Horas off line do AVA (datacenter e serviços): 80 horas aprox.
Tempo de disponibilidade do AVA: 1.460 - 92 = 1.380 horas
Percentual correspondente à disponibilidade: 94,52%
Análise Crítica:
Em 2022, Boa Vista passou por diversos incidentes de interrupção de energia elétrica. Algumas programadas, outras por falha na rede de distribuição de energia, como
defeitos em transformadores, queda de postes, etc. Sendo que em meados deste ano, foi instalado um grupo gerador de energia, e foi realizada manutenção na solução de
Nobreak que proporcionou uma diminuição nas paradas dos serviços em relação aos anos anteriores. Também houveram incidentes que danificaram o anel de fibra
óptica metropolitano da cidade, o que demandou tempo para restauração da conexão.
Para além disso, a infraestrutura do IFRR, em especial a solução de hiperconvergência que hospeda o AVA/Moodle, precisou parar para manutenções (corretivas) e o
próprio serviço do AVA necessitou de manutenção. A somatória dessas paradas aproxima-se de 80 horas no ano, o que nos dá 5,48% de parada no serviço e 94,52% de
disponibilidade do serviço. Após a instalação do grupo gerador e manutenção nos nobreaks, as interrupções no serviços caíram significativamente.

Recurso Executado: Não informado pela unidade. (Não foi executado nenhum recurso). Recurso remanejado para o Macroprocesso 01 Meta 02.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Mudança nos parâmetros de precificação do serviço da parte do fornecedor, dificuldade em estimar os parâmetros de entrega do serviço.



2º Período: 1. O Jurídico do fornecedor não aprovou os termos da minuta de contrato. 2. Recursos para concluir contratação indisponíveis.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Ajustes nos artefatos, ajustes na minuta do contrato, conversas com fornecedor para alinhamento.



Unidade Código
da Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 10.1 Estabelecer o AVA Moodlle a
principal ferramenta em EaD.

Adesão da ferramenta Moodle como
instrumento de trabalho em EaD pelos
docentes a partir 80%.

1º e 2º 4 4 4 64
Coord. de
curso/

DIEPEI/DAP
R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação será executada no segundo semestre a partir da execução dos cursos técnicos EAD.

2º Período: Não houve ofertas de cursos EAD neste período

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Meta 11: Fomentar o credenciamento de 17 polos EAD institucionalizados.

Indicador: Índice de polos credenciados
Fórmula de Cálculo: no de polos credenciados no IFRR

Unid
ade

Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REI
TOR
IA

11.1
Articular cooperação/convênios com
as Secretarias de Educação para os
polos de apoio presencial.

Polos de EAD para cursos de nível
Técnico subsequente regularizados. 2º 2 2 2 8 COTEC/

DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Articulação com o Instituto de Educação de Roraima (IERR) para oferta de cursos nos Polos UAB nos quinze municípios visando a oferta de cursos
na modalidade a distância, processo instruído em fase de análise pelo procurador.

2º Período:Afirmação de dois Acordos de Cooperação Técnica com o Instituto de Educação de Roraima (IERR) para oferta de cursos nos Polos UAB com
fomento da CAPES e outro para ofertas com esforço próprio em todos os níveis ofertados pelo IFRR.

Recurso Executado: R$0,00
Processo 23231.000393.2022-57 - Acordo de Parceria - Cooperação Técnica entre o IFRR e IERR

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.





Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAB 11.1 Realizar estudo de viabilidade de
credenciamento de polo EaD.

Melhoria no processo de
desenvolvimento dos cursos EAD. 1º 5 4 4 80 Coord. de curso/

DIEPEI/DAP R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação prevista para o segundo semestre. No entanto, foram realizadas reuniões com as Prefeituras de Normandia, Amajari, Uiramutã e Cantá com o
objetivo de formalizar parcerias para a oferta de cursos técnicos na modalidade à distância.

2º Período: Foram estabelecidas as parcerias com as Prefeituras de Normandia, Amajari, Mucajaí e Uiramutã para a oferta de cursos técnicos na modalidade à
distância. Normandia, curso Técnico em Agropecuária; Amajari e Mucajaí, Curso Técnico em Guia de Turismo; Uiramutã, Curso Técnico em Administração

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: As Prefeituras de Uiramutã e Normandia manifestaram interesse na Oferta do Curso Técnico em Guia de Turismo entretanto, devido aos custos de
execução e a ausência de recursos financeiros no Campus, não foi possível realizar a pactuação

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 11.1
Fomentar a cooperação com as
Secretarias de Educação dos
municípios de abrangência do
Campus

Otimização de recursos humanos,
materiais e infraestrutura física para o
atendimento das ofertas executadas. contínuo

3 3 2 18 CODEX/
NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi realizada reunião de cooperação com a prefeitura de Amajari, Secretarias do município, Instituto Federal do Espírito Santo (Ifes) e Escola Estadual
Ovídio Dias.

2º Período: Parceria com a Defensoria Pública Estadual por intermédio da Reitoria. Atendimento a solicitação da Reitoria DIPEAD para ministrar curso sobre Criação
e edição de Salas AVA/Moodle.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Disponibilidade de tempo na agenda de Novembro/Dezembro para realização da atividade devido aos eventos internos da unidade.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Ajustes das datas com a DIPEAD e divisão das tarefas para atendimento à demanda.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 11.1 Implantar o Centro de referência em
EaD. Centro de EAD implantado. 2° 5 4 3 60 GAB R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Comissão finalizando o projeto de Centro de referência em EaD.

2º Período: Aprovação do Centro de referência em EaD pelo CONSUP, Resolução 703/2022 - CONSUP/IFRR, de 20 de outubro de 2022 e destinação de emenda
parlamentar para o início da construção em 2023 no valor de 5.000.000,00 (cinco milhões de reais).

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período:Não se aplica.



Meta 12: Atingir a relação de 03 alunos por computador em cada turma ofertada nos polos

Indicador: Relação de alunos por computador
Fórmula de Cálculo: (no de alunos/no de computadores)

Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

REITORIA 12.1
Elaborar projetos para captação de
recursos com a finalidade de
equipar espaços de estudos para
EAD nos polos UAB.

Espaços de estudos para EAD nos Polos
devidamente equipados. Diminuição de
evasão e maior satisfação dos alunos
quanto a esses espaços nos polos.

2º 2 2 2 8 COTEC/
DIPEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação Planejada para o segundo semestre.

2º Período: Ação não realizada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Indisponibilidade de pessoas para elaboração de projetos para apresentar em instituições de fomento.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: alteração da Meta no PDI.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 12.1
Aplicar do questionário
socio-econômico aos estudantes
dos Cursos EAD

Realização de diagnóstico de pelo menos
50% dos estudantes 3° 4 3 3 36 CAES/CODEX/

NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foi aplicado questionário socioeconômico a todos os estudantes matriculados no curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino Médio em EaD.
Nos cursos FIC foram aplicados questionários de satisfação dos cursos executados e questionário de sugestões para novos cursos FIC.

2º Período: Foi aplicado questionário socioeconômico e de satisfação a todos os estudantes matriculados no curso Técnico em Agropecuária Subsequente ao Ensino
Médio em EaD.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 12.2
Fomentar a aquisição de
computadores para uso nas
unidade remota

Atingimento da relação de no mínimo 3
estudantes por computador contínuo 3 3 3 27 DEN/DAP/

NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Ação não realizada.

2º Período: Ação não realizada. O espaço disponibilizado pela prefeitura até a liberação do Centro de Educação em Mucajaí tem disponível computadores que atende
a demanda dos estudantes que procuram o espaço para atendimento presencial.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Falta de computadores e não liberação do Centro de Educação para atendimento aos estudantes.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Solicitação do coordenador em Mucajaí para disponibilização de espaço com internet e computadores para atendimento aos estudantes.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CAM 12.3
Realiza a manutenção dos
computadores em uso nas
unidades remotas

Disponibilização de equipamentos aos
estudantes dos cursos ofertados para a
realização das atividades

contínuo 3 3 3 27 DEN/DAP/
NEAD R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Para os estudantes dos cursos presenciais foram disponibilizados notebooks para uso individual do estudante. Nas dependências do CAM foi
disponibilizado laboratório de informática para realização do projeto de ensino em Ambientação em AVA. Para os estudantes da EaD foram disponibilizados pelo
Coordenador do projeto em Mucajaí computadores para os estudantes que não possuem celular.

2º Período: Para os estudantes dos cursos presenciais foram disponibilizados notebooks para uso individual do estudante. Nas dependências do CAM foi
disponibilizado laboratório de informática para realização do projeto de ensino em Ambientação em AVA. Para os estudantes da EaD foram disponibilizados pelo
Coordenador do projeto em Mucajaí espaço com computadores para os estudantes que não possuem celular ou necessitam de atendimento presencial.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.



Unidade Código da
Ação Ação Resultados Esperados Período de

Execução
Prioridade da

Ação
Setor

Responsável
Recurso
Previsto

CNP 12.1
Adquirir computadores para
aparelhar o laboratório de
informática do Centro de
Referência em EaD.

Laboratório estruturado com no mínimo
20 computadores, para acesso dos alunos
da EAD.

2° 3 3 2 18 DAP R$0,00

Execução da Ação e Resultados Alcançados
1º Período: Foram adquiridos 08 notebooks em 2021 para atender a EAD do CNP. Como não há definição do início da construção do Centro de Referência, o
processo será aberto após avanço da construção.

2º Período: Nada alterado.

Recurso Executado: Não informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.

Ações Corretivas:
1º Período: Não se aplica.

2º Período: Não se aplica.


